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Ekipa filmowa

W tym miejscu publikowaliSmy zredagowane ponad dekade temu obowigzki w ekipie filmowej,
obejmujace kilkadziesigt zawodow i funkcji, opracowanych przez Michata J. Zabtockiego. Czas jednak
nieubtaganie biegnie i w zwigzku ze zmianami technologicznymi w produkcji filmowej w ostatnich latach
pojawity sie, takze w naszym kraju, nowe specjalnoscii zawady filmowe, takie jak Stereografer, DIT, Data
manager/Data wrangler itp. Wyksztatcity sie tez nowe modele produkcii.

Dotychczasowe opracowanie nie obejmowato czesci niezbednych specjalistow towarzyszgcych ekipie
podczas zdjec i postprodukeji. Catos¢ wymagata uaktualnienia i uzupetnienia. Stato sie to w potowie
2022 r. wraz z pojawieniem sie na rynku pozycji ksigzkowej ,,EKipa filmowa: przedmiot umowy
i zakres obowigzkéw oraz stownik terminologiczny” Michata J. Zabtockiego. stanowigce)
V tom wydawnictwa Cineo Publishing w ramach cyklu szesciu tomow Kompendium Produkcji Fitmu
Fabularnego. Do tej pozycji pod koniec 2024 roku dotgczyta kolejna, stanowigca [ tom wyzej wymienionego
wydawnictwa ,,Produkcja: zagadnienia organizacyjne” Kamila Przeteckiego, a wraz z nig nowe
opracowania m.in. dla specjalizacji roznych funkcji producenckich: od Producenta wiodacego, poprzez
Producenta wykonawczego, Producenta kreatywnego, po Producenta liniowego.

Obie pozycje staty sie bazg dla skompilowania zamieszczonej ponizej aktualizacji oraz poszerzenia tresci
dostepnych na portalu KIPA w zakresie obowigzkow poszczegolnych, szeroko rozumianych specjalizacii

zawodowych. W najnowszej aktualizacji przedstawiamy 50 opracowan dla 50 funkcji, podzielonych na
7 gtownych obszarow zwigzanych z hierarchig ekipy filmowe;.

Opis ten mozna potraktowac jako wstepne zapoznanie sie z przyktadowymi zakresami praw i obowigzkow
cztonkow ekipy filmowej. 0sobom chcacym gtebiej przestudiowac informacje zwigzane z ekipg filmowa
| procesem produkeji rekomendujemy wskazane wyzej pozycje oraz pozostate tomy, w ktorych kwestie
Zwigzane z pracg ekipy filmowej rezonujg bardzo wyraznie. Dystrybucjg ksigzki zajmuje sie wydawca,
zas wszelkie detale i opisy takze pozostatych tomow znajdujg sie na stronie internetowej www.kpff.pl

Michat J. Zabtocki i Kamil Przetecki


http://www.kpff.pl
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Wstep do wykazu praw i obowigzkéow cztonkow ekipy filmowej podczas
realizacji Filmu. Wyjatek z opracowania z lat 2009-2012 Michata J. Zabtockiego

Spis czynnosci obowigzujgcych dla roznych zawodow filmowych podczas produkeiji filmu w polskiej kinematografii
regulowaty w latach ubiegtych rozne akty prawne, czesto na zasadzie prawa powielaczowego lub jako wewnetrzne
rozporzadzenia w wytworniach filmowych. Jednym z pierwszych tzw. regulaminow byt projekt Edwarda Zajicka,
zatwierdzony przez Stanistawa Albrechta, szefa Centralnego Urzedu Kinematografii (30 kwietnia 1952 r). Nastepna
wersja regulaminu powstata w 1956 roku, zatwierdzona decyzjg Prezesa Urzedu Kinematografii (17 grudnia
1956 r.). Kolejne regulaminy przygotowane m.in. w Naczelnym Zarzgdzie Kinematografii ewoluowaty w kwestiach
merytorycznych i formalnych, az do najbardziej znanego w branzy aktu ,Regulaminu grupy zdjeciowej filmu
fabularnego’, jako obowigzujgcego kierownictwa grup zdjeciowych. Regulamin ten zostat wprowadzony zarzgdzeniem
nr 16/73 Dyrektora Przedsiebiorstwa Realizacji Filmow ,Zespoty Filmowe” (Wiestawa Bozyma) z dnia 18 grudnia
1973 r, z datg wejScia w zycie 1 stycznia 1974 r. Nastepne wersje i udoskonalenia tego regulaminu nie zyskaty juz
nawet miana zarzadzen.

Zataczony \Wykaz..." nie jest regulaminem ani rozporzgdzeniem, nie jest tez aktem prawnym i nie moze byc
obowigzujgcym dokumentem dla producenta. W warunkach gospodarki rynkowej jedynie umowa cywilno-prawna
moze by¢ wzajemnym zobowigzaniem, Ktora powinna w swojej tresci regulowac szczegotowo zakres obowigzkow,
czas wykonania pracy i inne wazne uwarunkowania. Zapisy znajdujace sie w opracowaniu mogg miec jedynie
przymiot opcji i spetnic¢ zadania: informacyjno-edukacyjne, pomocnicze i inspirujgce przy sporzagdzaniu umow przez
producenta filmowego i jego petnomocnikow.
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Zastosowany podziat ekipy filmowej i etapow produkciji.

Zmiany na rynku produkeji filmowej i stosowana praktyka, w tym pojawienie sie wyspecjalizowanych zawodow
producentow i modeli produkgcji, w ktorych eksploatacja odgrywa szczegolng role, rozszerzyty model znany z lat
80. podziatu ekipy filmowej. W aktualizacji opracowania autorstwa Michata J. Zabtockiego pojawity sie uzupetnienia
bazujgce na dwoch podstawowych zatozeniach: podziale horyzontalnym, wynikajgcym z przebiegu procesuprac nad
filmem (ze szczegolnym uwzglednieniem developmentu i dystrybucji) oraz podziale wertykalnym, z wyroznieniem
7 obszarow hierarchicznych (tak zwanych pionow gtownych).

Podziat horyzontalny polega na zdefiniowaniu etapow i okresow, z ktorymi mamy do czynienia produkujac
| eksploatujac fitm:

ETAP - DEVELOPMENT (ROZWOJ PROJEKTU)

Okres developmentu scenariuszowego => SCenariusz
Okres developmentu produkcyjnego => kosztorys
Okres developmentu producenckiego => budzet

ETAP - PRODUKCJA (PRZYGOTOWANIA | ZDJECIA)
Okres przygotowawczy => gotowosc do zdjec

Okres zdjeciowy => materiat roboczy / 100% zdjec

ETAP - POSTPRODUKCJA (MONTAZ | PRACE KONCOWE)
Okres montazu i udzwiekowienia => gotowy film

Okres prac koncowych => materiaty wyjsciowe

ETAP - DYSTRYBUCJA (PROMOCJA | ROZPOWSZECHNIANIE)

Okres promacji => r0zp0oznawalnosc tytutu
Okres rozpowszechniania (| obieg) => recoupment (zwrot naktadow])
Okres sprzedazy licencji (Il obieg] => zysk

W kazdym z etapow pracujg inni cztonkowie ekipy filmowej, stanowigcy podzbiory ekipy filmowej, obejmujace:

ekipe projektowg/developmentowa (ETAP DEVELOPMENTU]J
ekipe produkcyjng (ETAP PRODUKCJI)
ekipe postprodukcyjng (ETAP POSTPRODUKCJI)

ekipe dystrybucyjng (ETAP DYSTRYBUCJI)
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Horyzontalny uktad na linii czasu dzielg wertykalne podziaty obszarow, ktorymi ekipa filmowa pod nadzorem
ich liderow sie zajmuje. Naleza do nich nastepujgce obszary:

1. Scenariusz

2. Rezyseria

3. Zdjecia

4. Produkcja

5. Scenografia/lnscenizacja
6. Dzwigk

7. Dystrybucja.

| wtasnie tak zostaty pogrupowane poszczegolne funkcje, ktorych opis znajdziecie w zatgczeniu.

Kamil Przetecki [oprac. 2022-2025)



OBSZAR:
SCENARIUSZ

SZEF PIONU
Scenarzysta

TEKST:

- Autorzy dialogow

- Script doctor
WSPARCIE:

- Opiekun artystyczny
- Redaktor

- Konsultanci

+ (zréznych dziedzin)

EKIPA FILMOWA" - PODZIAL WERTYKALNY / OBSZARY DZIALAN

OBSZAR:
REZYSERIA

SZEF PIONU
Rezyser

O0BSADA:

- Rezyser obsady

- Rezyser castingu /

- Il Rezyser ds. obsady

REALIZACJA ZDJEC:

+ Il Rezyser - plan

- |l Rezyser - biuro

- Asystenci rezysera

- Asystenci Il rezysera

- Specjalista ds.
scenariusza
i kontynuacji (Script)

- Klapser

- Kaskader koordynator

- Kaskaderzy -
zabezpieczenie

- Choreograf

- Koordynator scen
intymnych

MONTAZ:

- Montazysta obrazu

- | Montazysta

- Asystent montazysty

- Montazysta vfx

MUZYKA:

- Kompozytor

- Aranzer

- Dyrygent

- Inspektor arkiestry

- Realizator nagrania

- Konsultant muzyczny

+ llustrator muzyczny

VFX - POSTACI:

- Supervisor VFX
[postaci)

- Graficy / animatorzy

PRODUCENT WIODACY

Producent wykonawczy / Producent finansowy.

OBSZAR:
ZDJECIA

SZEF PIONU
Operator obrazu

KAMERA:
- Operator kamery
- Asystenci operatora:

- Ostrzyciel / tadowacz
/ Techniczny / DIT

- Podglad video /
- Data wrangler

SWIATLO:
- Mistrz oswietlenia

- OSwietlacze /
Elektrycy

- Agregaciarze

- Stand-in

GRIP:

- Gtowny wazkarz

- Pomacnik wozkarza
- Operator kranu

- Operator ramienia

- Operator steadicamu
+ Asystent steadicamu
- Operator drona

- Operator gimbala

INNE:

- Storyboardzista

- Realizator making of

- Stereografer

- Operator zdjec
specjalnych

- Fotosista

POSTPRODUKCJA

0BRAZU:

- Szef procesu DI

- Kierownik
labaratorium

Producent kreatywny

Producent liniowy

OBSZAR:
PRODUKCJA

SZEF PIONU
Kierownik produkcji

BIURO PRODUKCJI:

+ |l Kierownicy
produkcji:
[specjalizacje)

- koordynacja /

- lokacje & abiekty /

- transport /

- hotele & wyzywienie /

- logistyka /
inscenizacja

- Asystenci produkcji

- Sekretarz biura
produkcji

- Administrator

- [l Administrator

+ Gtowny prawnik

- Konsultant ds. BHP
- Koordynator ds. BHP
- Ekokonsultant

- Kierownik projektu

(development)

PLAN:

+ Kierownik planu

+ Dyzurni planu

- Obstuga campu

+ Kierowcy planowi

- Szef ochrony

- Ochroniarze planu

+ Szef cateringu /
kucharz

POSTPRODUKCJA:

- Kierownik
postprodukgji

+ Il kierownik produkcji
- ds. postprodukcji
- Koordynator

OBSZAR:
INSCENIZACJA

SZEF PIONU
Scenograf

SCENOGRAFIA:

+ | Scenograf - obiekty
- Il Scenograf - plan

- |l Scenograf - kreslarz
+ Asystent scenografa

+ Kierownik budowy
dekoracji

- Ekipa budowy
dekoracji

- Dyzurni scenograficzni

DEKORACJA

OBIEKTOW:

- Dekarator (obiektow)

- Gtéwny rekwizytor

- Il Dekorator wnetrz

- Pomacnicy
rekwizytora

+ Asystenci dekoratora

+ Rekwizytor - plan

- Aranzer zieleni
(rosliny)

- Konsultanci
i Koardynatarzy ds.:
pojazdow grajacych /
zwierzat / broni

- Opiekunowie: zwierzat
/ pojazdow

EFEKTY SPECJALNE:

- Koordynator SFX

- Pirotechnik /
zbrojmistrz

- Technicy efektow:
pogodowych /
kinetycznych /
mechanicznych
/ optycznych /
animatronicznych /
robotycznych & Al

- Twdrca efektdw char-
akteryzatorskich

- Supervisor VFX
(obiekty)

+ Koordynator VFX
- plan

+ Graficy / animatorzy
KOSTIUMY:

- Kostiumograf

+ | Kostiumograf ds.:
- koordynacji /

mundurow i militariow

- Asystenci
kostiumografa

- Garderabiani

- Rzemieslnicy
CHARAKTERYZACJA:
- Charakteryzator

- Il Charakteryzator

- Asystenci
charakteryzatora

- Stylista fryzur

OBSZAR:
DZWIEK

SZEF PIONU
Operator dzwigku

PLAN:

- Operator dzwigku
- plan

+ Mikrofoniarz #1
+ Technik dzwigku /
- Mikrofoniarz #2

POSTPRODUKCJA:

- Operator dzwigku
[montaz i zgranie)

- Montazysci dzwigku
(DME)

- Technicy montazu
dzwigku

- Mikser
postsynchronow

- Imitatorzy dzwigku

- Wykonawca

dzwigkowych efektow

Sound FX
- Operator dzwigku -
kreacja

- Realizator zgrania
[mix finalny)

+ Asystent realizatora
zgrania

- Konsultant (dzwigk
wielokanatowy)
(DOLBY)

OPRACOWANIA:

- Realizator
audiodeskrypcji
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OBSZAR:
DYSTRYBUCJA

SZEF PIONU
Dystrybutor

MARKETING:
- Szef marketingu

- Autorzy identyfikacji
i kreacji [plakat / logo
/ gadzety)

- Realizator zwiastuna
- Media plannerzy
+ Rzecznik prasowy

- Koordynator PR /
Obstuga social media

- Ekipa EPK

- Realizator making of
(montaz)

- Koordynator premiery

ROZPOWSZECHNIANIE:

+ Szef rezerwacii
kinowej

- Sprzedawcy licencji

“ W sktad szeroko pojetej ekipy filmowej wchodzg takze wszyscy Odtwarcy (np. Aktorzy, Dublerzy, Statysci i inni), ale powyzsze opracowanie dotyczy jedynie
najczesciej powtarzajgcych sie realizatorow i zleceniobiorcdw, ktorzy nie wystepuja przed kamera.
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EKIPA FILMOWA - PODZIAL HORYZONTALNY / ETAPY PRAC NAD FILMEM

PRODUCENT WIODACY

ETAP:
DEVELOPMENT"

ETAP:
PRODUKCJA

ETAP:
POSTPRODUKCJA

ETAP:
DYSTRYBUCJA

PREPRODUKCJA™*/PRODUKCJA/POSTPRODUKCJA

1.
OKRES DEVELOPMENTU
SCENARIUSZOWEGO
(rezultat: scenariusz)

2.

OKRES DEVELOPMENTU
PRODUKCYJNEGO
(rezultat: decyzje

0 gtownych tworcach,

obsadzie gtownej i kosz-
torys)

3.

OKRES DEVELOPMENTU
PRODUCENCKIEGO
(rezultat; budzet i skiero-
wanie do produkcji)

EKIPA PROJEKTOWA

Kierownik projektu

4.(1)

OKRES PRZYGOTOWAWCZY
(rezultat: gotowosc do
zdjgc)

5. ()

OKRES ZDJECIOWY

(rezultat; 100% materiatu
zdjeciowego])

EKIPA PRODUKCYJINA

Kierownik produkcji

TOK PRODUKCJI FILMU

6.0
OKRES MONTAZU
| UDZWIEKOWIENIA
(rezultat: gotowy film)

7.(IV)
OKRES PRAC KONCOWYCH
(rezultat: rozliczenie
i materiaty wyjsciowe do
dystrybucji)

EKIPA POSTPRODUKCYJNA

Kierownik postprodukgji

8.
OKRES PROMOCJI
(rezultat: rozpoznawal-
nosE tytutu filmu)

9.
OKRES ROZPOWSZECHNI-
ANIA
(OBIEG PREMIEROWY -
WINDOWING]
(rezultat: zwrot / recoup-
ment naktadow
(Ja produkcije i dystrybuc-
je filmu])

10.
OKRES SPRZEDAZY
LICENCJI
(OBIEG WTORNY)
(rezultat: generowanie
zyskow na poszczegol-
nych progach]

EKIPA DYSTRYBUCYJNA

Kierownik dystrybucji

* Szeroko pojety development w PO PISF funkcjonuje takze pod nazwa rozwoj projektu; uzywana jest takze pisownia ,dewelopment”.

™ Okreslenie ,preprodukeja’, szczegolnie w systemach anglosaskich, funkejonuje czesto jako synonim prac prowadzonych przed rozpoczeciem zdjec gtownych,
czyli w stosunku do koncowych okresow etapu developmentu (gtownie okresu developmentu produkcyjnego i okresu developmentu producenckiego) oraz
okresu przygotowawczego. Z uwagi na czesto niezaleznie istniejgcy w Polsce etap developmentu, ktory nie musi przerodzic sie w decyzje o produkowaniu filmu
iz uwagi na stosowane od kilkudziesieciu lat okreslenie ,skierowanie filmu do produkcji’, ktore jest synonimem terminu ,green light”, zamkniecie etapu devel-
opmentu uruchamia etap produkgii filmu (ktory nie 0znacza wytacznie zdjec, ale takze przygotowania do nich), a dopiero w nim osobny okres przygotowawczy,

prowadzacy do rozpoczecia zdjec.



SCENARZYSTA!

1. PODSTAWOWE ZADANIA

11 Scenarzysta jest tworcg i gtownym autorem warstwy narracyjnej filmu, odpowiedzialnym za stworzenie
scenariusza, ktory stanowi podstawe realizacji filmu.

1.2. Scenarzysta wspotpracuje bezposrednio z Producentem wiodacym / Producentem kreatywnym?i/lub Rezyserem
w celu dostosowania scenariusza do wymagan artystycznych i produkcyjnych.

1.3. Scenarzysta (jesli pracuje na zlecenie Producenta, a nie dochodzi do zakupu praw) moze wykonywac
specjalistyczne prace w zakresie opracowania narracji, dialogow i struktury scenariusza, w zaleznosci od skalli
produkcji i potrzeb Producenta wiodgcego, polegajace na:

a. Stworzeniu oryginalnego scenariusza filmu, na podstawie wtasnego lub dostarczonego przez Producenta
wiodgcego pomystu, treatmentu i/lub innego opisu.

b. Adaptacji do formy scenariusza filmu innego dzieta (np. ksigzki, sztuki teatralnej) samodzielnie wybranego
lub wskazanego przez Producenta wiodgcego.?

c. Opracowaniu wersji scenariusza [w tym takze innego autora), dostosowanej do wymogow Producenta
wiodacego lub lokalizacji jezykowe.

d. Tworzeniu dodatkowych scen i dialogow (jesli jest jednoczesnie Autorem dialogow) w trakcie prac w czasie
rozwoju projektu, przygotowan lub nawet w trakcie zdjec (tzw. przepisania).

e. Konsultacji w zakresie dramaturgii i struktury narracyjne;.

Witasciwy zakres prac Scenarzysty okresla umowa.

2. ZALEZNOSCI SEUZBOWE

2.1. Scenarzysta podlega artystycznemu kierownictwu Rezysera, Producenta wiodgcego i/lub Producenta kreatywnego
(jesli wystepuje).

2.2. W zakresie ewentualnych zmian scenariuszowych wynikajgcych z aspektow produkcyjnych wspotpracuje
z Producentem wykonawczym i Kierownikiem produkgji.

2.3. Scenarzysta wspotpracuje z innymi cztonkami ekipy filmowej, takimi jak: Rezyser, Dramaturg (opcjonalnie),
Script doctor, Konsultanci {specjalisci w danych dziedzinach zwigzanych z trescig scenariusza), Specjalisci ds.
researchu / dokumentacji.

1 Scenarzysta zwykle nie jest aktywnym cztonkiem ekipy filmowej (czesciej zdarza sie to w przypadku produkcji serialowych), ale moze nim zosta¢ na zyczenie
Producenta, jesli strony tak sie umowig. Ponizszy opis dotyczy takiej wtasnie specyficznej sytuacji. Wiecej w komentarzu w czesci V.

2 W wielu przypadkach dochodzi do zakupu praw do gotowego scenariusza i wowczas Scenarzysta zwykle nie wehodzi w sktad ekipy filmowej i nie uczestniczy
w procesie produkeji. Wiecej w komentarzu w czesci V.
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3. ZASTEPSTWO

3.1 W przypadku nieobecnosci Scenarzysty jego obowigzki moga zostac przejete przez inng wykwalifikowang osobe,
np. innego Scenarzyste - wspotautora scenariusza, Konsultanta scenariuszowego lub Rezysera - w zaleznosci od
postanowien umowy i decyzji Producenta.

3.2. Co do zasady, z uwagi na istotny charakter tworczy prac Scenarzysty, zastepstwo w szerszym zakresie nie jest
mozliwe, w takim przypadku dochodzi do wspotautorstwa scenariusza, a scenariusz powstaje przy wspotudziale
innego Scenarzysty.

4. PRAWA, 0BOWIAZKI | ZAKRES CZYNNOSCI SCENARZYSTY

4.1. 0gdlne prawa i obowigzki Scenarzysty

411 Scenarzystamaprawoiobowigzek uczestnictwaw procesie rozwoju projektu filmuod etapu koncepcyjnego
(okres developmentu scenariuszowego) do finalizacji prac nad scenariuszem.

412 Scenarzysta, na wniosek Producenta, ma prawo i obowigzek uczestnictwa w pracach nad scenariuszem
takze na etapie produkcji, w okresie przygotowawczym i w okresie zdjeciowym, a takze - w szczegolnych
przypadkach - w okresie montazu i udzwigkowienia, gdy jego obecnos¢ moze by¢ wymagana w zakresie
konsultacji lub ewentualnego przygotowania dialogow do nagran postsynchronow lub poprawek lub
dodania kwestii dialogowych postaci narratora.

41.3. Scenarzysta, jesli tak stanowi umowa z Producentem, jest zobowigzany do realizowania artystycznej wizji
filmu, dostosowujgc narracje do uzgodnionych koncepcji tworczych.

414. W przypadku, gdy Scenarzysta nie jest autorem pomystu na film, ma obowigzek zapoznac sie z tematyka
filmu, przeprowadzi¢ niezbedne poszukiwania i dokumentacje tematu oraz opracowac Szczegotowy
scenariusz, w trybie zleconym przez Producenta.

415. Scenarzysta powinien dgzy¢ do optymalizacji narracji filmu, eliminujgc zbedne sceny i ujecia, tak aby
dopasowac materiat do wymogow budzetowych i logistycznych, jednak bez uszczerbku dla wartosci
artystycznej.

416. Scenarzysta ma obowigzek wspotpracy z Rezyserem, Producentem lub wyznaczonym przez niego
Producentem kreatywnym i /lub Script doctorem - w zakresie wszelkich modyfikacji i rewizji scenariusza,
wynikajgcych z ograniczen produkeyjnych.

417 W przypadku, gdyby modyfikacje scenariusza nie pokrywaty sie z zamierzeniem Scenarzysty, ma on
prawo do wycofania swego nazwiska z napisow filmu.
4.2. Zakres czynnos$ci Scenarzysty w okresie przygotowawczym

421 Scenarzysta, jesli tak stanowi umowa z Producentem, wykonuje pomocnicze zadania zwigzane
Z opracowaniem finalnej wersji scenariusza, w tym:

4211 Wspotpracuje przy tworzeniu dokumentacji  scenariuszowej, analizy dramaturgicznej
| strukturalnej.

4212 UdzielaKonsultacjiRezyserowiw zakresie inscenizacjii mozliwoscirealizacyjnych poszczegolnych
scen.
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421.3. Modyfikuje scenariusz zgodnie z uwagami Producenta, Producenta kreatywnego i/lub Kierownika
produkcii.

4214 Wspiera Rezysera przy opracowaniu dialogdw i monologow (o ile Scenarzysta jest takze autorem
dialogow] lub Autora dialogow, w celu zwigkszenia autentycznosci jezyka postaci.

422 Scenarzysta wspotpracuje z Producentem i wskazanymi przez niego cztonkami ekipy filmowej w zakresie:

4221 Tworzenia wersji scenariusza dostosowanej do warunkow budzetowych i pozycji planowanego
kosztorysu, specyfiki koprodukeji i/lub ograniczen zwigzanych z lokacjami / obiektami
zdjeciowymi, nie naruszajgc tym dziataniem jakosci artystycznej scenariusza, a poszukujgc
jedynie rozwigzan alternatywnych, kompromisowych z uwagi na realia produkcyjne.

4222 Opcjonalnie - tworzenia wersji produkcyjnej scenariusza, stanowigcej baze danych do opracowan
organizacyjnych?.

4.3.Zakres czynnosci Scenarzysty w okresie zdjeciowym

431, Scenarzysta bierze udziat w pracach w okresie zdjeciowym w zakresie konsultacji dotyczacych realizacji
scen i dialogow (jesli jest takze Autorem dialogow); jesli zachodzi taka potrzeba, na zlecenie Rezysera,
Producenta wiodgcego lub Producenta kreatywnego dokonuje ewentualnych korekt scenariusza w trakcie
zdjec.

432 Moze opcjonalnie wspotpracowac z aktorami, udzielajgc wyjasnien dotyczacych interpretacji rol
I motywacji postaci, jesli takie dziatania dopuszcza umowa z Producentem.

4.3.3. Mozeopcjonalnie uczestniczy¢ w analizie materiatu filmowego, sugerujgc ewentualne zmiany w strukturze
narracyjnej filmu, jesli takie dziatania dopuszcza umowa z Producentem.
4.4.Zakres czynnosci Scenarzysty w okresie montazu i udzwiekowienia

441 Scenarzysta opcjonalnie moze brac udziat w pracach okresu montazu i udzwiekowienia filmu,
konsultujgc zmiany wynikajgce z procesu edycji obrazu i dzwieku, jesli takie dziatania dopuszcza umowa
z Producentem.

442 Scenarzysta, jesli zachodzi taka potrzeba, wspotpracuje przy opracowaniu dodatkowych dialogow
I postsynchronow, a takze [opcjonalnie]) adaptacii tekstow do wersji dubbingowych.

% Wersja produkcyjna scenariusza polega na odpowiednim formatowaniu tekstu, jednolitym nazywaniu scenariuszowych obiektow zdjeciowych i postaci oraz
dzieleniu scen pod katem realizacji, aby tatwiej tworzy¢ karty scen, obiektow i postaci. Czesto te obowigzki przejmuja juz pracownicy pionu rezyserskiego lub
produkcyjnego.
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5. KOMENTARZ

Dzieto stworzone przez Scenarzyste jest oryginalne i stanowi jego autorski utwor w rozumieniu przepisow prawa
autorskiego. Wszelkie dodatkowe prace nad scenariuszem, wykraczajgce poza napisanie tekstu, ktory musi byc
zatwierdzony przez Producenta jako wersja finalna, wymagajg odrebnego, pisemnego uzgodnienia z Producentem
I sg zwykle przedmiotem indywidualnej umowy okreslajgcej zakres, wynagrodzenie oraz Sposob rozliczenia
tych prac.

Scenarzysta, w standardowych warunkach produkgji filmowej, nie jest formalnym cztonkiem ekipy filmowej. Jego
podstawowym zadaniem jest napisanie scenariusza, ktory moze by¢ stworzony na zlecenie Producenta lub jako
niezalezna inicjatywa, a nastepnie sprzedany Producentowi. Po sprzedazy praw autorskich do scenariusza rola
Scenarzysty w procesie realizacyjnym zazwyczaj sie konczy. Producent i Rezyser majg petng swobode w adaptacji,
edycji i modyfikacji materiatu bez obowigzku konsultacji z autorem.

Jednakze istniejg przypadki (na razie czesciej spotykane w produkcji serialowej, ale czasem przenoszone do
produkeji filmowej), w ktorych Scenarzysta moze stac sie integralnym cztonkiem ekipy filmowej. Dzigje sie tak
przede wszystkim wtedy, gdy scenariusz filmu moze z zatozenia podlegac istotnym modyfikacjom w trakcie realizacji
- na przyktad z powodu wymogow umigjscowienia akcji w innym (niz planowano pierwotnie) regionie, co moze
wptyngc na ksztatt scen, a bywa wymogiem Regionalnych Funduszy Filmowych. Innym powodem modyfikaci
moze by¢ np. koniecznoS¢ dostosowania tresci do lokalnych warunkow obyczajowych i formalnych lub chociazby
wymagan sponsorskich lokowania produktu. W tych sytuacjach Scenarzysta moze pracowac nad tekstem na etapie

produkcji lub nawet postprodukcji, co zostato ujete w powyzszym opisie.

W polskiej praktyce branzowej Scenarzysta jest najczesciej traktowany jako niezalezny tworca, Ktory nie bierze
udziatu w procesie produkcji po sprzedazy scenariusza. Brak tradycji zapraszania Scenarzysty na plan filmowy czy
do montazowni dodatkowo podkresla jego dystans wobec realizacyjnej czesci filmu. W porownaniu do systemow
produkcyjnych funkcjonujgcych w innych krajach (np. w Niemczech), gdzie Scenarzysci moga mieC wiekszy wptyw
na koncowy ksztatt filmu, w Polsce ich rola konczy sie zwykle na dostarczeniu materiatu literackiego.

Podsumowujgc, cho¢ Scenarzysta zasadniczo nie nalezy do ekipy filmowej, to moze nim zostac w okreslonych
okolicznosciach, jesli wymaga tego specyfika produkcji | zostanie to uzgodnione z Producentem.

Wymienione tu obowigzki opisujg potencjalny zakres wynikajacy z rozszerzonej umowy z Producentem, na co
w drodze negocjacji Scenarzysta moze sie nie zgodzic. Nie zmienia to jednak faktu, ze w jego miejsce moze pojawic
sie inny Scenarzysta, Ktory (czesto jako ghost writer) nie partycypuje w autorstwie (jako wspotautor) czy w prawach
(np. tantiemach) do tekstu, ale pracuje and nim dostosowujac go do potrzeb Producenta.



REZYSER

1. PODSTAWOWE ZADANIA

1.1. Rezyser jest gtownym realizatorem filmu, Ktory przyjmuje na siebie zadanie tworczej realizacji dzieta filmowego,
poprzez kierowanie catoscig prac artystyczno-tworczych grupy produkcyjnej na podstawie zatwierdzonego
scenariusza.

1.2. Rezyser realizuje film zgodnie z koncepcjg uzgodniong z Producentem® i zgodnie z podstawowymi parametrami
filmu okreslonymi w ,warunkach skierowania do produkcji”, takimi jak: dtugosc filmu, zastosowana technika,
harmonogram produkcji, limit kosztow, liczba dni zdjeciowych, wskazniki zuzycia nosnika filmu, lokalizacja zdjec
I inne istotne okolicznosci realizaci.

1.3. Rezyser ponosi odpowiedzialnosc za artystyczny i ekonomiczny ksztatt filmu, zgodnie z pkt. 1.2.

2. ZALEZNOSCI StUZBOWE

2.1. Rezyser realizuje film na podstawie umowy z Producentem, ktory ma prawo do szerokiego nadzoru nad realizacjg
filmu.

2.2. Szczegotowe warunki wspotpracy miedzy Producentem a Rezyserem okresla umowa obejmujgca wszystkie
wymienione w dalszej czesci etapy produkcji, prawa (w tym autorskie) i obowigzki obu stron umowy na kazdym
etapie, w tym wynagrodzenie i warunki rozwigzania Uumowy?.

2.3. Rezyserwspotpracujez Operatoremobrazu, Producentem LiniowymiKierownikiem produkcji, ktorzy sgangazowani
przez Producenta. Operatora obrazu Producent zatrudnia na wniosek lub za zgoda Rezysera. Rezyser, Operator
obrazu oraz Kierownik produkcji tworzg Sciste kierownictwo ekipy filmowej (rozszerzone 0 Scenografa w sytuacii
realizacji skomplikowanego inscenizacyjnie filmu fabularnego). W szczegolnych przypadkach uzaleznionych
od specyfiki filmu Rezyser moze zaprosi¢ do kierownictwa ekipy filmowej innych kluczowych tworcow filmu.
W wypadku rozbieznosci zdan miedzy cztonkami scistego kierownictwa ekipy filmowej ostateczne decyzje

podejmuje Producent.

2.4, Rezyser wykonujac swoje zadania artystyczno-produkcyjne wspotpracuje z wszystkimi innymi gtownymi
wspottworcami filmu, takimi jak: Scenograf, Kostiumograf, Charakteryzator, Operator dzwieku, a takze Montazysta
obrazu i Kompozytor.

2.5. Rezyser jest w tzw. pionie rezyserskim?® bezpoSrednim przetozonym nad wspotpracownikami, takimi jak:
Drugi rezyser, Asystent rezysera, Sekretarz planu - script, Klapser.

LW zaleznosci od konfiguracji ekipy filmowej i decyzji Producenta wiodgcego, w role Producenta w relacjach z Rezyserem moze wejs¢ Producent kreatywny
lub Producent wykonawczy. W dalszej czesci opisu, gdy wskazywana jest funkcja Producenta (bez dodanej specjalizacji), nalezy rozumiec jg jako jedng z opcji
specjalizacji funkeji Producenta.

2 Por. komentarz w czesci V na koricu opracowania dotyczacego relacji miedzy Producentem a Rezyserem oraz podstawowych kwestii do uregulowania
W zawartej umowie.

S Piony nazywane sg wymiennie: 1) albo z uzyciem przymiotnika pochodzacego od funkcji szefa pionu - np. pion rezyserski 2] albo opcjonalnie z uzyciem
rzeczownika (w roli dopetnienia) funkcji szefa pionu - np. pion Rezysera



3. ZASTEPSTWO

3.1 W wypadku czasowe] nieobecnosci w obowigzkach Rezysera moze go zastapic Drugi rezyser lub inny Rezyser
- wytacznie za obopolng zgodg Rezysera i Producenta filmu.

3.2. Rezyser ma prawo zleciC czesc prac tworczych - jak np. wybor odtworcow rol epizodycznych oraz statystow,
wybor rekwizytow, kierowanie udzwiekowieniem postsynchronow lub efektow dzwiekowych, akceptowanie
prac przy wykonywaniu efektow komputerowych itp. - swoim wspotpracownikom z pionu rezyserskiego, lecz
odpowiada za ich wykonanie przed Producentem, tak, jakby wykonat je osobiscie.

4. PRAWA, OBOWIAZKI | ZAKRES CZYNNOSCI REZYSERA

4.1. 0Ogélne prawa i obowigzki Rezysera

411 Rezyser ma prawo i obowigzek uczestniczenia we wszystkich fazach realizacji filmu, od prac rozwojowych
I fazy opracowania literackiego i/lub wstepnych prac przygotowawczych, poprzez prace przygotowawcze,
zdjeciowe, prace okresu montazu i udzwigkowienia oraz okres prac koncowych - az do momentu
wykonania i zatwierdzenia kopii wzorcowej filmu i materiatow promocji. Ewentualny inny zakres prac
Rezysera okresla umowa z Producentem.

412 Rezyser ma obowigzek wykonywaC nizej wymienione szczegotowe zadania osobiscie i wedtug swej
najlepszej wiedzy i umiejetnosci, wspotpracujgc aktywnie z wszystkimi realizatorami oraz cztonkami
ekipy filmowe;.

4121 Rezyser maprawoiobowigzek w kazdej sytuacji korzystac z konsultacji Producenta i sygnalizowac
mu trudnosci w wykonaniu kazdego aspektu dzieta.

4122 Rezyser ma prawo do korzystania, w porozumieniu i za zgoda Producenta, z ustug fachowych
doradcow oraz konsultantow merytorycznych.

4123, Rezyser ustala wraz z Rezyserem obsady i Producentem obsade aktorska, przy czym prawo
podejmowania ostatecznych decyzji, z zachowaniem zasady dobrej woli i wspotpracy, nalezy do
Producenta.

4124. Polecenia Rezysera 0 charakterze artystycznym wobec innych wspotpracownikow w grupie
zdjeciowe] majg charakter wigzacy, o ile nie naruszajg warunkow realizacji uzgodnionych
z Producentem oraz przepisow prawa.

4125. Rezyser ma prawo do egzekwowania od Kierownika produkcji filmu oraz swoich Asystentow
| Drugiego rezysera zabezpieczenia organizacyjnego zdje¢ w obiektach zdjeciowych zgodnie
z kalendarzowym planem (harmonogramem) zdje¢, w tym dostarczenia na plan sprawnego
| wyprobowanego wczesniej sprzetu technicznego, fachowego personelu w niezbednym do
realizacji zdjec sktadzie ekipy filmowej w tym przygotowanych do zdje¢ Odtworcow.

41.26. Rezyser ma obowigzek wykonywac swoje prawa i obowigzki wynikajace ze swoich kompetencii
zgodnie z zasadami wspotzycia spotecznego.

4127 W sytuacji konfliktow w ekipie filmowej przy wykonywaniu polecen Rezysera, ten ostatni moze
wnioskowac do Producenta o zmiane w sktadzie ekipy filmowej*.

4 W przypadku zaistnienia takiej sytuacji w wyniku przekroczenia swoich uprawnien (art. 5 Kodeksu cywilnego) przez Rezysera, Producent ma prawo do zadania
od Rezysera wspatuczestnictwa w skutkach zerwania umaowy z okreslonym cztonkiem ekipy filmowe;.
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4128. Rezyser jest zobowigzany realizowaC swoje zadania w ramach uzgodnionego kosztorysu

| harmonogramu produkeji. Konsekwencje przekroczenia terminow i/lub kosztow produkcji
w wyniku dziatan Rezysera powinny byc¢ szczegotowo opisane w Umowie.

4.2.Zakres czynno$ci Rezysera na etapie developmentu, w okresie developmentu produkcyjnego lub
w tak zwanym wstepnym okresie przygotowawczym

421 Przed skierowaniem filmu do produkcji Rezyser wspotpracuje, przy sporzgdzeniu ostatecznej wersji
scenariusza z Autorami (Scenarzysta/Scenarzystami) i Producentem.

422 Rezyser wspotpracuje z Producentem nad ustaleniem ,warunkow skierowania filmu do produkcji” oraz
wstepnym ksztattem obsady ekipy filmowej, w tym obsady aktorskiej.

423. Prowadzi studia i konsultacje dotyczace tematyki scenariusza przy wykorzystaniu konsultantow,
archiwow, dokumentacji ikonagraficznych, asystentow itp.

424, Wspotpracuje czynnie lub biernie przy tworzeniu kosztorysu i budzetu filmu przez Producenta lub jego
przedstawicieli. Ma takze prawo wgladu w budzet filmu i jego strukture.

425. Rezyser ma prawo uczestniczy¢ w ustalaniu koncepcji promaocji filmu, planu ewentualnych pokazow
testowych i badan fokusowych oraz realizacji audiowizualnych materiatow promocyjnych dla mediow.

426. Rezyser wykonuje probne zdjecia, wybiera obsade aktorskg gtownych rol mogaca byc kluczowym atutem
W przygotowywanym pakiecie producenckim.

427 Rezyser wspotpracuje z Producentem przy przygotowaniu pakietu niezbednego do prezentacji projektu
w celu pozyskania finansowania filmu i partnerow. Na pakiet mogg sie sktadac: treatment, eksplikacja
rezyserska, storyboardy, moodbook, scenariusz, charakterystyka postaci, materiaty promocyjne, wstepny
kosztorys i struktura budzetu filmu, animatiki itp.

428 W przypadku, gdy Producent uzna to za niezbedne, Rezyser uczestniczy w spotkaniach z potencjalnymi
koproducentami, inwestorami, sponsorami, dystrybutorami i innymi podmiotami moggcymi zapewnic
finansowanie produkcji oraz promocji filmu.

429 Rezyser filmu (lub odcinka serialu] - realizowanego na podstawie ,formatu” - ma obowigzek stosowania
sie do wymogow tego ,formatu” przedstawionych przez Producenta.

4210. Szczegotowe warunki realizacji zadan opisanych w podpunkcie 4.2, w tym wynagrodzenia za ich
wykonanie | wktad tworczy, okresla umowa pomiedzy Producentem a Rezyserem.

4.3.Zakres czynnosci Rezysera w okresie przygotowawczym

431 Rezyser wraz z Operatorem obrazu opracowuje na wniosek Producenta scenopis filmu (o ile taki jest
wymagany).  Rezyser  wykonuje  probne  zdjecia,  wybiera  obsade  aktorskg ol
pierwszoplanowych i drugoplanowych oraz przedstawia zestawienie obsady do ostatecznej,
pod katem wykonalnosci ekonomicznej i kalendarzowej, akceptacji przez Producenta.

4.32. Rezyserwybieraizatwierdzaw porozumieniu z Producentem, na wniosek Scenografa i innych realizatorow,
lokacje w ktorych przygotowane bedg obiekty zdjeciowe, w tym obiekty zdjeciowe do zbudowania w atelier
oraz lokacje dla obiektow zdjeciowych w plenerze i we wnetrzach naturalnych. Ostateczna akceptacja
wyboru obiektow zdjeciowych nalezy do Rezysera w porozumieniu z Producentem.
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433. Rezyser udziela niezbednych informacji Kierownikowi produkgji filmu przy kompletowaniu zatgcznikow
do kosztorysu filmu; akceptuje sporzadzone karty scen i obiektow oraz kalendarzowy plan zdjec (tzw.
kalendarzowka).

434. Rezyser ustala koncepcje inscenizacji zdjeC w poszczegolnych obiektach zdjeciowych, w tym zdjec
Z udziatem dzieci, zdjec¢ niebezpiecznych z wykorzystaniem pirotechniki, zwierzat, z udziatem kaskaderow
oraz zdjec z wykorzystaniem efektow specjalnych. Rezyser swoje zamierzenia uzgadnia z Kierownikiem
produkcji, Operatorem obrazu, Scenografem i innymi cztonkami grupy zdjeciowej, przy czym ostateczna
akceptacja tych koncepcji nastepuje w porozumieniu z Producentem, z uwzglednieniem warunkow
ekonomicznych i kalendarzowych produkgji filmu.

435. Podczas ustalania koncepcji inscenizacji Rezyser ma obowigzek, we wspotpracy z Kierownikiem produkcji,
uwzgledni¢ wymogi przepisow przeciwpozarowych i BHP.

436. Rezyser, we wspotpracy z Kierownikiem produkcji, realizuje zdjecia w innym terminie niz termin gtownego
okresu zdjeciowego (np. ,zdjecia uciekajgce’); przyjmuje wykonanie playbackdw, zdje¢ stanowigcych tta
do efektow specjalnych, cytatow audiowizualnych i innych elementow - stuzacych do uzycia podczas
zdjec.

4.3.7. Rezyser prowadzi rozmowy i proby z aktorami; akceptuje proby charakteryzacji i projekty kostiumow.

438. Rezyser akceptuje na wniosek Scenografa lokacje i obiekty zdjeciowe gotowe do realizacji zdjec,
uczestniczac w dokumentacjach (finalnej i technicznej).

4.4.Zakres czynnosci Rezysera w okresie zdjeciowym

441 Rezyser prowadzi proby z aktorami przed zdjeciami i na planie zdjeciowym. Udziela wskazowek aktorom
grajagcym poszczegolne role, nadzoruje prace Drugiego rezysera i Asystentow kierujgcych ruchem
odtworcow w dalszych planach kadru filmowego.

442 Rezyser kieruje pracg na planie zdjeciowym i wykonuje zaplanowane sceny zgodnie z przyjetym
kalendarzowym planem zdjec, przy scistej wspotpracy z Operatorem obrazu i innymi cztonkami ekipy
filmowej. Prowadzi zdjecia przy dbatosci o jak najlepszy efekt artystyczny oraz dba o ekonomie dnia
zdjeciowego. Rezyser informuje Kierownika produkcji lub Kierownika planu o zakonczeniu zdjec
W poszczegolnych dniach zdjeciowych, a takze w danych lokalizacjach, lokacjach i obiektach zdjeciowych,
wtgcznie z decyzjami dotyczacymi mozliwosci rozbiorki dekoracji oraz stworzonych do filmu adaptacii
scenograficznych. W sprawach organizacji zdje¢ podczas poszczegolnych dni zdjeciowych Rezyser
Scisle wspotpracuje z Kierownikiem produkeji filmu i z Drugim rezyserem (biurowym/ds. kalendarzowki),

uzgadniajgc z nimi robocze plany pracy.

443, Rezyser akceptuje, na wniosek Scenografa, przygotowane obiekty na kolejne dni zdjeciowe, zatwierdza
wykonanie kostiumow i rekwizytow oraz inne przygotowane do filmu srodki inscenizacyjne.

4.4.4. Rezyser prowadzi biezaca kontrole ilosci nakreconego materiatu filmowego i ocenia jego przydatnosc.
Rezyser podejmuje na planie decyzje o liczbie dubli (powtdrzen) kazdego ujecia z powodow artystycznych,
przy czym nie oznacza to mozliwosci przekroczenia uzgodnionego z Producentem harmonogramu
realizacji zdjec, w tym liczby i dtugosci poszczegolnych dni zdjeciowych.

445 Rezyser ma prawo do podjecia, w porozumieniu z Producentem, decyzji o alokacji srodkow
w poszczegolnych kategoriach i grupach kosztow kosztorysu (w ramach struktury budzetu produkcji)
w przypadku zaistnienia niespodziewanych okolicznosci wptywajacych na zmiane przebiegu produkcji,
a wynikajacych z czynnikow niezaleznych.
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446. Rezyser, z udziatem Producenta i wskazanych cztonkow ekipy filmowej, uczestniczy w biezgcych
przegladach materiatow zdjeciowych.

447 Rezyser wybiera materiaty do montazu w czasie i miejscu nie kolidujgcym z pracami biezacymi okresu
zdjeciowego, w celu dostarczenia ich Montazyscie obrazu do wstepnego montazu filmu.

44.8. Rezyser, zawiedza i zgoda Producenta, realizuje tzw. dokretki i przekretki juz wezesniej nakreconych scen.

4.5.Zakres czynno$ci Rezysera w okresie montazu i udzwiekowienia

451 Rezyser,wewspotpracy z Operatorem obrazu, tworzy koncepcje oprawy graficzneji obrobkiobrazu, odbiera
I akceptuje prace grafikow komputerowych oraz wykonawcow retuszy obrazu i efektow specjalnych oraz
akceptuje materiaty archiwalne badz inne pozyskane z roznych zrodet, nadzoruje wtasciwe wmaontowanie
tych materiatow w obraz filmu.

452 Rezyser nadzoruje i akceptuje prace Montazysty obrazu oraz przygotowuje z nim ostateczng wersje
obrazu filmu (offline) w celu przedstawienia jej do akceptacji Producentowi (i Koproducentom filmu];
W porozumieniu z Producentem przekazuje materiaty do dalszych faz etapu postprodukcii.

453. Rezyser przedstawia Kompozytorowi zatwierdzong przez Producenta (i ewentualnie komisje
zatwierdzajaca obraz, ktora moze sie sktadac z Koproducentow i Inwestorow filmu] roboczg wersje filmu
oraz przeprowadza z Kompozytorem ustalenia dotyczace nagrania planowanej Sciezki muzycznej, przy
wspotpracy z Konsultantem muzycznym i Producentem.

454 Wykonuje uzgodnione z Producentem (i/lub komisjg zatwierdzajgcg obraz) poprawki w wersji montazu
obrazu, wtgcznie z ewentualnymi tzw. dokretkami i przekretkami lub nowymi pracami zdjeciowymi,
PO czym ponownie, wspolnie z Producentem, przedstawia wersje montazowa obrazu filmu (offline) do
akceptacji.

455. Rezyser, we wspotpracy z Operatorem dzwieku, tworzy koncepcje udzwiekowienia filmu, nadzoruje
I akceptuje prace Operatora dzwigku przy ostatecznym udzwigkowieniu filmu. Jesli to konieczne, kieruje
pracami synchronicznego nagrania dialogow aktorskich (postsynchronizacja) oraz przyjmuje nagrania
efektow dzwiekowych synchronicznych, bocznych i tet dzwigkowych.

4.56. Rezyser odbiera i akceptuje nagrania muzyczne.

457 Rezyser akceptuje zgranie dzwieku catego filmu, tj. zmieszanie wszystkich Sciezek dzwiekowych
synchronicznie z obrazem, przy scistej wspotpracy z Operatorem dzwieku i (w szczegolnych przypadkach)
Z Montazystg obrazu.

4.58. Rezyser ustala forme napisow czotowych i koncowych; ich tresc oraz kolejnosc uzgadnia z Kierownikiem
produkcji. Ostateczng wersje napisow i czotowek zatwierdza Producent.

459. Rezyserwspolnie zProducentem podejmujg decyzje o przedstawieniu gotowej wersji filmu Koproducentom
I Inwestorom na pokazie kolaudacyjnym, na ktorym Rezyser udziela ewentualnych wyjasnien.

4.510. Wykonuje uzgodnione z Producentem poprawki pokolaudacyjne w obrazie (np. poprawa efektow
specjalnych, napisow itp.) i w dzwieku, po czym ponownie, wspolnie z Producentem, przedstawia film
Koproducentom i Inwestorom do zatwierdzenia®

° Majac na uwadze racjonalizacje kosztow postprodukeii zaleca sie stosowanie dwach przegladow kolaudacyjnych: 1. wstepnie udzwiekowiona wersja montazu
obrazu offline; 2. w petni udzwigkowiona i wstepnie zgrana wersja filmu, z efektami wizualnymi. Zapobiegnie to prezentacji materiatu, w ktérym nie mozna juz
dokonac zadnych zmian i poprawek.
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4511 Rezyser na mocy swoich uprawnien wynikajgcych z Prawa autorskiego moze odmowic wykonania zmian
I poprawek, naruszajgcych integralnosc dzieta i/lub wykraczajgcych poza zaakceptowany scenariusz
| wypracowang w trakcie realizacji filmu koncepcje (z zastrzezeniem podpunktu 4.5.12]). Producent
jest zobowigzany do sprecyzowania w umowie komu przystuguje prawo do zatwierdzenia ostateczne
wersji filmu jako tzw. producer’s cut lub director’s cut i jest zobowigzany do uwzglednienia tego zapisu
w umowach z Koproducentami.

45.12. Rezyser filmu (lub odcinka serialu) realizowanego wspolnie z innymi Rezyserami lub realizowanego na
podstawie tzw. formatu”, jest zobowigzany do dokonania zleconych poprawek.

4.6.Zakres czynnosci Rezysera w okresie prac koncowych

461 Rezyser na wniosek Producenta bierze udziat w opracowaniu koncepcji wykonania materiatow
promocyjnych filmu oraz odbiera i opiniuje: komplety fotosow reklamowych i roboczych, projekt plakatu,
materiaty promocyjne dla mediow, w tym materiaty audiowizualne, takie jak: teaser, zwiastun, wideoklip,
teledysk itp. Zapoznaje sie z projektem kampanii reklamowej i planem dystrybucji filmu, w tym z planem
premier, pokazow oraz udziatow w festiwalach.

46.2. Wraz z Operatorami obrazu i dzwieku Rezyser akceptuje wykonang kopie wzorcowg filmu.

46.3. Rezyser ma obowigzek uczestniczy¢ w kampanii promocyjnej filmu.

5. KOMENTARZ

Relacje umowne miedzy Producentem i Rezyserem majg zasadnicze znaczenie dla przebiegu ich wspotpracy oraz
dla warunkow przebiegu produkcji, walorow artystycznych filmu i efektow ekonomicznych realizacji. Wspotpraca ta
powinna przebiegac we wspolnym interesie, poszanowaniu praw i obowigzkow, a przede wszystkim we wzajemnym
zaufaniu oraz zrozumieniu. Produkcja filmu jest przedsiewzigciem, ktore musi pogodzic wizje artystyczng z realiami
ekonomiczno-organizacyjnymi oraz oczekiwaniami finansujgcych je podmiotow. Producent i Rezyser powinni
stanowiC wspolng i jednomyslng reprezentacje realizowanego razem dzieta wobec Koproducentow i Inwestorow.
Kluczowym kryterium jakosci tej wspotpracy powinno byc¢ dobro projektu.

Nalezy wzig¢ pod uwage, ze nierzadko istniejg roznice w przygotowaniu zawodowym miedzy Producentem
| Rezyserem, stad mozliwe sg przerozne relacje miedzy nimi. Dlatego poza budowaniem atmosfery sprzyjajace;
powstawaniu filmu, niezmiernie istotne sg relacje umowne, Szczegotowo zapisane w podpisanym przez obie strony
dokumencie prawnym [umowie 0 dzieto), okreslajgcym najwazniejsze kwestie. Nalezg do nich zarowno problemy
kluczowe, jak prawo do tzw. final cut (czyli prawo do okreslenia ostatecznego ksztattu filmu) jak i mnigj istotne,
dotyczace podziatu kompetencji w zagadnieniach o charakterze roboczym.

Podstawowe kwestie, ktdre powinny by¢ oméwione w umowie Producenta z Rezyserem to:
5.1. Okreslenie technologicznych parametrow filmu [nosnik zdjeciowy, dtugosc filmu, limit kosztow).
5.2. Szczegotowy harmonogram produkcji z okresleniem liczby dni zdjeciowych.

5.3. Wysokos$c wynagrodzenia Rezysera za poszczegolne etapy i okresy produkcji.

5.4. Zakres praw autorskich przystugujgcych Rezyserowi na poszczegolnych etapach produkgii.

5.5. Warunki rozwigzania umowy na poszczegolnych etapach produkeji (np. zacigganie zobowigzan niezgodnych
z warunkami skierowania do produkcji, niestawianie sie na plan zdjeciowy itp.].

5.6. Warunki wyznaczenia przez Rezysera zastepstwa, w przypadku jego niedyspozycji.
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5.7. Prawo do final cut.
5.8. Warunki zadania dokonania zmian i poprawek.
5.9. Mozliwosc¢ zgdania przez Rezysera pokazow testowych i badan fokusowych.

5.10. Wzajemne zobowigzania w tym zobowigzania Producenta do dostarczenia uzgodnionych srodkow, materiatow
I personelu.

5.11. OdpowiedzialnoS¢ obustronzaniewywigzanie sie zzobowigzan lub przekroczenie uprawnien (np. nierespektowanie
zatwierdzonego kosztorysu, budzetu czy harmonogramu zdjec i prac).

5.12. Zakres uczestnictwa Rezysera w akcji promocyjnej filmu.

5.13. Tryb rozstrzygania sporow (polubowny lub mediacja czy rozprawa w sadzie powszechnym albo arbitrazowym).

Etap rozwoju projektu (tzw. developmentu) lub wstepny okres przygotowawczy moze by¢ uregulowany odrebng
umowa, ktora jednak powinna nawigzywac do przysztej umowy na realizacje filmu przez danego Rezysera
w przypadku pozyskania srodkow na produkcje.

Uzupetnieniem zalecen zwigzanych z zawartoscig umow jest ,Przewodnik dla tworcow filmowych - Jak podpisywac
umowy” wydany w 2011 roku przez Stowarzyszenie Filmowcow Polskich, a takze wydany w 2015 roku przez Krajowa
Izbe Producentow Audiowizualnych przewodnik ,0 czym warto pamietac? Istotne elementy umow”



REZYSER OBSADY!

1. PODSTAWOWE ZADANIA

1.1 Rezyser obsady jest kluczowym wspotpracownikiem Rezysera i Producenta, odpowiedzialnym za opracowanie
i realizacje koncepcji obsady aktorskiej filmu.

1.2. Koordynuje proces wyboru Aktorow, Epizodystow i Statystow, zapewniajac spojnosc artystyczng proponowanej
przez siebie obsady z wizjg Rezysera i Producenta oraz wymaganiami scenariusza.

1.3. Moze wykonywac okreslone zadania uzupetniajgce w zaleznosci od potrzeb produkcji, takie jak:
a. Przeprowadzanie castingow i prob aktorskich w celu oceny potencjatu kandydatow.
b. Wspotpraca z agencjami aktorskimi w celu poszukiwania nowych utalentowanych aktorow.
c. Negocjowanie warunkow wspotpracy z Aktorami oraz ustalanie harmonogramow ich pracy.
d. Koordynacja dziatan zwigzanych z obsadg podczas catego procesu produkji.
14. Do gtownych zadan Rezysera obsady nalezg: dobor Aktorow do rol, dobor Aktorow do siebie (wzajemne relacje

rol) i dobor Aktorow do mozliwosci (zaréwno po stronie Aktorow, co moze wynikac z roznych ograniczen, jak i po
stronie filmu, co moze wynikac z okreslonych wymagan).

2. ZALEZNOSCI SEUZBOWE

2.1 Rezyser obsady podlega bezposrednio Rezyserowi oraz Producentowi filmu, realizujgc ich wytyczne dotyczace
koncepcji obsady, ma mozliwos¢ zgtaszania wtasnych kandydatur aktorow dla postaci filmu.

2.2. Wspotpracuje z Drugim rezyserem [najczesciej biurowym, ds. kalendarzowki), Kierownikiem produkcji oraz
innymi cztonkami ekipy filmowej w zakresie mozliwosci finansowych, organizacyjnych i harmonogramowych
przektadajacych sie na mozliwosci pracy konkretnych Aktorow.

2.3. Moze kierowaC pracg Asystentow rezysera i pracg Drugiego rezysera ds. obsady (jesli taka funkcja istnieje w dang;
produkcji) oraz innych wspotpracownikow zaangazowanych w proces castingu, zdje¢ probnych i przygotowania
Aktorow do rol.

3. ZASTEPSTWO

3.1 W przypadku nieobecnosci Rezysera obsady, jego obowigzki przejmuje wyznaczony Drugi rezyser ds. obsady

(jesli taka funkcja istnieje w danej produkcji), Asystent rezysera obsady, Drugi rezyser, Asystent rezysera lub inna
kompetentna osoba wskazana przez Producenta w porozumieniu z Rezyserem.

INowa, samodzielna funkcja, ktora wyewoluowata z funkcji Il Rezysera ds. obsady wraz ze zmiang systemu produkcji w Polsce, szczegdlnie w produkcjach
serialowych w modelu producenckim. Wiecej na temat nowych definicji w komentarzu w czesci V.
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4. PRAWA, OBOWIAZKI | ZAKRES CZYNNOSCI REZYSERA OBSADY

4.1. 0Og6lne prawa i obowigzki Rezysera obsady

411 Rezyser obsady ma prawo i obowigzek uczestniczy¢ w produkcji filmu od etapu developmentu [rozwo
projektul, jeszcze przed skierowaniem filmu do produkeji lub od fazy wstepnych prac przygotowawczych

I przygotowawczych, po skierowaniu filmu do produkcji, poprzez okres zdjeciowy, az po prace zwigzane
z montazem i udzwigkowieniem, w zakresie dotyczacym obsady aktorskiej.

412 Rezyser obsady zobowigzany jest do realizacji artystycznych zatozen dotyczgcych obsady filmu
okreslonych w scenariuszu, zgodnych z wizjg Rezysera i Producenta.

41.3. Powinien doktadnie zapoznaC sie ze scenariuszem, materiatami dokumentacyjnymi, zatozeniami
organizacyjno-finansowymi filmu w zakresie obsady i liczby dni z udziatem Aktorow (tzw. DOODS, czyli
day out of days), aby zapewnic trafny dobor Aktorow do poszczegolnych rol.

414. Odpowiedzialny jest za przestrzeganie harmonogramu i kwoty budzetu przeznaczonego na obsade,
okreslonego w kosztorysie filmu, dgzac do optymalnego wykorzystania zasobow finansowych, jednak
bez kompromisow dla jakosci artystyczne;.

415 Ma obowigzek informowac Kierownika produkcji o wszelkich okolicznosciach moggcych wptynac na
opoznienia lub przekroczenie budzetu zwigzanego z obsada, proponujac jednoczesnie rozwigzania
majace na celu eliminacje tych problemow, konsultujgc swoje zamierzenia z Drugim rezyserem ds.
kalendarzowki.

41.6. Poprzez staranny dobor Aktorow, przyczynia sie do ptynnego i zoptymalizowanego przebiegu realizaci
zdje¢ oraz minimalizacji liczby opoznien, powtorzen ujec wynikajgcych z niewtasciwego obsadzenia rol.

417 7Za zgodg Rezysera i Kierownika produkcji, moze podpisywac niezbedne dokumenty zwigzane
z przeprowadzaniem castingow, zdje¢ probnych oraz z zaangazowaniem Aktorow oraz innymi
formalnosciami dotyczgcymi obsady.

41.8. Istotg pracy Rezysera obsady jest dobranie odpowiednich Aktorow do rol, poszczegolnych kandydatur do
siebie (np. z uwagi na relacje, wyglad, wiek, wiarygodnosc postaci), a takze do mozliwosci produkcyjnych
(w tym: organizacyjnych i finansowych).

4.2. Zakres czynnos$ci Rezysera obsady na etapie developmentu (w okresie developmentu produkcyjnego)

421 Rezyserobsady wspotpracuje z Rezyseremi Scenarzysta przy analizie scenariusza, identyfikujac kluczowe
wymagania dotyczace obsady gtownych rol.

422 Rezyser obsady w okresie rozwoju projektu odpowiada za opracowanie koncepcji obsady gtownych rol
filmu, mogacych przyczynic sie do wykorzystania kandydatur jako atutu przy przygotowywaniu pakietu
producenckiego filmu, uwzgledniajac charakterystyke postaci oraz wymagania fabularne, a takze
sondujac wymagania organizacyjne i finansowe, ktore powinny zostac omowione z Producentem.

4.2.3. Opcjonalnie przygotowuje karty postaci dla gtdwnych rol, konsultujgc zatozenia dotyczace charakterystyki
gtownych postaci ze Scenarzystg, Rezyserem i Producentem.

42 4. Konsultuje z Producentem i Drugim rezyserem ds. kalendarzowki {jesli ten jest na tym etapie zatrudniony]
zakres roli i potencjalne okresy realizacji zdjec.

425. Odpowiada za przeprowadzanie castingow, wstepnych przestuchan, probnych zdje¢ oraz prob aktorskich
w celu oceny kandydatow.
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426. Dokonuje rozpoznania w zakresie mozliwosci terminowych oraz wstepnego rozpoznania warunkow
finansowych zwigzanych z udziatem Aktorow, kandydatow do gtownych rol w filmie, w porozumieniu

z Producentem i/lub Kierownikiem produkcji - przekazujac im ustalenia w celu podjecia negocjacji.

427 Wspotpracuje z Producentem w zakresie mozliwosci podpisania umowy wstepnej (warunkowej) na udziat
w filmie lub listdw intencyjnych potwierdzajgcych zainteresowanie Aktora dang rola.

4.3.Zakres czynnos$ci Rezysera obsady w okresie przygotowawczym

431 Rezyser obsady wspotpracuje z Rezyserem i Scenarzystg przy analizie najnowszej wersji scenariusza,
skierowanej do produkcji, identyfikujac kluczowe wymagania dotyczace obsady wszystkich rol w filmie.

432 Rezyser obsady w okresie przygotowawczym odpowiada za opracowanie koncepcji obsady wszystkich
rol w filmie, uwzgledniajac charakterystyke postaci wynikajgcg ze scenariusza i decyzji artystycznych
Rezysera i Producenta oraz wymagania fabularne, a takze wymagania organizacyjne i finansowe filmu
skierowanego do produkgji.

433. Omawia zatozenia dotyczace charakterystyki wszystkich pierwszoplanowych, drugoplanowych,
trzecioplanowych i czesci istotnych epizodycznych postaci filmu z Rezyserem i Producentem.

434. Konsultuje z Kierownikiemn produkeji i Drugim rezyserem ds. kalendarzowki zakres rol i potencjalne,
estymowane daty dni zdjeciowych oraz ich liczbe w catym filmie, przypadajgcg na dang role.

435. Odpowiada za przeprowadzanie castingow, wstepnych przestuchan oraz prob aktorskich w celu oceny
kandydatow.

436. Dokonuje rozpoznania w zakresie mozliwosci terminowych oraz wstepnego rozpoznania warunkow
finansowych zwigzanych z udziatem Aktorow, kandydatow do wszystkich rol w filmie, w porozumieniu
z Kierownikiem produkeji i Drugim Rezyserem ds. kalendarzowki - przekazujgc im ustalenia w celu
podjecia negocjacii.

437 Wspotpracuje z Producentem i Kierownikiem produkcji w zakresie mozliwosci podpisania umow na udziat
filmie.

4.38. Wspotpracuje zagencjamiaktorskimioraz poszukuje utalentowanych nowych Aktorow i innych Odtworcow
poprzez rozne zrodta, takie jak festiwale teatralne czy przeglady szkot aktorskich.

4.39. Wspotorganizuje i nadzoruje szkolenia dla Aktorow, jesli rola wymaga specjalistycznych umiejetnosci.

4.3.10. Opcjonalnie, na zyczenie Rezysera lub Producenta, bierze udziat w wyborze i zatwierdzaniu kostiumow
I charakteryzacji postaci, a takze w szczegolnych przypadkach elementow dekoracji obiektu i rekwizytow,
ktore majg bezposredni wptyw na wiarygodnosc kreowanych postaci.

4.311. W przypadku dtugich okresow zdjeciowych czesc decyzji obsadowych dotyczgcych epizodow aktorskich,
epizodow nieaktorskich, dublerow kaskaderskich i dublerow niekaskaderskich itp., moze ulec zmianie lub
7 zatozenia pozostawiana jest na okres zdjeciowy. W takim przypadku Rezyser obsady moze kontynuowac
Swojg prace w okresie zdjeciowym, przy czym ostatnie decyzje obsadowe powinny zapasc najpozniej na
14 dni przed pierwszym dniem zdjeciowym danego Epizodysty.

4.312. Opcjonalnie Rezyser obsady bierze udziat w wyborze charakterystycznych statystow do filmu lub
nadzoruje ten proces, ktory decyzjg Kierownika produkcji moze by¢ dokonywany przez Drugiego rezysera
lub Asystenta rezysera.
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4.4.Zakres czynnosci Rezysera obsady w okresie zdjeciowym

4471 Rezyser obsady w okresie zdjeciowym kontynuuje wspotprace z Rezyserem i Drugim rezyserem ds.
kalendarzowki przy analizie najnowszej wersji scenariusza, realizowanej w czasie okresu zdjeciowego,
identyfikujac kluczowe wymagania dotyczace obsady epizodystow i dublerow w filmie lub innych rol, jesli
te sie pojawity lub jesli poprzednie wybory lub decyzje obsadowe musiaty ulec zmianie.

442 Opcjonalnie Rezyser obsady bierze udziat w wyborze charakterystycznych Statystow do filmu lub
nadzoruje ten proces, ktory decyzjg Kierownika produkcji moze byc¢ dokonywany przez Drugiego rezysera
lub Asystenta rezysera.

4.5.Zakres czynnosci Rezysera obsady w okresie montazu i udzwiekowienia

451 Rezyser obsady w okresie montazu i udzwiekowiania w szczegolnych przypadkach organizuje probne
sesje nagraniowe Aktorow gtosowych, a w ich wyniku proponuje Rezyserowi i Producentowi kandydatow
do procesu nagran postaci wystepujgcych w filmie tylko w formie nagran dzwiekowych [np. narratorow])
oraz kandydatow do zmiany gtosu postaci (jesli zajdzie taka koniecznoSc) w postaci postsynchronow i/
lub dubbingu.

452. Wspotpracuje w tym zakresie z Operatorem dzwieku odpowiedzialnym za zgranie w celu zapewnienia
spojnosci miedzy obrazem a warstwa dzwiekowa.

453. W przypadku koniecznosci zastgpienia gtosu Aktora wystepujgcego w filmie gtosem innego Aktora,
Rezyser obsady, odpowiada za poszukiwanie odpowiednich zastepcow, ktorychbarwa i intonacja gtosu
bedg zgodne z charakterem postaci i koncepcja Rezysera i Producenta.

454. Opcjonalnie, najczesciej w przypadku mniej znaczacych rol, nadzoruje nagrania w zastepstwie Rezysera,

dbajac 0 zgodnoSc intonacji i emocji z oryginalnymi zatozeniami scenariusza i z materiatami filmowymi
z planu.

4.6.Zakres czynnosci Rezysera obsady w okresie prac konncowych

461 Rezyser obsady w okresie prac koncowych opcjonalnie wspomaga Kierownika produkcji w ustaleniu
napisow koncowych zwigzanych z obsadg filmu, w szczegolnosci w zakresie rozpoznania epizodystow
I dublerow, ktorych udziat zostat ujety w ostatecznej wersji filmu.
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5. KOMENTARZ

W drodze dyskusji branzowych wyktadowcow akademickich z zakresu produkcji filmowej z Gildig Polskich
Rezyserow i Rezyserek Obsady, powstato opracowanie wtgczone do jednej z ksigzek z cyklu ,Kompendium produkcji
filmu fabularnego” - TOM I ,PRODUKCJA: Zagadnienia organizacyjne”, autorstwa Kamila Przeteckiego. Mozna
tam przeczytac¢ szczegotowo o ustalonej w toku tych rozmow definicji w/w funkcji. Decyzjg Producenta jest jej
zastosowanie w odniesieniu do umowy 0 dzieto lub pozostanie przy innej formule ustalania obsady filmu, ktdra ma
charakter wspomagajacy proces, ktorego autorem jest Rezyser lub Producent.

Kamil Przetecki

Uznanie efektow pracy Rezysera obsady jako oryginalnego dzieta, z ktorym wigze sie przeniesienie praw  0raz
uznanie go jako wktadu tworczego w film jest kwestig przyjetego przez Producenta modelu wspotpracy i umow
zawartych z Rezyserem obsady i Rezyserem filmu. Zgodnie z opinig prawng kancelarii prawnej LSW Producent
powinien rozwazy¢ umowe 0 Swiadczenie ustug, jezeli w przedmiotowej relacji brak jest wtasnej tworczosci autora
(lubjest ona marginalna), wystepuje powtarzalnosc czynnosci, wynikajgca ze statosci lub powtarzalnosciwspotpracy,
CO jest szczegolnie wyrazne przy osobach wspotpracujgcych przez dtuzszy czas. Przedmiotem umowy 0 dzieto
jest jednorazowe dzieto, a nie szereg statych, powtarzalnych czynnosci. Dzieto musi by¢ wyrazem kreatywnosci,
umiejetnosci, mysli technicznej i powinno by¢ przedmiotem zindywidualizowanym w samej umowie.

KIPA



DRUGI REZYSER!

1. PODSTAWOWE ZADANIA

1.1 Drugi rezyser jest najblizszym i bezposrednim wspotpracownikiem Rezysera i wykonawcg jego artystycznej
koncepcji filmu.

1.2. Drugi rezyser jest koordynatorem i wykonawcag polecen Rezysera kierowanych do poszczegolnych pionow ekipy
filmoweyj.

1.3. Drugi rezyser ma prawo do wykonywania samodzielnych prac - na polecenie Rezysera lub Producenta, pod
jego ogolnym kierownictwem i za zgodg Producenta - w dziedzinie rezyserowania pojedynczych ujec, scen
I sekwencji oraz wykonywania innych prac z zakresu obowigzkow Rezysera. Ponadto moze petni¢ wskazang nizej,
wyspecjalizowang funkcje, w zaleznosci od skali trudnosci i rozmiaru produkgji filmu, np.:

a. Drugi rezyser do spraw ustalenia obsady aktorskiej filmu (jesli nie wystepuje osobna funkcja Rezyser
obsady]).

b. Drugi rezyser do spraw koordynacji terminow aktorskich w trakcie produkgeji (tzw. Il Rezyser ds. kalen-
darzowki lub Il Rezyser biurowy].

c. Drugi rezyser do spraw inscenizacji zdjec na planie (tzw. Il Rezyser planowy]).

d. Drugi rezyser do spraw kierowania pracg dodatkowej ekipy (tzw. Rezyser Il ekipy, 2" Unit).

1.4. Wtasciwy zakres prac Drugiego rezysera okresla umowa.

2. ZALEZNOSCI SEUZBOWE

2.1. Drugirezyser podlega artystycznemu kierownictwu Rezysera i Producenta. W dziedzinie dyspozycji operatywnych
podlega Kierownikowi produkcji, a podczas pracy na planie zdjeciowym, w zakresie organizacyjnym i zwigzanym
z bezpieczenstwem - Kierownikowi planu (Il Rezyser planowy]).

2.2. Drugi rezyser Kieruje wyznaczonymi pracami i jest bezposrednim przetozonym wspotpracownikow pionu
rezyserskiego, takich jak: Asystent rezysera, Sekretarz planu (Specjalista ds. scenariusza i kontynuacji), Klapser.
Podziatu zadan w pionie rezyserskim dokonuje Rezyser lub Kierownik produkeji filmu.

3. ZASTEPSTWO

3.1 Drugiego rezysera w przypadku jego czasowej nieobecnosci zastepuje Asystent rezysera, a w przypadku
koniecznosci dtuzszego zastepstwa - inna wykwalifikowana osoba, wyznaczona przez Producenta w porozumieniu
Z Rezyserem.

1Stosowane 0znaczenia i nazwy: Il Rezyser (w roznych specjalizacjach), Starszy asystent rezysera (arch., I lub Il Asystent rezysera (wg nazewnictwa
anglojezycznego 1st AD tj. Il Rezyser planowy, 2nd AD tj. Il Rezyser biurowy). Uwaga: Rezyser obsady filmu (ang.: casting director] jest 0sobng funkcjg w ekipie
filmowej, moze jednak pojawic sie funkcja wspomagajaca Il Rezysera ds. obsady.
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4. PRAWA, OBOWIAZKI | ZAKRES CZYNNOSCI DRUGIEGO REZYSERA

4.1. 0g6lne prawa i obowigzki Drugiego rezysera

411 Drugirezyser maprawoiobowigzek uczestnictwaw produkcji filmu odrozpoczecia prac przygotowawczych,
poprzez okres zdjeciowy, a w okreslonych przez Producenta przypadkach - az po prace okresu montazu
I udzwiekowienia oraz okresu prac koncowych. Ewentualny inny zakres prac i szczegotowe obowigzki
Drugiego rezysera okresla umowa.

41.2. Drugirezyser jest zobowigzany do realizowania artystycznych zamierzen Rezysera filmu.

41.3. Drugi rezyser ma obowigzek zapoznac sie z tematyka filmu i szczegotowo przestudiowac scenariusz
zatwierdzony przez Producenta do realizacji oraz zwigzany z nim materiat dokumentacyjny.

414 Drugirezyser jest zobowigzany przestrzegac zatwierdzonych terminow realizacji i warunkow finansowych

produkcji, dazgc do optymalnego wykorzystania okresu realizacji i w miare mozliwosci obnizenia kosztow
produkeji filmu, bez uszczerbku dla wartosci artystycznej filmu.

415. Drugi rezyser jest zobowigzany zgtaszac Kierownikowi produkcji fitmu wszystkie fakty i okolicznosci
ograniczajgce mozliwoSc¢ terminowego wykonania prac produkcyjnych oraz zagrazajace przekroczeniem
kosztow filmu, wnioskujgc rownoczesnie konkretne rozwigzania zmierzajgce do usuniecia tych
okolicznosci.

416. Drugi rezyser, poprzez mozliwie najlepsze wykonanie swoich zadan, powinien przyczyniac sie
W szczegolnosci do optymalizacji prac okresu zdjeciowego, w tym do ograniczenia do minimum, ze
wzgledow organizacyjnych, liczby powtorzen ujec oraz do eliminowania przestojow na planie.

417 Drugi rezyser z upowaznienia Rezysera podpisuje niezbedne dokumenty wskazane przez Kierownika
produkcji, wynikajace z potrzeb realizacji filmu.

41.8. Drugirezyser uzgadniaz Drugim kierownikiem produkejiiz Drugim rezyserem biurowym ds. kalendarzowki
trybizasady komunikacjibazy produkcyjnej filmu z planemzdjeciowym (np. Sposob raportowania przebiegu

zdjec), podziat kompetencji organizacyjnych w zwigzku z przygotowaniem zdjec i ich przebiegiem.

4.2. Zakres czynnosci Drugiego rezysera w okresie przygotowawczym

421, Drugirezyser przy opracowaniu scenopisu wykonuje pomocnicze zadania okreslone przez Rezysera oraz
SzCzegotowo zapoznaje Sie ze Scenopisem po jego zatwierdzeniu.

422 Drugi rezyser wykonuje polecenia Rezysera w zakresie wszechstronnego przygotowania filmu do zdjec,
w tym:

4221 Wspotpracuje przy dalszych pracach zwigzanych z opracowaniem scenariusza.

4222 Na zyczenie Rezysera wspotpracuje przy opracowywaniu dokumentacji oraz uczestniczy
w wyborze lokacji dla obiektow zdjeciowych.

4223 Kierujgc sie wytycznymi Rezysera wybiera kandydatow do obsadzenia rol aktorskich oraz
Epizodystow i Statystow. Nawigzuje kontakt z agencjami aktorow i statystow.

4224 Przygotowuje probne zdjecia aktorskie i ewentualnie je prowadzi, jesli Rezyser go do tego
upowazni.

4225 Wrazz pionem produkcyjnym wspotorganizuje i nadzoruje szkolenie Aktorow i innych odtworcow
w zakresie umiejetnosci specjalnych.

4226. Bierze udziat w wyborze kostiumow, rekwizytow oraz innych elementow inscenizacyjnych filmu.
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4227 Czynnie uczestniczy w probach i tzw. oswojeniach podczas przygotowan do zdje¢ w obiektach
zdjeciowych.

4.3.Drugi rezyser wykonuje ponadto - pod kierunkiem Kierownika produkcji i wspaétpracujgc z innymi
cztonkami ekipy filmowej - nastepujace prace:

4321 Opracowuje szczegotowy harmonogram zdjec filmu w poszczegolnych obiektach zdjeciowych,
gtownie pod katem synchronizacii terminow aktorskich, czyli opracowuje tzw. kalendarzowy plan
zdjec [specjalizacja - Il Rezyser ds. kalendarzowki).

4322 Opracowuje karty scen zawierajgce spis niezbednych Srodkow inscenizacyjnych, nazwy rol,
numery scen itp., dla kazdej planowanej sceny oraz wspomaga opracowanie kart obiektow dla
kazdego z planowanych obiektow zdjeciowych.

4323, Wspotpracuje z pionem produkcyjnym w opracowaniu zatgcznikow do kosztorysu filmu,
w szczegolnosci w zakresie wykorzystania srodkow inscenizacyjnych w konkretnych dniach (tzw.
raporty DOODs).

4.3.2.4. Przygotowuje plany pracy na dany dzien w okresie przygotowawczym lub perspektywiczne plany
pracy w dniach w okresie zdjeciowym.

4.4.Zakres czynnosci Drugiego rezysera w okresie zdjeciowym

441 Drugi rezyser bierze udziat w ustalaniu biezagcych planow pracy ekipy filmowej pracujgcej na planie
zdjeciowym oraz w przygotowaniach do kazdego dnia zdjeciowego, a takze nadzoruje kompletnosc
przygotowan inscenizacyjnych do zdje¢ w kolejnych obiektach zdjeciowych.

442  Przeprowadza na zlecenie Rezysera proby aktorskie do poszczegolnych scen, sprawdza gotowosc aktorow
do zdjec, w tym znajomosc tekstu dialogdw i inne umiejetnosci niezbedne dla wtasciwego wykonania roli.

443, Kontynuuje prace zwigzane z wyborem odtworcow i castingiem (jesli zostato mu to zlecone przez Kierownika
produkcji lub jesli takie ustalenia poczyniono z Rezyserem obsady). Dobiera Epizodystow i Statystow oraz
przygotowuje ich do zdjec, szkolgc i objasniajgc ich zadania.

444 Kontroluje przed rozpoczeciem zdjeC stopien inscenizacyjnego przygotowania planu  zdjeciowego,

a w szczegolnosci kompletnosc rekwizytow, kostiumow i poprawnoSc charakteryzacji (specjalizacja - |l
Rezyser planowy).

445 Kieruje wedtug wskazowek Rezysera inscenizacjg drugoplanowag, w tym dziataniami Epizodystow, Statystow
I innych odtworcow.

446. Kieruje pracg innych cztonkow ekipy filmowej w pionie rezyserskim oraz Kieruje pracg personelu
pomocniczego.

447 Inscenizuje i nadzoruje wykonanie - na zlecenie Producenta i kierujac sie wskazowkami Rezysera - fotosow
reklamowych do filmu oraz innych materiatow 0 charakterze promocyjnym oraz Sponsoringowym.

448, Wykonujgc organizacyjne polecenia Kierownika produkcji, uczestniczy w sporzadzaniu dokumentacji prac
zdjeciowych, podpisuje stwierdzenia udziatu w zdjeciach aktorow, Epizodystow i Statystow oraz zwigzane
Z tym stosowne rachunki i faktury, potwierdza podpisem fakt wykorzystania srodkow inscenizacyjnych
(w tym protokoty zniszczen).

449 Uczestniczy w przegladach materiatow zdjeciowych filmu.
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4.5.Zakres czynnosci Drugiego rezysera w okresie montazu i udzwigkowienia

451 Drugi rezyser uczestniczy - na zyczenie Rezysera lub Producenta - w pracach dotyczacych montazu
obrazu filmu.

452. W ramach przygotowan do udzwiekowienia filmu, a zwtaszcza w zakresie nagran postsynchronow,
koordynuje terminy aktorskie, dobiera odtworcow gtosow towarzyszacych i drugoplanowych (tta, gwary
itp.), przed nagraniami sprawdza znajomosc dialogow u aktorow.

453 Kierujgc sie wytycznymi Rezysera i Producenta nadzoruje merytorycznie dobor dodatkowych materiatow
do montazu i udzwiekowienia filmu z fonotek, archiwow i innych zrodet.

454. Prowadzi na zyczenie Rezysera i wedtug jego ogolnych wskazowek nagrania postsynchronow i efektow
dzwiekowych, wspotpracujac przy tym Scisle z Operatorem dzwieku i Montazystg obrazu.

455, Uczestniczy opcjonalnie - na zyczenie Rezysera lub Producenta - w nagraniu ilustracji muzycznej filmu
oraz w procesie finalnego zgrania Sciezki dzwigkowej filmu.

456. Uczestniczy - za zgodg Rezysera i Producenta - w przegladach zmontowanej kopii roboczej, pokazach dla
Koproducentow i Inwestorow oraz w projekcji kolaudacyjnej.

457 Wykonuje wszystkie niezbedne prace zwigzane z ewentualnymi poprawkami i uzupetnieniami dzieta
filmowego zaleconymi w wyniku odbioru filmu przez Producenta.
4.6.Zakres czynnosci Drugiego rezysera w okresie prac koncowych

461 Drugi rezyser opcjonalnie moze wykonywac - na wniosek Rezysera i Producenta - prace zwigzane
z montazem audiowizualnych materiatow promocyjno-reklamowych, jak (Jp. teaser, zwiastun, wideoklip,
teledysk itp.2

46.2. Nadzoruje i przygotowuje - we wspotpracy z Kierownikiem produkcji - wykonanie materiatow
informacyjnych i reklamowych, w tym streszczenie filmu i sprawdzenie listy napisow w zakresie obsady.

2 Decyzja 0 powierzeniu prac nad materiatami promocyjnymi czy reklamowymi Drugiemu rezyserowi ma charakter opcjonalny, nalezy do rzadkosci i czesciej jest
domena Dystrybutora lub innego Realizatora.



ASYSTENT REZYSERA!

1. PODSTAWOWE ZADANIA

1.1 Asystent rezysera jest najblizszym wspotpracownikiem Rezysera i Drugiego rezysera do wykonywania wszystkich
zleconych mu zadan pomocniczych w ramach realizacji filmu.

1.2. Asystent rezysera moze - za zgodg i na polecenie Rezysera - czasowo zastepowac Drugiego rezysera w petnieniu
obowigzkow.

2. ZALEZNOSCI SEUZBOWE

2.1. Asystentrezysera podlega bezposrednio Rezyserowi i Drugiemu rezyserowi. W dziedzinie dyspozycji operatywnych
podlega takze Kierownikowi produkcji, a na planie zdjeciowym - Kierownikowi planu.

2.2. Asystent rezysera moze petni¢ funkcje kierowniczg w stosunku do wybranej grupy personelu pomocniczego
sposrod cztonkow ekipy filmu, wedtug szczegotowych ustalen roboczych z Kierownikiem produkgji.

3. ZASTEPSTWO

3.1. Asystenta rezysera w przypadku jego czasowej nieobecnosci zastepuje Drugi asystent rezysera?, a w przypadku
jego braku lub koniecznosci dtuzszego zastepstwa, inna wykwalifikowana 0soba wyznaczona przez Kierownika
produkcji w porozumieniu z Rezyserem.

4. PRAWA, OBOWIAZKI | ZAKRES CZYNNOSCI ASYSTENTA REZYSERA

4.1. 0gdlne prawa i obowigzki Asystenta rezysera

411 Asystent rezysera ma prawo i obowigzek uczestnictwa w produkeji filmu od rozpoczecia prac
przygotowawczych poprzez prace zdjeciowe, az do zakonczenia prac okresu montazu i udzwigkowienia.
Ewentualny inny zakres prac Asystenta rezysera okresla umowa.

412 Asystent rezysera jest zobowigzany do realizowania artystycznych i technicznych zamierzen Rezysera
filmu. Wykonuje pomocnicze zadania w pionie rezyserskim okreslone przez Rezysera lub Drugiego
rezysera.

41.3. Asystent rezysera ma obowigzek zapoznac sie z tematyka filmu i szczegotowo przestudiowac scenariusz
zatwierdzony przez Producenta do realizacji oraz zwigzany z nim materiat dokumentacyjny.

414 Asystent rezysera jest zobowigzany przestrzegac zatwierdzonych terminow realizacji 1 warunkow

finansowych produkcji, dazac do optymalnego wykorzystania okresu realizacji i w miare mozliwosci
obnizenia kosztow produkcji filmu, bez uszczerbku dla wartosci artystycznej filmu.

1 Opisane tu obowigzki i zakresy dziatan dotyczg Asystenta rezysera o nizszej hierarchii niz w nomenklaturze anglojezycznej, czyli 1st AD, czy 2nd AD, rozumianego
raczej jako Asystenta Il Rezysera planowego, Asystenta Il Rezysera biurowego lub wprost - 0sobistego Asystenta Rezysera, co w nomenklaturze anglojezycznej
moze odpowiadac funkeji 3rd AD lub 2nd 2nd AD.

2 Nie myli¢ z 2nd AD, tu chodzi o kolejnego Asystenta rezysera nizszej hierarchii.
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415, Asystent rezysera jest zobowigzany zgtaszac Rezyserowi i Kierownikowi produkeji wszystkie fakty
I okolicznosci ograniczajgce mozliwosc terminowego wykonania prac produkcyjnych oraz zagrazajgce
przekroczeniem kosztow filmu, wnioskujgc rownoczesnie konkretne rozwigzania zmierzajgce do
usuniecia tych okolicznosci.

416. Asystent rezysera, poprzez mozliwie najlepsze wykonanie swoich zadan, powinien przyczyniac sie
w szczegolnosci do optymalizacji prac okresu zdjeciowego, w tym do eliminowania przestojow na planie
I przerw w okresie zdjeciowym z przyczyn powigzanych z przygotowaniem artystycznych i technicznych
oczekiwan Rezysera.

4.2. Zakres czynnosci Asystenta rezysera w okresie przygotowawczym

421 Asystent rezysera jest zobowigzany do zapoznania Sie ze scenariuszem i zwigzanymi z nim wszelkimi
materiatami dokumentacyjnymi oraz z harmonogramem zdjec.

422 Wykonuje pomocnicze zadania okreslone przez Rezysera przy sporzadzeniu scenopisu, storyboarduiinnych
opracowan zwigzanych ze scenariuszem oraz Szczegotowo zapoznaje sie z nimi po ich zatwierdzeniu.

4.2.3. Wykonuje polecenia Rezysera i Drugiego rezysera w zakresie wszechstronnego przygotowania filmu do
zdjec, w tym:
4231 Wyszukuje informacje merytorycznie zwigzane z realizacjg scenariusza i wspotpracuje przy
opracowywaniu dokumentacji.

4232 Pomaga merytorycznie | organizacyjnie Rezyserowi obsady lub Drugiemu rezyserowi
odpowiedzialnemu za propozycje obsady rol, przy doborze kandydatow do obsadzenia rol
aktorskich oraz Epizodystow i Statystow.

4.2.3.3. Pomaga Rezyserowi obsady lub Drugiemu rezyserowi odpowiedzialnemu za propozycje obsady
rol podczas przygotowania, organizacji i realizacji zdje¢ probnych oraz podczas szkolenia
odtworcow w zakresie specjalnych umiejetnosci (np. w zakresie prob kaskaderskich, szkolen
wytrzymatosciowych czy sprawnosciowych, innych umiejetnosci, np. tanca, gry na instrumencie
itp.).

4234 Pomaga Drugiemu rezyserowi przy opracowaniu kart scen i obiektow oraz przy sporzadzaniu
wszelkiego typu wykazow Srodkow inscenizacyjnych.

4235. Czynnie uczestniczy w probach i tzw. oswojeniach podczas przygotowan zdje¢ w obiektach
zdjeciowych, w ktorych nie realizowano jeszcze zdjec (tzw. pierwsze obiekty).
4.3.Zakres czynnos$ci Asystenta rezysera w okresie zdjeciowym

431 Asystent rezysera pomaga Drugiemu rezyserowi przy nadzorowaniu kompletnosci przygotowan
inscenizacyjnych do zdje¢ w kolejnych obiektach zdjeciowych, a w szczegolnosci kompletnosci
rekwizytow, kostiumow i poprawnosci charakteryzacji.

432 Sprawdza - na zlecenie Rezysera lub Drugiego rezysera - gotowosc aktorow i innych odtworcow do zdjec.

433. Kieruje - wedtug wskazowek Rezysera i Drugiego rezysera - inscenizacja drugoplanowa, w tym dziataniami
Epizodystow, Statystow i innych odtworcow.

4.34. Kieruje pracg personelu pomocniczego na planie zdjeciowym, za zgodag i wiedzg Kierownika planu.

4.35. Uczestniczy na zyczenie Rezysera w przegladach materiatow zdjeciowych filmu.
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4.36. Pomaga - na zyczenie Kierownika produkeji - w sprawdzeniu merytorycznym operacji gospodarczych
zwigzanych z przygotowaniem i rozliczeniem materiatow i Srodkow wykorzystanych w zakresie
odpowiedzialnosci pionu rezyserskiego, potwierdzajgc podpisem wtasciwe dokumenty (faktury, rachunki,
protokoty]).

437 Przygotowuje ponownie - opcjonalnie i wytgcznie za zgodg i wiedzg Producenta - wybrane ujecia i sceny
wymagajgce ponownej realizacji (przekretki) lub do materiatow juz nakreconych (dokretki) za dodatkowym
wynagrodzeniem, jesli te prace nie sg realizowane w ramach okresu zdjeciowego.

4.4.Zakres czynnos$ci Asystenta rezysera w okresie montazu i udzwiekowienia

441 Asystent rezysera uczestniczy - na zyczenie Rezysera lub Kierownika produkeji - w pracach dotyczacych
wtgczenia do filmu cytatow z innych utworow, poszukuje materiatow do wtgczenia do filmu w archiwach,
fonotekach i innych zrodtach oraz przedstawia te materiaty do akceptacji merytorycznej i formalno-
finansowej Rezyserowi oraz Kierownikowi produkcji.

442 W ramach udzwiekowienia filmu Asystent rezysera uczestniczy czynnie w przygotowaniach i w samych
nagraniach postsynchronow aktorskich, efektow dzwiekowych oraz muzyki, a takze w przygotowaniach
do realizacji efektow specjalnych wizualnych [VFX], aktywnie wykonujgc prace pomocnicze zlecone mu
przez Rezysera, Drugiego rezysera i Kierownika produkcji.
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SPECJALISTA DS. SCENARIUSZA | KONTYNUACJI
takze jako SEKRETARZ PLANU - SCRIPT?

1. PODSTAWOWE ZADANIA

1.1 Specjalista ds. scenariusza i kontynuacji jest bezposrednim wspotpracownikiem Rezysera na planie zdjeciowym.
Podstawowym zadaniem Specjalisty ds. scenariusza i kontynuacji jest kontrola sposobu inscenizacji kolejnych

ujec, scen i sekwencji w celu zachowania montazowej ciggtosci (tzw. kontynuacji] i uzyskania wiarygodnosci
czasoprzestrzennej wtasciwej dla ekranizowanego scenariusza.

1.2. Specjalista ds. scenariusza i kontynuacji sporzadza szczegotowg dokumentacje realizowanych zdjec,
prowadzgc wtasne notatki i ewentualnie postugujac sie elektroniczng rejestracjg fotograficzng, a takze
sporzgdzajgc po kazdym dniu zdjeciowym raport montazowy oraz - wspolnie z Kierownikiem planu - raport
z planu (tzw. Raport kierownika planuy).

1.3. Specjalista ds. scenariusza i kontynuacji, opcjonalnie [0 ile te prace zostaty mu zlecone przez Kierownika

produkcji] - wykonuje czynnosci Klapsera na planie zdjeciowym.

2. ZALEZNOSCI SEUZBOWE

2.1. Specjalista ds. scenariusza i kontynuacji podlega bezposrednio Rezyserowi i Drugiemu rezyserowi. W dziedzinie
operatywnych dyspozycji podlega takze Kierownikowi produkcji, a na planie zdjeciowym Kierownikowi planu.

2.2. Specjalista ds. scenariusza i kontynuacji nadzoruje i kieruje pracg Klapsera - o ile sam nie wykonuje tej funkcji.

3. ZASTEPSTWO

3.1. Specjalista ds. scenariusza i kontynuacji w przypadku jego czasowej nieobecnosci zastepuje Asystent rezysera,
a w przypadku jego braku lub koniecznoSci dtuzszego zastepstwa, inna wykwalifikowana 0soba wyznaczona
przez Kierownika produkcji w porozumieniu z Rezyserem.

4. PRAWA, 0BOWIAZKI | ZAKRES CZYNNOSCI SPECJALISTY DS. SCENARIUSZA
| KONTYNUACJI

4.1. 0gdlne prawa i obowiagzki Specjalista ds. scenariusza i kontynuaciji

411 Specjalistads. scenariuszaikontynuacji maprawo i obowigzek uczestnictwa w produkeji filmu: opcjonalnie
w okresie przygotowawczym, a w szczegolnosci w okresie zdjeciowym. Moze takze uczestniczyc
w pracach okresu montazu i udzwiekowienia. Ewentualny inny zakres prac Specjalisty ds. scenariusza
I kontynuacji okresla umowa.

1 Nazwa zostata wprowadzona do obiegu, ale nie jest ttumaczeniem precyzyjnym. Wiecej na ten temat w komentarzu.

2 Inne stosowane nazwy: sekretarka planu, script (anglojezyczne: script & continuity), specjalista ds. scenariusza i kontynuacji w filmie; wiecej na ten temat
w komentarzu w czesci V.



SPIS ZAWODOW »

412. Specjalista ds. scenariusza i kontynuacji jest zobowigzany zgtaszac Kierownikowi produkcji filmu
wszystkie fakty i okolicznosci (szczegolnie w zakresie wydajnosci dziennej, biezgcego stanu realizaci
scen wzgledem planu i pokrycia materiatu literackiego materiatem zdjeciowym] ograniczajgce mozliwosc
terminowego wykonania prac produkcyjnych oraz zagrazajace przekroczeniem kosztow filmu, wnioskujgc

rownoczesnie konkretne rozwigzania zmierzajgce do usuniecia tych okolicznosci.

4.2.Zakres czynnosci Specjalisty ds. scenariusza i kontynuacji w okresie przygotowawczym

421 Specjalistads. scenariuszai kontynuacjijest zobowigzany do zapoznania sie ze scenariuszem i zwigzanymi
z nim wszelkimi materiatami dokumentacyjnymi. Sprawdza zgodnoSC scenariusza z oryginatem
zatwierdzonym przez Producenta.

422 Opcjonalnie wykonuje pomocnicze zadania okreslone przez Rezysera przy sporzgdzeniu SCenopisu,
storyboardu i ewentualnie innych opracowan zwigzanych ze scenariuszem oraz Szczegotowo zapoznaje
sie z nimi po ich zatwierdzeniu. Jest odpowiedzialny za prawidtowe wymetrowanie (okreslenie czasu
trwania) scenariusza lub scenopisu, 0 ile prace te nie zostang zlecone innej osobie (w praktyce ujmowane
najczesciej za dodatkowym wynagrodzeniem).

4.23. Opcjonalnie nadzoruje dostarczenie wtasciwej i aktualnej wersji tekstu do realizacji dla cztonkow grupy
zdjeciowej oraz - jesli w danej produkcji jest taka praktyka - przygotowuje wyciggi ze scenariusza lub
scenopisu dla aktorow i innych odtworcow.

4.24. Opcjonalnie uczestniczy w probnych zdjeciach aktorskich i prowadzi rejestr materiatu zdjeciowego.

425, Opcjonalnie wspotpracuje z Drugim rezyserem przy sporzadzaniu kart scen i zapoznaje sie $zczegotowo
z kalendarzowym planem zdjec.

4.3.Zakres czynnos$ci Specjalista ds. scenariusza i kontynuacji w okresie zdjeciowym

431 Specjalista ds. scenariuszai kontynuacji przed realizacjg konkretnych scen - dziatajgc wedtug wskazowek
Rezysera oraz we wspotpracy z Drugim rezyserem - uzupetnia na biezaco i wprowadza poprawki do
zmieniajgcych sie dialogow lub wykonuje inne zmiany w scenariuszu lub w scenopisie, przepisujac je
I dostarczajgc wtasciwym odtworcom oraz cztonkom grupy zdjeciowe.

432. Przebywa stale na planie zdjeciowym i rejestruje przy pomocy wybranych przez siebie narzedzi
(szczegotowe notatki, elektroniczna dokumentacja fotograficzna, metadane) wszystkie realiai okolicznosci
istotne dla realizowanych ujec i scen, stuzgce do zachowania montazowej ciggtosci oraz wiarygodnosci
czasoprzestrzennej (tzw. kontynuacje), a zwtaszcza wykonuje nizej wymienione czynnosci:

4321 Weryfikuje zgodnosc dialogow aktorskich ze scenariuszem lub scenopisem z zaznaczeniem
odstepstw oraz rejestruje elementy interpretacji aktorskiej, jak sposob ustawienia i poruszania sie
na planie (np. gestykulacja z uzyciem rekwizytow, intonacja gtosowa itp. - czyli tzw. kontynuacje
inscenizacyjne), notuje nazwy rol i nazwiska odtworcow oraz czas ich pracy na planie.

4.32.2. Rejestruje istotne dla akeji filmu detale scenograficzne, jak potozenie mebli i szczegoty dekoracji
wnetrz lub specyficzne ulokowanie przedmiotow w plenerze. W przypadku koniecznosci
kontynuacji zdje¢ ponownie w tym samym obiekcie zdjeciowym szczegotowo dokumentuje
| rejestruje umiejscowienie wszystkich elementow inscenizacyjnych.
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4323 Rejestruje kluczowe parametry techniki zdjeciowej i oSwietleniowej w trakcie ujecia, jak: punkt
ustawienia kamery, miejsca rozpoczecia i zakonczenia ujecia, dtugosc ogniskowej obiektywu,
specyfike osSwietlenia, detale funkcjonowania efektow dzwiekowych i efektow specjalnych
(zaréwno fizycznych jak i przygotowan do efektow wizualnych) itp. Zwraca uwage na sposob
prowadzenia kamery w stosunku do odtworcow pod katem osi optycznych.

4324, Opcjonalnie obstuguje klaps [mechaniczny lub elektroniczny] - o ile ta funkcja zostata mu
powierzona.

4325, Dba o realizacje wszystkich zaplanowanych uje¢ w danej scenie.

4326. Notuje duble ujec zakwalifikowane przez Rezysera do montazu / kopiowania (w przypadku
realizacji filmu na tasmie Swiattoczutej) oraz metraz (lub czas trwania w przypadku nosnikow
cyfrowych] nakreconych dubli w trakcie zdjec i po zakonczeniu catego dnia zdjeciowego, na
podstawie danych otrzymanych od Asystenta operatora obrazu.

4327 Sporzadzaniezwtocznie pokazdymdniuzdjeciowymraport montazowy, ktory przekazuje Drugiemu
kierownikowi produkgji lub Kierownikowi planu w celu przekazania wtasciwym realizatorom
(w tym: Operatorowi dzwieku pracujgcemu na planie, Montazyscie obrazu i Operatorowi dzwieku
odpowiedzialnemu za zgranie) oraz raport z planu zdjeciowego (tzw. Raport kierownika planul),
ktory przekazuje do uzupetnienia Kierownikowi planu.

43.3. Opcjonalnie uczestniczy - na zyczenie Rezysera - w przegladach materiatow zdjeciowych filmu i wykonuje
notatki w celu przekazania informacji wtasciwym realizatorom nieobecnym na przegladach (w tym na
przyktad: numery ujec dubli do montazu, uwagi dotyczgce ruchu kamery i efektow dzwiekowych, dane
dotyczace sposobu inscenizacji uje¢ w celu ich powtdrzenia itp.).

4.4.Zakres czynnosci Specjalisty ds. scenariusza i kontynuacji w okresie montazu i udzwiekowienia
(opcja)

441 Specjalistads. scenariuszaikontynuacji moze uczestniczy¢ czynnie - wzwigzku z rozszerzonym zakresem
umowy - W przygotowaniach i w nagraniach postsynchronow aktorskich, nagraniach tzw. gwarow
oraz ewentualnie w nagraniach efektow synchronicznych i bocznych oraz muzyki. W szczegolnosci
przygotowuje i dostarcza z wyprzedzeniem odtworcom oraz pozostatym cztonkom ekipy filmowej
uzgodnione z Rezyserem teksty dialogow do postsynchronizacji.

442 Aktywnie wykonuje prace pomocnicze zlecone przez Rezysera, Drugiego rezysera i Kierownika produkgji
zwigzane z wykonywaniem audiowizualnych poprawek i uzupetnien.

5. KOMENTARZ

Zmiany technologiczne oraz spoteczne wymusity dyskusje na temat nazwy funkcji, ktora w wielu jezykach miewa
konotacje deprecjonujace jej znaczenie. Od kilku lat toczy sie srodowiskowa dyskusja na temat zmiany nazwy, ktora
niestety nie zakonczyta sie praktycznym konsensusem. Aktualnie trwajg prace nad ustaleniem nowego opisu i Nowej
nazwy, przyjetej wstepnie przez Ministerstwo w formie: ,specjalista ds. scenariusza i kontynuacji w filmie”. Jednak
w praktyce taka nazwa funkcji nie zostata jeszcze szeroko zaakceptowana. Nadal w potocznej komunikacji uzywa
sie anglojezycznego okreslenia ,script / continuity”. Angielska nazwa pozostaje jednak w kolizji z koniecznoscig
stosowania jezyka polskiego i powoduje komplikacje na poziomie zawierania Umow i ustalania napisow koncowych.

Ewolucja tego procesu ma szanse doprowadzic¢ do trwatej zmiany. Jakiej? Pokazg najblizsze lata.
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W ramach w/w opracowan dla potrzeb Departamentu Rynku Pracy Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej,
Ministerstwo Kultury i Dziedzictwa Narodowego wprowadzito zmiany do klasyfikacji, polegajace na zmianie nazwy
zawodu: 343914 Sekretarz planu filmowego na: Specjalista do spraw scenariusza i kontynuacji w filmie [ang.
Continuity and Script Supervisor).

UWAGA: Przedstawiona nazwa nie wydaje sie by¢ nazwg odpowiadajgca realiom zawodowym, co lezy by¢ moze
w obszarze rozumienia sktadni jezyka polskiego. Chodzi o to, ze ,specjalista ds. scenariusza i kontynuacji” to nie to
samo, co ,specjalista ds. kontynuacji w scenariuszu”. Funkcja ta nie specjalizuje sie bowiem w naszym systemie
w zakresie samego scenariusza (ani autorsko, ani konstrukcyjnie), a w zakresie dbatosci 0 jego technicznie
rozumiane kontynuacje na poziomie tekstu, a nastepnie na poziomie realizacji na planie. To raczej zajecie polegajace
na sprawdzaniu zgodnoSci ze scenariuszem i prowadzaniu ewentualnych korekt wynikajgcych z koniecznosci
zachowania kontynuacji. Ingerencje merytoryczne w scenariusz na poziomie tresci sg domeng Scirpt doctora,
Redaktora czy Rezysera, ewentualnie Il rezysera (kwestie drobnych poprawek). By¢ moze rozwigzaniem jest zmiana
nazwy na podobng, ale oddajgcg zakres prac tej funkcji tj. ,specjalista do spraw kontynuacji scenariuszowych
w filmie”
Niemniej zakres w/w klasyfikacji wprowadza szereg innych okreslen dla tych samych zadan zawodowych opisanych
w czesciach I-1V. Do najwazniejszych z nich naleza:
Nazwa funkgiji:

Specjalista do spraw scenariusza i kontynuacji w filmie (wg klasyfikacji)®

Zakres dziatan (opracowany wybor):
Dziatanie w imieniu Montazysty obrazu i Montazysty dzwieku we wspotpracy z Rezyserem.
Analiza scenariusza filmu pod wzgledem spojnosci w fabule, tekscie i dramaturgi.
Kontrola spojnosci i logicznego przebiegu realizowanego materiatu filmowego.

Przygotowywanie na podstawie scenariusza opracowania ciggow kontynuacyjnych (scenografii, charakteryzacji,
kostiumow i rekwizytow, postep czasu w fabule).

Monitorowanie poprawnosci realizacji celem zapewnienia petnego montazu scen.

Wskazywanie niekompletnosci scen oraz rejestrowanie  kluczowych parametrow techniki - zdjeciowej
| oSwietleniowe] w trakcie kolejnych ujec.

Weryfikowanie zgodnosci dialogow aktorskich ze scenariuszem oraz wprowadzanie poprawek do dialogow
| informowanie o dokonanych zmianach aktorow i cztonkow ekipy zdjeciowe.

Prowadzenie szczegotowych raportow montazowych z kazdego ujecia.

Prowadzenie wymaganej dokumentacji: fotograficznej i video z dziatan na planie filmowym oraz utrzymywanie
statego zbioru fotosow, nagran video z wykonanych ujec.

Nadzorowanie pracy klapsera oraz prawidtowego oznakowania i synchronizacji ujec¢ na planie zdjeciowym.

Opracowywanie listy niewykonanych uje¢, w tym nagran dzwiekowych (tzw. spadow) oraz przekazanie jej
Kierownikowi produkcji oraz Rezyserowi i Montazyscie obrazu.

Wspotpraca z Montazystg obrazu w zakresie przygotowywania koncowej wersji scenariusza.
Ustalanie na podstawie scenariusza przyblizonej dtugosci filmu we wspotpracy z Drugim rezyserem.
Uczestniczenie w czytaniu scenariusza z ekipg filmowg przed produkcjg filmu.

S Tekst rozporzadzenia Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 12 wrzesnia 2024 roku: https://isap.sejm.gov.pl/isap.nsf/download.xsp/
WDU20240001372/0/D20241372.pdf



https://isap.sejm.gov.pl/isap.nsf/download.xsp/WDU20240001372/O/D20241372.pdf
https://isap.sejm.gov.pl/isap.nsf/download.xsp/WDU20240001372/O/D20241372.pdf

KLAPSER!

1. PODSTAWOWE ZADANIA

1.1 Klapser jest bezposrednim wspotpracownikiem Sekretarza planu - script podczas zdjec. Podstawowym zadaniem
Klapsera jest fachowa obstuga klapsa filmowego - klasycznego lub elektronicznego - w celu 0znaczenia
wizualnego i dzwiekowego kolejnych ujec filmu.

1.2. Klapser, w sciste] wspotpracy z Sekretarzem planu - script oraz pionem operatorskim i pionem dzwiekowym,
obstuguje klaps podczas zdjec filmu, bedac stale obecnym na planie zdjeciowym.

2. ZALEZNOSCI SEUZBOWE

2.1. Klapser podlega bezposrednio Sekretarzowi planu - script i osobom z pionu rezyserskiego. W dziedzinie
operatywnych dyspozycji podlega takze Kierownikowi produkcji, a na planie zdjeciowym Kierownikowi planu.

3. ZASTEPSTWO

3.1 Wprzypadku czasowej nieobecnosci Klapsera zastepuje go Sekretarz planu - script, Asystent techniczny operatora
obrazu (tzw. tadowacz, ang. loader/clapper) lub inna wykwalifikowana o0soba wyznaczona, w porozumieniu

z pionem rezyserskim, przez Kierownika produkeji lub Kierownika planu.

4. PRAWA, OBOWIAZKI | ZAKRES CZYNNOSCI KLAPSERA

4.1. Ogolne prawa i obowigzki Klapsera

411 Klapser ma prawo i obowigzek uczestnictwa w produkcji filmu w okresie zdjeciowym.

4.2. Zakres czynnosci Klapsera

421 Klapser zapoznaje sie ze scenariuszem lub scenopisem. Przygotowuje klaps [mechaniczny lub
elektroniczny) oznaczony trwale tytutem filmu. Przed realizacjg konkretnych scen, dziatajgc wedtug
wskazowek Sekretarza planu - script, oznacza klaps numerem sceny lub ujecia, numerem dubla oraz
innymi niezbednymi do montazu i udzwiekowienia filmu informacjami. Obstuguje klaps po wtgczeniu
kamery i po wtasnej ustnej zapowiedzi realizacji konkretnego numeru ujecia (a przed komenda Rezysera
0 rozpoczeciu akcji filmu na planie).

422 Wszelkie detale zwigzane z obstugg klapsa, jak umieszczenie klapsa w kadrze, forma i gtosnosc zapowiedzi
ujecia, synchronizacja klapsa elektronicznego z kamerg itp., Klapser uzgadnia w trybie roboczym na
planie zdjeciowym z wtasciwymi realizatorami i technikami. W przypadku trudnosci technicznych lub
organizacyjnych z rejestracjg klapsa na poczatku ujecia, dba o jego zarejestrowanie wraz z informacja
ustng na koncu ujecia®.

! Inna stosowana nazwa: Klapserka (gwar). W kameralnych realizacjach filmowych czynnosci Klapsera powierza sie najczesciej Sekretarzowi planu - script /
ang. Script & Continuity.

2 Nietypowe sposoby oznaczania ujec klapsem dotycza rejestracii: a) na koncu ujecia, gdy nie byto to mozliwe na poczatku [np. gdy kamera jest wysoko na
kranie), co czesto sygnalizowane jest odwroceniem klapsa do gory nogami, b) rejestracja ujecia bez synchronizaciji z dzwiekiem (tzw. MOS - Mit Out Sound): klaps
jest pokazywany przed kamerg, ale nie uderza sie jego czesci - jedynie prezentuje numer ujecia; opis na klapsie: ,MOS" - zazwyczaj w rogu lub obok numeru sceny.



KASKADER KOORDYNATOR!

1. PODSTAWOWE ZADANIA

1.1. Kaskader koordynator jest kluczowym wspotpracownikiem Rezysera, Kierownika produkeji i Producenta
w zakresie planowania i przeprowadzania scen niebezpiecznych dla aktorow, ekipy lub 0sob postronnych,
odpowiedzialnym za opracowanie i realizacje koncepcji takich scen [nazywanych scenami kaskaderskimi lub
scenami niebezpiecznymi).

1.2. Koordynuje prace Kaskaderow [w tym Kaskaderow odpowiedzialnych za zabezpieczenia numerow kaskaderskich
oraz zabezpieczenie planu i Kaskaderow wykonawcow), zapewniajgc z jednej strony spojnoSc artystyczng
Z zatozeniamirealizacyjnymi filmu oraz wizjg Rezysera i wymaganiami scenariusza, a z drugiej strony zapewniajac
bezpieczenstwo realizowanych scen zgodnie z ustalonym planem zabezpieczen kaskaderskich i planem
zabezpieczen BHP i Ppoz. dla filmu.

1.3. Do gtownych zadan Kaskadera koordynatora nalezy:

a. Doktadne zapoznanie sie ze scenariuszem i wskazanie potencjalnych scen, ktdre moga byc uznane za sceny
niebezpieczne (ze wzgledu na lokacje, obiekt, skale oraz sposob inscenizacji i realizacji lub ze wzgledu na
inne elementy wptywajace na bezpieczenstwo).

b. Doktadne zapoznanie sie z koncepcjami Rezysera i Operatora obrazu dotyczacymi scen wskazanych przez
nich jako sceny o charakterze scen potencjalnie kaskaderskich i niebezpiecznych.

c. Dobor Kaskaderow odpowiedzialnych za zabezpieczenie i Kaskaderow wykonawcow oraz Specjalistow
branzowych i Adeptow do przygotowania i realizacji poszczegolnych scen, uwzgledniajac ich umiejetnosci
i doSwiadczenie.

d. Opracowanie pisemnego planu zabezpieczen kaskaderskich, obejmujacego opis realizowanych scen, szcze-
gotowe okreslenie zadan oraz ustalenie liczby 0sob z departamentu Kaskadera koordynatora biorgcych
udziat w poszczegolnych scenach, ze wskazaniem materiatow, srodkow technicznych i srodkow zabezpiec-
zajgcych, niezbednych do realizacji sceny wedtug koncepcji Rezysera.

e. Przygotowanie i przeprowadzenie prob scen kaskaderskich, w tym treningdw walk, bojek oraz innych nie-
bezpiecznych sekwencji przed rozpoczeciem zdjec, w celu przedstawienia ich Rezyserowi i Producentowi do
akceptacji.

f. Opcjonalnie, jesli wymaga tego dany scenariusz, opracowanie choreografii walk (co jako 0sobny utwor moze
wyjatkowo podlegac umowie 0 dzieto?).

g. Wybdr i ocena miejsc przewidzianych do realizacji scen kaskaderskich oraz scen niebezpiecznych przed
przystapieniem ekipy filmowej do zdjec.

h. Nadzor nad stanem technicznym sprzetu zabezpieczajgcego oraz kontrola kwalifikacji Kaskaderow i Pod-
wykonawcow scen kaskaderskich.

1 Funkcja nadzorcza, wiodgca, ktéra nie wigze sie z bezposrednim wykonywaniem numerdw i ewolucji kaskaderskich, a z ich planowaniem i nadzorowaniem.
Anglojezyczny odpowiednik to: stunt coordinator. Oficjalna nazwa: kaskader filmowy- koordynator pochodzi z wezesniejszych, zdezaktualizowanych regulacii
prawnych, a obecnie bezposrednio z Rozporzadzenia Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z 15 marca 2011 r. w sprawie BHP w produkgji filmowej.

2 Wiecej na temat interpretacji zakresu umow kaskaderow w komentarzu, w czesci V.
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. Obecnosc na planie zdjeciowym podczas realizacji scen kaskaderskich i niebezpiecznych, w celu zapewnie-
nia bezpieczenstwa i zgodnosci z zatozeniami artystycznymi, organizacyjnymi, finansowymi i okreslonymi
w zaleceniach Inspektora BHP i Ppoz.

J. Sporzadzenie raportu Kaskadera koordynatora, zawierajgcego detaliczne informacje 0 miejscu realizacji
I udziale osob, dokumentujgcego prace w kazdym dniu prob i/lub zdjec z udziatem Kaskadera koordynatora
I jego wspotpracownikow.

2. ZALEZNOSCI SEUZBOWE

2.1. Kaskader koordynator podlega w kwestiach artystycznych bezposrednio Rezyserowi, a w kwestiach finansowych
I zwigzanych z bezpieczenstwem pracy Kierownikowi Produkcji oraz Producentowi, realizujgc ich wytyczne
dotyczgce scen kaskaderskich i niebezpiecznych, uwzgledniajac zatozenia organizacyjne i finansowe, a takze
wytyczne wynikajgce z planu zabezpieczen BHP i Ppoz. filmu.

2.2. Wspotpracuje z Kierownikiem produkgji, Rezyserem obsady, Drugim rezyserem planowym oraz Drugim rezyserem
ds. kalendarzowki oraz innymi cztonkami ekipy filmowej w zakresie planowania, organizacji i realizacji scen
kaskaderskich.

2.3. Kieruje pracg Kaskaderow, Specjalistow branzowych i Adeptow kaskaderskich oraz wspotpracuje z szefami
departamentow inscenizacyjnych, najczesciej z Koordynatorem efektow specjalnych, Kierownikiem budowy
dekoracji, Dekoratorem obiektu i Rekwizytorem, a takze z Konsultantem ds. pojazdow grajacych oraz
Kostiumografem (np. uzgodnienia kostiumow maskujgcych zabezpieczenia) i Charakteryzatorem [np. uzgodnienia
sposobu charakteryzacji dublerow).

3. ZASTEPSTWO

3.1 W przypadku nieobecnosci Kaskadera koordynatora, jego obowigzki moze przejgc jedynie inny wykwalifikowany
Kaskader koordynator wyznaczony przez Kierownika produkcji w porozumieniu z Rezyserem i Producentem.

3.2. Jesli Kaskader koordynator bierze bezposredni udziat w scenie jako Kaskader wykonawca, na czas petnienia innej
funkcji w czasie realizacji sceny lub ujecia musi zostac wyznaczony inny Kaskader koordynator o odpowiednich
kwalifikacjach, ktory petni role osoby odpowiedzialnej za bezpieczenstwo sceny w czasie bezposredniego udziatu
Kaskadera koordynatora w danej scenie.

3.3. Kaskader koordynator w momencie rozpoczecia realizacji sceny, z jego bezposrednim udziatem jako odtworcy
lub dublera, przestaje by¢ Kaskaderem koordynatorem, staje sie Kaskaderem wykonawca.

4. PRAWA, 0BOWIAZKI | ZAKRES CZYNNOSCI KASKADERA KOORDYNATORA

4.1. 0gdlne prawa i obowigzki Kaskadera koordynatora

411 Kaskader koordynator ma prawo i obowigzek uczestniczy¢ w produkcji filmu od etapu rozwoju projektu,
poprzez okres prac przygotowawczych, okres zdjeciowy, az po opcjonalne prace zwigzane z montazem
I udzwiekowieniem, w zakresie dotyczgcym scen kaskaderskich i niebezpiecznych.

412 Kaskader koordynator zobowigzany jest do realizacji artystycznych zatozen dotyczacych scen
kaskaderskich okreslonych w scenariuszu, scenopisie, storyboardzie i/lub animatiku, zgodnych z wizjg
Rezysera i Producenta.
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41.3. Powinien doktadnie zapoznaC sie ze scenariuszem, materiatami dokumentacyjnymi oraz zatozeniami
organizacyjno-finansowymi filmu w zakresie scen kaskaderskich, aby zapewnic optymalne przygotowanie
I realizacje tych scen.

414. Odpowiedzialny jest za przestrzeganie harmonogramu dnia i budzetu przeznaczonego na sceny
kaskaderskie, okreslonego w kosztorysie produkeji filmu, dgzac do optymalnego wykorzystania zasobow
finansowych bez uszczerbku dla jakosci artystycznej i bezpieczenstwa, ale z zachowaniem kwestii
bezpieczenstwa jako priorytetowych.

415. Kaskader koordynator ma obowigzek informowac Kierownika produkeji 0 wszelkich okolicznoSciach
mogacych wptynac¢ na opoznienia lub przekroczenie kosztow zwigzanych ze scenami kaskaderskimi,
proponujgc jednoczesnie rozwigzania majgce na celu eliminacje tych problemow.

416. Poprzez staranne przygotowanie i koordynacje scen kaskaderskich, przyczynia sie do ptynnego

I zoptymalizowanego przebiegu realizacji zdje¢ oraz minimalizacji liczby opdznien i powtorzen ujec
wynikajacych z niewtasciwego przygotowania tych scen.

417 Za zgodg Rezysera moze prowadzi¢ zdjecia w zakresie ewolucji kaskaderskich, w tym zdjecia drugiej
ekipy (tzw. Il Unit).

418. Zazgodg Kierownika produkcji, moze podpisywac niezbedne dokumenty zwigzane z przeprowadzaniem
prob, angazowaniem kaskaderow oraz z innymi formatnosciami dotyczgcymi scen kaskaderskich.

419. Istotg pracy Kaskadera koordynatora jest zapewnienie odpowiedniego przygotowania i realizacji scen
kaskaderskich, uwzgledniajac bezpieczenstwo, sSpojnosc artystyczng oraz mozliwosci produkcyjne.

4.2.Zakres czynno$ci Kaskadera koordynatora na etapie developmentu (w okresie developmentu
produkcyjnego)

421 Kaskader koordynator wspotpracuje z Rezyserem i Producentem analizujgc scenariusz i identyfikujgc
wymagania dotyczace potencjalnych scen kaskaderskich.

422 QOpracowuje wstepng koncepcje numerow i ewolucji kaskaderskich i proponuje rozwigzania techniczne
wraz z podaniem waznych elementow stuzgcych wstepnej kalkulacji kosztow (kosztorys wstepny].

423. Opcjonalnie doradza Kierownikowi produkcji w zakresie szacowania kosztow i harmonogramu realizaci
scen kaskaderskich; na tym etapie prac - obowigzki Kaskadera koordynatora mogag miec jedynie charakter
konsultacyjny, co 0znacza, ze nie musi on petnic funkeji Kaskadera koordynatora w filmie, a jedynie
funkcje Konsultanta ds. kaskaderskich.

4.3.Zakres czynno$ci Kaskadera koordynatora w okresie przygotowawczym

431 Kaskader koordynator wspotpracuje z Rezyserem, Operatorem obrazu i Kierownikiem produkcji przy
analizie najnowszej wersji scenariusza, identyfikujgc kluczowe wymagania dotyczace scen kaskaderskich
I niebezpiecznych w filmie.

4.32. Wokresieprzygotowawczymopracowuje koncepcje realizacjiwszystkich scenkaskaderskichipotencjalnie
niebezpiecznych, uwzgledniajgc specyfike scenariusza, decyzje artystyczne Rezysera i Producenta oraz
wymagi organizacyjne i finansowe produkcji.

433. Omawia z Rezyserem i Producentem szczegoty dotyczgce sposobu realizacji scen kaskaderskich
I potencjalnie niebezpiecznych, ich wptywu na narracje filmu, a takze bierze udziat w spotkaniach
prowadzacych do powstania storyboardu i/lub animatika.
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434. Konsultuje z Kierownikiem produkeji i Drugim rezyserem ds. kalendarzowki harmonogram prob i zdjec
scen kaskaderskich, uzgadnia szacunkowe daty realizacji oraz liczbe dni zdjeciowych przypadajaca na
poszczegolne sceny.

435. QOrganizuje proby kaskaderskie, testy sprzetu oraz ewolucji w celu oceny wykonalnosci i bezpieczenstwa
scen.

436. Dokonuje wstepnego rozpoznania kosztow i warunkow technicznych realizacji efektow specjalnych
niezbednych w przygotowaniu numerow i ewolucji do scen kaskaderskich, przekazujac ustalenia
Kierownikowi produkcji i Drugiemu rezyserowi.

437 Wspotpracuje z Producentem i Kierownikiem produkcji w zakresie zawierania umow z Kaskaderami
I dostawcami sprzetu zabezpieczajgcego.

4.38. Opracowuje i modyfikuje pisemny Plan zabezpieczen kaskaderskich, dostosowujgc go do nowych
warunkow realizacyjnych zmieniajgcych sie wraz z dokonaniem wyborow obsady, lokacji na obiekty
zdjeciowe lub przyjecia kostiumow i charakteryzacji postaci, a czasem takze w wyniku zmiennych
warunkow pogodowych czy tez do zmienionego sposobu realizacji.

4.39. Bierze udziat w dokumentacjach scenograficznych i wspotdecyduje przy wyborze lokacji przeznaczonych
do wykorzystania w tworzeniu obiektow zdjeciowych, w ktdrych majg byc realizowane sceny kaskaderskie
lub niebezpieczne.

4.3.10. Organizuje i nadzoruje szkolenia kaskaderskie, jesli wymaga tego specyfika scen.

4311. Opcjonalnie uczestniczy w doborze mebli, rekwizytow, rekwizytow specjalnych (w tym pojazdow, broni
I zwierzat), fizycznych efektow specjalnych oraz kostiumow majacych znaczenie dla bezpieczenstwa
I realizmu scen kaskaderskich.

4.4.Zakres czynnosci Kaskadera koordynatora w okresie zdjeciowym

4471 Kaskader koordynator w okresie zdjeciowym kontynuuje wspotprace z Rezyserem, Operatorem obrazu,
Kierownikiem produkcji i Drugim rezyserem ds. kalendarzowki przy analizie najnowszej wersji scenariusza,
identyfikujac kluczowe wymagania dotyczgce realizacji scen kaskaderskich, w tym udziatu Kaskaderow
dublerow, jesli wczesniejsze wybory lub decyzje wymagaty zmian.

442 Uczestniczy w probach i zdjeciach do scen kaskaderskich lub niebezpiecznych koordynujac caty proces
W porozumieniu z Rezyserem, Operatorem obrazu i Kierownikiem planu.

443, Nadzoruje wszelkie srodki bezpieczenstwa i zabezpieczenia, Srodki inscenizacji zwigzane ze sceng (w tym
rekwizyty, bron, niebezpieczne zwierzeta, pojazdy, kostiumy) i odpowiada za bezpieczenstwo aktorow,
ekipy i 0s6b postronnych na planie.

444 Kaskader koordynator ma prawo nie dopuscic dorealizacji sceny, jesliwarunkiotoczenia lub przygotowania
nie pozwalajg na bezpieczng realizacje sceny.

445 W przypadku, gdy komendy wydawane przez przedstawicieli pionu Rezysera lub pionu Operatora obrazu
nie sg zrozumiate lub nie sg jasne - Kaskader koordynator ma prawo oczekiwac ich niezwtocznego
potwierdzenia, powtorzenia i/lub doprecyzowania - w celu uniknigcia narazenia zycia i zdrowia ekipy
I 0S0b postronnych.

4.4.6. Kaskader koordynator ma prawo przerwac prace, jesli wywierana jest na nim presja czasowa lub stuzbowa,
a warunki realizacji sceny moga by¢ uznane za niedostatecznie bezpieczne.
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447 Kaskader koordynator dostarcza Kierownikowi planu informacji niezbednych do przygotowania Raportu
kierownika planu, a sam przygotowuje oddzielny raport z przebiegu zdjec i prob w zakresie scen
kaskaderskich (tzw. Raport kaskadera koordynatora).

4.5.Zakres czynnosci Kaskadera koordynatora w okresie montazu i udzwiekowienia

451 Kaskader koordynator w okresie montazu i udzwiekowienia, opcjonalnie, na zyczenie Rezysera, moze
wspotpracowac z Montazystg obrazu konsultujgc montaz scen kaskaderskich.

4.6.Zakres czynnos$ci Kaskadera koordynatora w okresie prac koncowych

461 Kaskader koordynator w okresie prac koncowych, opcjonalnie, wspiera Kierownika produkeji w ustaleniu
napisow koncowych dotyczacych departamentu Kaskadera koordynatora, szczegolnie w zakresie
rozpoznania kaskaderow wykonawcow i dublerow, ktorych udziat zostat uwzgledniony w finalnej
wersji filmu.

5. KOMENTARZ?

Zawod kaskadera oraz kaskadera-koordynatora filmowego byt szeroko opisany (wtgcznie z kwalifikacjami]
w Rozporzgdzeniach Ministerstwa Kultury i Dziedzictwa Narodowego do Ustawy o kinematografii w latach 90-tych
XX wieku (Rozporzadzenie o wykonywaniu niektorych zawodow filmowych z 16 czerwca 1995 r, 19 maja 2000 .
| w latach nastepnych - obecnie sg wszystkie uchylone po wejsciu w zyciu nowej Ustawy o kinematografii z 30
czerwca 2005 r). Niemniej w Rozporzadzeniu Ministerstwa Kultury i Dziedzictwa Narodowego z 16 czerwca 1995 .
byta mowa 0 koordynatorze jako wykonawcy czynnosci rezyserskich, a zakres wykonywanych przez niego prac jest
praktycznie nadal taki sam jak wowczas. Jedyny akt prawny zajmujgcy sie wedtug stanu prawnego na 1 stycznia
2022 1. tg tematyka to Rozporzadzenie Ministerstwa Kultury i Dziedzictwa Narodowego w sprawie bezpieczenstwa
| higieny pracy przy produkcji filmowej z 15 marca 2011 r. Orzecznictwo w sprawach kaskaderskich jest ubogie, ale
nawet w szczgtkowej postaci przyznaje status odtworcy chronionego prawem pokrewnym (prawem do artystycznych
wykonan) kaskadera, gdy kaskader dubluje aktora i de facto wykonuje czesciowo jego role lub po prostu gra jakas
role, wykonujac zadania odtwarcy [por. orzeczenie Sadu Administracyjnego z 13 wrzesnia 2012 r.). Kazdy

z wystepow kaskadera jest przygotowywany i opracowywany indywidualnie, dlatego tez dziatania kaskadera mozna
uznac za artystyczne wykonanie w rozumieniu przepisow Ustawy o prawie autorskim i prawach pokrewnych. Sposob
interpretacji pojecia artystycznego wykonania znajduje swoje wsparcie w 8§ 85 ust. 2, ktory jako artystow wykonawcow
W szczegolnosci” wskazuje nie tylko aktorow, recytatorow, dyrygentow, instrumentalistow, wokalistow, tancerzy
oraz mimow, lecz takze inne 0soby, ktare ,w sposob tworczy” przyczynity sie do powstania wykonania. Przepis nie
wymaga od artysty wykonawcy formalnych kwalifikacji tworczych. Takie tez stanowisko znajduje odzwierciedlenie
W orzecznictwie, zgodnie, z ktorym: ,chodzi o0 wykonanie utworu artystycznego, jednakze nie o0znacza to, ze zasieg
praw do wykonan ograniczony jest do takich jedynie, ktore pochodza od artystow uznanych, od 0sob legitymujgcych
sie dyplomem ukonczenia odpowiednigj szkoty, cztonkow stowarzyszen skupiajacych okreslone kategorie artystow
wykonawcow itp.” Por. takze Pismo z 5 grudnia 2016 r. Izba Skarbowa w Warszawie 1462-1PPB4.4511.1117.2016.2.IM
- 0 zastosowaniu 50% kosztow uzyskania przychodow.

3 QOpracowanie komentarza na podstawie ksiazki ,Ekipa filmowa: przedmiot umowy i zakres obowigzkow oraz stownik terminologii” autorstwa Michata J.
Zabtockiego, wydawnictwo Cineo Publishing, w ramach cyklu ,Kompendium produkgji filmu fabularnego”
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0 ile status kaskadera-dublera czy wykonujacego zadanie aktorskie nie budzi zastrzezen, inaczej jest w wypadku
kaskadera zabezpieczajgcego, ktory odtworca nie jest, wrecz przeciwnie, chroni kaskadera-dublera przed kontuzjg,
wypadkiem lub Smiercig, pracujgc w kulisach realizacji zdjec. Nie tworzy koncepcji czynnosci kaskaderskich (efektu),
wiec jedyna mozliwa poprawnie forma zaangazowania to umowa - zlecenie.

Koordynator czynnosci kaskaderskich moze wykonywac bowiem zaréwno choreografie (walk], dokumenty wyrazone
pismem (plan zabezpieczen kaskaderskich), pracuje koncepcyjnie i moze takze by¢ ewentualnie odtworcg oraz
konsultantem-doradca jednoczesnie. Jego zadania sg czesciowo podobne do zadan koordynatora ds. BHP.



MONTAZYSTA OBRAZU?

1. PODSTAWOWE ZADANIA

1.1. Montazysta obrazu jest autorem montazu obrazu (zsynchronizowanego z dzwiekiem z planu) w filmie i jednym
Z gtownych wspottworcow filmu.

1.2. Montazysta obrazu ustala z Rezyserem i Producentem ogolne zatozenia artystyczne realizacji filmu, uzgadnia
metode i catg koncepcje zmontowania filmu oraz doprowadza do jej zrealizowania, zgodnie z tworcza stylistyka
dzieta filmowego. Montazysta obrazu wykonuje zadanie tworczej organizacji przebiegu sekwencji, scen i ujec filmu
W czasie, wptywajac na tempo filmu, jego nastroj i dynamike; odpowiada takze za jakosS¢ techniczng montazu,
nadzorujac odpowiednich specjalistow.

1.3. Montazysta obrazu dostosowuje swoje zapotrzebowanie na sprzet, materiaty oraz sktad personelu pomocniczego
do wybranych przez Producenta podstawowych parametrow technologicznych i odpowiadajgcych im technicznie
standardom montazowym.

2. ZALEZNOSCI SEUZBOWE

2.1. Montazysta obrazu podlega artystycznemu kierownictwu Rezysera i Producenta. W dziedzinie operatywnych
dyspozycji podlega takze Kierownikowi produkcji.

2.2. Montazysta obrazu kieruje pracami i jest bezposrednim przetozonym wszystkich pracownikow departamentu
montazu [w tym Asystenta montazysty).

2.3. Montazysta scisle wspotpracuje z Operatorem dzwieku, Konsultanter muzycznym, Grafikiem komputerowym,
Supervisorem VFX i wykonawcami komputerowych efektow specjalnych, a takze z innymi realizatorami oraz
wspaotpracownikamiz ekipy filmowej;, wspotpraca ta dotyczy wszelkich kwestii zwigzanych z etapem postprodukcji,
tj. z montazem obrazu i decyzjami majgcymi wptyw na udzwiekowienie filmu oraz z materiatami wyjsciowymi.

3. ZASTEPSTWO

3.1. Montazyste obrazu, w przypadku jego czasowej nieobecnosci, zastepuje Drugi montazysta obrazu {jesli wystepuje)
lub Asystent montazysty (w przypadku prostych czynnosci technicznych).

3.2. W przypadku koniecznosci dtuzszego zastepstwa Producent, za zgodg Rezysera, wyznacza innego Montazyste
obrazu.

1 W produkcji fabularnej zwykle jeden wiodacy Montazysta obrazu odpowiada za catosS¢ prac montazowych. Nie wyklucza to zaangazowania 0sobnego specjalisty
do spraw montazu obrazu lub jedynie np. montazu offline, montazu on-line, montazu efektdw specjalnych, montazu animacji 20, 3D itp. 0 ostatecznym ksztatcie
obowigzkdw Montazysty obrazu winna decydowac tres¢ umowy z Producentem. Najczesciej jednak Montazysta obrazu ogranicza sie do obowigzkow wynikajacych
z montazu offline i nie ma juz tak rozlegtego zakresu obowigzkow jak w czasach technologii Swiattoczutej.
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4. PRAWA, OBOWIAZKI | ZAKRES CZYNNOSCI MONTAZYSTY OBRAZU

4.1. 0g6lne prawa i obowigzki Montazysty obrazu

411 Montazystaobrazu maprawoiobowigzek uczestnictwa w produkcji filmu od rozpoczecia prac zdjeciowych,
poprzez prace okresu montazu i udzwiekowienia, az po prace koncowe. Nie wyklucza to ewentualnego
Zaangazowania Montazysty juz w okresie przygotowawczym. Szczegotowy zakres prac i obowigzkow
Montazysty okresla umowa.

41.2. Montazysta obrazu jest zobowigzany do realizowania artystycznych zamierzen Rezysera filmu.

413, Montazysta obrazu ma obowigzek zapoznaC sie z tematyka filmu i szczegotowo przestudiowac
zatwierdzony przez Producenta do realizacji scenariusz ([ewentualnie scenopis, storyboard i/lub animatik]
oraz zwigzane z nimi materiaty dokumentacyjne.

414. Montazysta obrazu jest obowigzany przestrzegaC zatwierdzonych terminow realizacji i warunkow
finansowych produkeji, bez uszczerbku dla wartosci artystycznej filmu.

415. Montazysta obrazu jest obowigzany zgtaszac Kierownikowi produkcji i/lub Producentowi wszystkie fakty
I okolicznosci ograniczajgce mozliwosc terminowego wykonania prac produkcyjnych i poprodukcyjnych
oraz zagrazajace przekroczeniem kosztow filmu, wnioskujgc rownoczesnie konkretne rozwigzania
zmierzajgce do usuniecia tych okolicznosci.

416. Montazysta obrazu ma prawo zaproponowania najblizszego wspotpracownika (Asystenta montazysty].
Ma takze prawo zaproponowania instytucji / firm / ustugodawcow Swiadczacych ustugi montazowe oraz
nosnikow obrazu i dzwigku o okreslonych parametrach technicznych, zgodnie z uzgodniong technologiag
montazu, przy czym ostatecznej akceptacji tych wyborow dokonuje Producent.

417 Montazysta obrazu ma prawo wnioskowac do Kierownika produkeji 0 wymiane podlegtego mu Asystenta
montazysty, jesli sg ku temu przestanki wynikajace z niewtasciwego przygotowywania pracy Montazysty
obrazu.

41.8. Montazysta obrazu, poprzez mozliwie jak najlepsze wykonanie swoich zadan, powinien przyczyniac sie
do sprawnej obstugi prac okresu montazu i udzwiekowienia oraz prac koncowych (czyli catego etapu

postprodukcji) ale takze, w miare mozliwosci, udzielania konsultacji i pomocy gtownym realizatorom
w trakcie okresu zdjeciowego.

419. Montazysta obrazu winien dgzy¢ do optymalizacji prac okresu montazu i udzwigkowienia poprzez
wprowadzanie rozwigzan organizacyjnych dajgcych mozliwos¢ rownolegtego przygotowywania
poszczegolnych elementow obrazu i dzwieku do finalnego montazu.

4.1.10. Montazysta obrazu odpowiada za montaz wszystkich audiowizualnych materiatow wyjsciowych filmu
umozliwiajgcych nieskrepowang dystrybucje filmu w kraju i za granicg na roznych polach eksploatacji,
w zakresie uzgodnionym z Producentem filmu, przy czym Producent moze zdecydowac o innym podziale
obowigzkow i zlecic te prace innym osobom ub firmom.

4.111. Montazysta obrazu wspotpracuje z Kierownikiem produkcji i/lub Drugim Kierownikiem ds. postprodukgji
przy przygotowaniu szczegotowego kosztorysu filmu w zakresie zapotrzebowania na sprzet i materiaty
oraz ustugi zwigzane z realizacjg montazu obrazu na wybranych nosnikach; na zyczenie Kierownika
produkcji pomaga w sprawdzeniu merytorycznym operacji gospodarczych zwigzanych z technikg
montazowg potwierdzajac podpisem wtasciwe dokumenty (faktury, rachunki, protokoty]). Kierownik
produkcji moze jednak zleciC ten zakres prac innym osobom, np. Drugiemu kierownikowi produkcji ds.

postprodukci.



SPIS ZAWODOW »

41.12. W wypadku osobistego powierzenia Montazyscie obrazu sprzetu technicznego, odpowiada on za jego
prawidtowg obstuge, eksploatacje oraz ewentualng konserwacje (o ile posiada stosowne kwalifikacje).

41.13. Podczas wszystkich prac Montazysta obrazu dba o mozliwoS¢ zastosowania rozwigzan odpowiednich
dla skali rzeczywistych potrzeb organizacji przebiegu sekwencji, scen i ujeC w czasie ekranowym filmu.
Odpowiednio do przyjetej koncepcji montazu obrazu i dzwieku szuka oryginalnych rozwigzan oraz
nowatorskich technicznie metod pracy (np. w dziedzinie montazu elektronicznego), zapoznaje sie z nowymi
technologiami z zakresu: montazu offline i online, grafiki, animacji oraz efektow komputerowych, bada
mozliwosci wzbogacenia lub uzupetnienia oprawy wizualnej filmu w okresie montazu i udzwiekowienia
I wskazuje kierownictwu produkgji filmu stosowne rozwigzania do zastosowania.

4.2. Zakres czynno$ci Montazysty w okresie przygotowawczym (opcja)

421 Na zyczenie Rezysera Montazysta obrazu udziela wskazowek i konsultacji przy pracach zwigzanych
z ustaleniem koncepcji montazu filmu, w tym prac nad scenopisem i/lub storyboardem.

422 Wspotpracuje z Rezyserem, Producentem i Supervisorem VFX przy wykonaniu montazu demo i/lub
animatiku przyktadowej sekwencji filmu.

423, Uzgadnia z Kierownikiem produkcji wybor swojego najblizszego wspotpracownika [Asystent montazysty)
oraz sktad podlegtego sobie personelu pomocniczego, wybor sprzetu technicznego do montazu obrazu
I dzwieku, wybor wtasciwych studiow postprodukcyjnych, ustala procedure obiegu zmontowanych
nosnikow w uzgodnionej technologii produkcji filmu.

424 Wspotpracuje z Kierownikiemn produkcji przy zamawianiu sprzetu specjalnego do montazu, a takze
uzgadnia wszystkie pozycje zwigzane z montazem w kosztorysie filmu.

425, Przeprowadza proby sprzetu montazowego, ktory bedzie uzywany w jego pracy.

426. Opcjonalnie uczestniczy w montazu zdjec probnych.

4.3.Zakres czynnosci Montazysty obrazu w okresie zdjeciowym

431 Montazysta obrazu prowadzi biezacy montaz obrazu filmu wraz z towarzyszagcym mu dzwiekiem, wedtug
scenariusza, scenopisu lub storyboardow oraz wskazowek Rezysera, celem maksymalnego skrocenia
pozniejszego okresu montazu i udzwigkowienia, bazujgc na dostarczanych z planu raportach montazowych.

432. 7Zakres artystycznej samodzielnosci Montazysty obrazu (tzw. kreatywnego montazu) jest przedmiotem
wczesniejszych uzgodnien miedzy Montazystg obrazu, a Rezyserem i Producentem. Mozliwosc takiej
samodzielnosci powinna zostac zapisana w Umowie.

433. 7 wyjatkiem filmowych form muzycznych, jak np. musical, Montazysta obrazu w pierwszej kolejnosci
montuje wstepnie obraz filmu.

434. W wypadku uzgodnien techniczno-organizacyjnych z kierownictwem produkgji filmu, pionem rezyserskim
| pionem operatorskim, Montazysta obrazu [(osobiscie lub wraz z Asystentem montazysty] - moze
uczestniczy¢ w kolejnych dniach zdjeciowych na planie, gdzie za pomocg przenosnego Sprzetu montazowego
przeprowadza biezacg ocene przydatnosci realizowanego materiatu i wykonuje wstepny elektroniczny
montaz poszczegolnych scen.

435, Montazysta konsultuje z Rezyserem liczbe zrealizowanych ujec iich jakoS¢ merytoryczng z punktu widzenia
prac montazowych, moze sugerowac koniecznosc uzupetnien, zwraca uwage na usterki, np. brak przebitek,
detali, niewtasciwe, w stosunku do osi optycznych, ustawienie odtworcow lub inne dziatania na planie itp.
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436. Montazysta obrazu zabezpiecza przed zagubieniem lub uszkodzeniem wszystkie otrzymywane kopie
robocze z laboratorium lub materiaty zapisu elektronicznego z planu, segreguje je i opisuje w uzgodniongj
technologii, stosownie do chronologii akeji w scenariuszu lub w scenopisie oraz do zapisow z klapsa
| zapowiedzi Klapsera. Kompletuje raporty montazowe z planu i inne materiaty mogace utatwic montaz
filmu. W wypadku montazu filmu w technologii elektronicznej opisuje otrzymane pliki komputerowe.
Wyzej wymienione czynnosci Montazysta obrazu wykonuje samodzielnie lub nadzoruje, zlecajgc je do
wykonania Asystentowi montazysty.

437 W zaleznosci od przyjetej i uzgodnionej techniki montazu, wspotpracujgc z Operatorem dzwieku,
Montazysta obrazu przygotowuje i montuje obraz filmu, synchronizujgc go z dzwiekiem roboczym.

W wypadku realizacji filmu w technologii zapisu elektronicznego montuje jednoczesnie catosc informacii
audiowizualnej, zlecajgc czynnosci pomocnicze Asystentowi montazysty.

438. Jesli procedury wyznaczone przez Producenta nie zaktadajg innego sposobu dziatania?, Montazysta
obrazu zleca Asystentowi montazysty wykonywanie 3 kopii w dwoch standardach zapisu [(nosnikow)
wszystkich oryginalnych nagran z planu (tzw. backup], po kazdym dniu zdjeciowym.

439. Montazysta obrazu przygotowuje wraz z Asystentem montazysty (lub o ile mu tego nie zlecit -
samodzielnie) projekcje robocze materiatow z planu; w szczegolnosci przygotowuje i obowigzkowo
uczestniczy w okresowych przegladach dla Rezysera i Producenta wstepnie zmontowanych materiatow
filmowych; wykonuje zalecone poprawki montazowe do catkowicie zmontowanych scen i sekwencji;
konsultuje z Rezyserem wybor dubli do ostatecznego montazu filmu.

4.4.Zakres czynnosci Montazysty obrazu w okresie montazu i udzwigkowienia

4471 Montazysta obrazu prowadzi montaz filmu az do momentu akceptacji zmaontowanego obrazu filmu przez
Rezysera i przyjecia go przez Producenta. Montujgc film w przyjetej technologii, tgczy kadry réznych ujec
zZe sobg, opracowuje przejScia montazowe, wprowadza proste (szkicowe) napisy i efekty montazowe
(w ramach swoich kompetencji i mozliwosci technicznych) lub opracowuje wytyczne do ich wykonania.
W wypadku oczekiwania na wykonywane przez zewnetrzne podmioty materiaty dodatkowe do wtgczenia
w film (jak np.: loga firm, czotowki, napisy i podpisy, materiaty archiwalne i cytaty, komputerowe efekty

specjalne itp.) Montazysta obrazu rezerwuje na nie miejsce w zmontowanej wersji obrazu filmu wedtug
doktadnego czasu trwania i dtugosci tych planowanych do wtgczenia materiatow.

442 W wypadku filmow muzycznych z nagrang wczesniej muzyka montuje obraz filmu ,pod dzwiek”,
szczegolnie dbajgc 0 synchronizacje materiatow.

443. Po zakonczeniu prac nad obrazem offline filmu (czyli po zamknieciu montazu obrazu filmu), moze
czynnie uczestniczy¢ w opracowaniu koncepcji ostatecznego udzwiekowienia filmu w konsultacji
z pionem rezyserskim i pionem dzwiekowym, wspotpracujgc w tym zakresie z Konsultantem muzycznym

I Kompozytorem.

444, Po zakonczeniu montazu obrazu filmu scisle wspotpracuje z Operatorem dzwieku, Montazystg dzwieku
oraz zinnymi osobami i podmiotami odpowiedzialnymi za wykonanie i dostarczenie do montazu wszelkich
materiatow dodatkowych.

2 Kopiowanie elektronicznych oryginalnych materiatéw kamerowych [OCF, ang.: original camera files) wykonywane jest takze czesto przez dedykowanego
pracownika pionu operatorskiego (np. Asystenta operatora obrazu, Data Wranglera / Data managera czy ewentualnie DIT, ang.: digital imaging technician)
jeszcze na planie zdjeciowym, szczegolnie gdy transport materiatow z planu do montazowni nie jest mozliwy lub jest utrudniony. Logistyka wykonywania
backupdw, wymaga doktadnego i indywidualnego uzgodnienia oraz decyzji, czy pozostaje ona w zakresie prac na planie zdjeciowym, czy tez w zakresie prac
studia postprodukcji.
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445, Wspotpracuje z wykonawcami animacji, grafiki, retuszy, efektow komputerowych, skomplikowanych
czotowek itp. udzielajac im wskazowek technicznych i merytorycznych. W razie potrzeby, w porozumieniu
z Producentem, zleca Asystentowi montazysty udostepnienie im kopii zmontowanych sekwencji i scen
filmu. Przyjmuje materiaty dodatkowe do montazu po ich akceptacji przez Rezysera i Producenta.

4.4.6. Wspotpracuje w przygotowaniach i odbiera zebrane przez Asystenta montazysty gotowe zamowione
(w uzgodnieniu z Rezyserem i Producentem) cytaty z innych utworow audiowizualnych [np. archiwalia)
I zgtasza chec ich wykorzystania Kierownikowi produkcji. Ewentualne konsekwencje prawne uzycia
cytatow (w Swietle prawa autorskiego) ponosi Producent, dlatego tez ich uzycie w montazu obrazu filmu
jest warunkowane zgoda Producenta.

447 Montazysta obrazu wspotpracuje przy montowaniu napisow czotowych i koncowych.

448. Wskazuje Operatorowi dzwigku odpowiedzialnemu za udzwiekowienie filmu parametry techniczne
| Czasowe zwigzane z przygotowaniem finalnego dzwieku; zapewnia wybrane fragmenty obrazu filmu
do organizacji nagran postsynchronow dialogow, efektow dzwiekowych (synchronicznych i bocznych]
I muzyki fitmus.

449. Scisle wspatpracuje z pionem dzwiekowym, udzielajac na zyczenie realizatoréw wskazéwek montazowych
podczas nagran.

4.4.10. Opcjonalnie przyjmuje wszystkie wykonane nagrania dzwieku.

4.4.11. Opcjonalnie przygotowuje - na zlecenie Producenta we wspotpracy z Rezyserem - materiaty promocyjne
filmu, tj. montuje wersje zwiastunow, teaser, wideoklip, teledysk itp. Szczegotowy zakres tych prac okresla
umowa z Producentem?

4412 Opcjonalnie uczestniczy w pracach zwigzanych z ostatecznym zgraniem wszystkich elementow
dzwiekowych na jedng sciezke i nadzoruje przygotowanie ostatecznej, kompletnej kopii do prezentacji
gotowego filmu w takiej formie, aby mozna byto przeprowadzi¢ ewentualne poprawki zarowno w obrazie,
jak i w dzwigku.

4413 Uczestniczy w pokazie kolaudacyjnym. Na zlecenie Producenta wykonuje lub nadzoruje wykonanie
wszelkich niezbednych audiowizualnych poprawek montazowych i ponownie przedstawia finalng wersje
filmu do akceptacji.

4.5.Zakres czynnosci Montazysty obrazu w okresie prac koncowych

451 Po ostatecznej akceptacji - przez Rezysera, Producenta, Operatora obrazu i Operatora dzwieku - finalnej
wersji filmu, Montazysta obrazu nadzoruje przekazanie Kierownikowi produkeji kompletnych materiatow
wyjsciowych obrazu filmu (lub obrazu i dzwieku], w uzgodnionych standardach i na odpowiednich
nosnikach, w celu przekazania ich do wtasciwych podmiotow zajmujgcych sie dalsza transformacia tych
materiatow i produkcjg kopii filmu; w zwigzku z tym wykonuje m.in. nastepujace prace:

3 Praktyka przygotowywania dubli przez Montazyste obrazu powoli zanika wraz z mozliwosciami technicznymi obrobki obrazu elektronicznego przez Operatora
dzwieku odpowiedzialnego za zgranie i Montazyste dzwieku.

4 Obowigzki dotyczace przygotowania materiatow dodatkowych sg kwestig umowy i uzgodnien z Producentem, gdyz w praktyce promocja filmu zajmuja sie
inne, wyspecjalizowane osoby i firmy np. agencja reklamowa, dystrybutor filmu.

5 W koncowej fazie prac etapu postprodukeji - szczegdlnie po kolaudacji nie powinno juz dochodzié¢ do zmian w montazu obrazu; ewentualnie poprawki
powinny dotyczy¢ napisow, efektdw wizualnych lub elementow wprowadzanych po zatwierdzeniu montazu obrazu [offling).
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4511 W wypadku montazu elektronicznego®, nadzoruje i zleca przekazanie plikow komputerowych
z obrazem i dzwigkiem filmu w wersji online wraz z listg montazowg (tzw. EDL - Edit Decision
List) wyznaczonemu przez Kierownika produkcji podmiotowi, do dalszego opracowania (np. do
transferu na negatyw w celach archiwizacyjnych].

4512 Opcjonalnie nadzoruje i zleca wykonanie kopii materiatow audiowizualnych catego filmu dla
celow bezpieczenstwa (final backup) oraz nadzoruje przygotowanie, na polecenie Producenta,
kopii pokazowych i innych materiatow wyjsciowych, w uzgodnionej liczbie, we wskazanych
standardach oraz formatach technicznych i na okreslonych nosnikach - o ile nie zlecit wczesniej
tych wszystkich prac Asystentowi montazysty lub nie zostaty one zlecone upowaznionym
pracownikom, przedstawicielom montazowni lub studia postprodukc;i.

451.3. Montazysta obrazu wraz z Rezyserem, Operatorem obrazu, Producentem, Kierownikiem produkgji
I innymi osobami wyznaczonymi przez Producenta - uczestniczy w odbiorze wykonanej Kopii
wzorcowej filmu.

452 Doktadny wykaz materiatow wyjsciowych filmu umozliwiajgcych dystrybucje filmu na réznych polach
eksploatacji (jak kino, home video, telewizja, internet, nowe media itd), wtacznie z materiatami
promocyjnymi (zwiastuny, teasery itp.) przygotowywanymi przez Montazyste obrazu, okresla (co do

zasady] w zawartej z Montazystg obrazu umowie Producent.

4.53. Jesli umowa z Montazysta obrazu nie przewiduje wykonywania dodatkowych materiatow - szczegotowy
ich wykaz sporzadza petnomocnik Producenta (np. Kierownik produkcji, Drugi kierownik produkeji
ds. postprodukeji lub dedykowany Kierownik postprodukeji itp.), okreslajgc techniczne parametry

eksploatacyjne tych materiatow i wskazujgc ich wykonawcow.

6 W wypadku klasycznego montazu filmu (z udziatem tasmy Swiattoczutej), co nie jest juz praktykowane, Montazysta obrazu przekazywat zmontowang kopie
robocza do laboratorium w celu Sciecia negatywu wraz ze zmontowanym dzwiekiem na uzgodnionym nosniku celem wykonania negatywu tonu, po czym
akceptowat pierwszg kopie dzwigkowa filmu.



ASYSTENT MONTAZYSTY OBRAZU

1. PODSTAWOWE ZADANIA

1.1 Asystent montazysty obrazu jest najblizszym wspotpracownikiem Montazysty obrazu wykonujgcym wszystkie
zlecone mu zadania pomaocnicze zwigzane z montazem filmu.

1.2. Asystent montazysty obrazu przygotowuje dla Montazysty obrazu stanowisko pracy na planie filmowym
(0 ile takie jest przewidziane) oraz stanowisko pracy w montazowni; sprawdza dziatanie sprzetu technicznego,
kompletuje nosniki oraz opiekuje sie oryginalnymi zapisami z planu (o ile Producent i/lub Kierownik produkcji nie
wyznaczyli do tego innych 0sob) i zmontowanymi materiatami.

1.3. Asystent montazysty obrazu moze czasowo zastepowac Montazyste obrazu w petnieniu obowigzkow, wykonujgc
proste czynnosci.

2. ZALEZNOSCI StUZBOWE

2.1. Asystent montazysty obrazu podlega bezposrednio Montazyscie obrazu, zarowno w kwestiach artystycznych,
jak i technicznych. W dziedzinie operatywnych dyspozycji podlega takze Kierownikowi produkcji, a na planie
zdjeciowym [opcjonalnie) Kierownikowi planu.

3. ZASTEPSTWO

3.1. Asystenta montazysty obrazu, w przypadku jego czasowej nieobecnosci, zastepuje doraznie Montazysta obrazu,
a w przypadku koniecznosci dtuzszego zastepstwa - inna wykwalifikowana 0soba wyznaczona przez Kierownika
produkgeji (w porozumieniu z Montazystg obrazu).

4. PRAWA, OBOWIAZKI | ZAKRES CZYNNOSCI ASYSTENTA MONTAZYSTY

4.1. 0gdlne prawa i obowigzki Asystenta montazysty obrazu

411 Asystent montazysty obrazu ma prawo i obowigzek uczestnictwa w produkeji filmu od rozpoczecia prac
okresu zdjeciowego, az do zakonczenia okresu montazu i udzwigkowienia. Nie wyklucza to zaangazowania
Asystenta montazysty obrazu do prac okresu przygotowawczego i prac koncowych. Ewentualny inny
zakres prac Asystenta montazysty obrazu okresla umowa.

412 Asystent montazysty obrazu jest zobowigzany do realizowania ustalonej koncepcji montazu i catej
postprodukeji filmu oraz wykonywania wszelkich czynnosci zleconych mu przez Montazyste obrazu.

41.3. Asystent montazysty obrazu ma obowigzek zapoznac sie szczegotowo z wybrang technologig montazu
filmu; nawigzuje wspotprace z wytworniami filmowymi, studiami postprodukcyjnymi i innymi podmiotami
mogacymi brac udziat w procesie montazu i udzwiekowienia filmu; zapoznaje sie z planowanymi
normami technicznymi obowigzujgcymi w danej produkcji filmowej oraz prowadzi biezgcg dokumentacje
materiatdw montazowych i znakuje zapisane nosniki.
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414. Asystent montazysty jest odpowiedzialny przed Montazystg obrazu za kontrole sprawnosci urzadzen
technicznych i kompletnosci zespotu obstugujgcego te urzadzenia oraz za przygotowanie wszelkich
nosnikow 1 materiatdow do montazu filmu w uprzednio uzgodnionych z Producentem formatach
| standardach. Jest odpowiedzialny za zgtaszanie Montazyscie obrazu wszystkich nieprawidtowosci
I okolicznosci moggeych zaktocic prawidtowy przebieg prac montazowych.

415 Asystent montazysty obrazu, na polecenie i pod nadzorem Montazysty obrazu, wykonuje pomocnicze
prace montazowe, polegajace np. na synchronizacji materiatow dzwiekowych z obrazem, kompletowaniu
materiatow do montazu stuzgcych do pozniejszego uzycia w filmie, segregacji i opisow plikow
komputerowych, przygotowania projekcji materiatow roboczych, a takze pochodzacych od zewnetrznych
wykonawcow fragmentow filmu (wykonawcow czotowek, efektow specjalnych itp.).

416. Asystent montazysty obrazu jest zobowigzany przestrzegac¢ zatwierdzonych terminow realizacji
I warunkow finansowych produkgcji.

417 Asystent montazysty jest zobowigzany zgtaszac Kierownikowi produkcji wszystkie fakty i okolicznosci
ograniczajgce mozliwose terminowego wykonania prac produkcyjnych oraz zagrazajace przekroczeniem
kosztow produkcji filmu, wnioskujgc rownoczesnie konkretne rozwigzania zmierzajgce do usuniecia tych
okolicznosci.

4.2.Zakres czynnos$ci Asystenta montazysty obrazu w okresie przygotowawczym

421 Asystent montazysty obrazu jest zobowigzany do zapoznania sie ze scenariuszem [(badz scenopisem,
storyboardem i/lub animatikiem), zwigzanymi z nim wszelkimi materiatami dokumentacyjnymi
oraz z kalendarzowym planem zdje¢, harmonogramem produkcji, @ w szczegolnosci z detalicznym
harmonagramem postprodukgcji filmu.

422 Wykonuje pomocnicze zadania okreslone przez Montazyste obrazu przy organizacji miejsca pracy
Montazysty obrazu; sporzadza zapotrzebowanie na pomieszczenia i sprzet montazowy klasyczny lub
elektroniczny wraz z urzgdzeniami towarzyszgcymi, a takze sporzagdza i odpowiada za skompletowanie
wtasciwej liczby materiatow (nosnikow, opakowan, okablowania itp.) w uzgodnionych standardach
technologicznych na potrzeby catego filmu. Przygotowuje sprzet przenosny do ewentualnego montazu
elektronicznego na planie. We wspotpracy z Montazystg obrazu przeprowadza proby sprawnosci sprzetu
I jakosci nosnikow.

423. Prowadzi prace pomocnicze przy montazu zdjec probnych i przy ewentualnych ,zdjeciach uciekajgcych”.

424 Przygotowuje materiaty filmowe do przegladow roboczych.

425, Wwypadku filmowmuzycznych opiekuje sie nagranyminosnikamidzwieku (playbackami), przeznaczonymi
do pdzniejszej synchronizacji z obrazem; wymierza czas trwania wszystkich utworow.

4.3.Zakres czynnosci Asystenta montazysty obrazu w okresie zdjeciowym

431 W wypadku uzgodnien techniczno-organizacyjnych z kierownictwem produkcji, pionem rezyserskim
I operatorskim Asystent montazysty obrazu, na polecenie Montazysty obrazu, uczestniczy w kolejnych
dniach zdjeciowych na planie, gdzie opcjonalnie dzieki przenosnemu sprzetowi montazowemu odbywa sie
biezaca ocena przydatnosci realizowanego materiatu i wykonywany jest wstepny montaz poszczegolnych
scen.

432 Pod nadzorem Montazysty obrazu wykonuje w montazowni opis materiatow z planu, bazujac na raporcie
montazowym oraz synchronizacje obrazu z dzwiekiem, o ile taki tok postepowania wynika z przyjetej
technologii.
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43.3. Przygotowuje takze projekcje i przeglady materiatow roboczych.

434 7/abezpiecza przed zagubieniem lub uszkodzeniem wszystkie otrzymywane materiaty zapisu
elektronicznego z planu lub kopie robocze z laboratorium; segreguje otrzymane materiaty i opisuje je
(w sposob uzgodniony z Montazysta obrazu) stosownie do chronologii akcji w scenariuszu lub w scenopisie
oraz do zapisow z klapsa i zapowiedzi Klapsera.

435. Kompletuje i archiwizuje raporty montazowe z planu i inne materiaty mogace utatwi¢ montaz filmu.
W wypadku montazu filmu w technologii elektronicznej Asystent montazysty obrazu opisuje otrzymane
pliki komputerowe w uzgodnionej z Montazystg obrazu formie.

4.36. Jesli procedury wyznaczone przez Producenta nie zaktadajg innego sposobu dziatanial, Asystent
montazysty obrazu wykonuje 3 kopie w dwadch standardach zapisu (nosnikow] wszystkich oryginalnych
nagran z planu (tzw. backup), po kazdym dniu zdjeciowym.

437 Archiwizuje elektronicznie wszystkie materiaty otrzymane do montazu obrazu i dzwieku oraz przechowuje
je poza macierzystym komputerem montazowym. Jest tez odpowiedzialny za ich petne zabezpieczenie.

4.38. Przygotowuje projekcje robocze i przeglady podmontowanych materiatow. Na biezgco pomaga Montazyscie

obrazu we wprowadzaniu wszelkich zmian i poprawek montazowych. Prowadzi notatki w trakcie projekcji
dotyczace tzw. wyboru dubli do ostatecznego montazu filmu.

439. Segreguje i opisuje otrzymane od pracownikow pionu dzwiekowego materiaty dzwiekowe do montazu,
wykonuje - pod nadzorem Montazysty obrazu - prace synchronizacyjne.

4.4.Zakres czynnosci Asystenta montazysty obrazu w okresie montazu i udzwigkowienia

441  Asystent montazysty obrazu wspotpracuje z Montazystg obrazu we wszystkich pomocniczych pracach
montazowych az do momentu akceptacji zmontowanego obrazu filmu przez Rezysera i przyjecia go
przez Producenta. Obstuguje urzgdzenia mechaniczne i elektroniczne wykorzystywane do montazu
filmu. Do czasu zakonczenia catej produkeiji filmu Asystent montazysty obrazu opiekuje sie materiatami
zrodtowymi i materiatami niewykorzystanymi w montazu. Po zakonczeniu produkcji postepuje z nimi
zgodnie z poleceniami Kierownika produkcji.

442 Uczestniczy, na polecenie Montazysty obrazu, w pracach dotyczacych wtgczenia do filmu cytatow z innych
utworow; wymierza na polecenie Montazysty obrazu doktadny czas trwania tych materiatow. Nadzoruje
terminowe wykonanie i odbiera materiaty dodatkowe do montazu wykonywane przez osoby lub podmioty
zewnetrzne (np.: loga firm, czotowki, napisy i podpisy, materiaty archiwalne i cytaty, komputerowe efekty
specjalne).

443 W wypadku produkcji filmow muzycznych, do ktorych muzyka byta nagrana wczesniej, pomaga
Montazyscie obrazu zmontowac obraz filmu ,pod dzwiek”, szczegolnie dbajac 0 synchronizacje materiatow.

1 Kopiowanie elektronicznych aryginalnych materiatdw kamerowych (OCF, ang.: original camera files) wykonywane jest takze czesto przez dedykowanego
pracownika pionu operatorskiego (np. Asystenta operatora obrazu, Data Wranglera / Data managera czy ewentualnie DIT, ang.: digital imaging technician)
jeszcze na planie zdjeciowym, szczegolnie gdy transport materiatow z planu do montazowni nie jest mozliwy lub jest utrudniony. Logistyka wykonywania
backupdw, wymaga doktadnego i indywidualnego uzgodnienia oraz decyzji, czy pozostaje ona w zakresie prac na planie zdjeciowym, czy tez w zakresie prac
studia postprodukgii.
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444, W ramach udzwiekowienia filmu opcjonalnie moze czynnie uczestniczy¢ w przygotowaniach i w samych
nagraniach postsynchronow aktorskich, efektow dzwiekowych oraz muzyki, wykonujac wszelkie zlecone
przez Montazyste obrazu prace pomocnicze majgce na celu 0cene poprawnosci synchronizacji obrazu
z dzwiekiem.

445. Przygotowuje obraz filmu lub jego fragmenty (petle, akty, zapis na uzgodnionych nosnikach itp.) do
kolejnych etapow nagran lub tworzenia wizualnych efektow specjalnych (VFX). Odbiera zapisane nosniki
obrazu i dzwieku i kontynuuje z Montazystg obrazu prace montazowe podktadajac poszczegolne
elementy Sciezki dzwiekowej pod obraz (dialogi, gwary, tzw. atmasfery, efekty synchroniczne, efekty
niesynchroniczne, muzyke itp.) lub dodajac efekty wizualne [VFX].

446. Przygotowuje materiaty montazowe obrazu do zgran probnych i zgrania dzwigku catego filmu pod obraz

(tzw. kopia niema, zawierajaca sam obraz bez dzwieku, po konformingu w petnej jakosci, z efektami
wizualnymi i napisami).

447 Wraz zMontazysta obrazu przygotowuje i dostarcza Kierownikowi produkcji kompletng kopie przegladowa
gotowego filmu do pokazu kolaudacyjnego, w takiej formie technicznej, aby mozna byto pozniej
przeprowadzi¢ ewentualne poprawki zardowno w obrazie jak i w dzwigku.

448. Wykonuje wraz Montazysta obrazu wszystkie zalecone montazowe poprawki pokolaudacyjne w obrazie
I opcjonalnie w dzwigku.

4.5.Zakres czynnos$ci Asystenta montazysty obrazu w okresie prac koncowych

451 Asystent montazysty obrazu wspotpracuje z Operatorem dzwieku podczas przygotowan do zgrania
dzwieku (w rdznych wersjachi formatach, w tym uzywanych w obrocie miedzynarodowym), przygotowujac
I dostarczajgc mu kopie obrazu filmu.

452. Pod nadzorem Montazysty obrazu kompletuje materiaty wyjsciowe obrazu filmu lub obrazu i dzwieku,
W uzgodnionych standardach i na odpowiednich nosnikach, w celu przekazania ich do wtasciwych
podmiotow zajmujgcych sie dalszg transformacjg materiatow i produkcjg kopii filmu. Wspotpracuje
Z Montazystg obrazu przy wykonaniu kopii materiatow audiowizualnych catego filmu dla celow
bezpieczenstwa (final backup) oraz pomaga sporzgdzi¢ wtasciwg dokumentacje dotyczacg materiatow
wyjsciowych - przeznaczonych do celow produkeyjnych i dokumentacyjnych.

45.3. Opcjonalnie wspotuczestniczy w montazu promocyjno-reklamowych materiatow audiowizualnych filmu
(np. zwiastun, teaser, teledysk] o ile takie prace przewiduje jego umowa.

454, W zakresie swoich kompetencji wspotpracuje z pionem rezyserskim i produkeyjnym przy wykonaniu listy
montazowej | dialogowej oraz metryki filmu (na podstawie ostatecznej wersji filmu); wymierza dtugosc
filmu, dtugosc cytatow oraz dialogow.

455, Likwiduje montazownie zdajgc sprzet i rozliczajgc zakupione nosniki; na polecenie Montazysty obrazu
I Kierownika produkcji kasuje zbedne materiaty i nosniki filmu.



KOMPOZYTOR

1. PODSTAWOWE ZADANIA

11 Kompozytor jest tworcg i gtownym autorem warstwy muzycznej filmu, odpowiedzialnym za stworzenie
oryginalnego strumienia muzyki ilustracyjnej w sciezce dzwigkowej.

1.2. Kompozytor wspotpracuje z Rezyserem, Producentem oraz Konsultantem muzycznym i/lub Operatorem
dzwieku odpowiedzialnym za zgranie dzwieku do filmu, w celu dostosowania muzyki do wymagan artystycznych
I produkcyjnych.

1.3. Kompozytor moze wykonywac podstawowe i specjalistyczne, rozszerzone pracel, takie jak:
a. a) Stworzenie oryginalnej muzyki na podstawie koncepcji tworczej Rezysera i Producenta.
b. b) Adaptacja istniejgcych utworow muzycznych (jesti wynika to z umowy).

c. ¢) Opracowanie motywow muzycznych wykorzystywanych poza filmem (np. w promoc;ji).

2. ZALEZNOSCI SLUZBOWE
2.1 Kompozytor podlega artystycznemu kierownictwu Rezysera i Producenta.

2.2. W zakresie modyfikacji wynikajgcych z procesu montazu muzyki, dzwieku lub procesu udzwiekowienia
wspotpracuje z Konsultantem muzycznym i Operatorem dzwieku, odpowiedzialnym za zgranie.

3. ZASTEPSTWO

3.1 W przypadku nieobecnosci Kompozytora jego obowigzki po zatwierdzeniu kompozycji, mogg zostac przekazane
innej wykwalifikowanej osobie [np. aranzerowi), ale taka formute zastepstwa musi detalicznie okreslac umowa
z Producentem.

3.2. Ze wzgledu na autorski charakter pracy, zastepstwo w szerszym zakresie nie jest mozliwe, a udziat innych 0sob
prowadzi do wspotautorstwa kompozycji muzyki.

4. PRAWA, OBOWIAZKI | ZAKRES CZYNNOSCI KOMPOZYTORA

4.1. 0gdlne prawa i obowigzki Kompozytora:

411 Kompozytor moze uczestniczy¢ w procesie tworczym od etapu developmentu, wspotpracujac
z Producentem i Rezyserem; w przypadku filmow muzycznych jest to warunek bezwzgledny.

41.2. Kompozytor uczestniczy w procesie tworczym na etapie produkcji (jesli takie jest zatozenie koncepc;i
tworczej) i na etapie postprodukeji filmu.

41.3. Kompozytor komponuje | nagrywa demo muzyczne gtownych motywow muzycznych (tzw. prymka]
I przedstawia je do akceptacji Rezyserowi i Producentowi.

! Dzieto stworzone przez Kompozytora jest oryginalne i stanowi jego autorski utwor. Wszelkie dodatkowe prace wykraczajgce poza opisane tu obowigzki zwigzane
z kompozycja, wymagaja 0sobnegg, pisemnego uzgodnienia z Producentem.
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414. Jesli, na podstawie przygotowanej wersji demo, muzyka zostanie zaakceptowana przez Rezysera
| Producenta, Kompozytor bierze udziat w przygotowaniach do sesji nagraniowej z Muzykami (o ile taka
jest realizowana) i wspotpracuje w tym zakresie z Konsultantem muzycznym, organizujgcym nagranie oraz
z Dyrygentem.

415, Kompozytor bierze udziat w nagraniach oraz opcjonalnie w sesjach miksowania muzyki przez Realizatora
nagrania, jesli takie rozwigzanie przewiduje umowa z Producentem.

416. Kompozytor ma prawo wycofac swoje nazwisko z napisow w przypadku modyfikacji jego kompozycji lub
modyfikacji nagrania, niezgodnych z jego wizja artystyczna.

4.2. Zakres czynno$ci Kompozytora w okresie przygotowawczym

421 W okresie przygotowawczym Kompozytor zapoznaje sie z koncepcja filmu nakreslong przez Rezysera
| Producenta, i jesli taka jest wola, przygotowuje propozycie linii melodycznych (szkice muzyczne / demo /
prymeKi).

422. Kompozytor przygotowuje wspolnie z Konsultantem muzycznym i Kierownikiem produkcji zatozenia
dotyczgce przysztych nagran muzycznych [sesji nagraniowych), wskazujac pozadane zespoty muzykow
I skale instrumentarium dla przysztej kompozycji.

423 W przypadku filmow muzycznych caty proces powstawania muzyki odbywa Sie jeszcze na etapie
developmentu lub najpozniej w okresie przygotowawczym i stanowi odrebny proces, odmienny od pracy
nad filmem fabularnych innych podgatunkow.

4.3. Zakres czynnosci Kompozytora w okresie zdjeciowym

431 Kompozytor, opcjonalnie, jesli taka jest wola Rezysera i Producenta, zapoznaje sie z materiatem zdjeciowym
I udziela wskazowek Rezyserowi lub konsultuje pomysty na przysztg muzyke.

4.4.Zakres czynno$ci Kompozytora w okresie montazu i udzwiekowienia:

441 Kompozytor, po zapoznaniu sie we wstepng uktadkg montazu obrazu filmu, komponuje i nagrywa demo
muzyczne gtdwnych motywow muzycznych (tzw. prymka), opcjonalnie podktada demo pod obraz lub
wspotpracuje w tym zakresie z Konsultantem muzycznym, i przedstawia je do akceptacji Rezyserowi
I Producentowi.

442 Napodstawie wersji demo uzgadnia z Rezyserem i Producentem dalsze kierunki prac nad muzyka i tworzy
kolejne kompozycje i ich wersje demonstracyjne, pokrywajac caty film muzyka ilustracyjna.

443, Po zaakceptowaniu kompozycji przez Rezysera i Producenta, rozpoczyna samodzielnie lub we wspotpracy
z Aranzerem, prace nad instrumentacjg kompozycji i przygotowuje partytury do nagran (jesli nagrania
muzyczne z Muzykami sg planowane).

444, Opcjonalnie Kompozytor sam programuje, wykonuje i/lub nagrywa skomponowang przez siebie muzyke,
ale wowczas petni dodatkowg funkcje tj. Muzyka wykonawcy, ktora nie miesci sie w zakresie funkcji
Kompozytora.

445. Bierze udziat w przygotowaniach do sesji nagraniowej z Muzykami wykonawcami [0 ile taka jest realizowana]
I wspotpracuje w tym zakresie z Konsultantem muzycznym, organizujacym nagranie oraz z Dyrygentem.
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446. Bierze udziat w sesjach nagraniowych muzyki, wspotpracujac w tym zakresie z Aranzerem, Dyrygentem,
Realizatorem nagrania i Konsultantem Muzycznym.

447  Opcjonalnie Kompozytor bierze udziat w zgraniu muzyki (miks zgodny z zapotrzebowaniem Operatora
dzwieku), wspotpracujgc w tym zakresie z Realizatorem nagrania.

448. Opcjonalnie Kompozytor bierze udziat we wstepnym montazu muzyki wspotpracujgc w tym zakresie
z Konsultantem muzycznym i Operatorem dzwieku, odpowiedzialnym za zgranie.



KONSULTANT MUZYCZNY

1. PODSTAWOWE ZADANIA

11 Konsultant muzyczny jest specjalistg odpowiedzialnym za wsparcie procesu tworczego i produkcyjnego
w zakresie przygotowania, tworzenia i nagrania muzyki do filmu, wspotpracujgc w tym zakresie z Rezyserem,
Producentem i Kompozytorem oraz Operatorem dzwieku odpowiedzialnym za zgranie.

1.2. Konsultant muzyczny dba o spojnosc artystycznag i techniczng warstwy muzycznej w sciezce dzwiekowej filmu.

1.3. Konsultant muzyczny moze wykonywac podstawowe i specjalistyczne prace, takie jak:

a. Doradztwo w zakresie doboru utworow muzycznych (oryginalnych i licencjonowanych) zgodnie z koncepcja
tworcza Rezysera i Producenta.

b. Konsultacje artystyczne dotyczgce adaptacji istniejgcych utwordw muzycznych.

c. Wsparcie przy doborze muzyki wykorzystywanej w promocji filmu (np. zwiastuny, teasery).

d. Wspotpraca przy tworzeniu biblioteki referencyjnych utworow muzycznych na potrzeby montazu offline.
e. Organizacja nagran muzyki komponowanej przez Kompozytora lub licencjonowane;.

f. Pozyskiwanie praw i licencji (tzw. clearing praw]) do istniejacych utworow muzycznych, ktore maja byc wyko-
rzystane w filmie.

g. Przygotowanie metryki filmu na potrzeby organizacji zbiorowego zarzgdzania prawami (np. ZAIKS).

2. ZALEZNOSCI SEUZBOWE

2.1. Konsultant muzyczny podlega artystycznemu Kierownictwu Rezysera i Producenta oraz operatywnemu
kierownictwu Kierownika produkeji i Drugiego kierownika produkcji (specjalizacja - ds. postprodukcii).

2.2. W zakresie modyfikacji sciezki muzycznej, wynikajgcych z procesu montazu lub udzwiekowienia wspotpracuje
z Kompozytorem i Operatorem dzwieku.

3. ZASTEPSTWO

31 W przypadku nieobecnosci Konsultanta muzycznego, jego obowigzki mogg zostac przekazane innej
wykwalifikowanej 0sobie, ale takg formute zastepstwa musi okreslac umowa z Producentem.

3.2. 0Osobg czasowo zastepujgcg Konsultanta muzycznego w pewnych zakresach moga byc: Operator dzwieku,
odpowiedzialny za zgranie, Kompozytor lub Asystent rezysera.

3.3. Ze wzgledu na specjalistyczny charakter pracy, szerokie zastepstwo wymaga zgody Producenta lub jest zwigzane
Z zatrudnieniem innej osoby w funkgji Konsultanta muzycznego.
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4. PRAWA, 0BOWIAZKI | ZAKRES CZYNNOSCI KONSULTANTA MUZYCZNEGO

4.1. 0gdlne prawa i obowigzki Konsultanta muzycznego:

411 Konsultant muzyczny, w przypadku filmu muzycznego lub w szczegolnych przypadkach wynikajgcych
Z zatozen scenariuszowych, moze uczestniczy¢ w procesie tworczym i organizacyjnym od etapu
developmentu, wspotpracujac z Producentem i Rezyserem.

41.2. Konsultant muzyczny wspiera proces tworczy na etapie produkcji [okres przygotowawczy i okres

zdjeciowy] | postprodukeji (okres montazu i udzwiekowienia i okres prac koncowych).

413, Konsultant muzyczny doradza Producentowi i Rezyserowi w zakresie koncepcji muzycznej, doboru
tworcow i wykonawcow oraz doboru utworow licencjonowanych.

414, Konsultant muzyczny opiniuje demo muzyczne Kompozytora | przedstawia swoje rekomendacje
Rezyserowi | Producentowi.

415, Konsultant muzyczny przygotowuje, organizuje i uczestniczy w nagraniach muzyki i sesjach miksowania
muzyKki.

41.6. Konsultant muzyczny nadzoruje spojnos¢ muzyki z obrazem w fazie udzwiekowiania filmu, przygotowujgc
lub nadzorujgc montaz muzyki.

417 Sporzadza metryke filmu na potrzeby organizacji zbiorowego zarzadzania prawami (np. ZAIKS)

4.2. Zakres czynnosci Konsultanta muzycznego w okresie przygotowawczym:

421 Konsultant muzyczny zapoznaje sie ze scenariuszem i koncepcjg filmu nakreslong przez Rezysera
| Producenta.

422 Konsultant muzyczny przygotowuje zatozenia dotyczgce doboru muzyki licencjonowanej i playbackow,
jesli te majg by¢ wykorzystane w okresie zdjeciowym.

423, Konsultant muzyczny, opcjonalnie, wspolnie z Kierownikiem produkcji i Kompozytorem (jesli na tym
etapie jest juz wybrany] przygotowuje i opiniuje plan nagran muzycznych, jesli sg przewidziane.

424, Konsultant muzyczny organizuje i przeprowadza nagrania playbackow niezbednych do wykorzystania
W czasie okresu zdjeciowego.

4.3.Zakres czynnosci Konsultanta muzycznego w okresie zdjeciowym:

431 Konsultant muzyczny, na zyczenie Rezysera, uczestniczy w zdjeciach z wykorzystaniem przygotowanych
wczesniej playbackow i/lub utworow z fonotek i bankow muzyki.

4.32. Reaguje nabiezgce potrzeby Rezysera i Producenta, zwigzane z nowymikoncepcjami dotyczacymi muzyki
wykorzystywanej w trakcie zdjec, na planie zdjeciowym.

4.4.Zakres czynnosci Konsultanta muzycznego w okresie montazu i udzwiekowienia:

441 Konsultant muzyczny wspolnie z Rezyserem i Producentem omawia kandydatury 0sob planowanych do

zatrudnienia w funkcji Kompozytora.

442  Konsultant muzyczny uczestniczy w Uzgadnianiu z Rezyserem i Producentem wersji finalnych utworow
muzycznych licencjonowanych i sporzadza liste ewentualnych do pozyskania utworow razem z licencjami,
ktdre po uzgodnieniu z Producentem sg przez niego nabywane.

4.4.3. Konsultant muzyczny proponuje i/lub wspotpracuje przy doborze utworow licencjonowanych do montazu
filmu.
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444 Pozyskuje prawa i licencje (tzw. clearing praw) do istniejgcych utwordéw muzycznych, ktore majg byc
wykorzystane w filmie,

445. Opcjonalnie opiniuje wersje demo muzyki przygotowane] przez kandydatow na Kompozytora.

446. Po zaakceptowaniu wersji demo muzyki skomponowanej przez wybranego Kompozytora, Konsultant
Muzyczny organizuje sesje nagraniowg muzykit, wskazujgc pozadane zespoty muzykow i skale
instrumentarium uzgodniong z Kompozytorem dla przysztej kompozycji, po czym przejmuje kierownictwo
nad procesem nagran muzycznych (wspotpracujac z kierownictwem produkcji w zakresie przygotowania
umow z muzykami, orkiestrami, chorami, solistami, wokalistami, studiami nagraniowymi itp.).

447 Konsultant muzyczny bierze czynny udziatw montazu muzyki, wspotpracujgc w tym zakresie z Operatorem
dzwieku, odpowiedzialnym za montaz i zgranie dzwigku.

4.4.8. Opcjonalnie, Konsultant muzyczny, moze brac udziat w procesie przyjecia dzwieku.

449 Konsultant muzyczny przygotowuje dane dotyczace muzyki oryginalnej i licencjonowanej do napisow
koncowych, odpowiadajac za ich zawartosc i zgodnosc z umowami (0 dzieto, na artystyczne wykonania
muzyczne i licencyjnymi).

4.5.Zakres czynnosci Konsultanta muzycznego w okresie prac koncowych:

451 Konsultant muzyczny odpowiada i bierze czynny udziat w sporzadzeniu metryki filmu na potrzeby
organizacji zbiorowego zarzadzania prawami (np. ZAIKS), podpisujac je i gwarantujac prawdziwosc
zawartych w nich danych.

5. KOMENTARZ

Dziatania Konsultanta muzycznego stanowig wsparcie artystyczne i produkcyjne w zakresie muzyki do filmu. Zakres
jego czynnosci to w wigkszosci dziatania organizacyjne, obejmuje produkcje nagran, przygotowywanie metryki
ZAIKS, a takze ewentualnie licencyjne - tzw. clearing praw do muzyki istniejgcej - licencjonowane). W wiekszosci
wypadkow jego dziatania mieszczg sie w zakresie umowy - zlecenia, obejmujgcej staranne dziatanie.

Ewentualny wktad tworczy zwigzany z oryginalng koncepcjg tworczg doboru muzyki i jej konfiguracji sg zbiezne
z zakresem prac Ilustratora muzycznego, ktorego zakres czynnosci ma charakter zdecydowanie bardziej tworczy
niz praca konsultanta muzycznego.

W przypadku tgczenia funkcji Konsultanta muzycznego i llustratora muzycznego warto te dwa zakresy rozdzielic
| opisac w 0sobnej umowie.

1 W przypadku filméw muzycznych caty proces powstawania muzyki odbywa sig jeszcze na etapie developmentu lub najpozniej w okresie przygotowawczym
i stanowi odrebny proces, odmienny od pracy nad filmem fabularnym i innych podgatunkow.



ILUSTRATOR MUZYCZNY

1. PODSTAWOWE ZADANIA

1.1 Illustrator muzyczny jest tworcg odpowiedzialnym za opracowanie warstwy muzycznej filmu, wspotpracujac
7 Rezyserem, Producentem i Operatorem dzwigku i opcjonalnie z Kompozytorem.

1.2 llustrator muzyczny dba 0 spojnosc artystyczng muzyki z obrazem oraz nadzoruje jej zgodnosc z koncepcjg
tworczg filmu.

1.3. Ilustrator muzyczny moze wykonywac specjalistyczne i tworcze prace, takie jak:
a. Tworzenie konfiguracji lub doboru muzyki ilustracyjnej (oryginalnej i licencjonowanej).
b. Opracowanie zestawu sciezek referencyjnych dla montazysty obrazu.

c. Tworzenie lub wspotpraca przy tworzeniu sciezek muzycznych do materiatow promocyjnych [np. zwiastuny,
teasery).

d. Konsultacje artystyczne dotyczace montazu muzyki z obrazem.

2. ZALEZNOSCI SEUZBOWE

2.1. llustrator muzyczny podlega artystycznemu Kkierownictwu Rezysera | Producenta oraz operatywnemu
kierownictwu Kierownika produkcji i Drugiego kierownika produkcji (specjalizacja - ds. postprodukcji).

2.2. Wspotpracuje takze z Konsultantem muzycznym, Operatorem dzwieku i opcjonalnie z Kompozytorem.

3. ZASTEPSTWO

3.1. W przypadku nieobecnosci Illustratora muzycznego jego operacyjne obowigzki przejmuje Konsultant muzyczny
lub Kompozytor (jesli jest zatrudniony) lub jego obowigzki moga zostac przekazane innej wykwalifikowang
0sobie, zgodnie z zapisami umowy z Producentem.

3.2. Zastepstwo w zakresie artystycznym wymaga zgody Rezysera i Producenta.

4. PRAWA, OBOWIAZKI | ZAKRES CZYNNOSCI ILUSTRATORA MUZYCZNEGO

4.1. 0Ogolne prawa i obowigzki Ilustratora muzycznego:

41.1. llustrator muzyczny moze uczestniczy¢ w procesie tworczym od etapu developmentu (opcjonalnie) lub
dopiero w okresie przygotowawczym i/lub zdjeciowym; jednak zwykle dotgcza do ekipy filmowej na

etapie postprodukcji (okres montazu i udzwiekowienia oraz okres prac koricowych).

41.2. llustrator muzyczny wspiera proces tworczy wspotpracujac z Rezyserem i Producentem, a takze
z Operatorem dzwieku, odpowiedzialnym za zgranie filmu.

41.3. Dobiera z istniejgcych utworow licencjonowanych lub z baz muzycznych i fonotek (tzw. banki muzyki]
oprawe muzyczng catego filmu lub jego fragmentow - proponujac autorska konfiguracje utworow
W synchronizacji z obrazem.

41.4. Przygotowana wersja uktadu ilustracji muzycznych podlega akceptacji Rezysera i Producenta.
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415. Bierze udziat w montazu muzyki, przygotowujgc go samodzielnie ub we wspotpracy z Montazysta
dzwieku i/lub z Operatorem dzwieku odpowiedzialnym za udzwiekowienie filmu.

4.2.Zakres czynnos$ci llustratora muzycznego w okresie przygotowawczym:

421 llustrator muzyczny zapoznaje sie z koncepcjg filmu przedstawiong przez Rezysera i Producenta,
przygotowuje zatozenia dotyczace doboru muzyki licencjonowanej i playbackow, jesli te majg byc
wykorzystane w okresie zdjeciowym.

422 llustrator muzyczny, opcjonalnie, przygotowuje propozycje utworow referencyjnych, jesli te majg znaczenie
w okresie przygotowawczym i zdjeciowym, wspotpracuje z Konsultantem muzycznym i wspolnie
z Kierownikiem produkeji i Kompozytorem (jesli jest przewidziany i/lub na tym etapie jest juz wybrany]
przygotowuje wstepny plan pozyskania licencji muzycznych.

423 llustrator muzyczny, opcjonalnie, uczestniczy w nagraniach playbackow niezbednych do wykorzystania
W czasie okresu zdjeciowego.

4.3.Zakres czynnosci llustratora muzycznego w okresie zdjeciowym:

431 llustrator muzyczny, opcjonalnie, przygotowuje sciezki ilustracji muzycznej niezbedne do odtworzenia na
planie.

4.4.Zakres czynnosci Ilustratora muzycznego w okresie montazu i udzwigkowienia:

4471 llustrator muzyczny ustala z Producentem i/lub Kierownikiem produkcji koszty mozliwe do poniesienia
w ramach ilustracji muzycznej filmu.

442 llustrator muzyczny konsultuje z Rezyserem kierunki poszukiwan ilustracji muzycznej do filmu,
uwzgledniajac mozliwosci budzetowe filmu.

443, Dobiera z istniejgcych utworow licencjonowanych i/lub z baz muzycznych i fonotek (tzw. banki muzyki]
oprawe muzyczng catego filmu lub jego fragmentow - proponujgc Rezyserowi autorska konfiguracje
utworow w synchronizacji z obrazem, konsultujac jednoczesnie z Konsultantem muzycznym mozliwosci
pozyskania praw do proponowanych utworow.

444, Przygotowuje liste wykorzystanych utworéw z niezbednymi danymi, m.n.. z czasem trwania (z time
codem wejscia i wyjscia), tytutem, autorem/autorami i wtascicielem/wtascicielami praw autorskich,
wykonawczych i wydawniczych oraz przekazuje jg Producentowi i Konsultantowi muzycznemu
w celu akceptacji | sprawdzenia warunkow i mozliwosci ewentualnego uregulowania formalnych kwestii
zZwigzanych z licencja.

445 Bierze udziat w procesie podktadania muzyki pod obraz [synchronizacja) oraz montazu i miksowania
muzyki, przeprowadzajgc 0w proces samodzielnie lub we wspotpracy z Montazystg dzwieku i/lub
7z Operatorem dzwieku odpowiedzialnym za udzwigkowienie filmu.

4.5.Zakres czynnosci llustratora muzycznego w okresie prac koncowych:

451 llustrator muzyczny, po przyjeciu dzwieku, wspotpracujgc z Konsultantem muzycznym przygotowuje
finalng liste wykorzystanych utwordw z niezbednymi danymi, m.in.; z czasem trwania (z time codem
wejscia | wyjscia), tytutem, autorem/autorami i wtascicielem/wtascicielami praw  wydawniczych
I przekazuje jg Producentowi oraz konsultantowi muzycznemu w celu wykonania metryki filmu na

potrzeby organizacji zbiorowego zarzadzania prawami (np. ZAIKS).
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5. KOMENTARZ

Praca Ilustratora muzycznego ma charakter tworczy, obejmujgcy autorski dobor i montaz muzyki. Zakres czynnosci
wykonywanych przez Ilustratora muzycznego rozni sie od prac wykonywanych przez Konsultanta muzycznego,
ktory koncentruje sie na dziataniach organizacyjnych (np. organizacja nagran muzyki] i formalnych (np. pozyskanie
praw licencyjnych).

W przypadku tgczenia funkcji Konsultanta muzycznego i llustratora muzycznego warto te dwa zakresy rozdzielic
| opisac w 0sobnej umowie.



OPERATOR OBRAZU

1. PODSTAWOWE ZADANIA!
1.1. Operator obrazu jest autorem zdjec - plastyki obrazu filmu i obok Rezysera, jest gtownym wspottworcg filmu.

1.2. Operator obrazu realizuje ogolne zatozenia artystyczne filmu uzgodnione z Rezyserem i Producentem na podstawie
zatwierdzonego scenariusza, scenopisu oraz storyboardu (o0 ile jest wymagany), zgodnie z podstawowymi
parametrami filmu i warunkami skierowania do produkcji okreslonymi przez Producenta, takimi jak: dtugosc
filmu, zastosowana technika, harmonogram produkcji, limit kosztow, liczba dni zdjeciowych, wskazniki zuzycia
nosnika filmu, lokalizacja zdjec i inne istotne okolicznosci realizacji.

1.3. Operator obrazu jest najblizszym i bezposrednim wspotpracownikiem Rezysera, z ktorym ustala kluczowe
zatozenia stylu, formy i sposobow realizacji, zarowno obrazu catego filmu, jak rowniez poszczegolnych ujec,
scen i sekwencji. Swoje zadania realizuje poprzez kierowanie catoscig prac zdjeciowych wykonywanych przez
podlegtych mu pracownikow pionu operatorskiego, we wspotpracy artystyczno-tworczej z innymi realizatorami
I cztonkami ekipy filmowej.

1.4. Operator obrazu odpowiada za artystyczng i techniczng jakosc zdjec, zarowno przez siebie realizowanych jak
I wtgczonych z innych zrodet, celem zachowania uzgodnionej koncepcji stylistycznej filmu. Tym samym ponosi
odpowiedzialnosc za artystyczny i techniczny ksztatt catego obrazu filmu.

2. ZALEZNOSCI SEUZBOWE

2.1. Operator obrazu jest angazowany przez Producenta, ktéry ma prawo do wszechstronnego nadzoru nad realizacjg
filmu, w tym nad pracg Operatora obrazu. Szczegotowe warunki wspotpracy okresla umowa.

2.2. Operator obrazu wspotpracuje z Rezyserem, Producentem liniowym (opcjonalnie], Kierownikiem produkgji -
angazowanymi rowniez przez Producenta, z ktorymi tworzy sciste kierownictwo ekipy filmowej.

2.3. Operator obrazu wykonujgc swoje zadania artystyczno-produkcyjne wspotpracuje z wszystkimi innymi gtownymi
realizatorami filmu, takimi jak: Scenograf, Kostiumograf, Charakteryzator, Operator dzwieku, Montazysta,
Kompozytor. Ponadto wspotpracuje z wybranym laboratorium i/lub studiem postprodukcji obrazu oraz
z wykonawcami efektow specjalnych (fizycznych efektow specjalnych realizowanych na planie zdjeciowym - SFX
I wizualnych efektow komputerowych realizowanych w postprodukcji - VFX], z Kaskaderem koordynatorem oraz
opcjonalnie z Operatorem reportazu 0 powstawaniu filmu (making of]; w trakcie zdje¢ w sprawach organizacyjnych

Scisle wspotpracuje z Kierownikiem planu.

1 Nazwa funkcji Operatora obrazu posiada kilka alternatyw: 1) Autor zdje¢, 2) DOP (skrot od anglojezycznego okreslenia Director of Photography), 3) skrotowe:
Operator oraz 4) stosowane poza definicjami ekipy filmowe, jako zajecie w zyciu Cinematographer, co mozna ttumaczy¢ jako Operator filmu.
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2.4. Operator obrazu jest bezposrednim przetozonym w tzw. pionie operatorskim nad swoimi wspotpracownikami,
takimi jak: Operator kamery?, Asystent operatora (w tym Asystent techniczny - ostrzyciel - tj. Asystent
prowadzacy 0strosc, Asystent techniczny - tadowacz tasmy lub nosnikow na dane elektroniczne, Asystent
techniczny ds. podgladu z kamery, a takze specjalisci ds. rejestracji obrazu i wizji - tj. DIT oraz zarzadzania danymi
- Data wrangler itp), Mistrz oSwietlenia, Gtowny oswietlacz (tzw. best boy), OSwietlacze, Fotosista (podlegajacy
hybrydowo, a w wielu produkcjach wytacznie, Producentowi), Wozkarze (Gtowny wozkarz i Pomocnik wozkarza),
Operator kranu zdjeciowego, Operator steadicamu i/lub urzadzen stabilizujgcych, Operator drona, Operator
kamery w ekipie dodatkowej (tzw. 2" Unit) oraz pracownicy techniczni wykonujacy czynnoSci pomocnicze, jak
np. Dyzurny elektryk, Drugi pomocnik wozkarza, Agregaciarz.

3. ZASTEPSTWO

3.1. Operatora obrazu moze w jego obowigzkach zastapic, w wypadku czasowej nieobecnosci, Drugi operator obrazu
- aw wypadku jego braku w ekipie, wytgcznie za zgodg Rezysera i Producenta - Operator kamery. W przypadku
koniecznosci dtuzszego zastepstwa Producent w porozumieniu z Rezyserem ma prawo zaangazowac innego
Operatora obrazu.

3.2. Operator obrazu ma prawo zleci¢ - za zgodag Rezysera i Producenta - czesS¢ prac tworczych o charakterze
drugorzednym - jak np. obstuga zdje¢ probnych, proby kamery, zdjecia bezaktorskie, zdjecia na drugg kamere,
zdjecia na potrzeby efektow wizualnych - VEX itp. - swoim wspotpracownikom z pionu operatorskiego, lecz
odpowiada za ich wykonanie przed Producentem, tak, jakby je sam wykonat.

4. PRAWA, 0BOWIAZKI | ZAKRES CZYNNOSCI OPERATORA OBRAZU

4.1. 0gdlne prawa i obowigzki Operatora obrazu

411 Operator obrazu ma prawo i obowigzek uczestnictwa we wszystkich gtownych fazach realizacji filmu,
od etapu developmentu i/lub wstepnych prac przygotowawczych, poprzez okres przygotowawczy, okres
zdjeciowy, okres montazu i udzwiekowienia, az po okres prac koncowych. Ewentualny inny zakres prac
Operatora obrazu okresla umowa z Producentem.

41.2. Operator obrazu ma obowigzek zapoznac sie z tematykg filmu i szczegotowo przestudiowac scenariusz
oraz opcjonalnie scenopis (jesli nie byt przez niego wspottworzony), zatwierdzone przez Producenta
do realizacji oraz zwigzane z nimi materiaty dokumentacyjne. Operator obrazu ma prawo pracowac
Z Rezyserem nad sporzadzeniem scenopisu i/lub storyboardu do catego filmu lub jego czesci [np.
scenopisu obrazkowego zdjec specjalnych), o ile takie prace zostang mu zlecone przez Producenta.

413. Operator obrazu jest zobowigzany przestrzegac zatwierdzonych terminow realizacji i warunkow
finansowych produkeji, bez uszczerbku dla wartosci artystycznej filmu.

41.4. Operator obrazu ma prawo do wskazania kandydatow na najblizszych wspotpracownikow i dokonania
podziatu zadan miedzy nimioraz wskazaniainstytucji/firm/ustugodawcow Swiadczacych ustugi zdjeciowe,
osSwietleniowe, wykonujgcych efekty specjalne, ustugi postprodukcyjne obrazu i/lub laboratoryjne itp. oraz
ma prawo wyboru nosnikow obrazu o okreslonych parametrach technicznych, przy czym ostatecznej
akceptacji tych wyborow dokonuje Producent.

2 W rdznych systemach pracy zaleznoS¢ stuzbowa moze wygladac inaczej, w tym wtasnie zaleznosSc¢ Operatora kamery wzgledem Operatora obrazu i Rezysera.
Istniejg rozwigzania, w ktorych Operator kamery podlega bezposrednim poleceniom Rezysera, a nie Operatora obrazu. W Polsce jednak dominuje zaleznosc
stuzbowa wzgledem Operatora obrazu.
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415. Operator obrazu jest zobowigzany zgtaszac Kierownikowi produkcji wszystkie fakty i okolicznosci
ograniczajgce mozliwosc terminowego wykonania prac produkcyjnych oraz zagrazajace przekroczeniem
kosztow filmu, wnioskujgc rownoczesnie konkretne rozwigzania zmierzajgce do usuniecia tych
okolicznosci,

41.6. QOperator obrazu ma prawo wnioskowac do Kierownika produkcji 0 wymiang podlegtego mu personelu
technicznego.

417 Operator obrazu, poprzez mozliwie najlepsze wykonanie swoich zadan, powinien przyczyniac sie
W szczegolnosci do sprawnej obstugi prac okresu zdjeciowego, w tym ograniczenia do minimum liczby
powtorzen ujec zwigzanych z technikg zdjeciowg oraz eliminowania przestojow na planie; w szczegolnosci
Operator obrazu winien dgzyc do optymalizacji prac okresu zdjeciowego poprzez rozwigzania organizacyjne
dajgce mozliwosc sprawnego przygotowywania kompletu materiatow zdjeciowych.

41.8. QOperator obrazu, jesli postanowienia umowne z Producentem nie definiujg tego inaczej, odpowiada
za doprowadzenie do wykonania kopii wzorcowej filmu i kopii wzorcowej zwiastuna, ktore osobiscie
akceptuje.

41.9. Operator obrazu ma prawo i obowigzek do uczestnictwa we wszystkich przegladach roboczych materiatow
zdjeciowych | akceptacji materiatow wtgczonych do filmu oraz przedstawiania w scistym gronie
kierownictwa ekipy filmowej wnioskow z tych przeglagdow. Bierze udziat w pokazach specjalnych filmu
I jego premierze oraz - za wiedzg i zgoda Producenta - w innych dziataniach promocyjno-marketingowych.

4.1.10. Operator obrazu wspotpracuje z Kierownikiem produkcji w zakresie przygotowania szczegotowego
kosztorysu filmu, w tym zapotrzebowania i wyceny kosztow ponoszonych na sprzet, materiaty
I ustugi zwigzane z realizacjg zdjec oraz obrobka nosnikow, na zyczenie Kierownika produkcji pomaga
w sprawdzeniu merytorycznym operacji gospodarczych zwigzanych z technika zdjeciowa, oswietleniows,
itp. potwierdzajac podpisem zgodnoS¢ merytoryczng i finansowa wtasciwych dokumentow (faktury,
rachunki, protokoty].

4111 W wypadku osobistego powierzenia Operatorowi obrazu zdjeciowego sprzetu technicznego - odpowiada
Za jego prawidtowa obstuge, eksploatacie | biezgcg konserwacje.

4.2. Zakres czynno$ci Operatora obrazu w okresie przygotowawczym

421. QOperator obrazu szczegotowo analizuje scenariusz filmu i materiaty towarzyszgce, wspotpracuje przy
tworzeniu scenopisu i storyboardow, o ile Producent zleci mu takie prace.

422 Ustala z Rezyserem zamierzenia w sferze koncepcji artystycznej zdjec, co implikuje konkretne sposoby
realizacji zdjec i wymogi techniczne oraz inscenizacyjne. Operator obrazu przedstawia i uzgadnia w gronie
Scistego kierownictwa ekipy filmowej swoje zamierzenia ze wskazaniem kluczowych problemow
zdjeciowych, co podlega akceptacji przez Producenta.

423. Doradza Rezyserowi i innym realizatorom w sprawach zwigzanych z projektowaniem i wykonaniem
elementow inscenizacyjnych: dekoracji i rekwizytow, efektow specjalnych, oraz kostiumow
| charakteryzacji, pod kagtem ich zgodnosci z wybranym stylem zdjeC (w dziedzinie barwy, faktury,
funkcjonowania w oswietleniu itp.). Akceptuje wykonanie tet scenograficznych (zastawek] do dekoracji

oraz czesci lub elementow efektow specjalnych wizualnych (VFX).
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424, Ustala z Kierownikiem produkcji i Producentem sktad ekipy filmowej w pionie operatorskim, typujgc
swoich gtownych wspotpracownikow, w tym: Operatora kamery, Mistrza oswietlenia i Asystenta operatora
obrazu (specjalizacja - ostrzyciel). Uzgadnia takze szczegoty dotyczgce wytypowania firm ustugowych
w dziedzinie techniki zdjeciowej, techniki oSwietleniowej i sprzetu specjalnego, w zwigzku z wyborem
okreslonej technologii produkeji filmu, uzgadnia i/lub konsultuje logistyke obrotu nosnikami materiatow
roboczych i gotowych kopii.

425 Przedstawia Kierownikowi produkcji szczegotowe zapotrzebowanie ilosciowo-rzeczowe na kluczowy
sprzet zdjeciowy i towarzyszacy, celem jego zamowienia oraz zaplanowania kosztow, w tym m.in.
ustala: typ/model kamery, obiektywy, filtry, statywy, wozki zdjeciowe, krany, lampy okreslonej mocy
I wszelkie inne urzadzenia oswietleniowe, agregaty; wskazuje na koniecznos¢ wynajmu lub wykonania
urzadzen specjalnych do zdje¢ w nietypowych warunkach i okolicznosciach, jak np. zdjecia z uzyciem
pojazdow, pod woda, z lotu ptaka; przedstawia zapotrzebowanie danego nosnika obrazu filmu (tasma
negatywowa, taSma magnetyczna, dyski, karty itp.) z wyszczegolnieniem liczby dla rdznych czutosci,
dtugosci, pojemnosci badz innych istotnych parametrow technicznych tego nosnika, przy czym ogolna
liczba nosnikow i ich koszt podlega akceptacji przez Producenta. Zapotrzebowanie na sprzet Operator
obrazu sporzadza w porozumieniu z Mistrzem oswietlenia, Wozkarzem i Asystentem operatora obrazu.

426. Udzielawskazowek Kierownikowi produkcji przy sporzadzaniu szczegotowego kosztorysu iharmonogramu

produkcji w zakresie swoich kompetencji. W szczegolnosci zapoznaje sie z kalendarzowym planem zdjec
do filmu i zgtasza ewentualne wnioski optymalizacyjne.

427 Uczestniczy w tzw. dokumentacjach scenograficznych, zapoznajac sie z wyborem lokalizacji zdjec
w plenerze i wnetrzach naturalnych, a takze dokonuje przegladu przyktadowych lokacji, bedacych
bazg dla stworzenia obiektow zdjeciowych; dokumentacje odbywajg sie przy wspotudziale Scenografa,
Rezysera, Drugiego kierownika ds. lokacji i/lub innego przedstawiciela pionu produkcyjnego oraz
w konkretnych przypadkach przy wspotudziale innych specjalistow (np. Operator dzwieku, Pirotechnik,
Kaskader koordynator).

428. (Ocenia lokacje, w ktorych majg powstac przyszte obiekty zdjeciowe pod kgtem walorow oswietleniowych
I zdjeciowych, planujac wstepnie techniczne warunki realizacji zdje¢ (jak np.: lokalizacje ustawienia
kamery w obiekcie, mozliwoS¢ zastosowania okreslonej optyki, potrzeby w zakresie ustawienia zrodet
Swiatta, mozliwosc zastosowania efektow specjalnych). Zapoznaje sie z projektami scenograficznymi
dekoracji budowanych w atelier, we wnetrzach naturalnych i w plenerze oraz wskazuje na potrzeby
zastosowania konkretnych rozwigzan scenograficznych pod katem planowanego uzycia Sprzetu
zdjeciowego i oSwietleniowego. Okresla sposoby zasilania sprzetu oSwietleniowego w danym obiekcie
(siec energetyczna, agregat, inne).

429 Uzgadnia z Producentem i Kierownikiem produkcji szczegotowa koncepcje realizacji zdjec

4210. (Jiebezpiecznych i nietypowych (np. zdjec z udziatem kaskaderow, pirotechniki, zwierzat, matych dzieci,
efektow na planie, trudnych do zorganizowania planow zdjeciowych) oraz wskazuje na sprzet i sposoby
bezpiecznej techniki realizacji takich zdjec.

4211 Uzgadnia technologie sposobow pozyskania efektow ekranowych, ktorych nie mozna zrealizowac
na planie zdjeciowym [np. cytaty filmowe, zdjecia archiwalne, wizualne efekty specjalne] celem ich
wczesniejszego pozyskania, zaprojektowania i wykreowania badz zaplanowania szczegolnej obrobki
elektronicznej lub laboratoryjnej.

4212 Realizuje zdjecia ,uciekajace” i zdjecia do tet (do pozniejszej reprojekcji, np. na ekranach ledowych
w zakresie wirtualnej produkcji).
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4213. W wypadku planowania zdje¢ z dodatkowa ekipg (2" Unit], udziela fachowych porad i wskazowek
Operatorowi drugiej ekipy.

4214. Na zyczenie Rezysera nadzoruje lub (w szczegolnych wypadkach] realizuje zdjecia probne z Aktorami.

4215. Przeprowadza proby kamery z nosnikiem wybranym do filmu, w miare mozliwosci jak najbardziej
wszechstronnie, z udziatem fachowego personelu | z zastosowaniem gamy urzgdzen optycznych,
wwarunkachoswietleniowychzblizonychmaksymalnie do pozniejszego stosowaniaw okresie zdjeciowym,
celem sprawdzenia jakosci pracy sprzetu zdjeciowego i walorow nosnika oraz przeanalizowania Sciezki
technologicznej postprodukeji z korekcjg barwng wtacznie.

4216. W wypadku realizacji filmu na tasmie Swiattoczute] przeprowadza uzgodnienia z kierownictwem
laboratorium dotyczace warunkow obrobki tasmy i ustalenia parametrow wykonania kopii roboczych
(w tym transferow prowadzacych do digitalizacji materiatu] oraz skanowania tasmy.

4217 Zamawiainadzoruje skompletowanie wszystkich elementow technicznych z dziedziny techniki zdjeciowe)
I oSwietleniowej przez personel pomocniczy.

4218. Przyjmuje wraz z Rezyserem pierwszy obiekt zdjeciowy i nadzoruje prace brygady oswietlaczy przy
ustawianiu w nim sprzetu oswietleniowego oraz uczestniczy, w miare mozliwosci organizacyjnych,
w probach aktorskich w obiektach (tzw. oswojeniach) i obligatoryjnie w dokumentacjach technicznych
uzgadniajgc z Rezyserem szczegoty inscenizacyjne pod katem planowanej techniki realizacji zdjec.

4.3.Zakres czynnos$ci Operatora obrazu w okresie zdjeciowym

431 Uczestniczy w odbiorze kolejnych obiektow zdjeciowych, z wyprzedzeniem czasowym, pozwalajgcym
na profesjonalne przygotowanie zdje¢ w tych obiektach; doradza Rezyserowi w zakresie przyjmowania
I akceptacji kolejnych srodkow inscenizacyjnych.

432 Przeprowadza proby oswietlenia w kazdym z obiektow, z udziatem odtworcow lub ich dublerow, wydajac
fachowe dyspozycje Mistrzowi oswietlenia, Gtownemu oswietlaczowi i Oswietlaczom; prowadzi proby
wszelkich zdje¢ w danym obiekcie zdjeciowym; wraz z Rezyserem podejmuje decyzje o lokalizacji kamery
| sposobie realizacji kazdej sceny, kontroluje kadr ujecia, planuje organizacje ruchu kamery, podejmuje
decyzje 0 zastosowaniu wozkow, kranow, statywow, dronow, obiektywow, filtrow, masek, prowadzeniu
ostrosci itp., wydajac polecenia Operatorowi kamery, Asystentowi operatora obrazu, Wozkarzowi i innym
0sobom pracujgcym w pionie operatorskim.

433. Dba o ekonomig dnia zdjeciowego i wykonuje zdjecia do zaplanowanych scen zgodnie z przyjetym
kalendarzowym planem zdjec i biezgcymi planami pracy. Informuje Kierownika planu o mozliwosciach
ekspozycji Swiatta naturalnego podczas zdjec plenerowych i ewentualnych ograniczeniach czasu pracy.
Informuje Kierownika planu o zakonczeniu zdje¢ w poszczegolnych lokalizacjach i obiektach zdjeciowych,
co pozwala na podjecie decyzji 0 demontazu sprzetu oswietleniowego i zdjeciowego.

4.34. Realizuje zdjecia dbajgc o logike i ekonomie catego okresu zdjeciowego, dazgc do zrealizowania
wszystkich koniecznych scen i uje¢ w poszczegolnych obiektach zdjeciowych bez przerw i zbednej liczby
przestawien sprzetu oSwietleniowego; ta sama zasada dotyczy scen z odtworcami, ktorzy nie sg w petnej
dyspozycji dla filmu iich obecnosc na planie wymaga sprawnej realizacji zdjec z ich udziatem w pierwszej
kolejnosci; wspotpracuje w tych kwestiach scisle z Rezyserem, Drugim rezyserem, Kierownikiem planu
I Kierownikiem produkgcji, analizujac biezace plany pracy ekipy filmowej najpozniej w przeddzien kolejnego
dnia zdjeciowego.

435. Kontroluje na biezgco zarejestrowane materiaty filmowe i ocenia ich przydatnosc albo bezposrednio na
planie zdjeciowym (np. na monitorze podgladu) lub po obejrzeniu tych materiatow po zdjeciach.
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436. DoradzaRezyserowiw podejmowaniu decyzji o charakterze artystycznym. Moze wnioskowac 0 powtorzenie
ujec [duble] z powodow technicznych. Nie oznacza to mozliwosci przekroczenia wskaznikow zuzycia
nosnika w catym okresie zdjeciowym bez zgody Producenta.

437 Opcjonalnie wspotpracuje tworczo z Fotosistg filmu i umozliwia mu prace na planie zdjeciowym.

438. Przyjmuje i akceptuje materiaty krecone przez dodatkowa ekipe (zdjecia Il ekipy, czyli tzw. 2" Unit / Il
Unit); za zgodg Producenta moze pomagac w pracy ekipie krecacej reportaz z planu (tzw. making of).

439. Planuje | wydaje dyspozycje wykonawcom zdjec specjalnych przy realizacji efektow wizualnych, efektu
reprojekeji (np. tet do ekranow ledowych] itp.

4310. W wypadku realizacji zdje¢ na planie z zaktadanym pozniejszym wkomponowaniem komputerowych
wizualnych efektow specjalnych (VFX] wspotpracuje scisle z Supervisorem VFX, projektantami grafiki
komputerowej, konsultantami oraz studiem produkujgcym efekty iich przedstawicielami.

4311 Realizuje ponownie - wytgcznie za zgoda i wiedzg Producenta - wybrane ujecia i sceny (tzw. przekretki)
oraz realizuje ewentualne dodatkowe sceny i ujecia do materiatow juz nakreconych (tzw. dokretki).

4.312. Uczestniczy w okresowych przeglagdach podmontowanych materiatow roboczych dla Producenta, doradza
Rezyserowi (na jego zyczenie) w wyborze najlepszych powtorzen uje¢ do montazu (tzw. wybor dubli).

4.313. Wspotpracuje scisle ze studiem postprodukcji obrazu i/lub laboratorium lub z wybrang montazownig
obrazu, celem uzyskania kompletnych, skorygowanych i wartosciowych artystycznie zdjeciowych
materiatow roboczych do montazu, a nastepnie do wykonania poprawnych kopii roboczych do montazu
(w tym ustawienia wstepnej korekcji barwnej, tzw. LUT)

4314. Opcjonalnie odrzuca kopie zdje¢ niespetniajace standardow technologicznych badz wykonanych
sprzecznie z ustaleniami i wskazowkami udzielonymi wczesnie).

4.4.Zakres czynnosci Operatora obrazu w okresie montazu i udzwiekowienia
441 Operator obrazu udziela Rezyserowi (na jego zyczenie) konsultacji przy montazu filmu.

442 QOperator obrazu nadzoruje | akceptuje wszystkie prace, ktore prowadzg do przygotowania ostateczne)
wersji obrazu filmu. Odbiera i akceptuje prace grafikow komputerowych oraz wykonawcow retuszy obrazu
Iwizualnych efektow specjalnych (VFX] oraz odbiera i akceptuje wraz z Producentem i Rezyserem materiaty
archiwalne badz inne, pozyskane z roznych zrodet oraz wykreowane elektronicznie lub przygotowywane
inng technika napisy czotowe | koncowe.

443, Operator obrazu, opcjonalnie, wspotpracuje z Montazystg obrazu nad wtasciwym wmontowaniem
materiatow specjalnych i napiséw w obraz filmu.

444 Nadzoruje proces DI, tj. skanowania i/lub naswietlania negatywu (w przypadku technologii Swiattoczutej)
I konformingu (w przypadku technologii cyfrowej).

445, Pracuje nad ostateczng plastykg obrazu z Kolorysta i udziela wskazowek w sprawach korekcji obrazu
(korekcja barwna i grading).

446. Operator obrazu moze uczestniczyc, na zyczenie Rezysera, w pokazach gotowego filmu dla Producenta
i podmiotow finansujgcych produkcje oraz w pokazie kolaudacyjnym. Wykonuje zalecone przez Producenta
prace dodatkowe lub poprawki w obrazie filmu.

447 W razie potrzeby opisuje materiaty robocze z Montazystg obrazu lub Kolorystg i nadzoruje wykonanie

wzorcowej | (opcjonalnie) kopii pokazowe;.
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4.5.Zakres czynnosci Operatora obrazu w okresie prac koncowych

451 Bierze udziat w przegladzie kopii wzorcowej i akceptuje osobiscie wykonang kopie wzorcowa filmu
| {opcjonalnie) zwiastuna w zakresie obrazu.

452. Operator obrazu ustala wraz z Producentem procedure wykonania materiatow wyjsciowych filmu
w zaleznosci od przyjetej technologii produkeji, w uzgodnionych standardach i na odpowiednich nosnikach,
celem przekazania do wtasciwych podmiotow zajmujgcych sie produkcjag kopii filmu 1 ich eksploatacja.
Akceptuje kopie wzorcowe dla poszczegolnych sposobow eksploatacji w roznych standardach
rozdzielczosci, dynamiki obrazu i klatkazu (kino, home video, TV).



OPERATOR KAMERY?

1. PODSTAWOWE ZADANIA

1.1. Operatorkamery jest najblizszym wspotpracownikiem Operatora obrazu?® i wykonawca jego artystycznej koncepaji
filmu.

1.2. Gtownym zadaniem Operatora kamery jest obstuga kamery i kompozycja kadru filmowego w trakcie realizacji
zdjec. Wykonujac swoje zadania Kieruje, za zgodg Operatora obrazu, pracg personelu pomocniczego pionu
operatorskiego (departament kamerowy i departament gripowy].

1.3. Operator kamery moze czasowo zastepowac Operatora obrazu za zgodg Rezysera i Producenta filmu.

2. ZALEZNOSCI StUZBOWE

2.1. Operator kamery jest angazowany przez Producenta na wniosek Operatora obrazu. Warunki wspotpracy okresla
umaowa.

2.2. Operator kamery ogolnie podlega artystycznemu kierownictwu Rezysera i Producenta, zas bezposrednio podlega
Operatorowi obrazu, Ktory sprawuje wszechstronny nadzor artystyczny i techniczny nad pracg Operatora
kamery. W dziedzinie operatywnych dyspozycji podlega takze Kierownikowi produkgcji, a na planie zdjeciowym
Kierownikowi planu.

2.3. Operator kamery, wykonujgc swoje zadania, jest bezposrednim przetozonym swoich wspotpracownikow, takich
jak: Asystent operatora (w tym: Asystent techniczny operatora obrazu - ostrzyciel, tj. asystent prowadzacy 0strosc,
Asystent techniczny - tadowacz tasmy lub nosnikow i/lub Asystent techniczny ds. podzespotow elektronicznych
kamery], Wozkarz, Operator kranu zdjeciowego, Pomocnik wozkarza i inni pomaocnicy.

3. ZASTEPSTWO

3.1. Operatora kamery moze zastapic w obowigzkach, w wypadku jego czasowe] nieobecnosci, Operator obrazu.
W przypadku koniecznosci dtuzszego zastepstwa Producent, w porozumieniu z Operatorem obrazu, ma prawo
zaangazowac innego Operatora kamery.

4. PRAWA, OBOWIAZKI | ZAKRES CZYNNOSCI OPERATORA KAMERY

4.1. 0gdlne prawa i obowigzki Operatora kamery

411 Operator kamery ma prawo i obowigzek uczestnictwa przede wszystkim w pracach okresu zdjeciowego.
Ewentualny inny zakres prac Operatora kamery okresla umowa z Producentem.

41.2. QOperator kamery jest zobowigzany przestrzegac zatwierdzonych terminow realizacji zdjec i warunkow
finansowych produkcji, bez uszczerbku dla wartosci artystycznej filmu.

! Inne nazwy funkeji: Szwenkier (gwarowe), Starszy asystent operatora obrazu (arch.).

2 W rdznych systemach pracy zaleznoSc stuzbowa moze wygladac inaczej, w tym wtasnie zaleznos¢ Operatora kamery wzgledem Operatora obrazu i Rezysera.
Istniejg rozwigzania, w ktorych Operator kamery podlega bezposrednim poleceniom Rezysera, a nie Operatora obrazu. W Polsce jednak dominuje zaleznosc
stuzbowa wzgledem Operatora obrazu.
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413, Operator kamery ma prawo do wykonywania samodzielnych prac Operatora obrazu w czasie jego
krotkotrwatej nieobecnosci - za zgodg Rezysera i Producenta, w dziedzinie ustawiania Swiatta i kierowania
zdjeciami pojedynczych ujec i scen oraz wykonywania innych prac z zakresu obowigzkow Operatora
obrazu.

414. QOperator kamery powinien szczegotowo zapoznac sie przed zdjeciami ze scenariuszem, scenopisem i/
lub storyboardem filmu, z harmonogramem zdje¢ oraz z wybrang technologig produkcji filmu, a takze
Z rodzajem sprzetu zdjeciowego, a w szczegolnosci typem kamery filmowej i wszystkimi aspektami jej
dziatania i mozliwosci.

41.5. QOperator kamery jest zobowigzany zgtaszac Kierownikowi produkgji filmu wszystkie fakty i okolicznosci
ograniczajgce mozliwoSc¢ terminowego wykonania prac produkcyjnych oraz zagrazajgce przekroczeniem
kosztow filmu, wnioskujgc rownoczesnie konkretne rozwigzania zmierzajgce do usuniecia tych
okolicznosci.

416. Operator kamery poprzez mozliwie najlepsze wykonanie swoich zadan powinien przyczyniac sie
w szczegolnosci do sprawnej obstugi prac okresu zdjeciowego, a w tym do ograniczenia do minimum
liczby powtdrzen ujec ze wzgledow technicznych oraz eliminowania przestojow na planie.

417 Operator kamery ma obowigzek uczestnictwa we wszystkich przegladach roboczych materiatow
zdjeciowych, za wiedzg i zgodg Rezysera i Operatora obrazu.

418 W wypadku osobistego powierzenia Operatorowi kamery sprzetu technicznego odpowiada on za jego
prawidtowg eksploatacje, obstuge i biezgcg konserwacje.

4.2. Zakres czynnos$ci Operatora kamery w okresie przygotowawczym (opcja)

421 Operator obrazu przedstawia Operatorowi kamery, a ten przyjmuje je do wiadomosci, zamierzenia
w sferze koncepcji artystycznej zdjec, co implikuje konkretne sposoby realizacji zdjec i wymogi techniczne,
uzgodnienia dotycza m.in. rodzajow i typow sprzetu w dziedzinie techniki zdjeciowej, w tym: kamer,
statywow, wozkow zdjeciowych, kranow, podnosnikow oraz urzgdzen specjalnych do zdje¢ w nietypowych
warunkach i okolicznosciach, jak np. zdjecia z uzyciem pojazdow, pod woda, lotnicze/dronowe.

422 QOperator kamery moze uczestniczy¢ w technicznej dokumentacji wybranych lokacji na obiekty zdjeciowe,
zapoznajac sie z wyborem lokalizacji zdje¢ w plenerze i wnetrzach naturalnych, dokonujac ogladu
ustalonych miejsc zdje¢ wraz z Operatorem obrazu i planujac wstepnie techniczne warunki realizacji
zdjec (jak: ewentualne miejsca ustawienia kamery w obiekcie, mozliwos¢ zastosowania okreslonej optyki,

mozliwos¢ zastosowania efektow specjalnych itp.).

423. 7apoznaje sie z projektami scenograficznymi dekoracji budowanych w atelier i w plenerze oraz wskazuje
na potrzeby zastosowania konkretnych rozwigzan scenograficznych pod katem planowanego uzycia
sprzetu zdjeciowego.

424 Realizuje na polecenie Operatora obrazu zdjecia ,uciekajace” i zdjecia do tet (do pozniejszej reprojekcji, np.
na ekranach ledowych w zakresie wirtualnej produkcji).

425. W wypadku planowania zdje¢ z dodatkowa ekipa (2" Unit), udziela wskazowek Operatorowi drugie]
kamery.

426. Nazyczenie Operatora obrazu realizuje zdjecia probne z Aktorami.
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427 Przeprowadza proby kamery z nosnikiem wybranym do filmu, w miare mozliwosci jak najbardzig]
wszechstronnie, z udziatem fachowego personelu i z zastosowaniem gamy urzadzen optycznych,
wwarunkachoswietleniowychzblizonychmaksymalnie do pozniejszego stosowaniaw okresie zdjeciowym,
celem sprawdzenia jakosci pracy sprzetu zdjeciowego i walorow nosnika. Nadzoruje skompletowanie
wszystkich elementow technicznych z dziedziny techniki zdjeciowej przez personel pomocniczy.

428. Uczestniczy, w miare mozliwosci organizacyjnych, w prabach aktorskich w obiektach zdjeciowych (tzw.
oswaojeniach).

429, QOperator kamery, opcjonalnie, uczestniczy w akceptacji pierwszych obiektow zdjeciowych, uzgadniajac
z Operatorem obrazu szczegoty realizacyjne pod katem techniki zdjeciowe).

4.3.Zakres czynnosci Operatora kamery w okresie zdjeciowym

431 Operator kamery obstuguje kamere podczas kazdego z ujec, dbajgc 0 kompozycje kadru, zgodna
Z omowiong z Rezyserem i Operatorem obrazu koncepcjg zdjec. Ponadto odpowiada za ruch obrazu
w kamerze - rzeczywisty lub pozorny [wynikajacy z manipulacji optyka) oraz dba o0 ewentualny ruch
samej kamery z uzyciem sprzetu towarzyszgcego.

4.32. Operatorkamery przeprowadzaprobekazdegoujeciazniewtgczongkamerg, ustalajac wszystkie parametry
pracy kamery i osprzetu. Czynnosci zwigzane z kadrowaniem Operator kamery wykonuje 0sobiscie,
a wypadku urzadzen potautomatycznych kontroluje kadr przy pomocy urzgdzen bezprzewodowych
I monitorow, scisle wspotpracujac oraz wydajgc polecenia nastepujgcym osobom: Asystentowi operatora
obrazu, Wozkarzowi, Operatorowi kranu lub Operatorowi steadicamu oraz innym 0sobom wspotpracujgcym
W pionie operatorskim i wykonujgcym czynnoSci pomocnicze®.

433. Kontroluje na biezaco na planie zdjeciowym kadr filmowy, informujac 0 jego granicach, udzielajac
wskazowek odtworcom rol przed rozpoczeciem ujecia, a takze Klapserowi, Mikrofoniarzowi bgdz innym
0sobom z ekipy filmowej w sprawach doktadnego ustawienia przed kamera (poza kadrem). W wypadku
pojawienia sie w kadrze podczas ujecia elementow niepozgdanych, jak sprzet filmowy, mikrofony itp.
lub powstania nieprawidtowosci kompozycyjno-technicznych [np. nieostrosci, niepozadanej kompozycji
kadru) informuje 0 tym po ujeciu i ewentualnie wnioskuje 0 powtorzenie ujecia, przy czym Operator
kamery nie ma uprawnien do przerywania ujecia (zastrzezonego dla Rezysera).

4.34. 0Obstuguje osobiscie kamere podczas zdjec ,z reki”, bez udziatu personelu pomaocniczego, statywow
I iNnego sprzetu - zgodnie z dyspozycjami Operatora obrazu | Rezysera.

4.3.5. Realizuje zdjecia dbajagc o logike ekonomii kazdego dnia zdjeciowego, dazgc do realizacji poszczegolnych
scen bez przerw i zbednej liczby przestawien sprzetu zdjeciowego. Wykonuje w tych kwestiach polecenia
Operatora obrazu, we wspotpracy z Rezyserem i Kierownikiem planu.

436. W wypadku realizacji zdje¢ na planie z planowanym pozniejszym wkomponowaniem komputerowych
wizualnych efektow specjalnych (VFX), wspotpracuje scisle z wtasciwym konsultantem na planie
zdjeciowym [np. Supervisorem VFX].

437 QOperator kamery, opcjonalnie, uczestniczy w okresowych przeglgdach materiatow roboczych.

4.38. Wykonuje zalecone przez Producenta dodatkowe prace zdjeciowe i ewentualne poprawki.

¢ QOperator kamery moze takze osobiscie pracowac z innym specjalistycznym sprzetem do prowadzenia kamery, takim jak steadicam, dron, zdalnie sterowana
gtowica (ang. hot head] lub tez by¢ zastagpionym przez innego Operatora kamery. Wiecej o rozszerzeniu definicji Operatora kamery w komentarzu w czesci V.
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5. KOMENTARZ

Zgodnie z przedstawionym zakresem czynnoSci Operatora kamery, istnieje mozliwoS¢ zasadnego traktowania
operatorow urzadzen specjalistycznych (np. dronow, steadicamow, kranow czy flycamow itp.) jako operatorow kamer
funkcjonujacych w strukturze pionu operatorskiego i departamentu kamerowego, a nawet departamentu gripowego.
Wynika to z charakteru ich pracy, ktora obejmuje podobne zadania zwigzane z kompozycjg kadru, ruchem kamery
oraz wspotpracg z Operatorem obrazu i Rezyserem.

Operatorzy dronow, steadicamow, kranow i flycamow realizujg ujecia zgodnie z wizjg Operatora obrazu i Rezysera,
wykonujac czesto zadania, ktore moga byc (aczkolwiek nie musza) tozsame z obowigzkami Operatora kamery, takie
jak:

Obstuga sprzetu zdjeciowego (kamery lub akcesoriow sterujgcych kamera).
Biezaca kompozycja kadru / prawidtowe kadrowanie zgodne z wizjg artystyczna.
Udziat w probach ujec.

Przestrzeganie koncepcji artystycznej i zalecen technicznych.

Dbatosc o ekonomike pracy na planie.

Bezpieczenstwo eksploatacji sprzetu.

Realizacja uje¢ wymagajgcych specjalnych technik zdjeciowych.

Wspotpraca z innymi specjalistami podczas realizacji ujec z departamentem VFX.

Zgodnie z powyzszym opisem zaleznosci stuzbowych, Operator kamery jest bezposrednim przetozonym Operatorow
kranow i innych urzadzen wspomagajacych. W praktyce, Operatorzy dronow i steadicamu mogg podlegac jednak
podobnym relacjom, wspotpracujac scisle z Operatorem obrazu [z pominieciem Operatora kamery] lub z Operatorem
kamery. W efekcie operatorzy urzadzen specjalistycznych (w ktorych lub do ktorych) jest montowana kamera, tak
jak Operatorzy kamery, odpowiadajg za podobny zakres dziatan.

Podobnie jak Operator kamery, Operatorzy urzadzen specjalistycznych, w szczegolnych przypadkach, powinni
uczestniczy¢ w:Technicznych dokumentacjach lokacji/obiektow zdjeciowych.

Probach technicznych sprzetu.
Spotkaniach z Operatorem obrazu i Rezyserem w celu omowienia koncepcji artystycznej.
Probach aktorskich z zastosowaniem sprzetu specjalistycznego.

Podsumowujgc: ze wzgledu na zbieznoS¢ zadan, zakresu odpowiedzialnosci i wspotpracy w ramach pionu
operatorskiego, Operatorzy dronow, steadicamow, kranow i flycamow itp., mogg byc traktowani jako Operatorzy
kamer specjalistycznych z podobnymi do opisanych powyzej obowigzkami. Jednak bardzo istotne bedzie w tym
przypadku ustalenie zaleznosci lub samodzielnosci w podejmowaniu decyzji 0 kompozycji kadru i to sposob
zapisania zakresu obowigzkow bedzie decydowat o charakterze umowy, co pomoze unikngc nieporozumien i zapewni
efektywng wspotprace na planie.



ASYSTENT OPERATORA OBRAZU*

1. PODSTAWOWE ZADANIA

1.1 Asystent operatora obrazu jest najblizszym wspotpracownikiem Operatora obrazu, a na planie zdjeciowym - takze
Operatora kamery, do wykonywania wszystkich zleconych mu zadan pomocniczych zwigzanych z realizacjg
zdjec do filmu.

1.2. Asystent operatora obrazu odpowiada osobiscie za sprawnosc sprzetu zdjeciowego, zwtaszcza kamery i jgj
osprzetu. W trakcie zdjec¢ przygotowuje dla Operatora kamery stanowisko pracy na planie wedtug wczesniej
otrzymanych dyspozycji, instaluje wskazang optyke, ustawia parametry pracy kamery i sprzetu towarzyszacego,
wspotuczestniczy w realizacji zdjec.

1.3. Wzaleznosciod specjalizacji zajmuje sie obiektywami(ostrzyciel), podgladem z kamer (podglad video], nastawami
kamery (DIT i asystent techniczny), nosnikami [tadowacz/techniczny, ang. loader/clapper).

1.4. Jeslinie zatrudniono dedykowanego Asystenta montazysty obrazu do obstugi materiatow zdjeciowych - Asystent
operatora obrazu przejmuje te obowigzki, kompletuje nosniki | opiekuje sie zarejestrowanymi materiatami
zdjeciowymi i jest za nie w petni odpowiedzialny do momentu ich przekazania osobom odpowiedzialnym za ich
dalsze opracowanie.

2. ZALEZNOSCI SEUZBOWE

2.1. Asystent operatora obrazu podlega Operatorowi obrazu. W dziedzinie organizacyjnych dyspozycji na planie
podlega bezposrednio Operatorowi kamery. W dziedzinie operatywnych dyspozycji podlega takze Kierownikowi
produkcji, a na planie zdjeciowym Kierownikowi planu.

2.2. Asystent operatora obrazu moze petnic funkcje kierowniczg w stosunku do Drugiego asystenta operatora obrazu
podczas zdjec.

3. ZASTEPSTWO

3.1 Asystenta operatora obrazu, w przypadku jego czasowe] nieobecnosci, zastepuje wytgcznie inny Asystent

operatora obrazu, wyznaczony przez Kierownika produkcji w porozumieniu z Operatorem obrazu.

1 Opis czynnosci zawarty w opracowaniu dotyczy funkgji tradycyjnie rozumianej jaka I-szego Asystenta operatora obrazu, odpowiadajacego za sprzet i prowadzenie
ostrosci. W praktyce Asystent operatora obrazu moze petni¢ takze wytgcznie lub komplementarnie funkcje tzw. tadowacza, przygotowujgcego nosnik do pracy
w kamerze, Asystenta operatora obrazu ds. ustawien elektronicznych kamery [nastawu), Asystenta operatora obrazu ds. wszechstronnej opieki nad sprzetem
cyfrowym i transferem danych do komputera na planie jak i przekazywaniem dyskow do montazowni [np. DIT lub Data Wrangler), a nawet Klapsera itp. Wigcej
w komentarzu w czesci V.
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4. PRAWA, 0BOWIAZKI | ZAKRES CZYNNOSCI ASYSTENTA OPERATORA OBRAZU

4.1. 0gdlne prawa i obowigzki Asystenta Operatora Obrazu:

411 Asystent operatora obrazu uczestniczy w pracach okresu przygotowawczego [przeprowadzajac testy
sprzetu, probne zdjecia i kompletowanie sprzetu) oraz (gtownie)w pracach okresu zdjeciowego, zgodnie
Z umowag z Producentem.

412 Przestrzegaterminowizaplanowanych wydatkow w ramach budzetu produkcji, dbajgc o jakosc techniczng
materiatu filmowego, zgodnie z wytycznymi Operatora obrazu.

41.3. Wspieraw dziataniach Operatora obrazu i Operatora kamery, odpowiadajgc za realizacje polecen w kwestii
ustawien (nastawow) kamery i optyki.

414 7apoznaje sie ze scenopisem i storyboardem, harmonogramem i listg zamowionego w eksplikacji
operatorskiej sprzetu zdjeciowego.

415. /gtasza problemy techniczne Kierownikowi planu i Kierownikowi produkcji oraz proponuje rozwigzania
stuzace optymalizacji pracy.

416. Dziata w sposob prowadzgcy do zminimalizowania powtorzen ujec, wspotpracujgc w tym zakresie
Z pozostatymi cztonkami pionu operatorskiego, w tym gtownie departamentu kamerowego i gripowego.

417 Opcjonalnie, na zyczenie Operatora obrazu, uczestniczy w przegladach materiatow zdjeciowych
(specjalizacja - ostrzyciel lub DIT).

418. W przypadku powierzenia sprzetu, odpowiada 0sobiscie za jego eksploatacje i konserwacje.

4.2.Zakres czynnosci Asystenta operatora obrazu w okresie przygotowawczym:

421 Asystent operatora obrazu wspotpracuje z Operatorem obrazu przy wyborze sprzetu zdjeciowego (kamera,
optyka, osprzet, akcesoria, monitory itp.).

422 Asystent operatora obrazu przeprowadza testy i proby kamer, testujgc optyke, nosniki i konfiguracje
Sprzetu i jego ustawien.

4.2.3. Asystent operatora obrazu nadzoruje kompletowanie, podbranie i pakowanie sprzetu, majac za cel petng
gotowosc do pierwszego dnia zdjeciowego.

4.3.Zakres czynnosci Asystenta operatora obrazu (ré6znych specjalizacji) w okresie zdjeciowym:
431 Asystent operatora obrazu uczestniczy w zdjeciach i w zaleznosci od specjalizacji odpowiada za:

4311 Prowadzenie ostrosci w czasie ujecia, wymiane, konserwacje i sprawnosc obiektywow i ich
akcesoriow (w przypadku specjalizacji: ostrzyciel]

4.31.2. Rozpakowanie, ustawianie, przestawianie i spakowanie i przechowywanie kamery oraz za jej
dziatanie, oraz ustawienie podstawowych parametrow (w przypadku specjalizacji: techniczna
opieka nad kamerg),

431.3. Wymiane i ochrone czasowg archiwizacje nosnikow, prawidtowg ich instalacje i deinstalacje,
podawanie danych na temat materiatu: liczba wykorzystanych i pozostatych do wykorzystania
metrow, minut, GB (zaleznie od rodzaju) w ramach jednej sztuki nosnika i o liczbie dostepnych
nosnikow oraz przygotowanie raportu dotyczacego zuzycia materiatu z podaniem danych do
raportu montazowego wtgcznie (w przypadku specjalizacji: tadowacz/techniczna obstuga
nosnikow),
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4314 Nadzor nad ustawieniami parametrow zapisu kamery (nastawy], kalibracje, wprowadzenie
pozadanych przez Operatora obrazu danych i ustawien, a w tym w zaleznosci od technologii:
klatkaz, przestona, czutosc, rozdzielczosc, format/proporcje kadru (kaszeta), przestrzen barwna
itp., przesyt sygnatu do urzadzen wizyjnych i dystrybucyjnych sygnatu na planie (w przypadku
specjalizacji: DIT/Inzynier wizji),

4315, Kopiowanie i/lub duplikowanie zapisanego materiatu zdjeciowego na innych, uzgodnionych
z Producentem i (opcjonalnie) ubezpieczycielem nosnikach, w uzgodnionych technologiach
I formatach zapisu danych (w przypadku specjalizacji: Data wrangler/Menadzer danych),

4316. Przygotowanie, konserwacje i dziatanie stanowiska podgladu monitorowego w uzgodnionych
z Operatorem obrazu parametrach (np. SDR/HDR lub elektroniczne filtry barwne - LUT), transmisje
(dystrybucje sygnatu w ramach stanowisk podgladowych na planie) oraz dokonanie roboczego
zapisu rownolegtego do celow sprawdzania kontynuacji (w przypadku specjalizacji: podglad
video).

4317 Rozliczenie pobranych nosnikow i zdanie sprzetu zdjeciowego do magazynu.

5. KOMENTARZ

Kazda ze specjalizacji asystenckich w pionie Operatora obrazu ma swojg specyfike i istotne znaczenie dla ptynnosci
pracy pionu operatorskiego (np. tzw. Focus Puller, czyli ostrzyciel odpowiada za ostrosc, Loader, czyli tadowacz
za nosniki, DIT, czyli Inzynier wizji za jakosc techniczng obrazu, Data Wrangler, czyli opiekun danych za przeptyw
| kopiowanie danych, a Video Assist Operator, czyli Asystent podgladu za podglad wideo obrazu rejestrowanego przez
kamere). Precyzyjne okreslenie obowigzkow zapewnia skuteczng wspotprace i realizacje wizji Rezysera i Operatora
obrazu. W jezyku polskim brakuje uzgodnionych srodowiskowo odpowiednikow tych specjalizacji, dlatego nazwy
tych funkcji maja nigjednolitg strukture, zarowno w czesci gtownej nazwy funkcji jak i specjalizacii.

Dodatkowo czes¢ z wymienionych specjalizacji funkcji Asystenta operatora obrazu ma charakter bardziej

specjalistyczny niz asystencki, wiec ewoluujg w strone osobno nazywanych funkcji, a nie dookreslen funkcji
gtownych (DIT/Data Wrangler).

Ponadto do problemow natury nomenklaturowej dochodzg kalki z jezyka angielskiego, stojgce w sprzecznosci
z jezykiem polskim. Przyjete kolokwialne okreslenie ,Asystent kamery #1", bedace kalkg z angielskiego okreslenia
15t Assistant camera; skrot 15t AC”, nie pasuje do znaczenia stowa ,asystent” w jezyku polskim, opisujacego osobe
asystujgcg innej osobie, a nie przedmiotowi. Nie mozna byc asystentem przedmiotu, mozna byc asystentem osoby.

Zatem w formalnym uzytku kolokwialng nazwe ,Asystent Kamery” nalezy uznac za niepoprawng. W jej miejsce
rekomendowang nazwag funkeji jest okreslenie: ,Asystent techniczny operatora obrazu”, z podang po myslniku
specjalizacjg. Zastosowanie poprawnych okreslen w dokumentacji ma znaczenie nie tylko dla jasnosci komunikacji,
ale takze w kontekscie formalno-prawnym (np. w umowach, kartach pracy i dokumentach produkcyjnych). Tylko
konsekwentne stosowanie wtasciwej nomenklatury eliminuje nieporozumienia i zapewnia spojnosc terminologiczng
w branzy. Jednak w dokumentach roboczych skrocona nazwa, bedgca swoistym kodem, jak np. AC#1 spetnia swojg
komunikacyjna role.



MISTRZ OSWIETLENIA!

1. PODSTAWOWE ZADANIA

1.1 Mistrz oSwietlenia jest najblizszym wspotpracownikiem Operatora obrazu na planie zdjeciowym do wykonywania
wszystkich zleconych mu zadan o$wietleniowych zwigzanych z realizacjg zdjec filmu.

1.2. Mistrz oSwietlenia odpowiada osobiscie za sprawnosc sprzetu oswietleniowego | towarzyszgcego, wyznaczonego
uprzednio przez Operatora obrazu, kompletnos¢ materiatow oSwietleniowych i gwarancje sprawnego podtaczenia
sprzetu oSwietleniowego do wytypowanego zrodta energii elektryczne;.

1.3. W trakcie przygotowan i zdje¢ odpowiada za wtasciwg dla norm branzowych, technicznych i przepisow BHP
obstuge sprzetu oSwietleniowego poprzez podlegts sobie brygade Oswietlaczy i innego personelu pomaocniczego
w departamencie oswietlenia. Uczestniczy w okresie zdjeciowym filmu; odpowiada za terminowsg instalacje
sprzetu oSwietleniowego i jego konfiguracje na planie zdjeciowym wedtug wskazowek Operatora obrazu oraz
sprawny demontaz sprzetu po zdjeciach.

2. ZALEZNOSCI SEUZBOWE

2.1. Mistrz oSwietlenia podlega bezposrednio Operatorowi obrazu. W dziedzinie operatywnych dyspozycji podlega
takze Kierownikowi produkcji, a na planie zdjeciowym Kierownikowi planu,

2.2. Mistrz oswietlenia moze petni¢ funkcje kierowniczg w stosunku do podlegtej sobie grupy OSwietlaczy,
specjalistow do spraw efektow Swietlnych (jesli takie funkcje wystepujg w danym filmie], Dyzurnych elektrykow
oraz Agregaciarzy.

3. ZASTEPSTWO

3.1 Mistrza oswietlenia, w przypadku jego czasowej nieobecnosci, zastepuje wytgcznie Gtowny oswietlacz (tzw. Best

boy) lub Oswietlacz o potwierdzonych kwalifikacjach zawodowych, wyznaczony przez Kierownika produkc;i
W porozumieniu z Operatorem obrazu.

4. PRAWA, OBOWIAZKI | ZAKRES CZYNNOSCI MISTRZA OSWIETLENIA

4.1. 0gdlne prawa i obowigzki Mistrza oswietlenia

411 Mistrz oSwietlenia ma prawo i obowigzek uczestnictwa w pracach przygotowawczych (w ograniczonym
zakresie) oraz w pracach okresu zdjeciowego. Ewentualny inny zakres prac Mistrza oswietlenia okresla
umowa.

41.2. Mistrz oSwietlenia jest zobowigzany do realizowania oswietleniowych aspektow koncepcji zdjec¢ do filmu
I wykonywania wszelkich czynnosci zleconych mu przez Operatora obrazu w tym zakresie.

! Inna nazwa [stosowana wymiennie, pachodzaca z jezyka angielskiego): Gaffer; alternatywnie Gtéwny o$wietlacz (arch ), przy czym wraz ze zmiang technologii
i rozrostem ekip - okreslenie Gtowny oswietlacz jest dzis raczej odpowiednikiem funkcji ang. Best boy, wskazujacej na najbardziej doswiadczonego z grona
Oswietlaczy, czasem nazwanego takze Starszym oswietlaczem (arch.]
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41.3. Mistrz oswietleniazapoznaje sie szczegotowo z wybrang technologig zdjec¢ do filmu i nawigzuje wspotprace
z wtasciwg instytucja/firma/ustugodawcg wynajmujgcg sprzet osSwietleniowy i agregaty, wskazang przez
Producenta i uzgodniong z Operatorem obrazu.

414. Mistrz oSwietlenia jest odpowiedzialny przed Operatorem obrazu za sprawdzenie sprawnosci dziatania
urzadzen techniki oSwietleniowej i kompletnoSC osprzetu, biezacg obstuge i konserwacje sprzetu
oswietleniowego. Jest odpowiedzialny za zgtaszanie Operatorowi obrazu wszelkich nieprawidtowosci
I okolicznosci moggeych zaktocic prawidtowy przebieg zdjec.

415. Mistrz oSwietlenia jest zobowigzany przestrzegac zatwierdzonych terminow realizacji i warunkow
finansowych produkgji.

416. Mistrz oswietlenia jest zobowigzany zgtasza¢ Operatorowi obrazu i Kierownikowi produkeji filmu
wszystkie fakty i okolicznosci ograniczajgce mozliwosSc terminowego wykonania prac produkcyjnych
oraz zagrazajgce przekroczeniem kosztow filmu, wnioskujgc rownoczesnie konkretne rozwigzania
zmierzajgce do usuniecia tych okolicznosci.

417 Mistrz oswietlenia dba o warunki pracy przy wykorzystywaniu urzgdzen o duzym napieciu i duzej mocy
pradu elektrycznego i jest zobowigzany bezwzglednie stosowac sie do warunkow okreslonych przez
Inspektora bhp i ppoz., przepisy oraz instrukcje organizacji bezpiecznej pracy, uprawnienia SEP itp.

4.2. Zakres czynnosci Mistrza oswietlenia w okresie przygotowawczym

421 Mistrz oSwietlenia jest zobowigzany do zapoznania sie ze scenariuszem bgdz scenopisem (o ile taki zostat
sporzadzony) oraz z harmonogramem zdjec. Moze uczestniczy¢ w dokumentacji scenograficznej lokaci
przeznaczonej pod obiekty zdjeciowe ibezwzglednie uczestniczy w dokumentacji technicznej wybranych
lokacji wraz z Operatorem obrazu, na ktorej uzgadnia sposob pracy w dniach zdjeciowych w danej lokacji/

obiekcie zdjeciowym, uwzgledniajac zmiany prowadzgce do uczynienia z nigj obiektu zdjeciowego.
422 Pomaga sporzgdzi¢ Operatorowi obrazu specyfikacje sprzetu, niezbednego do realizacji koncepcji zdjec.

423, Mistrz oswietlenia - zgodnie ze wskazowkami Operatora obrazu - pobiera wraz z Oswietlaczami wskazany
sprzet oswietleniowy, w tym: lampy, reflektory okreslonych typow i roznej mocy oraz statywy, kable,
rozdzielacze, blendy, wystonki, filtry i maski do lamp i reflektorow, narzedzia, wieloraki osprzet. Pobiera
lub zamawia do zakupienia folie oSwietleniowe, kalke techniczng, zarowki i inne materiaty.

424 Wspotpracujgc z Kierownikiem produkeji zamawia i przygotowuje odpowiednie Srodki transportu do
biezgcego magazynowania sprzetu oraz do obstugi zdje¢ w plenerze, wskazuje rodzaje i typy agregatow
pradotworczych lub inne Zrodta zasilania sprzetu energig elektryczng (akumulatory, sie¢ energetyczna

miejska, trakcje elektryczne itp.); udziela na zyczenie Kierownika produkcji konsultacji w sprawie kalkulacji
cen materiatow i ustug oswietleniowych.

425 Bierze udziat w testach operatorskich z uzyciem sprzetu oSwietleniowego pod kierunkiem Operatora
obrazu.

426. Czynnie uczestniczy w zdjeciach ,uciekajgcych’, zdjeciach tet (do pozniejszej reprojekcji, np. na ekranach
ledowych w zakresie wirtualnej produkcji) i ewentualnie uczestniczy w zdjeciach probnych, jesli takie
zadanie wyznaczy mu Operator obrazu.



SPIS ZAWODOW »

4.3.Zakres czynnos$ci Mistrza oSwietlenia w okresie zdjeciowym

431 Mistrz oSwietlenia wspotuczestniczy w realizacji prob i zdje¢, odpowiadajgc za prawidtowg prace
odpowiednio skonfigurowanego sprzetu oswietleniowego na planie zdjeciowym, wykonujac polecenia
Operatora obrazu i Kierujgc pracg brygady wykwalifikowanych Oswietlaczy, Elektrykow dyzurnych,
Agregaciarzy.

432 Dba o state utrzymanie sprzetu oSwietleniowego W petnej sprawnosci technicznej oraz uzupetnianie
zapasow materiatow oSwietleniowych. Prowadzi biezgcg konserwacje lamp, reflektorow i innego
powierzonego sprzetu. Na polecenie Operatora obrazu dobiera dodatkowe urzgdzenia i materiaty z zakresu
techniki oswietleniowej oraz ewentualnie kieruje pracg dodatkowej brygady Oswietlaczy wyznaczong do
ustawienia Swiatta w skomplikowanych obiektach zdjeciowych [w tym tzw. prelighting).

43.3. Mistrz oSwietlenia odpowiada za zabezpieczenie instalacji oswietleniowej w Sposob zgodny z przepisami
BHP i normami branzowymi, dbajgc o bezpieczenstwo wszystkich 0sob na planie zdjeciowym.

434. Po zakonczeniu zdje¢ dokonuje zwrotu catosci pobranego sprzetu oswietleniowego i przedstawia
Kierownikowi produkcji ostateczne rozliczenie kupionych materiatow, jesli taki tryb zostat wskazany
W jego umowie.



OSWIETLACZ:

1. PODSTAWOWE ZADANIA

11 OSwietlacz jest najblizszym wspotpracownikiem Mistrza oswietlenia na planie zdjeciowym, wykonujgcym
wszystkie zlecone mu pomocnicze zadania oswietleniowe zwigzane z realizacjg zdjec filmu.

1.2. Oswietlacz odpowiada osobiscie za sprawng obstuge sprzetu oSwietleniowego i towarzyszacego, wWyznaczonego
uprzednio przez Operatora obrazu i Mistrza oSwietlenia, zgodnie z normami technicznymi i przepisami BHP.

1.3. Uczestniczy w zdjeciach w okresie zdjeciowym filmu; odpowiada za terminowg instalacje sprzetu oswietleniowego
I jego konfiguracje na planie zdjeciowym wedtug wskazowek Operatora obrazu i Mistrza oSwietlenia oraz za
sprawny demontaz sprzetu po zdjeciach.

2. ZALEZNOSCI SEUZBOWE

2.1. Oswietlacz pracuje pod nadzorem Operatora obrazu, a bezposrednio podlega Mistrzowi oswietlenia. W zakresie
dyspozycji operatywnych podlega takze Kierownikowi produkcji, a na planie zdjeciowym Kierownikowi planu.

2.2. Oswietlacz moze petnic funkcje Dyzurnego elektryka.

3. ZASTEPSTWO

3.1 OSwietlacza, w przypadku jego czasowej nieobecnosci, zastepuje wytgcznie inny OSwietlacz o potwierdzonych

kwalifikacjach zawodowych, wyznaczony przez Kierownika produkcji w porozumieniu z Mistrzem oswietlenia.

4. PRAWA, OBOWIAZKI | ZAKRES CZYNNOSCI OSWIETLACZA

4.1. 0gdlne prawa i obowigzki OSwietlacza

411 0swietlacz ma prawo i obowigzek uczestnictwa w pracach przygotowawczych (w ograniczonym zakresie]
oraz w pracach okresu zdjeciowego. Ewentualny inny zakres prac OSwietlacza okresla umowa.

412 0sSwietlacz jest zobowigzany do realizowania wszelkich aspektow zwigzanych z oSwietleniem, zgodnie
z koncepcjg zdjec do filmu i wykonywania wszelkich czynnosci zleconych mu przez Operatora obrazu
I Mistrza oswietlenia w tym zakresie.

413. 0sSwietlacz zapoznaje sie szczegbtowo z wybrang technologig realizacji zdje¢ do fitmu i wspolnie lub
na polecenie Mistrza oSwietlenia nawigzuje wspotprace z wtasciwg instytucja/firma/ustugodawca
wynajmujgcg sprzet oswietleniowy i agregaty.

414 0Swietlacz jest odpowiedzialny przed Operatorem obrazu i Mistrzem oswietlenia za sprawdzenie
sprawnosci dziatania urzadzen techniki oSwietleniowej i ich kompletnos¢ oraz za biezaca obstuge
I konserwacje sprzetu. Jest odpowiedzialny za zgtaszanie Operatorowi obrazu i Mistrzowi oSwietlenia
wszelkich nieprawidtowosci oraz okolicznosci moggcych zaktocic prawidtowy przebieg zdjec.

415. 0sSwietlacz jest zobowigzany przestrzegac zatwierdzonych termindw realizacji i warunkow finansowych
produkgiji.

1 Inne nazwy, stosowana wymiennie, pochodzace z jezyka angielskiego: Elektryk [ang. Electrician), Operator oswietlenia - dzis juz nie jest uzywane (ang. Lamp
Operator) lub opcjonalnie, kolokwialnie: Swietlik [alternatywa dla ang. Sparks).
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416. 0swietlacz jest zobowigzany zgtaszac Kierownikowi produkeji filmu wszystkie fakty i okolicznosci
ograniczajgce mozliwosc terminowego wykonania prac produkcyjnych oraz zagrazajace przekroczeniem
kosztow filmu, wnioskujgc rownoczesnie konkretne rozwigzania, zmierzajgce do usuniecia tych
okolicznosci.

4.2.Zakres czynno$ci OSwietlacza w okresie przygotowawczym
421 0Swietlacz jest zobowigzany do zapoznania sie z harmonogramem zdjec.

422 0sSwietlacz - zgodnie ze wskazowkami Operatora obrazu i Mistrza oSwietlenia - pobiera wskazany
sprzet oswietleniowy, w tym: lampy, reflektory okreslonych typow, wielkosci i mocy oraz statywy, kable,
rozdzielacze, blendy, wystonki, filtry i maski do lamp i reflektorow, narzedzia, wieloraki osprzet. Pobiera
folie oSwietleniowe, kalke techniczng, zarowki i inne materiaty.

423. Wykonuje prace zatadunkowe i roztadunkowe.

424. Bierze udziat w testach operatorskich z uzyciem sprzetu oswietleniowego pod kierunkiem Operatora
obrazu i Mistrza oswietlenia.

425, Czynnie uczestniczy w zdjeciach ,uciekajacych”, zdjeciach tet (do pozniejszej reprojekcji, np. na ekranach

ledowych w zakresie wirtualnej produkc;ji) i ewentualnie uczestniczy w zdjeciach prebnych.

4.3.Zakres czynnosci OSwietlacza w okresie zdjeciowym

431 0swietlacz uczestniczy wrealizacji probi zdjec, odpowiadajac za prawidtowa prace wskazanego do obstugi
sprzetu oswietleniowego. Przygotowuje i realizuje wyznaczone efekty Swietlne, wykonujac polecenia
Mistrza oSwietlenia, a w wypadku jego braku - Operatora obrazu. Wspotpracuje z innymi OSwietlaczami,
Elektrykiem dyzurnym, pracownikami obstugujgcymi siec energetyczng, z Agregaciarzamioraz z Kierowca
samochodu oswietleniowego.

4.32. Dba o state utrzymanie sprzetu oswietleniowego w petnej sprawnosci technicznej oraz 0 uzupetnianie
zapasow materiatow oswietleniowych. Prowadzi biezacg konserwacje lamp, reflektorow i innego
powierzonego sprzetu. Na polecenie Operatora obrazu i Mistrza oSwietlenia dobiera dodatkowe urzgdzenia
I materiaty z zakresu techniki oSwietleniowe;.

4.33. OSwietlacz ponosi wspotodpowiedzialnoS¢ z Mistrzem oSwietlenia za zabezpieczenie instalacji
osSwietleniowe] w sposob zgodny z przepisami BHP i normami branzowymi, dbajac o bezpieczenstwo
w tym zakresie wszystkich 0sob na planie zdjeciowym.

4.3.4. Pozakonczeniu zdje¢ dokonuje zwrotu catosci pobranego sprzetu oSwietleniowego pod nadzorem Mistrza
oswietlenia.



WOZKARZ - GRIP:

1. PODSTAWOWE ZADANIA

1.1 Wozkarz jest wspotpracownikiem Operatora obrazu, a na planie zdjeciowym - Operatora kamery, do wykonywania
wszystkich zleconych mu zadan zwigzanych z ruchem wozka zdjeciowego i innych podobnych urzadzen stuzacych
do mocowania kamery.

1.2. Wozkarz odpowiada osobiscie za sprawnosc sprzetu wozkarskiego, gripowego | towarzyszacego, wyznaczonego
uprzednio przez Operatora obrazu oraz kompletnoS¢ materiatow niezbednych do utozenia jazdy w roznych
rodzajach obiektow zdjeciowych.

1.3. Wspotuczestniczy w zdjeciach filmu; odpowiada za terminowa instalacje sprzetu wozkarskiego, gripowego iinnego
sprzetu stuzgcego mocowaniu kamery oraz za jego konfiguracje na planie zdjeciowym wedtug wskazowek
Operatora obrazu.

1.4. Wozkarz odpowiada za sprawny demontaz sprzetu po zdjeciach.

2. ZALEZNOSCI SEUZBOWE

2.1. Wozkarz podlega bezposrednio Operatorowi obrazu, a podczas zdjecC z uzyciem jazdy pod kamere lub innego

sprzetu mocujgcego - takze Operatorowi kamery. W dziedzinie operatywnych dyspozycji podlega takze
Kierownikowi produkeji, a na planie zdjeciowym Kierownikowi planu.

2.2. Wozkarz moze kierowac pracg Pomocnika wdzkarza lub innych 0sob asystujgcych przy pracy ze specjalistycznym
osprzetem i sprzetem do mocowania kamery.

3. ZASTEPSTWO

3.1 Wozkarza w przypadku jego krotkotrwatej nieobecnosci zastepuje wytgcznie Pomocnik wozkarza, a w wypadku
jego braku inny Wozkarz, wyznaczony przez Kierownika produkcji w porozumieniu z Operatorem obrazu.

4. PRAWA, 0BOWIAZKI | ZAKRES CZYNNOSCI WOZKARZA

4.1. 0gdlne prawa i obowigzki Wozkarza

411 Wozkarz ma prawoiobowigzek uczestnictwa w produkeji filmu w pracach okresu zdjeciowego. Ewentualny
inny zakres prac Wozkarza okresla umowa.

412 Wozkarz jest zobowigzany do realizowania technicznych aspektow koncepcji zdjec filmu i wykonywania
wszelkich czynnosci zleconych mu przez Operatora obrazu, zwigzanych z instalacjg ruchomych urzgdzen
pod kamere badz innych urzadzen stuzgcych mocowaniu kamery.

413. Wozkarz zapoznaje sie szczegotowo z harmonogramem produkeji, rodzajami lokacji dla obiektow
zdjeciowych. Nawigzuje wspotprace z wtasciwymi instytucjami/firmami /ustugodawcami wynajmujgcymi
profesjonalny sprzet wozkarski.

1 Wraz z rozwojem techniki zdjeciowej i rozrostem ekip polskie okreslenie funkeji dla 0soby zajmujacej sie sprzetem pod kamere jako Wozkarza, wydaje sie by¢
za waskie w obliczu wielu nowych, rdznych technik mocowania i sprzetu do prowadzenia kamery. Wiecej na ten temat w komentarzu w czesci V.
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414. Wozkarz jest odpowiedzialny przed Operatorem obrazu | Operatorem kamery za skontrolowanie
sprawnosci dziatania urzgdzen wozkarskich oraz innych urzadzen stuzgcych do mocowania kamery oraz
za kompletnoSc¢ osprzetu, biezgcg obstuge i konserwacje sprzetu.

415. Wozkarz jest odpowiedzialny za zgtaszanie Operatorowi obrazu wszelkich nieprawidtowosci i okolicznosci
mogacych zaktocic prawidtowy przebieg zdjec.

416. Wozkarz jest obowigzany Scisle wspotpracowaC z catym pionem operatorskim, w szczegolnosci
z Asystentem operatora obrazu, Kierowcg samochodu do przewozu sprzetu pod kamere i Pomocnikiem
wozkarza.

4.2. Zakres czynno$ci Wozkarza w okresie przygotowawczym

421 Wozkarz, zgodnie ze wskazowkami Operatora obrazu, pobiera przed zdjeciami wskazany sprzet wozkarski
orazinny sprzet specjalistyczny stuzacy do mocowania kamery, w tym: wozki zdjeciowe okreslonych typow
I rodzajow, tory [szyny], podktady, zapasowe kotka, osprzet do mocowania jazdy w plenerze i wnetrzach
naturalnych, krany zdjeciowe, ramie kamerowe wraz z przeciwwagg, ewentualne inne urzadzenia pod
kamere na wybrane dni zdjeciowe oraz wieloraki osprzet towarzyszacy.

422 Wozkarz, nazyczenie Operatora Obrazu moze uczestniczy¢ w ewentualnych probach sprzetu zdjeciowego.

423, Wspotpracujgc z Kierownikiem produkcji zamawia specjalistyczny transport dla sprzetu wozkarskiego
I innego sprzetu pod kamere.

424 Wozkarz wspotuczestniczy w realizacji zdje¢, odpowiadajgc za prawidtowg prace catego sprzetu
wozkarskiego oraz innego sprzetu mocujgcego kamere, podczas odpowiedniego skonfigurowania jazdy
lub innego ruchu kamery z urzadzeniami wymagajacymi pracy Wozkarza. W szczegolnosci ustawia
wedtug otrzymanych dyspozycji wozek zdjeciowy i kieruje jego ruchem podczas prob i w czasie ujec,
manewrujgc Scisle wedtug wskazowek Operatora obrazu i Operatora kamery.

425. Dba 0 state utrzymanie sprzetu zdjeciowego (wozkarskiego) w petnej sprawnosci technicznej i prowadzi
jego biezacg konserwacje. Na polecenie Operatora obrazu dobiera dodatkowe urzadzenia i materiaty
z zakresu techniki zdjeciowej, oSwietleniowej oraz ewentualnie wspotpracuje z brygadg Oswietlaczy przy
ustawianiu oswietlenia w skomplikowanych obiektach zdjeciowych.

426. Wozkarz odpowiada za zabezpieczenie jazdy i ruchow sprzetu zdjeciowego przez siebie obstugiwanego
W sposob zgodny z przepisami BHP, dbajac o bezpieczenstwo wszystkich 0sob na planie zdjeciowym.

427 Po zakonczeniu zdje¢ dokonuje zwrotu catosci pobranego sprzetu wozkarskiego oraz innego sprzetu do
maocowania kamery.
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5. KOMENTARZ

Nalezy podkreslic, ze funkcja 0soby zajmujacej sie obstugg urzadzen do mocowania i ruchu kamery, czyli w polskiej
definicji - Wozkarza [anglojezyczny odpowiednik: Key Grip), obejmuje szeroki zakres specjalizacji zwigzanych
z obstuga roznorodnych systemow technicznych. Wozkarz, rozumiany jako Key Grip/Grip, moze specjalizowac sie
W pracy z innymi urzadzeniami niz wozek, takimi jak steadicam, slidecam, gimbal, flycam, krany kamerowe i ramiona
kamerowe. Kazda z tych technik wymaga osobnych umiejetnosci, doswiadczenia i znajomosci sprzetu, dlatego tez
bardzo czesto alternatywnie te czynnosci wykonywane sg przez inne 0soby, specjalizujgce sie wtasnie w obstudze
danego sprzetu. Nazwa tych funkcji nie zostata ukonstytuowana, ale z powodu istniejgcej rozbieznosci ze znaczeniem
stowa ,wozkarz", gdy dany sprzet ewidentnie nie jest wozkiem pod kamere - stosowane sg uniwersalne zamienniki
W postaci: Operatora kranu, Operatora systemu stabilizacji itp. Nie do konca jednak mozna jednoznacznie okreslic,
czy te 0soby wystepujg w funkeji blizszej do Operatora kamery, czy w funkcji asystenckiej, blizszej funkcji Wozkarza.
Istotne jest jednak zaznaczenie, ze polski termin ,wozkarz” nie oddaje w petni szerokiego zakresu obowigzkow
| kompetencji, ktore w angielskiej terminologii przypisuje sie funkcji ,Grip”. 0sobng kwestig jest uznanie Operatora
np. steadicamu za Operatora kamery. Roznica moze przebiegac w miejscu, gdzie operator ma bezposredni wptyw na
ruch kamery (np. hot head, steadicam), a nie tylko posredni (np. kran, wozek).
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Drodzy Panstwo,

przedstawiamy uzupetnienie zakresu praw i obowigzkow cztonkow ekipy filmowej w pionie produkcyjnym. Chcemy
tym samym podkreslic, ze wspotdziatanie Producenta z Rezyserem jest kluczowe dla powodzenia catego projektu
filmowego czy telewizyjnego, a pojawienie sie nowych funkcji w tym pionie wymaga ustalenia petnych zakresow, by
nie powodowaty nieporozumien.

Naszym zdaniem najbardziej efektywna wspotpraca oparta jest na relacji partnerskiej, wzajernym zaufaniu, ale tez
okresleniu konkretnych, wspolnych celow i kierunkow, w jakim film czy serial ma sie rozwijac. To Producent i Rezyser
bedg bowiem osobami najbardziej i najdtuzej zaangazowanymi w caty proces powstawania obrazu, stgd atmosfera,
komfort pracy, a takze to, czy cel oraz strategia dziatania zostaty wspolnie doprecyzowane, pozostaje tak istotne dla
catego projektu.

Zwracamy uwage, ze mozliwe sg bardzo rozne warianty takiej kooperacji, czasem Rezyser jest inicjatorem projektu,
wspotautorem scenariusza, czasem tym inicjatorem jest Producent wiodgcy, czasem inne 0soby petnigce rozne
funkcje producenckie. Zdarza sig, ze Producentami kreatywnymi sg Rezyserzy i Scenarzysci. Niemniej, gdy wychodzg
ze swej roli i stajg sie Producentami - relacje w ekipie filmowej sie nieco zmieniaja.

Chcemy podkreslic, ze ponizsze opracowanie przygotowane jest przede wszystkim z punktu widzenia Producenta,
jako osoby, ktora bierze na siebie ostateczne ryzyko, odpowiedzialnosS¢ artystyczng, organizacyjng i wreszcie
ekonomiczng oraz prawng za cate przedsiewziecie i za ekipe filmowg zaangazowang w jego powstawanie.

Dlatego tez, jako podmiot reprezentujgcy producentow filmowych i telewizyjnych, naszym celem byto sformutowanie
tych elementow, ktdre powinny znalez¢ odzwierciedlenie w ustaleniach miedzy Producentem [m.in. wiodgcym,
kreatywnym, wykonawczym, liniowym, czy ds. finansowych] i Rezyserem, a w konsekwencji takze w umowach. Nie
przesadzajac rezultatow wzajemnych ustalen w poszczegolnych punktach, cheielismy przede wszystkim wskazac,
ktdre tematy powinny by¢ nieodtgcznym elementem doprecyzowywania warunkow wspotpracy. Jest to wiec wykaz
tego, nad czym trzeba sie zastanowic, wspolnie z Kierownikiem produkcji i z Rezyserem, omowic i w rezultacie
przyjac badz nie - w zaleznosci od wariantu wspotpracy i specyfiki danej produkcji.

Zarzad Krajowej Izby Producentow Audiowizualnych



PRODUCENT WIODACY!

1. PODSTAWOWE ZADANIA

1.1 Producent wiodacy jest gtownym organizatorem, liderem i zarzadzajgcym procesem produkgji filmu, ponoszgcym
odpowiedzialnosc zajego realizacje nawszystkich etapach, od etapu developmentu poprzez produkcje i finalizacje
postprodukcji, a takze na etapie dystrybucji, szczegolnie w okresie promocji - wzgledem Koproducentow
I Inwestorow, zgodnie z zatwierdzonym scenariuszem i ustalonym budzetem produkgji filmu oraz z budzetem
jego dystrybucji i promocji (tzw. P&A).

1.2. Producent wiodacy realizuje film zgodnie z przyjetymi przez siebie i zaakceptowanymi przez Koproducentow
I Inwestorow, okreslonymi warunkami i cechami projektu, takimi jak: autorstwo scenariusza, osoba gtownego
Rezysera, Aktorzy stanowigcy gtowng obsade, a takze dtugosc filmu, zastosowana technika realizacji zdjec i kopii
wzorcowej, harmonogram produkcji, limit kosztow, liczba dni zdjeciowych, wskazniki zuzycia nosnika filmu,
lokalizacja zdjec i inne istotne okolicznosci realizacji.

1.3. Producent wiodacy ponosi odpowiedzialnosc za organizacyjny, ekonomiczny i artystyczny ksztatt filmu wobec
podmiotow finansujacych film i wobec otoczenia formalnego, prawnego i podatkowego, z czego wynikajg jego
nadrzedne kompetencje decyzyjne.

2. ZALEZNOSCI SEUZBOWE

2.1. Producent wiodgcy organizuje proces produkcji na podstawie umowy z Koproducentami, Inwestorami i innymi
podmiotami finansujgcymi film, majgc prawo do szerokiego nadzoru nad wszystkimi aspektami realizacji filmu.

2.2. Szczegotowe warunki wspotpracy miedzy Producentem wiodacym (pracujacym na rzecz i w imieniu firmy
produkcyjnej), a innymi podmiotami zaangazowanymi w produkcje, okresla umowa i zakres petnomocnictwa
udzielanego przez wtadze firmy produkujacej film [np. 0s6b wskazanych do reprezentacji w KRS), obejmujgca

wszystkie etapy realizacji, prawa (w tym autorskie] i obowiazki obu stron, a takze wynagrodzenie oraz warunki
rozwigzania umaowy.

2.3. Producent wiodgcy wspotpracuje z Rezyserem, Scenarzystg oraz z Producentem wykonawczym, Producentem
kreatywnym, Producentem liniowym (jesli takowi wystepujg w danej produkcji], Kierownikiem produkcji
I kKluczowymi cztonkami zespotu realizacyjnego, w tym przede wszystkim z Operatorem obrazu, Scenografem

oraz Montazystg obrazu, Kompozytorem i Operatorem dzwieku, odpowiedzialnym za zgranie filmu.

2.4 Producent wiodacy samodzielnie lub poprzez innych Producentow specjalizujgcych sie w danym obszarze
produkcji angazuje Scenarzyste filmu na podstawie umowy 0 dzieto (jesli zleca mu napisanie scenariusza lub
dokonanie adaptacji innego dzieta), uwzgledniajac jego wizje artystyczng oraz zgodnosc z zatozeniami produkcji.
W przypadku zakupu gotowego scenariusza dochodzi do przeniesienia praw na podstawie umowy, ktora reguluje
kwestie ewentualnych rozbieznosci zdan miedzy Producentem wiodgcym a Scenarzystg, przy czym ostateczne
decyzje podejmuje Producent wiodacy, pozostawiajgc Scenarzyscie prawo do wycofania nazwiska

1 Nazwa funkcji ,Producent wiodgcy” jest tworem nomenklaturowym pozwalajgcym odroznic osobe Producenta podejmujgcego ostateczne, kluczowe decyzje
od pozostatych osob, ktdrych funkcje nazywaja sie podobnie - np. Producent kreatywny, Producent wykonawczy, Producent liniowy, Producent ds. finansowych,
Koproducent, Producent towarzyszacy itp.
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2.5. Producent wiodacy samodzielnie lub poprzez innych Producentow specjalizujgcych sie w danym obszarze
produkcji angazuje Rezysera filmu na podstawie umowy, uwzgledniajgc jego wizje artystyczng oraz zgodnosc
z zatozeniami produkcji. W przypadku rozbieznosci zdan miedzy nim a Rezyserem [ub innymi kluczowymi
tworcami, ostateczne decyzje podejmuje Producent wiodacy.

2.6. Producent wiodacy nadzoruje prace innych Producentow o okreslonych specjalizacjach, takich jak Producent
wykonawczy, Producent kreatywny, Producent liniowy, Producent ds. finansowych (lub innych specjalnosci
dyktowanych specyfika projektu) oraz wspotprace pomiedzy gtownymi realizatorami filmu, takimi jak: Scenograf,
Operator obrazu, Operator dzwieku, Montazysta, Kompozytor, Kostiumograf, Charakteryzator oraz inni kluczowi
wspottworey filmu.

2.7. Producent wiodacy jest posrednim zwierzchnikiem wszystkich 0sob zaangazowanych w proces produkeji filmu,
w tym szefow wszystkich pionow, departamentow i innych podgrup realizacyjnych.

3. ZASTEPSTWO

31 W przypadku czasowej nieobecnosci Producenta wiodgcego, jego obowigzki moze przejgc wyznaczony przez
niego zastepca, co w praktyce oznacza, innego Producenta o innej specjalizac)i, pracujgcego w danej produkeji -
niemniej dzieje sie tak wytacznie za jego zgoda oraz za zgoda podmiotow finansujgcych film.

3.2. Producent wiodacy ma prawo delegowac czes¢ obowigzkow zwigzanych z organizacjg produkcji, zarzgdzaniem,
decyzjami artystycznymi i innymi sprawami operacyjnymi na innych Producentow o roznych specjalizacjach lub
na Kierownika Produkcji, a nawet na szefow lub koordynatorow pionow lub (w pewnych kwestiach formalnych
I finansowych) na specjalistow ds. finansowania i specjalistow ds. prawnych, ponoszac jednak odpowiedzialnosc
za ich realizacje przez inne 0soby.

4. PRAWA, OBOWIAZKI | ZAKRES CZYNNOSCI PRODUCENTA WIODACEGO

4.1. Ogolne prawa i obowigzki Producenta wiodgcego

411 Producent wiodgcy ma prawo i obowigzek uczestniczenia we wszystkich stadiach realizacji filmu, od
etapu developmentu, poprzez produkcje, postprodukeje, az po dystrybucje filmu.

412 Producent wiodgcy zobowigzany jest do organizacji prac i nadzoru nad wszystkimi aspektami realizacji
filmu, stymulujac efektywng wspotprace pomiedzy tworcami i technikami produkcji, a jednoczesnie
zapewniajgc warunki ekonomiczne, finansowe i prawne do tworzenia filmu.

41.3. Producent wiodacy nadzoruje proces tworzenia oraz proces realizacji zatozen budzetowych filmu,
Zapewniajgc jego zgodnosc z zatozonymi ramami finansowymi.

41.4. Producentwiodacy podejmuje ostateczne decyzje dotyczace obsady, zatrudnieniakluczowych realizatorow
oraz warunkow technicznych i finansowych realizacji zdjec¢, postprodukcji i dystrybucji.

415 Producent wiodgcy nadzoruje i koordynuje dziatania m.in. Producenta wykonawczego, Producenta
kreatywnego, Producenta liniowego (i innych producentow roznych specjalizacji) oraz Kierownika produkcji,
dbajgc 0 zgodnosc¢ realizacji filmu z zatozong wizjg artystyczng, w zgodzie z zatozonym harmaonogramem,
kosztorysem i budzetem filmu.

416. Producent wiodacy lub wyznaczony przez niego Producent wykonawczy, wspotpracuje z podmiotami
finansujgcymi film, przedstawiajgc im raporty dotyczace stanu zaawansowania realizacji filmu i biezacych
kosztow produkeji.
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417 Producent wiodgcy odpowiada za strategie marketingowa, dystrybucyjng i promocyjna filmu, zapewniajgc
jego obecnosc na festiwalach oraz rynkach filmowych i telewizyjnych.

41.8. Producentwiodgcy ponosi odpowiedzialnosc za koncowy ksztatt filmu oraz zgodnosc realizacji zumowami
zawartymi z Koproducentami i Inwestorami, a takze ustaleniami sponsorskimi (m.in. mecenat i lokowanie
produktow] i licencyjnymi.

419 Producent wiodgcy ma prawo do zatwierdzania ostatecznej wersji filmu oraz decyduje 0 jego finalnej
formie (tzw. producer’s cut), chyba ze umowa z Rezyserem okresla inne warunki.

4.2.Zakres czynnosci Producenta wiodgcego na etapie developmentu, w okresie developmentu
produkcyjnego lub w tak zwanym wstepnym okresie przygotowawczym

421. Producent wiodgcy nadzoruje rozwoj projektu filmowego, a w tym zamowienie (lub zakup) scenariusza,
opracowanie o0statecznej wersji scenariusza, spetniajgcej warunki skierowania do produkcji, we wspotpracy
ze Scenarzysta, Script doctorem oraz innymi Autorami i Konsultantami.

422 Ustala wstepne warunki finansowania filmu, na podstawie kosztorysu wstepnego powstatego po analizie
tekstu scenariusza i uwzglednieniu danych i parametrow wynikajgcych z wizji Rezysera, Operatora obrazu,

Scenografa i ewentualnie innych tworcow projektu, jesli ich koncepcje majg wptyw na koszt produkcji
filmu.

423. Wspotpracuje z Rezyserem nad koncepcjg artystyczng filmu, w tym nad koncepcjg obsady, charakteru
zdjec, scenografii i muzyki, okreslajac gtowne cele produkeji filmu [np. biznesowy, artystyczny, edukacyjny
lub marketingowy lub ich potgczenie).

424 QOrganizuje prace nad przygotowaniem pakietu producenckiego, w tym oprocz kluczowego dla pakietu
scenariusza, takze: streszczenia scenariusza, eksplikacji rezyserskiej, eksplikacji producenckiej,
eksplikacji operatorskiej, eksplikacji scenograficznej, storyboardow i/lub animatika (opcjonalnie), sceny
demo lub teasera (opcjonalnie), moodbooka z wizualizacjg gtownych obiektow zdjeciowych i charakteru
zdjec, planowanej obsady wraz z deklaracjami Aktorow - kandydatow do gtownych rol, kosztorysu
produkcji, pozadanej struktury finansowania produkcji i dystrybucji (w tym kosztorysu i budzetu P&A),
wstepnego planu podziatu przychodow z zaznaczeniem korytarzy pierwszenstwa i kluczowych faktorow

dystrybucji (tzw. recoupment planu), estymacji przeptywow finansowych (tzw. cash flow-in i cash flow-
out) oraz materiatow promocyjnych.

425 Negocjuie umowy z Koproducentami, Inwestorami, Sponsorami, Donatorami, Licencjobiorcami
I Dystrybutorem oraz Agentami sprzedazy, celem pokrycia i zamkniecia budzetow: developmentu,
produkcji, postprodukeji i dystrybucji, kooperujac w tym zakresie z Producentem wykonawczym.

4.2.6. KooperujezDystrybutorem filmu w zakresie wstepnej promocji filmu, realizowanej na etapie developmentu
(np. konferencja ogtaszajaca start produkcji i obsade).

427 Wspotpracujezpodmiotamifinansujgcymifilm, przedstawiajgcimraporty dotyczgce stanu zaawansowania
realizacji filmu i biezacych kosztow produkeji.

428. W przypadku spetnienia wszystkich warunkow pozwalajgcych na dalsze prace - kieruje film do produkgji
(tzw. skierowanie filmu do produkeji).
4.3.Zakres czynnosci Producenta wiodgcego w okresie przygotowawczym

431 Producent wiodgcy zapewnia finansowanie okresu przygotowawczego, ze szczegolnym uwzglednieniem
ptynnosci finansowej (stosunek cash flow-in do cash flow-out).
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432. Producent wiodgcy akceptuje ostateczny ksztatt kosztorysu (tzw. kosztorys produkcyjny) w ramach
zatwierdzonych w koprodukcji ram budzetowych i harmonogramowych produkeji, w tym w szczegolnosci
ramy okresu zdjeciowego z liczbg dni zdjeciowych oraz date przyjecia kopii wzorcowej, korelujaca
z planowang datg premiery filmu, kooperujgc w tym zakresie z Producentem liniowym/Kierownikiem

produkgji.

433. Nadzoruje proces obsadzania pozostatych rol pierwszoplanowych, drugoplanowych i ewentualnie
trzecioplanowych i epizodystow.

434. Akceptuje obsade w porozumieniu z Rezyserem, Rezyserem obsady i Producentem kreatywnym.

4.35. Wspotpracuje z kluczowymi cztonkami ekipy filmowej przy wyborze strategicznych lokalizacji zdjec,
lokacji pod obiekty zdjeciowe i przy ustalaniu technicznych aspektow realizacji filmu.

4.3.6. Wspotpracujezpodmiotamifinansujgcymifilm, przedstawiajgcimraporty dotyczgce stanu zaawansowania
realizacji filmu i biezacych kosztow produkeji.

437 Akceptuje stopien gotowosci do zdjec i zezwala na rozpoczecie okresu zdjeciowego.

4.4.Zakres czynnos$ci Producenta wiodgcego w okresie zdjeciowym

441 Producent wiodacy zapewnia finansowanie okresu zdjeciowego, ze szczegolnym uwzglednieniem
ptynnosci finansowej (stosunek cash flow-in do cash flow-out).

442 7apewnia mozliwosc realizacji zdjec i zachowanie zgodnosci z harmonogramem i budzetem.

443 Akceptuje i opiniuje, wspolnie lub za posrednictwem Producenta kreatywnego materiaty dzienng

produkcji, wskazujgc ewentualne poprawki w sposobie ich realizacji na kolejne dni zdjeciowe lub konieczne
powtorzenia (tzw. przekretki).

444, Monitoruje postep prac i podejmuje decyzje w przypadku problemow produkcyjnych.

44.5. Kooperuje z Dystrybutorem filmu w zakresie wstepnej promacji filmu, realizowanej na etapie produkgji
(np. konferencja prasowa na planie filmu].

44.6. Wspotpracujezpodmiotamifinansujgcymifilm, przedstawiajgcimraporty dotyczagce stanuzaawansowania
realizacji filmu i biezacych postepow i kosztow produkcii.

447 W przypadku spetnienia wszystkich warunkow pozwalajgcych na dalsze prace (w tym realizacja 100%
zatozonego materiatu zdjeciowego] - kieruje film do postprodukcji (tzw. skierowanie filmu do postprodukcji.

4.5.Zakres czynnosci Producenta wiodgcego okresie montazu i udzwiekowienia

451 Producentwiodgcy nadzoruje proces montazu obrazu, dbajgc 0 zgodnoSc finalnej wersji filmu z zatozeniami
artystycznymi i finansowymi.

45.2. Wspotpracuje z Rezyserem, Kompozytorem i Konsultantem muzycznym nad stworzeniem wytycznych
w kwestii kreacji muzyki. Akceptuje wersje demo muzyki i pozwala na rozpoczecie nagran muzycznych.

453. Wspotpracuje z Rezyserem, Montazystg obrazu i Operatorem dzwieku, odpowiedzialnym za zgranie,
a takze z Supervisorem VFX przy finalizacji obrazu, dzwieku i efektow specjalnych.

4.5.4. Kooperuje z Dystrybutorem filmu w zakresie wstepnej promocji filmu, realizowanej na etapie postprodukgji
(np. plakat i pierwsze teasery filmu].

455, Uczestniczy w przyjeciu obrazu, przyjeciu dzwigku, przyjeciu muzyki, przyjeciu wizualnych efektow
specjalnych (VFX] oraz przyjeciu filmu (kolaudacja).
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456. Akceptuje finalng wersje filmu w porozumieniu z Koproducentami i Inwestorami oraz innymi podmiotami
finansujgcymi film, jesli podpisane umowy nadajg im takie prawo.

4.6.Zakres czynnos$ci Producenta wiodgcego w okresie prac koncowych

46.1. Producent wiodgcy akceptuje kopie wzorcowa, opracowania (np. napisy ttumaczen/wersje jezykowe/
audiodeskrypcja) i materiaty promocyjne filmu.

46.2. Wspotpracuje z Dystrybutorem i jego firmg, a w tym z Szefem marketingu oraz opcjonalnie z agencjami
marketingowymi przy strategii promocyjnej.

46.3. Nadzoruje przekazanie materiatow wyjsciowych i kopii filmu do archiwizacji.

46.4. Producent wiodgcy zapewnia obecnosc filmu na festiwalach i rynkach filmowych, biorgc czynny udziat
w festiwalach, marketach filmowych i innych imprezach branzowych.

46.5. Pozakonczeniu wszystkich prac zwigzanych z postawaniem filmu przygotowuje wspolnie z Producentem
wykonawczym, Producentem liniowym i Kierownikiem produkcji - raport koncowy (lub sprawozdanie
organizacyjno-ekonomicznie), zawierajgce porownanie planu z wykonaniem na poziomie kosztow,

harmonogramu i technologii oraz zamyka produkeje filmu, rozwigzujac KPF (tzw. kierownictwo produkcji
filmu).

46.6. W przypadku spetnienia wszystkich warunkow pozwalajgcych na dalsze prace (w tym petne rozliczenie
filmu i przygotowanie wszystkich materiatow wyjsciowych) - kieruje film do dystrybucji (tzw. skierowanie
filmu do dystrybucji).

4.7. Zakres czynnos$ci Producenta wiodgcego na etapie dystrybucji, w okresie promocji filmu

471 Producent wiodacy, kooperujgc z Dystrybutorem, Agentami sprzedazy i innymi podmiotami ustalajgc
szczegotowg strategie dystrybucyjng i promocyjng filmu na rynku krajowym i miedzynarodowym.

472. Wspotorganizuje kampanie promocyjng, w tym premiery (krajowg i Swiatowa], pokazy prasowe
I festiwalowe.

4.73. Czynnie uczestniczy w premierach filmu, kampaniach promocyjnych i kampaniach PR-owych oraz
roznego rodzaju pokazach zwigzanych z promocja.

474, Analizuje estymacje dotyczace frekwencji kinowej filmu i opracowuje z Dystrybutorem warianty dziatania
W pierwszej fazie dystrybucji filmu.
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5. KOMENTARZ

Relacje umowne miedzy Producentem wiodgcym a innymi tworcami filmu majg zasadnicze znaczenie dla
przebiegu produkcji oraz efektywnosci realizacji projektu. Wspotpraca powinna opierac sie na zaufaniu, wzajemnym
poszanowaniu kompetencji oraz zgodnosci artystycznych i ekonomicznych priorytetow. Producent wiodgcy
powinien dazy¢ do efektywnej wspotpracy z Rezyserem, uwzgledniajac jego wizje artystyczng, przy jednoczesnym
zapewnieniu zgodnosci realizacji filmu z zatozeniami budzetowymi oraz wymaganiami podmiotow finansujgcych.

Skala i rodzaj czynnosci opisanych powyzej, a wykonywanych osobiscie przez Producenta wiodgcego w duzym
stopniu zalezy od osobowych predyspozycji danej osoby. Dlatego tez Producenci wiodgcy mogg petnic wszystkie
funkcje producenckie samodzielnie lub positkowac sie specjalistami w poszczegolnych segmentach produkcj,
wspierajac sie ich opiniami w podejmowaniu kluczowych decyzji. Czesto tez Producent wiodgcy to wtasciciel lub
czesciowy witasciciel firmy produkcyjnej petnigcy jednoczesnie zarzad w danej firmie (tzw. zarzad KRS-owy) lub
bedacy jej wtascicielem. Wowczas cele firmy i osoby pokrywajg sig, a oceniajacy prace Producenta wiodgcego jest
jednoczesnie ocenianym. Wowczas Producent ponosi catkowite ryzyko za projekt, w tym biznesowe.

Relacje miedzy firmg produkcyjng a Producentem wiodgcym mogg jednak polegac na zatrudnieniu dedykowanego
Producenta do duzej firmy, w ktorej Prezes zarzadu nie musi uczestniczyC bezposrednio lub nawet posrednio
w produkcji filmu (tak dzieje sie w koncernach mediowych). Wowczas mozna mowic o konkretnej roli Producenta
wiodacego opisanej w umowie z firmag produkcyjna.

Najwazniejsze kwestie regulowane umowg Producenta wiodacego z firma produkcyjng obejmuja:
Okreslenie parametrow technicznych filmu (technologia, dtugosc, budzet, harmonogram).
Okreslenie parametrow artystycznych filmu (autor scenariusza, rezyser, gtdwna obsada).
Szczegotowy podziat obowigzkow na wszystkich etapach realizacji filmu.

Warunki rozwigzania umowy na poszczegolnych etapach produkcii.

Zasady organizacji procesu produkeji.

Relacje pomiedzy tworcami i Producentem wiodgcym, kompetencje i zaleznosci stuzbowe.
Prawa Producenta wiodgcego do finalnej wersji filmu (i ewentualny udziat w zyskach).

Strategie promacji, dystrybucji oraz udziatu filmu w festiwalach.

Estymowane i pozadane parametry dystrybucji - wskazniki oczekiwanych rezultatow.

Dobrze skonstruowana umowa Producenta wiodgcego zapewnia efektywnag realizacje filmu, minimalizujgc ryzyko
konfliktow oraz optymalizujac proces produkeji. Odpowiednie regulacje prawne i organizacyjne stanowig fundament

skutecznej i profesjonalnej realizacji projektu filmowego. Wszystkie te kwestie majg znaczenie w sytuacji, gdy
Producent wiodacy nie jest wtascicielem firmy produkujacej film.



PRODUCENT WYKONAWCZY*

1. PODSTAWOWE ZADANIA

1.1. Producent wykonawczy petni nadrzedng funkcje nadzorczg i zarzgdczg w procesie produkeji filmu. Jego
gtownym zadaniem jest zapewnienie realizacji filmu zgodnie z zatozeniami finansowymi, organizacyjnymi oraz
artystycznymi, przy jednoczesnym utrzymaniu relacji z podmiotami finansujgcymi i koproducentami, dziatajgc
narzecz i wimieniu Producenta wiodacego.

1.2. Producent Wykonawczy odpowiada za zarzadzanie srodkami finansowymi przeznaczonymi na produkeje filmu,
czuwajac nad strukturg finansowania oraz wykorzystaniem budzetu w sposob efektywny i zgodny z planem.

1.3. Nadzoruje realizacje filmu na wszystkich etapach - od developmentu, poprzez produkcje, postprodukcje, az
po jego dystrybucje i promocje, jednak jego rola koncentruje sie przede wszystkim na aspektach finansowych,
strategicznych i organizacyjnych, najczesciej wobec podmiotow zewnetrznych wzgledem firmy produkcyjnej.

1.4. Wewnatrz procesu produkeji Producent wykonawczy zapewnia odpowiednig organizacje struktury produkcyjnej
filmu, delegujgc zadania na poszczegolnych cztonkow ekipy filmowej i nadzorujgc dziatania Producenta liniowego,
Kierownika produkcji oraz innych specjalistow.

1.5. Producent wykonawczy wobec potencjalnych nabywcow licencji moze petni¢ role przedstawiciela interesow
Koproducentow i Inwestorow lub podmiotow finansujgcych film, zapewniajgc zgodnoSc procesu realizacji filmu
Z ustalonymi celami biznesowymi wzgledem dystrybucji filmu.

2. ZALEZNOSCI SEUZBOWE

2.1. Producent wykonawczy dziata na zlecenie Producenta wiodgcego i firmy produkujgcej film oraz posrednio takze
w interesie Koproducentow, Inwestorow i/lub innych podmiotow finansujgcych film, majgc szerokie kompetencije
w zakresie nadzoru nad procesem produkcyjnym i finansowym

2.2. Odpowiada za kluczowe decyzje finansowe i strategiczne, jednak nie petni bezposrednich funkcji operacyjnych na
planie filmowym - te obowigzki delegowane sg na Producenta liniowego oraz Kierownika produkcji.

2.3. Producent wykonawczy scisle wspotpracuje z Producentem wiodgcym, Producentem kreatywnym, Rezyserem
oraz Producentem liniowym (jesli wystepuje], dbajac o realizacje celow produkeji zgodnie z przyjetymi zatozeniami.

2.4. Jegodecyzje moga miec wptyw na decyzje podejmowane przez Producenta wiodgcego i s wigzace dla Producenta
liniowego, zwtaszcza w kwestiach finansowych i organizacyjnych, jednak czesto Producent wykonawczy petni
funkcje bardziej strategiczng niz operacyjng.Producent wykonawczy reprezentuje produkcje filmu w relacji
z kluczowymi interesariuszami - Koproducentami, Inwestorami, Donatorami, Dystrybutorami, Sponsorami

I innymi instytucjami wspierajgcymi film.

L W Polsce nazwa funkeji ,Producent wykonawczy” nie w petni pokrywa sie z dziataniami pozornego odpowiednika tej funkcji nazywanego w kinematografii
amerykanskiej ,Executive Producer”. Wynika to z przyzwyczajen dotyczacych produkcji wykonawczej dla stacji telewizyjnych, przez firmy producenckie nazywane
producentami wykonawczymi, ktore de facto realizujg projekt, ale go nie finansujg. Podobnie jest z 0sobg w funkeji Producenta wykonawczego - to fachowiec
umiejgcy wyprodukowac film i posiadajgcy wszelkie kompetencje do prowadzenia relacji z podmiotami finansujgcymi film - na rzecz Producenta wiodgcego,
prowadzgcego projekt i gromadzacego finansowanie produkcji filmu. Coraz czesciej specjalizacja zwigzana z dziataniami stricte finansowymi, a nie produkcyjnymi
skutkuje pojawieniem sie funkcji Producenta ds. finansowych lub Producenta finansowego.



3. ZASTEPSTWO

3.1. W przypadku nieobecnosci Producenta wykonawczego jego funkcje moga przejac inne 0soby wyznaczone przez
firme produkecyjng lub Producenta wiodacego; moze to by¢ sam Producent wiodgey lub tez Producent Liniowy.
Jednak kluczowe decyzje wymagajg jego akceptacji.

3.2. Producent wykonawczy moze delegowac czeS¢ obowigzkow na innych producentow o wyspecjalizowanych
kompetencjach, takich jak Producent finansowy / inaczej ds. finansowych (jesli wystepuje w projekcie], Producent
kreatywny czy Producent liniowy, zachowujac funkcje nadrzedng w zakresie strategicznego zarzgdzania produkcja.

4. PRAWA, OBOWIAZKI | ZAKRES CZYNNOSCI PRODUCENTA WYKONAWCZEGO

4.1. 0gdlne prawa i obowigzki Producenta wykonawczego

411 Producent wykonawczy ma prawo i obowigzek uczestniczenia w kluczowych stadiach realizacji filmu,
zapewniajgc prawidtowg organizacje procesu produkcji od etapu developmentu, poprzez produkcje,
postprodukcje, az po rozpoczecie etapu dystrybucji filmu.

412 Producent wykonawczy posiada prawo do nadzoru nad wszystkimi etapami produkgji filmu, dbajac
0 zgodnosc realizacji z przyjetymi zatozeniami finansowymi i organizacyjnymi i jest zobowigzany do
koordynacji wszelkich aspektow technicznych, organizacyjnych oraz ekonomicznych zwigzanych
z produkcja filmu, gwarantujgc ptynnoSc procesu realizacji oraz zgodnoSc z zatozeniami finansowymi

| prawnymi.

41.3. Odpowiada za zarzgdzanie budzetem filmu, zapewniajgc jego zgodnoSc z kosztorysem i harmonogramem
finansowania, w tym zapewnienie ptynnosci w relacji inwestycje podmiotow finansujgcych film i wydatki
(cash flow-in | cash flow-out.

41.4. Wspotpracuje z Producentem liniowym i posrednio z Kierownikiem produkcji w zakresie optymalizacji
kosztow oraz skutecznego wykorzystania srodkow finansowych, negocjuje umowy z kluczowymi
dostawcami, partnerami finansowymi, Inwestorami i Koproducentami, dbajac o zabezpieczenie finansowe
projektu.

415. Ma prawo do zatwierdzania finalnej struktury finansowania produkcji, dziatajgc w tym zakresie
W porozumieniu z Producentem wiodgcym oraz do podejmowania kluczowych decyzji dotyczgcych
alokacji srodkow w poszczegolnych etapach realizacji filmu.

416. Producent wykonawczy odpowiada za biezacg wspotprace z podmiotami finansujgcymi film, regularnie
przedstawiajac im raporty dotyczace postepow prac nad filmem i wydatkow (relacja plan/wykonanie].

417 Producent wykonawczy wspiera realizacje strategii marketingowej, promocyjnej oraz dystrybucyjnej
filmu, koordynujac dziatania z Dystrybutorem i innymi partnerami.

41.8. Producent wykonawczy ponosi odpowiedzialnosc zarealizacje filmu zgodnie z zatozeniami produkcyjnymi
oraz zobowigzaniami umownymi wobec Koproducentow, Inwestorow Sponsorow i innych podmiotow
finansujgcych film.

419. Producent wykonawczy monitoruje rozwoj projektuijego realizacje, uczestniczgc w kluczowych decyzjach
dotyczacych jego ksztattu artystycznego, technicznego i logistycznego.

4.110. Producent wykonawczy odpowiada za przygotowanie finalnej wersji filmu skierowanej do dystrybuciji,
zgodnie z wymaganiami produkeyjnymi i zawartymi umowami.
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41.11. Producent wykonawczy moze wspotpracowac z bankami, funduszami filmowymi i innymi podmiotami

w zakresie pozyskiwania dodatkowego finansowania, kredytowania pomostowego lub optymalizacii
struktury finansowej projektu.

4.2.Zakres czynnosci Producenta wykonawczego na etapie developmentu, w okresie developmentu
produkcyjnego lub w tak zwanym wstepnym okresie przygotowawczym

421. Producent wykonawczy (jesli jest na tym etapie zatrudniony) wspiera rozwoj projektu filmowego,
koncentrujac sie na aspektach zwigzanych z pozyskaniem finansowania, pokrywajgcego budzet,
wyliczony na podstawie kalkulacji wstepnej (kosztorys wstepny]).

422 Uczestniczy w analizie kosztorysu wstepnego, prowadzonej wspolnie z Producentem wiodacym,
Producentem kreatywnym i Producentem liniowym (jesli takowi sg na tym etapie prac zatrudnieni)
I pomaga w ustaleniu warunkow finansowania filmu.

423, Uczestniczy w opracowaniu koncepcji finansowania filmu oraz struktury budzetu, a takze prowadzi
negocjacje z Koproducentami, Inwestorami, Donatorami, Sponsorami, Licencjobiorcami, funduszami
filmowymi, a takze wstepne rozmowy z Dystrybutorem i firma dystrybucyjna.

424, Wspotorganizuje przygotowanie pakietu producenckiego, w czesci merytorycznej i artystycznej oraz
finansowej i organizacyjnej, w tym kosztorysu, harmonogramu produkcji i struktury finansowania budzetu.

425. Wspotpracuje z Dystrybutorem w zakresie wstepnej promocji filmu i kalkulacji estymowanych przychodow.

Koordynuje proces opracowania strategii promocji i strategii  dystrybucyjnej oraz negocjuje wstepne
umowy dystrybucyjne i sprzedazowe na roznych rynkach.

426. Sporzadza raporty finansowe dla podmiotow wspierajgcych produkcie (jesli na tym etapie sg wymagane).

427 Wspiera Producenta przy podejmowaniu decyzji o skierowaniu filmu do produkgji.

4.3.Zakres czynnosci Producenta wykonawczego w okresie przygotowawczym

431 Producent wykonawczy nadzoruje i organizuje finansowanie okresu przygotowawczego. Jesli to konieczne
finalizuje ustalenia budzetowe oraz harmonogramowe dotyczace produkcji (wspotpracujac z Producentem

liniowym i Kierownikiem produkc;ji) oraz dystrybucji (wspotpracujgc w tym zakresie z Dystrybutorem).

4.32. Nadzoruje, w porozumieniu z Producentem wiodacym i Rezyserem, proces angazowania kluczowych
tworcow, obsady oraz czynnie uczestniczy w negocjowaniu i podpisywaniu umow z kluczowymi
podwykonawcami.

4.3.3. Koordynuje realizacje umow koprodukeyjnych, inwestycyjnych oraz finansowych, dbajgc 0 zabezpieczenie
Srodkow na wszystkie etapy produkcii.

4.3.4. Reaguje na potencjalne zagrozenia natury strategicznej i ustala plany naprawcze wspolnie z Producentem
liniowym i Kierownikiem produkgiji.
4.4.Zakres czynnos$ci Producenta wykonawczego w okresie zdjeciowym

4471 Producent wykonawczy nadzoruje i organizuje finansowanie okresu zdjeciowego. Kontroluje wydatki
I reaguje z wyprzedzeniem na zagrozenia wynikajace z analizy przeptywow finansowych (cash flow).

442 Nadzoruje zgodnosc realizacji zdje¢ z harmonogramem i budzetem.

443, Wspolnie z Producentem wiodacym i Producentem kreatywnym opiniuje materiaty dziennej produkc;i
I koordynuje ewentualne wdrozenie poprawek.
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444, Rozwigzuje strategiczne problemy produkcyjne, pojawiajace sie w trakcie zdje¢ wspomagajgc w decyzjach
Producenta liniowego i Kierownika produkgji.

445, Koordynuje dziatania promocyjne realizowane na planie, szczegolnie te zwigzane ze Sponsorami
finansujgcymi film, w zamian na swiadczenia marketingowe. Dba 0 realizacje tych Swiadczen zgodnie
Z Umowa3 sponsoringowa (jesli takowa zostata zawarta).

446. Monitoruje biezgce koszty produkcji i raportuje do podmiotow finansujgcych film, zgodnie z zawartymi
umowami, przedstawiajgc im cyklicznie stopien zaawansowania prac.

447 Wspotpracuje z Dystrybutorem w zakresie wczesnej promocji filmu oraz materiatow marketingowych
realizowanych w trakcie zdjec.

448. Przyjmuje wspolnie z Producentem wiodacym wykonacie 25%, 50%, 75% i finalnie 100% materiatu
zdjeciowego oraz nadzoruje kontrole pokrycia materiatem tekstu scenariusza, upewniajac sie, ze
wszystkie zaplanowane sceny zostaty wtasciwie zrealizowane i nadajg sie do montazu.

449 Wspolnie z Producentem wiodgcym Kieruje film do postprodukcji.

4.5.Zakres czynnosci Producenta wykonawczego w okresie montazu i udzwigkowienia

451 Producent wykonawczy nadzoruje i organizuje finansowanie okresu montazu i udzwiekowienia. Kontroluje
wydatki i reaguje z wyprzedzeniem na zagrozenia wynikajace z analizy przeptywow finansowych (cash
flow).

452, Producent wykonawczy nadzoruje montaz obrazu pod wzgledem zgodnosci artystycznej i finansowej oraz
zgodnosci pod katem spetnienia wszystkich ustalen sponsoringowych (jesli zaktadaty one lokowanie
produktow, marek, logotypow lub inne formy wspotpracy sponsorskiej).

453. Negocjuje umowy (jesli nie odbyto i sie to wczesniej) lub ustala szczegoty, odnoszac sie do aktualizaci

potrzeb po realizacji zdjec, dotyczgce efektow wizualnych (VFX], udzwiekowienia oraz kompozycji
muzycznej, zapewniajgc ich zgodnosc z budzetem.

454, Wspolnie z Rezyserem, Producentem wiodgcym i Producentem kreatywnym nadzoruje proces tworzenia
muzyki i akceptuje wersje demo kompozycji.

4.5.5. Nadzoruje proces organizacjinagran muzycznych oraz finalnego zgrania muzyki po sesjach nagraniowych.

456. Wspotpracuje z Rezyserem, Montazystg obrazu oraz Producentem kreatywnym nad finalnym ksztattem

obrazu filmu, tj. z wizualnymi efektami specjalnymi [(VFX], korekcjg barwng i napisami oraz nad finalnym
ksztattem dzwieku, tj. z dialogami, efektami dzwiekowymi i muzyka.

4.5.7. Wspolnie z Dystrybutorem oraz Producentem wykonawczym czynnie organizuje dziatania promocyjne
wtasciwe dla biezacej fazy prac, pozostajgce w korelacji z datg premiery filmu; i przedstawia je do
akceptacji Producentowi wiodgcemu.

458. Producent wykonawczy uczestniczy w przyjeciu obrazu, dzwieku i w finalnej kolaudacji filmu; w razie
koniecznosci nadzoruje wprowadzenie zalecen pokolaudacyjnych.

4.5.9. Nadzoruje przygotowanie kopii wzorcowej filmu.



SPIS ZAWODOW »

4.6.Zakres czynnosci Producenta wykonawczego w okresie prac koficowych

461 Producent wykonawczy wspolnie z Producentem wiodgcym i innym gtownymi tworcami filmu zatwierdza
kopie wzorcowa, sprawdzajgc jednoczesnie, czy wszystkie ustalenia zwigzane z napisami, animacjami
z logotypami koproducentow, Swiadczenia sponsorskie i lokowania produktow, marek czy ustug sg
W zgodzie z obowigzujgcym prawem i podpisanymi umowami koprodukgji, inwestycji, dotacji, sponsoringu,
licencyjnymi czy tez umowami dotyczgcymi dystrybucii.

4.6.2. Producent wykonawczy akceptuje finalne opracowania jezykowe, ttumaczenia i wersje miedzynarodowe
filmu.

4.6.3. Nadzoruje proces przygotowania materiatdw wyjsciowych i promocyjnych oraz proces dostarczenia
finalnych kopii filmu do dystrybucji, a takze do Koproducentow, zgodnie z zawartymi umowami.

46.4. Wspotpracuje z Dystrybutorem i agencjami marketingowymi, nadzorujgc wstepne dziatania promocyjne
I negocjacje dystrybucyjne.

46.5. Nadzoruje archiwizacje materiatow wyjsciowych (technicznych, promocyjnych i formalnych) w archiwach
wtasnych i panstwowych.

46.6. Wspotpracuje z Dystrybutorem koordynujac i zapewniajgc obecnoSc filmu na festiwalach i rynkach
filmowych, zgodnie z przyjetq strategia, aby nie kolidowato to z planem rozpowszechniania filmu, a takze
datg i miejscem premiery.

467 Nadzoruje przygotowanie (i czesciowo wspottworzy wspolnie z Producentem Liniowym i Kierownikiem

Produkcji) raport koncowy produkcji (sprawozdanie organizacyjno-ekonomiczne), zawierajgcy analize
zgodnosci planu z wykonaniem i zamyka produkeje filmu.

46.8. Koordynuje proces przygotowania filmu do dystrybucji. Wspiera Producenta wiodgcego w decyzji
0 skierowaniu filmu do dystrybuciji.

4.7. Zakres czynnosci Producenta wykonawczego na etapie dystrybucji, w okresie promocji filmu

471 Producent wykonawczy wspiera i koordynuje realizacje strategii dystrybucyjnej i promocyjnej filmu na
rynku krajowym i miedzynarodowym.

4.72. 0Opiniuje strategiczne decyzje dotyczace reklamy, promocji rozpowszechniania filmu.

473. Nadzoruje lub wspotorganizuje z Dystrybutorem kampanie promocyjng, premiery oraz pokazy prasowe
I festiwalowe filmu. Aktywnie uczestniczy w tych pokazach i w innych dziataniach PR.

4.8.Zakres czynnosci Producenta wykonawczego na etapie dystrybucji, w okresie rozpowszechniania
filmu (pierwszy obieg - premiery)

481. Producent wykonawczy monitoruje wyniki dystrybucyjne filmu w premierowych oknach dystrybucji
oraz wdraza dziatania optymalizacyjne w zakresie promocji i eksploatacji, dziatajgc w tym zakresie
W porozumieniu z Producentem wiodgcym i Dystrybutorem filmu.

482. Producent wykonawczy, opcjonalnie, nadzoruje negocjacje umow licencyjnych zawieranych przez
Producenta filmu za posrednictwem firmy produkcyjnej lub Dystrybutora, za posrednictwem firmy
dystrybucyjnej.

483. Na zlecenie Producenta wiodacego, nadzoruje realizacje planu podziatu wptywow z eksploatacji (tzw.
recoupment plan) i dba o poprawnosc rozliczen z podmiotami finansujacymi film.

48.4. Wspotpracuje z agentami sprzedazy, platformami streamingowymi oraz stacjami telewizyjnymi
w zakresie rozszerzenia potencjatu komercyjnego filmu.
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4.9.Zakres czynno$ci Producenta wykonawczego na etapie dystrybucji, w okresie sprzedazy licencji
(drugi obieg)

491. Producent wykonawczy nadzoruje realizacje umow licencyjnych, dbajac o maksymalizacje przychodow
Z tego tytutu.

492. Na zlecenie Producenta wiodacego, nadzoruje realizacje planu podziatu wptywow z eksploatacji (tzw.
recoupment plan) i dba o poprawnosc rozliczen z podmiotami finansujgcymi film.

5. KOMENTARZ

Zakres obowigzkow Producenta wykonawczego koncentruje sie na zarzadzaniu operacyjnym produkcjg filmu,
kontrolowaniu budzetu oraz koordynacji dziatan na wszystkich etapach realizacji filmu. Wspotpraca z Producentem
wiodgcym oraz kluczowymi cztonkami ekipy filmowej jest bardzo wazna dla efektywnej realizacji projektu.
Producent wykonawczy petni kluczowa role w organizacji i finansowaniu produkgji filmu, jednak jego funkcja rozni
sie od Producenta wiodgcego pod wzgledem zakresu odpowiedzialnosci operacyjnej. Podczas, gdy Producent
wiodgcy podejmuje bezposrednie decyzje dotyczgce realizacji filmu, Producent wykonawczy koncentruje sie na
nadzorze finansowym, zarzadzaniu budzetem, relacjach z inwestorami i strategii dystrybucyjnej. Rola Producenta
wykonawczego moze roznic sie w zaleznosci od specyfiki danej produkcji - w niektorych przypadkach petnion jedynie
funkcje nadzorczg, a w innych aktywnie uczestniczy w procesie pozyskiwania finansowania i zarzgdzania projektem
na poziomie strategicznym. W strukturach miedzynarodowych Producent wykonawczy czesto reprezentuje film,
a co za tym idzie jego inwestorow, fundusze inwestycyjne, studia filmowe lub lokalne firmy dystrybucyjne, dbajgc
0 realizacje celow biznesowych produkeji. Dobrze skonstruowana umowa Producenta wykonawczego powinna
precyzyjnie okreslac zakres jego obowigzkow, relacje z innymi funkcjami producentow oraz podziat kompetencii
w zakresie nadzoru nad budzetem, strategig dystrybucyjng i strukturg finansowania filmu.



PRODUCENT - KREATYWNY!

1. PODSTAWOWE ZADANIA

1.1 Producent kreatywny petni kluczowg funkcje w ksztattowaniu wizji artystycznej filmu, wspotpracujac Scisle
Z Rezyserem, Scenarzystg i Producentem wiodgcym. Jego gtownym zadaniem jest dbanie 0 spojnosc koncepcji
kreatywnej na wszystkich etapach realizacji filmu - od developmentu, przez okres przygotowan i zdjec, az po

finalizacje projektu na etapie postprodukcii.

1.2. Producent kreatywny odpowiada za rozwoj projektu filmowego, analizujgc potencjat scenariusza, opcjonalnie
takze czynnie uczestniczac w jego modyfikacjach, dobierajgc tworcow i odtworcow oraz nadzorujgc proces
tworczy w kontekscie zgodnosci z zatozeniami artystycznymi, produkcyjnymi i rynkowymi.

1.3. Producent kreatywny wspiera dobor obsady i kluczowych cztonkow ekipy filmowej, dbajgc 0 zachowanie
jednolitej estetyki oraz realizacje filmu zgodnie z zatozeniami narracyjnymi i gatunkowymi oraz promocyjnymi.
Z Rezyserem i Producentem wiodgcym wspotdecyduje o obsadzie filmu.

1.4. Nadzoruje proces realizacji zdje¢ oraz postprodukcje filmu, wspotpracujgc z Rezyserem, Montazystg obrazu
I Operatorem dzwieku, a takze z Kompozytorem i Supervisorem VEX oraz innymi tworcami, aby zapewnic
zgodnosc efektu finalnego z wizjg artystyczng projektu.

1.5. Wspiera strategie promocyjng i dystrybucyjna filmu, uczestniczgc w tworzeniu kreatywnych elementow kampanii
marketingowych.

2. ZALEZNOSCI SEUZBOWE

2.1. Producent Kreatywny dziata na zlecenie Producenta wiodgcego, odpowiadajac za realizacje zatozen artystycznych
W zgodzie z wizjg produkcji filmu.

2.2. Scisle wspétpracuje z Rezyserem, Rezyserem obsady i Scenarzysta, wptywajac na rozwdj narracyjny, dobar
estetyki i ostateczny ksztatt filmu. Jesli takg kompetencje nadat mu Producent wiodgcy, ma prawo podejmowac
ostateczne decyzje w zakresie artystycznym, poczgwszy od kwestii scenariuszowych, poprzez obsade,
zatwierdzanie materiatu zdjeciowego, a takze prac postprodukcyjnych: montazu obrazu, montazu dzwieku,
muzyki, efektow VFX i korekcji barwne;.

2.3. Wspotdziataz ProducentemwykonawczymiProducentem liniowymw zakresie organizacji produkcji i dopasowania
koncepcji artystycznej do zatozen budzetu i harmonogramu zdjec.

2.4. Moze podejmowac kluczowe decyzje dotyczace zmian w scenariuszu, stylistyki wizualnej, obsady i elementow
artystycznych filmu, dziatajac w porozumieniu z Rezyserem i Producentem wiodgcym.

! Nazwa funkgji ,Producent kreatywny” nawigzuje wprost do zakresu dziatania i jego artystycznego charakteru. Wiecej w komentarzu w czesci V.
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3. ZASTEPSTWO

3.1 W przypadku nieobecnosci Producenta kreatywnego jego funkcje moze przejac Rezyser, Producent wiodgey lub
inna 0soba wyznaczona przez Producenta wiodgcego.

3.2. Producent kreatywny moze delegowaC czesc swoich obowigzkow na innych producentow, takich jak Producent
wykonawczy lub Opiekun artystyczny (jesli wystepuje w projekcie), lecz zachowuje kontrole nad spojnoscig
artystyczng filmu i bierze za nig odpowiedzialnosc.

4. PRAWA, OBOWIAZKI | ZAKRES CZYNNOSCI PRODUCENTA KREATYWNEGO

4.1. 0gdlne prawa i obowigzki Producenta kreatywnego

411 Producent kreatywny ma prawo i obowigzek uczestniczenia w kluczowych etapach realizacji
filmu, zapewniajac zgodnoSc artystyczng projektu od etapu developmentu po etap postprodukcii,
a w szczegolnych wypadkach takze na etapie dystrybucji.

412. Producent kreatywny posiada prawo do nadzorowania i opiniowania decyzji dotyczgcych scenariusza,
obsady, zdje¢, montazu, estetyki wizualnej i dzwiekowej, dbajac 0 artystyczng spojnosc produkcji.

41.3. Wspotpracuje z Rezyserem, Rezyserem obsady i Producentem wiodgcym w zakresie castingu oraz wyboru
kluczowych tworcow ekipy filmowej.

414. Odpowiada za zgodnoSc finalnej wersji filmu z zamierzeniami tworczymi oraz wymaganiami rynku
filmowego, pozostajgcg w zgodzie z umowami zawartymi z podmiotami finansujgcymi produkcje
I dystrybucje filmu.

415. Wspiera promocje filmu, uczestniczac w opracowywaniu strategii dystrybucyjnej, festiwalowej
I marketingowej.

4.2.Zakres czynnosci Producenta kreatywnego na etapie developmentu, w okresie developmentu
scenariuszowego i produkcyjnego lub w tak zwanym wstepnym okresie przygotowawczym

421 Producentkreatywny wspiera i nadzoruje rozwoj scenariusza, wspotpracujgc ze Scenarzystg, Producentem
wiodacym oraz z Rezyserem i Producentem wykonawczym. Jesli Producent wiodgcy przyzna mu takg
kompetencje moze mie¢ w tej kwestii zdanie decydujgce.

422 Producent kreatywny bierze udziat w pracach nad dokumentacjg artystyczng, w tym przygotowaniem

prezentacji projektu (tzw. pitch deck),aw tym: mood bookaz moodboardami, storyboardow, prewizualizacji
I koncepcji wizualnych, eksplikacji i sceny demo (opcjonalnie).

423, Wspotdecyduje i pomaga w doborze kluczowych tworcow: Rezysera (jesli nie zostat jeszcze wybrany],
Scenografa, Operatora obrazu oraz Kostiumografa, Charakteryzatora, Operatora dzwieku, Montazysty
obrazu, Supervisora VEX i Kompozytora.

424 Analizuje potencjat projektu na rynku filmowym, okresla grupe celowa i wspiera dobor strategii realizacji
promocji oraz Sciezke dystrybucji festiwalowe;.

425 Uczestniczy czynnie w castingach, zdjeciach probnych, a takze wspolnie z Producentem wiodgcym
I Rezyserem wspotdecyduje o doborze obsady gtownych rol w filmie. Jesli Producent wiodgcy przyzna
mu takg kompetencje moze miec w tej kwestii zdanie decydujace.
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4.3.Zakres czynnosci Producenta kreatywnego w okresie przygotowawczym

431 Producent kreatywny wspotpracuje z Rezyserem i Scenarzystg nad produkcyjng wersjg scenariusza
oraz nad okreSleniem kluczowych elementow artystycznych, zwigzanych z nowymi informacjami
pojawiajgcymi sie w wyniku dokumentacji scenograficznych, castingu, prob kostiumow i charakteryzacji.

432 Nadzoruje proces castingu pozostatych rol w filmie, uczestniczgc w wyborze Aktorow pod katem spojnosc
artystycznej projektu.

433. Bierze udziat w opracowaniu koncepcji scenograficznej, kostiumowej oraz operatorskiej, wspotpracujac
w tym zakresie z kluczowymi cztonkami ekipy filmowej.

434. Birze udziat w probach aktorskich, analizujac interpretacje rol przez Aktorow i jej wptyw na narracje filmu.

4.35. Akceptuje testy stylu plastycznego zdjec, wspotpracujgc w tym zakresie z Rezyserem i Operatorem
obrazu.

4.4.Zakres czynnosci Producenta kreatywnego w okresie zdjeciowym

4471 Producent kreatywny czynnie uczestniczy w zdjeciach, wspotpracujac z Rezyserem i Operatorem obrazu
i/lub w analizie materiatu dziennej produkcji, sugerujgc poprawki, dodatkowe ujecia lub przekrecenie
scen na nowo, jesli zrealizowany materiat nie moze zostac przez niego zaakceptowany. Wspotpracuje
z Rezyserem, Scenarzystg i Producentem wykonawczym w zakresie weryfikacji jakosci zdje¢ pod katem
zatozen artystycznych i produkeyjnych.

4.4.2. Nadzoruje realizacje elementow kreatywnych filmu, w tym stylu wizualnego, zdjec, scenografii, kostiumow,
charakteryzacji i efektow specjalnych.

443 Bierzeudziatw procesie castingu ostatnich rol epizodycznych (jeslito koniczne) oraz w ostatnich decyzjach
0 doborze lokalizacji zdjec i lokacji pod obiekty zdjeciowe, dbajgc 0 spojnosc artystyczng projektu.

444 Wspieradoradczoidecyzyjnie poszczegolne pionyidepartamenty ekipy filmowej, pomagajgc w koordynacji
aspektow scenograficznych i operatorskich.

4.5.Zakres czynnosci Producenta kreatywnego w okresie montazu i udzwiekowienia

451 Producent kreatywny uczestniczy w montazu obrazu filmu, przegladajgc zaproponowane przez Rezysera
I Montazyste obrazu wersje filmu, zapewniajgc ich zgodnosc z koncepcjg artystyczng i wspotdecydujgc
0 przyjeciu montazu obrazu offline.

452 Wspotpracuje z Rezyserem i Kompozytorem nad ksztattem muzyki do filmu, akceptujgc wspolnie
z Rezyserem i Producentem wiodgcym wersje demonstracyjne kompozycji i nagrania muzyki. Jesli
Producent wiodgcy przyzna mu taka kompetencje, moze mie¢ w tej kwestii zdanie decydujgce.

45.3. Nadzoruje proces opracowania wizualnych efektow specjalnych (VFX) i korekcji barwnej, dbajac o ich
zgodnosc ze stylistyka filmu.

454, Nadzoruje proces montazu dzwieku, przegladajac zaproponowane przez Rezysera i Operatora dzwieku
(odpowiedzialnego za montaz dzwieku, udzwiekowienie i zgranie filmu] wersje dzwieku filmu, zapewniajac
ich zgodnosSc z koncepcjg artystyczng i wspotdecydujac o przyjeciu montazu obrazu offline.

45.5. Bierze udziat w kolaudacji finalnej wersji filmu oraz zgtasza i/lub zleca wprowadzanie ewentualnych
poprawek natury artystycznej, jesli takie decyzje zapadng podczas przegladu filmu.
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4.6.Zakres czynnosci Producenta kreatywnego w okresie prac konncowych

461 Producent kreatywny wspiera realizacje kampanii promocyjnej i festiwalowej, wspotuczestniczgc
W przygotowaniu materiatow marketingowych.

46.2. Producent kreatywny wspottworzy strategie promocyjng filmu i nadzoruje przygotowanie projektow
kreacji materiatow marketingowych.

46.3. Wspiera wspotprace Producenta wiodagcego i Producenta wykonawczego z Dystrybutorem w zakresie
kreatywnych aspektow realizacji strategii dystrybucyjnej.

5. KOMENTARZ

Producent Kreatywny petni kluczowa role w zapewnieniu spojnosci artystycznej filmu. Wspotpracuje z Producentem
wiodgcym i Rezyserem obsady, a takze z najwazniejszymi tworcami filmu: Rezyserem, Scenarzystg, Operatorem
obrazu, Montazystg, Supervisorem VFX i innymi tworcami z pionow | departamentow ekipy filmowej, koordynujac ich
artystyczne dziatania i nadzorujgc zgodnoSc wizji artystycznej. Moze brac takze udziat w procesie kreacji materiatow
promocji. Jego dziatania sg scisle powigzane z zakresem dziatan Rezysera i Scenarzysty, a takze Producenta

wiodgcego i opcjonalnie Dystrybutora. Producent kreatywny nie jest odpowiedzialny za finanse produkciji, lecz za jej
wartosc artystyczng i rynkowag atrakcyjnosc.

Nazwa funkcji i jej rozumienie uksztattowane w Polsce jest hybrydg dwaoch funkeji: Producenta - decydenta
| Rezysera - kreatora. Funkcja wyksztatcita sie na drodze zmian systemowych i przechodzenia z kinematografii
rezyserskiej (kino autorskie) do kinematografii producenckiej (kino komercyjne, nastawione na biznes). tgczy w sobie
interesy biznesowe i artystyczne, pozwalajac Producentowi wiodgcemu, ktory nie ma kompetencji artystycznych
na utrzymanie rownowagi miedzy subiektywng wizjg Rezysera, a moggcg z nig stac w kolizji potrzeba biznesowa
projektu. Producent kreatywny moze tez petnic role zblizong do Opiekuna artystycznego w projektach debiutujgcych
rezyserow. Czesto Producent kreatywny utozsamiany jest w produkcjach serialowych z producentem formatujacym
(showrunner]. Czesto tez bywa nim inny rezyser lub scenarzysta.



PRODUCENT LINIOWY?

1. PODSTAWOWE ZADANIA

1.1. Producent liniowy jest odpowiedzialny za organizacje i nadzor nad procesem produkeji filmu, dbajgc 0 zgodnosc
wydatkow z zatozonym kosztorysem i budzetem, a takze harmonogramem produkcji i zatozeniami artystycznymi.
Wspotpracuje posrednio z Producentem wiodacym, a bezposrednio z Producentem wykonawczym [przetozony)
oraz Kierownikiem produkcji (podwtadny]).

1.2. Koordynuje prace wszystkich pionow i departamentow w ekipie filmowej danej produkcji w zakresie finansow,
zapewniajgc ptynnoSc i efektywnosc procesu realizaci filmu.

1.3. Producent liniowy nadzoruje zarzgdzanie srodkami finansowymi przeznaczonymi na produkcje, kontroluje ich
wykorzystanie i raportuje do Producenta wykonawczego estymacje kosztowe, zarowno poniesionych wydatkow
w danej fazie prac, jak i tych planowanych.

14. Odpowiada za utrzymanie harmonogramu produkcji i logistyke catego przedsiewziecia, kooperujgc w tym
zakresie z Kierownikiem produkcji i osobami z pionu produkcyjnego oraz monitorujac realizacje poszczegolnych
etapow powstawania filmu.

1.5. Producent liniowy petni funkcje operacyjng w produkeji filmu, bedac gtownym tacznikiem pomiedzy Producentem
wiodacym, Producentem wykonawczym, Rezyserem i Kierownikiem produkeji oraz kluczowymi cztonkami ekipy
filmowe).

2. ZALEZNOSCI SEUZBOWE

2.1. Producentliniowy dziata na zlecenie Producenta wiodgcego, we wspotpracy z Producentem wykonawczym i Scisle
wspotpracuje z Kierownikiem produkcji, Rezyserem oraz innymi gtownymi realizatorami filmu. Jest podwtadnym
Producenta wiodacego i Producenta wykonawczego.

2.2. Jest bezposrednim przetozonym Kierownika produkcji i posrednim przetozonym Drugiego kierownika produkcji
I Kierownika planu.

2.3. Odpowiada za operacyjne aspekty produkgji filmu, podczas gdy kluczowe i kierunkowe decyzje finansowe
| strategiczne decyzje operacyjne podejmowane sg przez Producenta wiodgcego lub Producenta wykonawczego.

3. ZASTEPSTWO

31 W przypadku nieobecnosci Producenta liniowego jego funkcje moze przejac¢ Kierownik produkcji, Producent
wykonawczy lub wyznaczona przez Producenta wiodgcego inna, wykwalifikowana osoba.

1 Zakres dziatan Producent liniowego, pokrywa sie w sposeb ptynny z niedawnym zakresem prac Kierownika produkciji. Wiecej na ten temat w komentarzu
w czesci V.
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4. PRAWA, 0BOWIAZKI | ZAKRES CZYNNOSCI PRODUCENTA LINIOWEGO

4.1. 0gdlne prawa i obowigzki Producenta liniowego

411 Producent liniowy uczestniczy w kluczowych etapach, okresach i fazach realizacji filmu, gtownie na
etapie produkcji I postprodukcji, zapewniajgc prawidtowg organizacje procesu produkcji od okresu
przygotowawczego, poprzez okres zdjeciowy, okres montazu i udzwiekowienia, az po zakonczenie okresu
prac koncowych.

41.2. Odpowiada za zarzadzanie wydatkami, administrowanie kosztorysem w ramach zatwierdzonych limitow
budzetowych.

41.3. Wspotpracuje z Kierownikiem produkcji w zakresie optymalizacji przysztych kosztow oraz skutecznego
wykorzystania posiadanych srodkow finansowych.

41.4. Producent liniowy wspotpracuje z Kierownikiem produkcji w zakresie doboru ekipy filmowej i nadzoru nad

jej praca.

41.5. Nadzoruje, wspotpracujac w tym zakresie z Prawnikiem filmu, Administratorem i Kierownikiem produkcji,
proces zatrudniania i przygotowania umow z cztonkami ekipy filmowej (realizatorami i odtworcami) oraz
Z instytucjami/firmami/ustugodawcami biorgcymi udziat w procesie produkgji filmu.

416. Nadzoruje organizacje i logistyke produkcji, w tym transport, zakwaterowanie ekipy, catering oraz
zarzgdzanie lokacjami i powstatymi w nich obiektami zdjeciowymi.

417 Producent liniowy odpowiada za biezgcg koordynacje dziatan pionu produkcyjnego oraz za jego wspotprace
z gtownymi tworcami filmu.

41.8. Uczestniczy w przeglagdach materiatow zdjeciowych oraz wersji montazowych filmu; w razie potrzeby
konsultuje decyzje dotyczace ewentualnych zmian w harmonogramie produkgii.

419. Odpowiadazanadzornad przestrzeganiem przepisow BHP oraz regulacji prawnych zwigzanych z produkcja
filmu.

4.2.Zakres czynno$ci Producenta liniowego na etapie developmentu, w okresie developmentu
produkcyjnego lub w tak zwanym wstepnym okresie przygotowawczym

421 Producent liniowy (jeslijest na tym etapie zatrudniony]) wspiera rozwoj projektu filmowego, koncentrujgc

sie na aspektach zwigzanych z szacowaniem kosztu produkgcji filmu, okreslonego na podstawie kalkulacji
wstepnej (kosztorys wstepny].

422 Moze zastepowac w tym zakresie Producenta wykonawczego lub Kierownika produkcji. Moze takze byc
zastgpiony na tym etapie przez Producenta wykonawczego lub Kierownika produkeii.
4.3. Zakres czynnosci Producenta liniowego w okresie przygotowawczym

431 Producent liniowy nadzoruje realizacje harmonogramu produkcji i gotowoS¢ zaplecza produkcyjnego
I przygotowan do zdjec.

432 Wspotpracuje z Rezyserem, Scenografem i Kierownikiem produkcji w zakresie wyboru i zatwierdzenia

lokalizacji zdjec i lokacji dla obiektow zdjeciowych.
4.3.3. Nadzoruje proces zatrudniania i zawierania umow z ekipg filmowa i podwykonawcami.

434. Odpowiada za decyzje strategiczne wptywajgce na logistyke planu filmowego oraz realizacje umow
I kontraktow ekipy filmowej i podwykonawcow.
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435. Organizuje transport sprzetu, cztonkow ekipy filmowej oraz wszelkich elementow niezbednych do
realizacji zdjec.

4.4.Zakres czynnos$ci Producenta liniowego w okresie zdjeciowym

4471 Producent liniowy odpowiada za koordynacje prac w ramach harmanogramu produkcji filmu i za sprawny
przebieg zdjec, zgodny z przyjetym kalendarzowym planem zdjec.

442 Producent liniowy wspotpracuje z Kierownikiem produkcji w zakresie biezace] analizy wydatkow
| zarzgdzania Srodkami budzetowymi, kontrolujgc stan wydatkow i prognozujac z wyprzedzeniem
zagrozenia wynikajace z utraty ptynnosci finansowej.

443, Producent liniowy odpowiada, wspolnie z Kierownikiem produkcji, za zapewnienie ekipie filmowej i innym
0sobom wspotpracujgcym przy produkgji filmu odpowiednich warunkow pracy.

444 Monitoruje realizacje scen zgodnie z planem zdjeciowym i raportuje ewentualne problemy Producentowi
wykonawczemu lub wiodgcemu.

445 Nadzoruje prace poszczegolnych pionow i departamentow ekipy filmowej ich koszty dziatania.

446. Nadzoruje stopien pokrycia materiatem zdjeciowym tekstu scenariusza, upewniajac sie, ze wszystkie
zaplanowane sceny zostaty wtasciwie zrealizowane i nadajg sie do montazu.

447 Wspolnie z Producentem wykonawczym, po spetnieniu okreslonych warunkow zwigzanych z realizacja
materiatu zdjeciowego, wspiera decyzje o skierowaniu filmu do postprodukcji. Decyzje te musi zatwierdzic
na jego wniosek Producent wiodgcy i/lub Producent wykonawczy.

4.5. Zakres czynnos$ci Producenta liniowego w okresie montazu i udzwigkowienia

451 Producent liniowy nadzoruje prace etapu postprodukcji, zapewniajgc ich zgodnosc z ogolnym
harmonogramem produkcji i postprodukeji kontrolujgc mozliwos¢ planowego wprowadzenia filmu do
dystrybuciji.

452 Producent liniowy wspotpracuje z Drugim kierownikiem produkcji (specjalizacja ds. postprodukciil,
Montazysta obrazu i Rezyserem nad procesem przygotowania finalnego ksztattu filmu.

45.3. Kontroluje wydatkiw okresie montazu i udzwiekowienia i przygotowuje raporty kosztowe wraz z estymacja
kosztow przewidywanych.

454 Prowadzi negocjacje w zakresie przygotowania wizualnych efektdw specjalnych (VFX) oraz czynnie
uczestniczy w ich przyjeciu i rozliczaniu.

455, Monitoruje proces udzwiekowienia filmu i tworzenia muzyki, dbajgc 0 optymalny koszt operacji z nim
zZwigzanych.
4.6.Zakres czynnosci Producenta liniowego w okresie prac koricowych
461 Producent liniowy nadzoruje proces przyjecia kopii wzorcowej filmu.

46.2. Producent liniowy czynnie wspotpracuje z Producentem wiodgcym, Producentem wykonawczym,
Kierownikiem produkcji i Administratorem filmu, nad stworzeniem raportu koncowego [(tzw.
sprawozdania organizacyjno-ekonomicznego) i kosztorysu wynikowego filmu.

46.3. Odpowiada za dostarczenie materiatow wyjsciowych (technicznych, promocyjnych i formalnych) do
archiwizacji oraz przygotowanie filmu do szerokiej dystrybucji; nadzoruje archiwizacje materiatow
wyjsciowych w archiwach wtasnych i panstwowych.
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46.4. Wspotuczestniczy i nadzoruje proces zamkniecia produkcji filmu, w tym rozwigzania KPF, czyli
kierownictwa produkcji filmu.

5. KOMENTARZ

Silna pozycja Kierownika produkcji z czasow, gdy (z racji panstwowego systemu finansowania kinematografii)
nie byto funkcji producentow, z biegiem lat (od 1989 roku, kiedy nastapita przemiana ustrojowa), sukcesywnie
stabnie. Coraz mtodsze i mniej doswiadczone 0soby petnig te funkcje, zawezajac kompetencje tej funkcji do spraw
natury organizacyjnej lub finansowej, ale w matej skali, bez podejmowania decyzji 0 znaczeniu strategicznym.
Wymiana pokoleniowa sprawita, ze czes$¢ obowigzkow Producenta liniowego przejmowali Producenci wykonawczy
| bardziej doSwiadczeni Kierownicy produkeji. Europejskie koprodukcje wymusity koniecznoSc spajania produkcji
realizowanych w wielu krajach jednoczesnie, organizowanych przez kilku lokalnych Kierownikow produkcji, przez
jedng osobe, ,nadrzednego” Kierownika produkcji, ktory czesto funkcjonowat wtasnie pod nazwag Producenta
liniowego. Wzrost stopnia skomplikowania formalnej, finansowej i organizacyjnej sfery produkcji filmowej w drugigj
dekadzie XXI w. wymusit podziat obowigzkow. Aktualnie bardziej doswiadczeni Kierownicy produkcji tgczg funkcje
Producenta liniowego | Kierownika produkcji lub zostajg Producentami Liniowymi, pozostawiajgc Kierownictwo
produkcji mtodszym kolegom i kolezankom po fachu. Producent liniowy petni bardzo wazng role operacyjng
W procesie realizacji filmu, dbajac 0 jego sprawny przebieg, zgodnos¢ wydatkow z planowanym kosztorysem
| limitem budzetowym oraz optymalizacje dziatan produkcyjnych, pozwalajac Producentowi wiodgcemu
| Producentowi kreatywnemu na skupienie sig nad sprawami natury artystycznej i biznesowej. Jego zadania
obejmujg zaréwno planowanie i organizacje procesu zdjeciowego, jak i nadzor nad logistyka, zarzadzaniem ekipg
filmowa i1 kosztami filmu. Wydaje sie, ze z powodow nomenklaturowych i prestizowych, przy stabngcej pozycji
Kierownika produkcji, Producent liniowy na trwale znalazt miejsce w strukturze ekipy filmowej.



KIEROWNIK PRODUKCJI

1. PODSTAWOWE ZADANIA

1.1. Kierownik produkgcji filmu jest gtownym organizatorem procesu produkgji filmu i jednym z gtownych wspottworcow
filmu?. Odpowiada za stworzenie optymalnych warunkow do wyprodukowania filmu o mozliwie jak najwyzszej
jakosci artystycznej i technicznej.

1.2. Kierownik produkcji kieruje, w scistej wspotpracy z Producentem | Rezyserem, pracami organizacyjno-
produkcyjnymi- w ekipie filmowej oraz dysponuje przydzielonymi Srodkami finansowymi na realizacje
zatwierdzonego scenariusza, zgodnie z podstawowymi parametrami filmu okreslonymi przez Producenta
w warunkach ,skierowania filmu do produkgcji”, takimi jak: dtugosc filmu, zastosowana technologia rejestracii
I wykonania kopii wzorcowej, harmonogram produkgji, liczba dni zdjeciowych, limit kosztow, wskazniki zuzycia

nosnika? filmu, lokalizacja planow zdjeciowych i inne istotne okolicznosci realizacji.

1.3. Kierownik produkcji odpowiada przed Producentem lub wyznaczonymi przez niego specjalistami, takimi
jak: Producent wykonawczy i/lub Producent liniowy - za wyprodukowanie filmu w okreslonej technologii,
w zaplanowanym terminie, wedtug ustalonego scenariuszai koncepcjiartystycznejoraz w ramach zatwierdzonego
kosztorysu.

1.4. Kierownik produkcji wykonuje swoje zadania poprzez kierowanie catoscig prac wszystkich realizatorow filmu
I czkonkow ekipy filmowej, w ramach etapow developmentu (opcjonalnie), produkcji i postprodukcjié.

2. ZALEZNOSCI SEUZBOWE

2.1. Kierownik produkcjijest angazowany przez Producenta lub przez wyznaczonego przez niego specjaliste, takiego jak
Producent wykonawczy i/lub Producent liniowy. Producent moze udzielic Kierownikowi produkcji petnomocnictw
W uzgodnionym zakresie, co nie pozbawia go prawa do wszechstronnego nadzoru nad realizacja filmu, w tym nad
pracg Kierownika produkcji. Szczegotowe warunki wspotpracy okresla umowa.

2.2. Kierownik produkcji wspotpracuje z Rezyserem, Operatorem obrazu i Producentem liniowym, tworzac z nimi sciste
kierownictwo ekipy filmowej. W szczegolnie skomplikowanych inscenizacyjnie filmach, do kierownictwa ekipy
filmowej moze zostac zaliczony takze Scenograf. W wypadku rozbieznosci zdan miedzy gtownymi realizatorami
ostateczne decyzje podejmuje Producent.

2.3. Kierownik produkcji wspotpracuje szczegolnie blisko z Rezyserem i Producentem kreatywnym w zakresie realizacji
okreslonej koncepcji artystycznej filmu. W ramach zatwierdzonego przez Producenta budzetu i harmonogramu
produkcji, wspotpracujgc z Producentem liniowym, stwarza Rezyserowi odpowiednie warunki do: pracy tworczej,
koordynacji spojnosci wszelkich artystycznych wktadow tworczych pozostatych realizatorow filmu, wspotpracy
zZ aktorami i ekipa techniczna.

1 7akres kompetencji Kierownika produkcji w ciggu ostatnich trzech dekad bardzo sie zmienit, szczegolnie z uwagi na pojawienie sie nowych dla polskiego rynku
filmowego funkcji producenckich. Wiecej w komentarzu w czesc V.

2 Wskaznik zuzycia nosnika miat duze znaczenie przy kalkulacji zakupu tasmy Swiattoczutej, co dzi$ przestaje mie¢ az tak duze znaczenie, ze wzgledu na
relatywnie nizszy udziat tego kosztu w budzecie i ze wzgledu na przewazajaca liczbe produkeji powstajgcych w technologii cyfrowej.

% Kierownik produkcji moze rozpoczac prace na etapie rozwoju projektu, ale zwykle zatrudniany jest po skierowaniu filmu do produkeji. Czestg praktyka jest takze
ograniczanie pracy Kierownika produkcji jedynie do etapu produkeji i zatrudnianie na etapie postprodukcji innej, wyspecjalizowanej 0soby w funkeji Kierownika
postprodukcji (zamiennie) lub Drugiego kierownika produkcji ds. postprodukcji (komplementarnie).
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2.4. Kierownik produkcji wykonujac swoje zadania organizacyjno-produkcyjne wspotpracuje z wszystkimi gtownymi
realizatorami filmu. Ponadto w ramach swoich petnomocnictw angazuje pozostatych cztonkow ekipy filmowej.

2.5. Kierownik produkcjijest w tzw. pionie produkcyjnym bezposrednim przetozonym nad swoimi wspotpracownikami,
takimi jak: Drugi kierownik produkcji, Kierownik planu, Asystent kierownika produkcji, Sekretarz grupy zdjeciowej,
Administrator.

2.6. Wszyscy cztonkowie ekipy filmowej, z uwzglednieniem uprawnien Rezysera i Operatora obrazu, Odtworcy
I inne osoby fizyczne oraz prawne (takze spoza ekipy filmowej) podlegajg, na mocy zawartych z nimi umow,
organizacyjnym dyspozycjom Kierownika produkcji.

3. ZASTEPSTWO

3.1. Kierownika produkeji, w wypadku jego czasowej nieobecnosci, zastepuje Drugi kierownik produkcji. W przypadku
koniecznosci dtuzszego zastepstwa Producent ma prawo zaangazowac innego Kierownika produkcji.

4. PRAWA, OBOWIAZKI | ZAKRES CZYNNOSCI KIEROWNIKA PRODUKCJI

4.1. 0gdlne prawa i obowigzki Kierownika produkciji

411 Kierownik produkcji ma prawo i obowigzek uczestnictwa we wszystkich gtownych fazach i okresach
realizacji filmu, od prac przygotowawczych, poprzez prace zdjeciowe oraz prace okresu montazu
I udzwiekowienia, az po prace koncowe. Kierownik produkcji moze by¢ rowniez zaangazowany przez
Producenta do prac na etapie developmentu (kalkulacja kosztow filmu, organizacja sceny demo) lub
we wstepnych pracach przygotowawczych. Doktadny zakres prac Kierownika produkcji okresla umowa
z Producentem.

41.2. Kierownik produkcji ma obowigzek zapoznac sie z tematyka filmu, szczegotowo przestudiowac scenariusz
| opracowac go (w tym m.in. przeprowadzajac niezbedne dokumentacje, ustalajac koniecznosc nabycia
dodatkowych praw itp.] w celu przygotowania kosztorysu (wstepnego i produkcyjnego), nadzorowania
powstania kalendarzowego planu zdjec¢ (kalkulacyjnego i produkcyjnego) oraz innej dokumentacii
produkcyjnej. Uzgadnia z Producentem lub jego wyspecjalizowanym wspotpracownikiem (Producent
wykonawczy lub Producent liniowy) technologie produkcji filmu oraz standardy, liczbe i parametry

materiatow wyjsciowych.

413, Kierownik produkcji, w_ramach udzielonych mu przez Producenta petnomocnictw, zawiera umowy
| zacigga zobowigzania zwigzane z produkcjg filmu; prowadzi w imieniu Producenta gospodarke
ekonomiczng w ekipie filmowej, dysponujac przydzielonymi srodkami finansowymi na produkcje filmu,
odpowiada za przestrzeganie wszelkich przepisow prawa [(ustaw: Kodeks cywilny, Kodeks postepowania
administracyjnego, Kodeks pracy, o prawie autorskim i prawach pokrewnych, o podatku od towarow, ustug,
0 podatku dochodowym od 0sob fizycznych itd.). Zakres merytoryczny i czas trwania petnomaocnictw
Kierownika produkcji okresla Producent osobnym dokumentem lub umowa.
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414 Kierownik produkcji, w ramach udzielonych petnomocnictw, angazuje i organizuje prace catej ekipy
filmowej, na etapie produkcji i postprodukcji, nakreslajgc zadania dla wszystkich gtdwnych pionow
realizacyjnych we wszystkich okresach realizacji filmu tych etapow i nadzorujgc ich wykonanie.
W porozumieniu z Producentem | Rezyserem oraz innymi gtownymi realizatorami filmu uczestniczy
w podejmowaniu kluczowych decyzji, jak np. wybor lokacji dla obiektow zdjeciowych, akceptacja
projektow scenograficznych, przyjecie dekoracji i wykonanych srodkow inscenizacyjnych, dobor kolejnych
wspotpracujgcych realizatorow, wybor wykonawcow specjalistycznych ustug swiadczonych na rzecz
filmu, casting (dobor aktorow, kaskaderow, innych odtworcow] itp., przy czym prawo podejmowania
ostatecznych decyzji przystuguje Producentowi lub innej osobie przez niego wskazanej, najczesciej
Producentowi liniowemu.

41.5. Kierownik produkcji jest zobowigzany przestrzegac zatwierdzonych terminow realizacji i warunkow
finansowych produkeji, bez uszczerbku dla wartosci artystycznej filmu.

41.6. Kierownik produkcji ma prawo wyboru najblizszych wspotpracownikow w pionie produkcyjnym i obowigzek
podziatu zadan miedzy nimi oraz wskazania podmiotow Swiadczacych ustugi zdjeciowe, oswietleniowe,
postprodukcyjne, wykonujgcych efekty specjalne, ustugi laboratoryjne itd., przy czym ostatecznej
akceptacji tych wyborow dokonuje Producent filmu.

417 Kierownik produkeji uzgadnia z Producentem lub jego wyspecjalizowanym wspotpracownikiem (Producent
wykonawczy lub Producent liniowy) procedure wszelkiego typu operacji finansowych podczas produkci
filmu i obieg petnej dokumentacji produkcyjno-finansowej; prowadzi wraz ze wspotpracownikami
zestawienia wszystkich dowodow operacji gospodarczych (umow, rachunkow, faktur itp.) szczegotowo
je opisujac 1 zadajgc w uzasadnionych wypadkach merytorycznych potwierdzen ze strony wtasciwych
cztonkow ekipy filmowej poprzez ztozenie podpisow. Nadzoruje realizacje ptatnosci gotowkowych
I bezgotowkowych za wykonane ustugi i umowy w ramach produkcji filmu. Prowadzi na zlecenie
Producenta dzienng i okresowg sprawozdawczoS¢ w uzgodnionym trybie i odpowiada za jej kompletnosce

oraz sporzadza po zakonczeniu produkeji dla Producenta kosztorys wynikowy wraz z opisem.

41.8. Kierownik produkeji, poprzez mozliwie jak najlepsze wykonanie swoich zadan, powinien przyczyniac sie
do skrocenia okresu produkeji filmu i nieprzekraczania zatwierdzonych limitow srodkow finansowych
zmierzajac do obnizenia ogolnego kosztu produkcji. W szczegolnosci winien dgzy¢ do optymalizacii
prac okresu zdjeciowego poprzez rozwigzania organizacyjne dajgce mozliwosc eliminacji przestojow,

zapewnienia ciggtosci zdjec i uzyskania wysokiej wydajnosci dziennej.

419. Kierownik produkcji odpowiada za doprowadzenie do wykonania kopii wzorcowej filmmu w uzgodniongj
technologii oraz do wykonania poprawnych jakosciowo, kompletnych materiatow wyjsciowych filmu
przeznaczonych do jego eksploatacji.

4110. Kierownik produkcji ma prawo i obowigzek uczestnictwa we wszystkich przegladach roboczych
materiatow zdjeciowych, akceptacji materiatow wtgczonych do filmu oraz przedstawiania w Scistym
gronie kierownictwa ekipy filmowej wnioskow z tych przegladow.

4111 Bierze udziat w pokazach specjalnych filmu i jego premierze oraz - w uzgodnieniu z Producentem -
w innych dziataniach promocyjno-marketingowych.
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41.12. Kierownik produkeji jest zobowigzany zgtaszac Producentowi wszystkie fakty i okolicznosci ograniczajace
mozliwoS¢ terminowego wykonania prac produkcyjnych oraz zagrazajgce przekroczeniem kosztow
filmu, wnioskujgc rownoczesnie konkretne rozwigzania zmierzajgce do usunigcia tych okolicznosci. We
wszystkich pracach dba o mozliwos¢ zastosowania rozwigzan odpowiednich dla skali rzeczywistych
potrzeb filmu, pomaga wspotpracownikom w rozwigzywaniu problemow organizacyjnych, technicznych
I innych, positkujac sie przy tym nowoczesnymi metodami pracy (np. w dziedzinie zarzadzania czy
informatyki); zapoznaje sie z nowymi technologiami produkeji filmu, ktore ewentualnie wdraza za zgoda
Producenta, dziatajgc w porozumieniu z gtownymi realizatorami.

4.2.Zakres czynno$ci Kierownika produkcji na etapie developmentu’, w okresie developmentu
produkcyjnego lub w tak zwanym wstepnym okresie przygotowawczym

421. Opcjonalnie Kierownik produkcji (jesli jest zatrudniany na tym etapie prac) szczegotowo analizuje
przeznaczong do wstepnej kalkulacji wersje scenariusza filmu i towarzyszace dostepne materiaty
dokumentacyjne i konsultacyjne.

422 Przeprowadza wstepne konsultacje z Producentem, Rezyserem i Operatorem obrazu (jesli jest juz
zatrudniony), podczas ktorych omawia wszelkie potencjalne problemy dotyczgce inscenizacji zdjec
I postprodukcji, w poszczegolnych scenach filmu, co implikuje koniecznosc rozwazania konkretnych
rozwigzan technologicznych i organizacyjnych oraz okresla wymogi techniczno-ekonomiczne.

423. W wypadku, gdy Producent decyduje sie na realizacje sceny demo (lub teasera) przysztego filmu, ktora
moze byc praktycznym testem dla debiutujgcego rezysera i aktorow lub tez materiatem wzbogacajgcym
pakiet produkeyjny filmu, Kierownik produkcji organizuje niezbedny proces przygotowan, zdje¢ i montazu
takiego materiatu, zaktadajgc mozliwie minimalny koszt jego powstania.

42 4. Ustala z Producentem, Rezyserem i ewentualnie z innymi gtownymi realizatorami potencjalny sktad ekipy
filmowej, typujac takze swoich najblizszych wspotpracownikow.

4.3. Zakres czynnosci Kierownika produkcji w okresie przygotowawczym

431 Kierownik produkcji szczegotowo analizuje skierowang do produkcji wersje scenariusza filmu
| towarzyszace mu materiaty dokumentacyjne; na zyczenie Rezysera konsultuje prace przy tworzeniu
Scenopisu i storyboardow.

4.32. Przeprowadza konsultacje z Rezyserem i Operatorem obrazu, podczas ktorych omawia wszelkie problemy
dotyczace inscenizacji zdje¢ w poszczegolnych scenach filmu, co implikuje konkretne rozwigzania
technologiczne i organizacyjne oraz okresla wymogi techniczno-ekonomiczne.

4.33. Ustala z Producentem, Rezyserem i innymi gtownymi realizatorami ostateczny sktad ekipy filmowej,
typujac takze swoich najblizszych wspotpracownikow. Uzgadnia szczegoty dotyczace wyboru firm
ustugowych w dziedzinie techniki zdjeciowej, techniki oSwietleniowej, techniki dzwigkowej, postprodukcji
I obrobki nosnikow, wynajmu sprzetu specjalnego. W zwigzku z wyborem okreslonej technologii produkcji
filmu uzgadnia logistyke obrotu nosnikami materiatow roboczych i wykonanych kopii miedzy planem
zdjeciowym, a bazg ekipy filmowej (tzw. biuro produkcji filmu). W ramach otrzymanych petnomocnictw

sukcesywnie angazuje wszystkich cztonkow ekipy filmowej.

¢ Na etapie developmentu, czyli inaczej rozwoju projektu, funkcja Kierownika produkcji moze by¢ zastgpiona w okresie developmentu scenariuszowego przez
Kierownika projektu, organizujgcego prace Scenarzysty i jego wspotpracownikow. W okresie developmentu produkcyjnego funkcja Kierownika produkcji moze
by¢ zastapiona przez Producenta liniowego, zas w okresie developmentu producenckiego przez Producenta wykonawczego. Mozliwe jest tez zatrudnienie innego
Kierownika produkeji na etap developmentu, innego na etap produkcji i innego na etap postprodukcji, co jest wytaczng decyzjg Producenta.
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434. 7leca poszczegolnym pionom realizacyjnym wykonanie i przygotowanie planow rzeczowo-finansowych
zaopatrzenia w sprzet techniczny, materiaty i niezbedne ustugi towarzyszace.

435. Uczestniczy w wyborze (opcjonalnie takze w dokumentacjach scenograficznych) lokacji przeznaczonych
na obiekty zdjeciowe do filmu w plenerze i wnetrzach naturalnych wraz z Rezyserem, Scenografem
I Operatorem obrazu, wspotuczestniczy w decyzjach dotyczacych liczby i rodzaju dekoracji budowanych
w atelier lub w plenerze. Po zatwierdzeniu wyboru lokacji przez Producenta lub przez wyznaczonego
przez niego specjaliste, takiego jak Producent kreatywny, Producent wykonawczy lub producent liniowy,
organizuje we wspotpracy z Drugim kierownikiem produkeji ds. lokacji niezbedne zezwolenia i zgody na
zdjecia oraz na przeprowadzenie adaptacji scenograficznych, a takze typuje wytwornie filmowe, firmy
ustugowe, studia oraz pomieszczenia pod budowe dekoracji.

4.3.6. Sporzadza petng dokumentacje produkeyjng filmu; zleca i nadzoruje prace Drugiego rezysera, Drugiego
kierownika produkcji i innych wspotpracownikow podczas sporzadzania rozmaitych opracowan, np. kart
scen i kart obiektow zdjeciowych, kalendarzowego planu zdjec, zapotrzebowania na sprzet techniczny
I srodki inscenizacyjne, planu zdjec z uzyciem efektow specjalnych SFX i VEX itp.

437 Sporzadza, wedtug wytycznych Producenta, szczegotows, produkcyjng wersje kosztorysu filmu
mieszczacego sie w okreslonym, w skierowaniu do produkeji, budzecie wraz z kalkulacjg dla
poszczegolnych kategorii i grup kosztow i przedstawia go Producentowi do zatwierdzenia. Odpowiada za
to, by ostateczna wersja scenariusza, a takze wszelkie umowy zawarte na potrzeby realizacji filmu nie
posiadaty wad prawnych, a kosztorys odzwierciedlat wszelkie zobowigzania wynikajgce ze scenariusza
I koncepcji tworcze] Rezysera, tak aby nie mogty nastgpi¢ zadne okolicznosci mogace utrudnic lub
uniemozliwi¢ szerokg dystrybucje i rozpowszechnianie filmu na dowolnym polu eksploatacji. Koryguje
limity poszczegolnych kategorii i grup kosztow i po zaakceptowaniu ich przez Producenta przedstawia je,
jako obowigzujgce, poszczegolnym pionom realizatorskim w ekipie filmowej.

4.38. Organizuje i nadzoruje wszystkie prace przygotowawcze realizowane przez poszczegolne piony ekipy
filnowej, w tym:

4381 WyznaczeniewporozumieniuzProducentemmiejscapracy Kierownika produkejiijegonajblizszych
wspotpracownikow (tzw. bazy produkcyjnej filmu), zorganizowanie biura wraz z niezbednym
wyposazeniem komputerowym, telekomunikacyjnym, biurowym i socjalno-bytowym.

4382. Wyznaczenie pomieszczen specjalistycznych, jak: garderoby, rekwizytornie, pracownie
scenograficzne, charakteryzatornie, magazyny materiatow scenograficznych, sktady sprzetu
specjalnego itp.

4.38.3. Opracowanie projektow dekoracji, adaptacji scenograficznych, kostiumow, rekwizytow oraz
innych Srodkow inscenizacyjnych; pozyskanie tych $rodkow poprzez zakup, wykonanie lub
wynajem. Zamowienie ustug inscenizacyjnych okreslonego typu, zawarcie stosownych umow
cywilno-prawnych i nadzor nad ich wykonaniem. Skompletowanie Srodkow inscenizacyjnych do
obstugi pierwszych dni zdjeciowych.

4384 Zakup wszelkiego typu materiatow do produkeji filmu celem zagwarantowania Sprawnego
przebiegu zdjec, wtym: nosnikow zapisu audiowizualnego w standardachiliczbach zatwierdzonych
przez Producenta, materiatow do prac scenograficznych, materiatow biurowych, materiatow
pirotechnicznych i materiatow do wykonania efektow specjalnych na planie zdjeciowym,
materiatow charakteryzatorskich, kostiumowych, materiatow zapewniajgcych bezpieczenstwo
| higiene pracy [BHP] itp.
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4385. Wybor obsady aktorskiej filmu - Odtworcow rol gtdwnych i drugoplanowych; realizacja zdjec
probnych, organizacja przymiarek kostiumow, przeprowadzenie prob charakteryzacji itp.;
nawigzanie wspotpracy z agencjami Aktorow i Statystow.

4.3.8.6. Przeprowadzenie prob technicznych, w tym prob jakosci nosnikow zapisu audiowizualnego filmu,
prob sprzetu zdjeciowego (w tym: kamery i optyki), sprzetu oSwietleniowego | dzwigkowego, prob
obrobki materiatow w planowanych procesach postprodukcyjnych.

4387 QOpracowanie i nagranie playbackow, wykonanie tet do reprojekcji (np. z przeznaczeniem na

ekrany ledowe w wirtualnej produkcji) i zastawek scenograficznych. Zorganizowanie ,zdjec
uciekajacych”.

4388. Przygotowanie zdje¢ plenerowych, organizacja zakwaterowania i wyzywienia oraz zaplanowanie
transportu. Zaplanowanie ustug cateringowych (trybu wydawania, liczby i ceny napojow i positkow
regeneracyjnych) na okres zdjec dla 0s6b uprawnionych.

4389. Zawarcie umow z wtasciwymiinstruktoramiiinstytucjamioraz nadzor nad organizacjg i udziatem
Odtworcow w szkoleniach majgcych na celu nabycie przez nich szczegolnych umiejetnosci,
niezbednych do petnowartosciowego wykonania roli aktorskiej, takich jak m.in. kierowanie
pojazdami, zmiana sylwetki fizycznej, jazda konno, ptywanie, gra na instrumentach muzycznych,
znajomosc okreslonych jezykow obcych itp.

4.3.8.10.Przygotowanie innych specyficznych srodkow inscenizacyjnych, jak m.in. wytresowane zwierzeta,
efekty kaskaderskie, rekwizyty trickowe itp.

43811 Scenograficzne przygotowanie pierwszych obiektow zdjeciowych lub przyjecie pierwszego
kompletu dekoracji oraz przeprowadzenie oswojen i prob.

43812 Nadzorowanie sporzadzenia wersji kalendarzowego planu zdje¢ dla okresu zdjeciowego
z uwzglednieniem wszelkich uwarunkowan organizacyjnych, terminowych i pogodowych wraz ze
szkicami planow pracy dla pierwszych dni zdjec.

4.3.8.13.Zamowienie i skompletowanie srodkow transportu (m.in. samochodow 0sobowych, ciezarowyceh,
specjalistycznych, cateringowych, agregatow), skompletowanie ekipy technicznej i niezbednego
sprzetu w przeddzien zdjec, sporzadzenie biezgcego planu pracy.

439. Kierownik produkcji obowigzkowo ubezpiecza osoby fizyczne - cztonkow ekipy filmowej, w tym
odtworcow - od nastepstw nieszczesliwych wypadkow. W porozumieniu z Producentem wykupuje polisy
ubezpieczeniowe dotyczgce np. sprzetu technicznego i nosnikow zapisu audiowizualnego. W wypadku
planowania w filmie scen niebezpiecznych (z zagrozeniem zycia lub zdrowia odtworcow lub cztonkow ekipy
filmowej) wykupuje stosowane ubezpieczenia uwzgledniajace charakter scen oraz udziat kaskaderow.

4.3.10. Kierownik produkeji dodatkowo zleca sporzadzenie planu realizacji zdjec niebezpiecznych ze wskazaniem
Srodkow zapobiegawczych [medycznych, przeciwpozarowych, kaskaderskich, innych materiatow
wskazanych w rozporzadzeniu dotyczgcym zasad BHP w produkcji filmowej itp.) i na 14 dni przed
rozpoczeciem okresu zdjeciowego przedstawia go do pisemnej akceptacji przez Producenta.

4311 Negocjuje stawki honorariow oraz zawiera pisemne umowy z odtworcami, realizatorami (zwykle
Z wytaczeniem gtownych realizatorow filmu, z ktorymi umowy zawiera bezposrednio Producent]
i pozostatymicztonkamiekipy filmowejnajpozniej w przeddzien planowanego pierwszego dnia zdjeciowego
lub pierwszego dnia pracy danej 0soby (co jest m.in. warunkiem funkcjonowania polisy ubezpieczenia od
nastepstw nieszczesliwych wypadkow).
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4.4.Zakres czynnos$ci Kierownika produkcji w okresie zdjeciowym

441 Kierownikprodukcjiuczestniczywodbiorzekolejnychobiektowzdjeciowychzodpowiednimwyprzedzeniem,
pozwalajgcym na przygotowanie zdje¢ w tych obiektach; nadzoruje wykonanie i kompletnosc srodkow
inscenizacyjnych oraz wszelkie prace scenograficzne.

442, Organizuje i nadzoruje wszelkie prace przygotowawcze do kolejnych dni zdjeciowych w celu zapewnienia
ciggtosci zdjec, eliminacji ewentualnych przestojow i utrzymania wysokiej wydajnosci dnia zdjeciowego.
Nadzoruje przygotowanie Odtworcow do zdjec.

443 W razie potrzeby modyfikuje lub nadzoruje modyfikacje kalendarzowego planu zdjec i sporzadza, wraz
ze wspotpracownikami i pionem rezyserskim, nowe warianty - biezgce i perspektywiczne - planow
zdjec i planow pracy, uwzgledniajgcych warunki pogodowe, terminy aktorskie | kalendarz wynajmu
obiektow. Dba o efektywnos¢ dnia zdjeciowego, planujgc kazdorazowo rozpoczecie i zakonczenie pracy
celem maksymalnego wykorzystania mozliwosci realizacyjnych, przestrzegajgc ogolnych przepisow
prawa pracy i przepisow branzowych oraz zapisow w zawartych umowach cywilno-prawnych. Jesli plan
produkcji [organizacyjny i finansowy) przewiduje takg koniecznosc organizuje dodatkowa ekipe do zdjec

na drugg kamere (tzw. Second Unit, 2" Unit, Il Unit] i nadzoruje jej prace osobiscie lub delegujac do tego
Drugiego kierownika produkeji lub inng wykwalifikowang 0sobe.

4.4.4. Nadzoruje wykonywanie zdje¢ do zaplanowanych scen zgodnie z przyjetym kalendarzowym planem zdjec
I biezacymi planami pracy. Na podstawie raportow Kierownika planu kontroluje na biezgco zarejestrowane
materiaty filmowe I wskazniki zuzycia nosnikow zapisu, analizuje wydajnosc dzienng i informuje (m.in.
poprzez raport produkcyjny] Producenta o przebiegu prac, liczbie wykorzystanych nosnikow, ewentualnych
przekroczeniach terminow lub o innych niezgodnych z planem okolicznosciach.

445, Napolecenie Producenta pomaga 0sobom odpowiedzialnym za promocje i kontakty z mediami (PR - Public
Relations) w organizacji dziatan informacyjno-promocyjnych zwigzanych z filmem [strona internetowa,
press kit, konferencje prasowe, fotosy reklamowe, z planu i robocze itp.) oraz, jesli plan promoc;ji filmu
zaktada takie dziatania, w organizacji ekipy do realizacji reportazu o pracy ekipy zdjeciowej (tzw. making
of).

44.6. Obowigzkowo uczestniczy w przeglagdach materiatow roboczych 1 okresowych projekcjach
podmontowanych materiatow oraz bierze udziat w dyskusjach na ich temat. Po akceptacii przez Rezysera
| Producenta materiatow zdjeciowych zrealizowanych w obiektach z uzyciem skomplikowanej scenografii

lub w wybudowanych dekoracjach Kierownik produkgji zleca demontaz lub rozbiorke tych dekoracji
| planow zdjeciowych.

447 Prowadzi biezgcg gospodarke przydzielonymi Srodkami finansowymi, regulujgc - w porozumieniu
z Producentem - biezgce zobowigzania wewnatrz ekipy filmowej i wobec kontrahentow zewngtrznych.

4.4.8. Nadzoruje sporzgdzanie raportow produkcyjnych przez wyznaczonego wspotpracownika.

449 Nadzoruje wstepne prace montazowe (w tym obrobke materiatow dziennej produkcji) i inne wstepne
prace zwigzane z udzwiekowieniem i wykonaniem efektow specjalnych. Planuje przebieg dalszych prac
postprodukeyjnych.

4410. Jesli na tym etapie Producent zaangazowat Kompozytora oryginalnej muzyki Kierownik produkgcji
uzgadnia z Kompozytorem i Konsultantem muzycznym organizacje nagran muzyki.
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4.5.Zakres czynnosci Kierownika produkcji w okresie montazu i udzwigkowienia

451 Kierownik produkeji nadzoruje rozliczenie pobranych srodkow inscenizacyjnych i zakupionych materiatow
oraz oddanie catego wynajetego sprzetu technicznego, po obejrzeniu ostatnich materiatow zdjeciowych
zleca Drugiemu  kierownikowi produkcji (specjalizacja ds. lokacji) dziatajgcemu w porozumieniu
z Kierownikowi planu ostateczng likwidacje obiektow zdjeciowych i rozbiorke dekoracji; organizuje

uregulowanie zobowigzan finansowych zaciggnietych w okresie zdjeciowym.

452 Kierownik produkcji (lub Kierownik postprodukeji), w kooperacji z Drugim kierownikiem produkcji ds.
postprodukcji, nadzoruje i wspotorganizuje wszystkie prace, ktore prowadza do przygotowania ostatecznej
wersji obrazu filmu przez Montazyste obrazu i Rezysera. Nadzoruje prace grafikow komputerowych
oraz wykonawcow retuszy obrazu i wizualnych efektow specjalnych (VFX) oraz odbiera od nich gotowe
archiwalne badz inne, zatwierdzone przez Rezysera i Producenta, dbajac o uregulowanie wszelkich
kwestii autorsko-prawnych zwigzanych z mozliwoscig ich wykorzystania w filmie; przekazuje wszystkie
materiaty dodatkowe do montazowni filmu, gdzie nadzoruje prace Montazysty obrazu nad wtgczeniem
ich w obraz filmu.

453. Organizuje przeglad zmontowanego obrazu filmu (ewentualnie z probnie podtozonym dzwiekiem) do
akceptacji przez Producenta.

454 Po zatwierdzeniu (zamknieciu) obrazu filmu, organizuje w Scistej wspotpracy z Operatorem dzwieku
| jego asystentami oraz m.in. z Montazystg dzwieku, Konsultantem muzycznym, Imitatorem dzwieku,
Kompozytorem, Rezyserem i Drugim rezyserem, nastepujgce prace zwigzane z udzwigkowieniem:

4541 Dostarczenie finalnej wersji obrazu filmu do synchronizacji udzwigkowienia z obrazem (tzw.
kopia niema), przekazanie egzemplarza kopii przegladowej Kompozytorowi i Konsultantowi
muzycznemu.

4542 0dszumianie dzwiekowych materiatow z planu (tzw. czyszczenie setek].

4543, Nagranie postsynchronow dialogow Odtworcow (a takze tzw. gwarow, szumow, tet itp.)
w wyspecjalizowanym studiu dzwiekowym, synchronicznie pod obraz filmu.

4544 Nagranie efektow dzwiekowych synchronicznych (pod obraz), jak i niesynchronicznych (tzw.
bocznych).

4545. Nagranie oryginalnej ilustracji muzycznej w wybranym studiu dzwigkowym, z udziatem
Kompozytora i uzgodnionego sktadu zespotu muzykow-wykonawcow.

4546. Pozyskanie cytatow dzwiekowych z fonotek, archiwow, studidw nagran i innych zrodet do
wtgczenia w Sciezke dzwiekowa filmu, zgodnie z przepisami Ustawy o prawie autorskim i prawach
pokrewnych.

4547 Nadzorowanie zgrania wszystkich strumieni dzwieku [dialogi, efekty, muzyka, czyli tzw. DME] oraz
zawartych w nich Sciezek dzwigkowych, w celu przygotowania filmu do odbioru przez Producenta.

45.5. Wczasie prac nad dzwiekiem, ale przed wykonaniem kopii niemej, Kierownik produkcji kompletuje dane do
napisow czotowych i koncowych, szczegolng uwage poswiecajgc kontroli poprawnosci pisowni nazwisk
cztonkow ekipy filmowej, a w tym takze Aktorow, innych wykonawcow i artystow (np. muzykow], nazwisk
lub nazw producentow, nazw firm i podmiotow wspotpracujgcych itd. Kompletuje wszelkie - okreslone
Ustawa 0 prawie autorskim i prawach pokrewnych - dane do napisow, dotyczace utworow cytowanych
w filmie, animowanych lub statycznych logo inwestorow i koproducentow oraz firm dostarczajgcych
produkty lokowane.
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456. Przekazuje napisy poczatkowe i koncowe do zatwierdzenia Producentowi.

457 Nadzoruje prace grafikow nad wykonaniem czotowki filmu, tj. wprowadzeniem animowanych lub
statycznych identyfikacji inwestorow, sponsorow i koproducentow oraz zatwierdzonych przez Producenta
napisow czotowych i tytowych. Identyfikacje w/w podmiotow mogg by¢ zintegrowane z napisami

w kolejnosci i uktadzie zgodnym z zawartymi umowami i porozumieniami. Prace te Kierownik produkgcji
nadzoruje co do poprawnosci na kazdym etapie tworzenia finalnej wersji filmu.

4.5.8. Nadzoruje wykonanie kopii filmu przeznaczonej na przeglad kolaudacyjny.

459, Uczestniczy w przegladach kolaudacyjnych filmu organizowanych dla Producenta i dla podmiotow
finansujgcych produkeje. Wykonuje zalecone przez Producenta prace dodatkowe lub nadzoruje poprawki
w obrazie lub dzwieku filmu, po czym ponownie organizuje przeglad.

4.5.10. Po zaakceptowaniu przez Producenta i pozostatych uprawnionych do takiej akceptacji podmiotdw i 0sob,
przedstawionej na kolaudacji wersji filmu, zleca wykonanie kopii wzorcowej filmu, wedle okreslonych
umowa parametrow technicznych.

Zakres czynnosci Kierownika produkcji w okresie prac konncowych

461 Kierownik produkcji po wykonaniu kopii wzorcowej filmu organizuje i przeprowadza proces odbioru kopii
wzorcowej z udziatem wtasnym, Producenta, Producenta kreatywnego (opcjonalnie takze Producenta
wykonawczego, Producenta liniowego) i przede wszystkim Rezysera, Operatora obrazu, Operatora dzwieku
I Montazysty obrazu oraz Gtownego technologa studia postprodukcyjnego lub laboratorium.

46.2. Kierownik produkcji nadzoruje regulowanie zobowigzan finansowych pozostatych z okresu montazu
I udzwiekowienia.

46.3. Kierownik produkcji po przyjeciu kopii wzorcowej, organizuje i kontynuuje nadzor nad pracami
postprodukcyjnymi takimi jak: kodowanie dzwieku w uzgodnionym standardzie technicznym (np.
w przypadku wyboru technologii wymagajgcej licencji na dzwiek bezszumowy, wielokanatowy
Z udziatem upowaznionego konsultanta); zgranie dodatkowe] wersji dzwieku w standardzie/formacie
miedzynarodowym, montaz | udzwiekowienie promocyjnych materiatow audiowizualnych filmu
(zwiastuna, teasera, teledysku itp, o ile nie sg to czynnosci prowadzone przez Dystrybutora filmu,
w ramach kosztorysu P&A).

46.4. Kierownik produkeji ustala [wraz z Producentem, konsultujac sie z Operatorem dzwigku i Montazysta
obrazu oraz Dystrybutorem] procedure wykonania materiatow wyjsciowych filmu w zaleznosci od przyjetej
technologii produkcji, w uzgodnionych standardach i na odpowiednich nosnikach, w celu przekazania ich
do wtasciwych podmiotow zajmujgcych sie dalszg transformacjg materiatow audiowizualnychi produkcjg

masterow i kopii eksploatacyjnych filmu.

46.5. Nadzoruje wykonanie wszystkich materiatow wyjsciowych i przekazuje je ustalonym podmiotom.
Doktadny wykaz materiatow wyjsciowych filmu umozliwiajacych dystrybucje filmu na roznych polach
eksploatacji, wtgcznie z materiatami promocyjnymi (zwiastuny itp.) oraz kopiami dla celow pokazowych
I archiwalnych, przygotowywanych przez ekipe filmowa, sporzgdza Producent filmu.

46.6. Nadzoruje wykonanie materiatow informacyjnych o filmie oraz niezbednej dokumentacji i przekazuje
je uprawnionym podmiotom oraz Producentowi, w tym: komplety fotosow promocyjno-reklamowych
I roboczych, streszczenie filmu [synopsis), liste obsady ekipy i rol w filmie, metryke filmu dla wtasciwej
organizacji zbiorowego zarzadzania prawami autorskimi i pokrewnymi, liste dialogowa i montazowa
(opcjonalnie).
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46.7 Przekazuje cata dokumentacje produkcyjng i finansowa Producentowi filmu, co powinno zostac
potwierdzone protokotem przekazania oraz sporzadza kosztorys wynikowy wraz z opisem (tzw. raport
koncowy lub sprawozdanie organizacyjno-ekonomiczne).

46.8. Maprawo uczestniczy¢ w premierze filmu oraz (na zyczenie Producenta) takze w dziataniach reklamowo-
promaocyjnych.

5. KOMENTARZ
Komentarz do okreslenia ,wspottworca filmu” w kontekscie roli Kierownika produkcji w procesie tworzenia filmu:

Zakres tworczego wptywu Kierownika produkcji na proces realizacji filmu jest czesto przedmiotem nieporozumien,
bywa takze przedmiotem sporow administracyjnych i sgdowych. Jakkolwiek trudno uznac prace organizacyjne
| ekonomiczno-prawne za tworcze i donioste artystycznie, to wsrod ekip filmowych nikt nie neguje aspiraci
szukania nowatorskich rozwigzan na pograniczu sztuki i przemystu oraz wdrazania nowych technologii i pomystow
inscenizacyjnych przez kreatywnych kierownikow produkcji, w skutkach decydujgcych o ksztatcie artystycznym
filmu. Semantyka powyzszego zapisu ma wytgcznie na celu potwierdzenie wysokiej pozycji Kierownika produkcji
w realizacji filmu (zwtaszcza fabularnego) i w catej hierarchii ekipy filmowej oraz potwierdzenie ewidentnego faktu
wspotudziatu w tworzeniu dzieta filmowego. Nie zmienia to faktu, ze wedtug obowigzujgcych regulacji prawnych
(zarowno prawa autorskiego jak i fiskalnego) Kierownik produkcji nie jest uznawany za tworce. Ponadto obecnie duzo
wieksze mozliwosci kreacyjne w procesie produkcji ma Producent (czy tez Producent kreatywny, wykonawczy, czy
tez liniowy zblizony najbardziej zakresem dziatania do Kierownika produkeji fitmu], ktory rowniez, w regulacjach
prawnych, nie jest uznawany za tworce.

Funkcja Kierownika produkcji na polskim rynku ewoluowata dosc intensywnie w latach 1989-2005 i od mnigj wiecej
pierwszej dekady XXI w. utracita spory zakres ze swojego pierwotnego charakteru, wynikajgcego z braku funkcji
Producentaw poprzednimsystemie organizacjikinematografii. Cbecnie czeS¢ dziatan lezgcychw zakresie obowigzkow
Kierownikow produkeji w latach 80-tych, 90-tych a nawet w pierwszej dekadzie XXI w. przejeli Producenci - zaréwno
wiodacy, wykonawczy, jak i liniowi. Funkcja ta odpowiada dzis coraz bardziej funkcji organizacyjnej, pozbawiong
kompetencji decyzyjnych wyzszego szczebla.



DRUGI KIEROWNIK PRODUKCJI*

1. PODSTAWOWE ZADANIA

1.1 Drugi kierownik produkcji jest najblizszym i bezposrednim wspotpracownikiem Kierownika produkeji filmu.

1.2. Drugi kierownik produkgji jest koordynatorem i wykonawca polecen Kierownika produkcji wystosowywanych do
poszczegolnych pionow ekipy filmowej i ma prawo czasowo go zastepowac w zakresie prowadzenia wszystkich
prac organizacyjno-produkcyjnych.

1.3. Drugi kierownik produkcji moze samodzielnie kierowaC organizacja prac w wybranej dziedzinie zadan
organizacyjnych - na polecenie Kierownika produkcji i pod jego ogolnym nadzorem - jako:

a. Koordynator produkcji, zajmujacy sie pracag biura kierownictwa produkcji, umowami z podwykonawcami
ustug i usprawnianiem pracy miedzy pionami i departamentami,

b. Menedzer ds. lokacji (Location manager) przeznaczonych na obiekty zdjeciowe,

c. Koordynator ds. logistyki, a w tym transportu, hoteli i cateringu - wystepujgcy zwykle w duzych i skomp-
likowanych produkcjach;

d. Koordynator (opcjonalnie takze Kierownik] ds. postprodukcji.

e. Koordynator pracy drugiej ekipy [/ Unit), jesli w danym projekcie wystepuje taka potrzeba.

W bardzo duzych produkcjach, w ktorych skala prac przewyzsza standardowy poziom prac przy filmie
(najczesciej w filmie fabularnym, ze skomplikowanym kalendarzem zdjec, z duzg inscenizacjg, w tym z duza
liczbg zdje¢ masowych) mozliwe jest wyznaczenie dodatkowego Drugiego kierownika produkcji o bardzo
szerokich kompetencjach, jako zastepcy Kierownika produkcji do spraw ekonomiczno-produkcyjnych.

1.4. Zakres prac Drugiego kierownika produkcji okresla umowa.

2. ZALEZNOSCI SEUZBOWE

2.1. Drugi kierownik produkcji podlega bezposrednio Kierownikowi produkgeji filmu i jest przed nim odpowiedzialny za
wyniki swojej pracy.

2.2. Drugi kierownik produkcji kieruje pracami i jest bezposrednim przetozonym w tzw. pionie produkcyjnym (inaczej
takze zwanym pionem Producenta i/lub Kierownika produkcji] nad wspotpracownikami, takimi jak: Asystent
kierownika produkcji, Sekretarz grupy zdjeciowej, Administrator. Na planie zdjeciowym jego najblizszym
wspotpracownikiem jest Kierownik planu. W pionie produkecyjnym szczegotowy podziat zadan ustala Kierownik

produkciji.

1 Stosowane inne oznaczenia i nazwy: Il Kierownik produkeiji (zamiennie), Starszy asystent kierownika produkcji (arch.), I-szy Asystent kierownika produkcji
(arch.). Uwaga: pojawiajgca sie specjalnosc np. Kierownik postprodukeji (w znaczeniu ds. postprodukcii), jest na ogot w randze Il Kierownika produkcji, chyba, ze
Producent podejmie inng decyzje w tej sprawie i zastapi Kierownika produkeji Kierownikiem postprodukcii.
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3. ZASTEPSTWO

3.1. Drugiego kierownika produkcji, w przypadku jego czasowej nieobecnosci, zastepuje inny Drugi Kierownik produkcji
(zajmujacy sie innym zakresem prac) lub Asystent kierownika produkcji, a w przypadku koniecznosci dtuzszego
zastepstwa inna wykwalifikowana osoba wyznaczona przez Producenta lub Kierownika produkgii.

4. PRAWA, 0BOWIAZKI | ZAKRES CZYNNOSCI DRUGIEGO KIEROWNIKA PRODUKCJI

4.1. 0gdlne prawa i obowigzki Drugiego kierownika produkcji

411 Drugi kierownik produkcji ma prawo i obowigzek uczestnictwa w produkeji filmu od rozpoczecia prac
przygotowawczych, poprzez okres zdjeciowy, prace okresu montazu i udzwiekowienia oraz prace koncowe.
Inny zakres prac i szczegotowe obowigzki Drugiego kierownika produkcji okresla umowa.

41.2. Drugi kierownik produkcji wspolnie z Kierownikiem produkcji i w zakresie udzielonego przez Producenta
petnomocnictwa zawiera umowy | zacigga zobowigzania finansowe zwigzane z produkejg filmu, prowadzi
gospodarke ekonomiczng w ekipie filmowej przydzielonymi Srodkami finansowymi na produkcje filmu,
odpowiada za przestrzeganie wszelkich przepisow prawa (ustaw: Kodeks cywilny, Kodeks postepowania
administracyjnego, Kodeks pracy, o prawie autorskim i prawach pokrewnych, o podatku od towarow, ustug,
0 podatku dochodowym od 0sob fizycznych itd.). Zakres merytoryczny i czas trwania petnomaocnictw
Drugiego kierownika produkeji okresla Producent osobnym dokumentem lub umowa.

4.1.3. Drugi kierownik produkeji kieruje, w Scistej wspotpracy z Kierownikiem produkgji i pod jego nadzorem,
pracami organizacyjno-produkcyjnymi w ekipie filmowej przestrzegajgc podstawowych parametrow
filmu okreslonych przez Producenta w warunkach ,skierowania filmu do produkgji”, takimi jak: dtugosc
filmu, zastosowana technologia rejestracji i wykonania kopii wzorcowej, harmaonogram produkcji, liczba
dni zdjeciowych, limit kosztow, wskazniki zuzycia nosnika filmu, lokalizacja planow zdjeciowych i inne
istotne okolicznosci realizaci.

41.4. Drugi kierownik produkcji ma obowigzek zapoznac sie z tematyka filmu i szczegotowo przestudiowac
scenariusz (lub scenopis, 0 ile zostat sporzadzony) zatwierdzony przez Producenta do realizacji oraz
zwigzany z nim materiat dokumentacyjny, jak np. storyboard, animatik, mood book itp.

41.5. Drugi kierownik produkeji jest zobowigzany przestrzegac zatwierdzonych terminow realizacji i warunkow
finansowych produkcji, dgzac do obnizenia kosztu produkcji bez uszczerbku dla wartosci artystycznej
filmu.

41.6. Drugikierownik produkcji jest obowigzany zgtaszac Kierownikowi produkcji wszystkie fakty i okolicznosci
ograniczajgce mozliwosc terminowego wykonania prac produkcyjnych oraz zagrazajgce przekroczeniem
kosztow filmu, wnioskujgc rownoczesnie konkretne rozwigzania zmierzajace do usuniecia tych
okolicznosci.

41.7. Drugikierownik produkeji, poprzez mozliwie jak najlepsze wykonanie swoich zadan, powinien przyczyniac
sie do optymalizacji prac okresu zdjeciowego poprzez rozwigzania organizacyjne dajgce mozliwosc
eliminacji przestojow oraz zapewnienia ciggtosci zdjec i uzyskania wysokiej wydajnosci dziennej.
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41.8. Drugikierownik produkcji, na polecenie Kierownika produkcji, nadzoruje obieg dokumentacji produkcyjno-
finansowej; szczegotowo opisuje (w uzasadnionych wypadkach, zada potwierdzen merytorycznych ze
strony odpowiednich cztonkow ekipy filmowej poprzez ztozenie podpisow) wszystkie dowody operacji
gospodarczych [umowy, faktury, rachunki itp.), a w przypadku braku Administratora [nie zalecane]
prowadzi zestawienia tych dowodow; w Scistej wspotpracy z Administratorem organizuje biezace wyptaty
gotowkowe; prowadzi na zlecenie Kierownika produkeji dzienne i okresowe sprawozdania w uzgodnionym

trybie i odpowiada za ich kompletnosc | terminowosc.

419. We wszystkich pracach organizacyjnych stara sie wdrazac¢ i upowszechniaC nowoczesne metody
zarzadzania, zgodne z najwydajniejszymi metodami pracy i postepem technicznym (np. w dziedzinie
informatyki i zarzadzania, rozwoju technik komputerowych itp.).

4.2. Zakres czynnosci Drugiego kierownika produkcji w okresie przygotowawczym

421. Drugi kierownik produkeji szczegotowo analizuje scenariusz filmu i materiaty towarzyszace, nadzoruje
dostarczenie scenariusza, scenopisu i storyboardow itp. cztonkom ekipy filmowej.

422. Zlecawykonanie - zgodnie z wytycznymi Kierownika produkcji - poszczegolnym pionom i departamentom
realizacyjnym ekipy filmowej plandw rzeczowo-finansowych zaopatrzenia w sprzet, materiaty i niezbedne
ustugi towarzyszace. W zakresie swoich zadan i otrzymanych petnomocnictw zawiera (samodzielnie lub
wraz z Kierownikiem produkcji] umowy z osobami fizycznymi i prawnymi oraz zacigga zobowigzania
finansowe.

423, Nawigzuje kontakty organizacyjne z wytypowanymi firmami ustugowymi w dziedzinie techniki zdjeciowej,
techniki oSwietleniowej, techniki dzwigkowej, postprodukcji i obrobki nosnikow, wynajmu sprzetu
specjalnego; w zwigzku z wyborem okreslonej technologii produkcji filmu uzgadnia logistyke obrotu
nosnikami materiatow roboczych i wykonanych kopii miedzy planem zdjeciowym, a bazg produkcyjna
ekipy filmowe;.

424 Uczestniczy w dokumentacjach scenograficznych (w przypadku specjalizacji - menadzer ds. lokacji]
I wyborze lokacji pod obiekty zdjeciowe do filmu; po zatwierdzeniu wyboru lokacji, pod obiekty zdjeciowe
przez Producenta, organizuje niezbedne zezwolenia, a takze zgody na zdjecia i przeprowadzenie adaptacji
scenograficznych ze strony wtascicieli lokacji oraz wtasciwych stuzb administracyjno-porzadkowych.
Nawigzuje kontakty organizacyjne z wybrang wytwornig filmowa, studiem lub wtascicielem/zarzadca
innych lokacji pod obiekty zdjeciowe, w ktorych ma zostac zbudowana dekoracja, ustalajgc kalendarz
prac przygotowawczych, zdjec i likwidacji. Negocjuje stawki za wynajem lokacji i/lub wnetrz (hal) pod
zabudowe. Planuje - we wspotpracy z Kierownikiem planu - usytuowanie stanowisk ekipy, konieczne

Srodki transportowe i lokalizacje zaplecza socjalno-bytowego w poblizu kazdej lokacji i/lub obiektu.

425 Planuje odpowiedni do wymagan technicznych produkeji sposob dostawy energii elektrycznej oraz
okresla metody zabezpieczenia i dozorowania obiektow w trakcie przygotowan i zdjec.

426. Organizuje zakwaterowanie i wyzywienie ekipy filmowej (w przypadku specjalizacji zwigzanej z koordynacja
lub logistyka);

427 Pomagasporzgdzi¢ dokumentacje produkcyjngfilmuwrazz Drugimrezyseremiinnymiwspotpracownikami
- zgodnie z dyspozycjami Kierownika produkcji, wspottworzy nastepujgce opracowania: karty scen
I obiektow zdjeciowych, kalendarzowy plan zdje¢, zapotrzebowanie na sprzet techniczny i Srodki
inscenizacyjne, plan realizacji zdjec z uzyciem efektow specjalnych itp.
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428 Kompletuje w oparciu 0 otrzymane wytyczne i informacje od poszczegolnych realizatorow zatgczniki
kalkulacyjne do aktualizacji szczegotowego kosztorysu produkcyjnego, mieszczgcego sie w ramach
budzetowychfilmu. Pozatwierdzeniukosztorysu przez Producenta, przekazujeinformacje 0 cbowigzujgcych
w danej produkcji limitach poszczegolnych grup kosztow szefom poszczegolnych pionow realizatorskich
w ekipie filmowej.

429 W zaleznosci od swojego zakresu zadan - okreslonego przez Kierownika produkcji - organizuje i prowadzi
wszelkie prace przygotowawcze, takie jak:

4291, 7Zorganizowanie biura wraz z niezbednym wyposazeniem informatycznym, telekomunikacyjnym,
poligraficznym i socjalno-bytowym.

4292 Opracowanie logistyki obiegu dokumentow produkcyjno-finansowych.

4293, Zorganizowanie biurowych pomieszczen towarzyszacych (jak np. pokoj rezyserski czy pokoj
administratora), o ile obowigzki te przekazat mu do wykonania Kierownik produkcji).

4294 Pomoc w pozyskaniu materiatow ikonograficznych dla realizatorow, organizacja projekcji
archiwaliow i innych materiatow w celach dokumentacyjnych.

4295. Koordynacja pracy w poszczegolnych pionach ekipy filmowej, pomoc w organizacji zaopatrzenia
wniezbedne srodkiinscenizacyjne, zakupow materiatow (w tym: nosnikow zapisu audiowizualnego
w standardachiliczbach zatwierdzonych przez Producenta, materiatow do prac scenograficznych,
materiatow poligraficznych 1 biurowych, materiatow pirotechnicznych, materiatow do
wykonania efektow specjalnych na planie zdjeciowym, materiatow charakteryzatorskich,
kostiumograficznych/krawieckich itp.), wynajmu sprzetu technicznego i urzadzen specjalnych
itp. poprzez sktadanie zamowien i zawieranie umow cywilno-prawnych na wykonawstwo,
Wypozyczenia i ustugi.

4.29.6. Nadzor nad wtasciwym, funkcjonalnym wyposazeniem pomieszczen specjalistycznych dla danej
produkcji jak: garderoby, rekwizytornie, pracownie scenograficzne, charakteryzatornie, magazyny
materiatow scenograficznych, sktady sprzetu specjalnego itp. oraz zamowienie wtasciwych
Srodkow transportowych na okres zdjeciowy (transport osobowy dla ekipy filmowej wraz
z odtwdrcami, samochody ciezarowe i specjalne, agregaty itp.).

4297 Nadzor i organizacja zdje¢ probnych oraz prob sprzetu zdjeciowego, nadzor nad przymiarkami
kostiumow, probami charakteryzacji, tworzeniem fotosow dokumentacyjnych; nadzor nad
szkoleniem Aktorow i probami kaskaderskimi, nadzor nad terminowym przygotowaniem
specyficznych srodkow inscenizacyjnych ub technicznych, jak tresura zwierzat, rekwizyty
trickowe, urzgdzenia pod kamereg itp.

4298. Organizacja ewentualnych ,zdje¢ uciekajgcych’, przygotowanie nagran playbackow, nadzor
nad terminowym wykonaniem tet do reprojekcji (np. na ekranach ledowych] i zastawek
scenograficznych, wspotpraca organizacyjna z odpowiednimi pionami i departamentami, nadzor

nad przymiarkami kostiumow, probami charakteryzacji itp.

4299 Wewspotpracy z Kierownikiem produkcji - formalne nawigzanie wspotpracy z agencjami Aktorow
| Statystow.

42910 .Przygotowanie zdje¢ plenerowych, uzyskanie wtasciwych zezwolen na zdjecia, organizacja
zakwaterowania i wyzywienia oraz zaplanowanie transportu i Srodkow tgcznosSci, przekazanie
wszystkich koniecznych kontaktow operacyjnych Kierownikowi planu.
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4.29.11. W przypadku specjalizacji zwigzanej z logistyka, zamowienie ustug cateringowych (w tym: podanie
liczby i ceny positkow regeneracyjnych, okreslenie sposobu ich dostarczania, w porozumieniu
z Kierownikiem planu ustalenie migjsca i trybu ich wydawania) na okres zdjec dla 0sob
uprawnionych.

42912 Wspotpraca z Kierownikiem planu w sprawach organizacji transportu, tacznosci, podziatu
kompetencji organizacyjnych w zwiazku z przygotowaniem zdjec, ich przebiegiem i codzienng
likwidacja planu zdjeciowego.

42 913.Nadzor nad terminowoscig pozyskania i kompletnoscig srodkow inscenizacyjnych oraz innych
elementow niezbednych do obstugi przez kolejne dni okresu zdjeciowego, skompletowanie ekipy
technicznej i niezbednego sprzetu w przeddzien zdjec.

42914 Przygotowanie biezacego dziennego planu pracy w zakresie transportu, mapki dojazdowej i planu
bazy zaplecza planu oraz planow perspektywicznych okresu zdjeciowego z uwzglednieniem
wszelkich uwarunkowan organizacyjnych, terminowych i pogodowych.

429.15.Zamowienie i skompletowanie srodkow transportowych [samochodow osobowych, cigzarowych,
specjalistycznych, cateringowych, agregatow itd.) oraz nadzor nad ich przygotowaniem
I zatadunkiem w przeddzien pierwszego dnia zdjeciowego.

4210. Wraz z Kierownikiem produkcji dba o kompletnoS¢ zawartych umow z cztonkami ekipy filmowej, w tym
z Odtworcami oraz 0 wykupienie wszystkich polis ubezpieczeniowych (od nastepstw nieszczesliwych
wypadkow, od uszkodzenia lub zaginiecia sprzetu i nosnikow zapisu itp.).

4.3.Zakres czynnosci Drugiego kierownika produkcji w okresie zdjeciowym

431 Drugi kierownik produkcji (w przypadku specjalizacji - menadzera ds. lokacji) uczestniczy w odbiorze
kolejnych obiektow zdjeciowych, z wyprzedzeniem czasowym pozwalajagcym na kompleksowe
przygotowanie zdje¢ w tych obiektach, nadzoruje wykonanie srodkow inscenizacyjnych i prace
scenograficzne oraz ich terminowosc.

4.32. Organizuje i nadzoruje wszelkie prace przygotowawcze do kolejnych dni zdjeciowych w celu zapewnienia
ciggtosci zdjec, eliminacji ewentualnych przestojow i utrzymania wysokiej wydajnosci dziennej.
Kazdorazowo planuje wspolnie z Brugim rezyserem rozpoczecie i zakonczenie pracy w celu maksymalnego
wykaorzystania mozliwosci realizacyjnych.

4.3.3. Drugi kierownik produkgji (w przypadku specjalizacji zwigzanej z logistyka) zapewnia (w porozumieniu
z Kierownikiem planu] odpowiedni transport, realizuje zamowienia i dyspozycje z planu zdjeciowego. Dba
0 terminowy dowoz Odtworcow i wspotpracownikow ekipy filmowej na plan; koordynuje dyspozycyjnosc
Aktorow | innych Odtworcow (w porozumieniu z pionem rezyserskim, agencjami i samymi Odtworcami).
Wraz z Drugim rezyserem przygotowuje kolejne biezgce plany pracy i odpowiada za ich dostarczenie
wszystkim wspotpracownikom i wtasciwym Odtworcom.

434. Odpowiada podczas zdje¢ wyjazdowych za organizacje przewozu ludzi i wyposazenia; odpowiada za
bezpieczenstwo Odtworcow, cztonkow ekipy filmowej, wspotpracownikow, sprzetu technicznego i srodkow
inscenizacyjnych podczas transportu i pobytu w plenerze oraz za prawidtowosc przewozu pirotechniki,
zwierzat, urzadzen specjalnych itp. Organizuje wtasciwg ochrone instytucjonalng, konwojentow, transport
specjalny oraz odpowiednio wyposazone i zabezpieczone pomieszczenia potrzebne do prawidtowe]
realizacji zdjec i funkcjonowania planu.

435 Organizuje dodatkowa ekipe do zdje¢ na drugg kamere (tzw. Second Unit, 2" Unit, Il Unit) i nadzoruje jej
prace.
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436. Sporzadza raporty produkcyjne na podstawie raportow Kierownika planu, kontroluje na biezgco przebieg
zdje¢ w stosunku do kalendarzowego planu zdje¢ i biezgcych plandw dziennych oraz informuje
Kierownika produkcji 0 ewentualnych opoznieniach lub problemach moggcych spowodowac opoznienie.
W razie potrzeby sporzadza wraz ze wspotpracownikami i pionem rezyserskim nowe warianty - biezace
I perspektywiczne - planow realizacji zdje¢, uwzgledniajgcych warunki pogodowe, terminy aktorskie
I wynajmu lokacji/obiektow.

437 Odpowiada organizacyjnie za bezkolizyjng wspotprace 0sob i ekip towarzyszgcych (realizatorow reportazu
0 kulisach produkcji - tzw. making of, fotoreporterow, dziennikarzy itp.) z ekipg filmowa.

438. QOrganizuje - w porozumieniu z Kierownikiem produkcji i Administratorem - biezace opcjonalne wyptaty
gotowkowe dla kontrahentow zewnetrznych, cztonkow ekipy i Aktorow, a w przypadku statystow - takze
w porozumieniu z Kierownikiem planu. We wspotpracy z wtasciwymi cztonkami ekipy filmowej, sprawdza
merytorycznie | akceptuje podpisem dowody operacji gospodarczych (rachunki, faktury, protokoty,
itp.) i przedktada je Kierownikowi produkcji do zatwierdzenia i realizacji. Organizuje ochrone pracy

Administratora podczas pobierania gotowki, transportu oraz w trakcie wyptat.

439. W imieniu Kierownika produkcji nadzoruje obieg materiatow roboczych z planu na okreslonych
nosnikach i odpowiada za ich niezwtoczne przekazanie [po otrzymaniu z planu) wskazanym podmiotom
zajmujacym sie dalsza transformacjg tych materiatow, tj. np. wstepnym montazem i udzwigkowieniem.
Organizuje przeglady materiatow roboczych dla uprawnionych cztonkow ekipy filmowej. Odpowiada za
bezpieczenstwo materiatow wyjsciowych zarowno w sensie ochrony nosnikow przed uszkodzeniem jak
I trafieniem do 0sob nieuprawnionych.

4.3.10. W wypadku nieobecnosci Kierownika produkcji, za zgodg Rezysera, uczestniczy w biezacych przegladach
materiatow roboczych. Po obejrzeniu | akceptacji przez Rezysera i Producenta materiatow zdjeciowych
zrealizowanych w obiektach z uzyciem skomplikowanej scenografii lub w wybudowanych dekoracjach,
nadzoruje ich demontaz lub rozbiorke.

4.4.Zakres czynnosci Drugiego kierownika produkcji w okresie montazu i udzwigkowienia

4471 Drugi kierownik produkcji nadzoruje rozliczenie pobranych Srodkow inscenizacyjnych i zakupionych
materiatow oraz oddanie catego wynajetego sprzetu technicznego.

442 Drugi kierownik produkcji (w przypadku specjalizacji - koordynator ds. postprodukcji) nadzoruje
I wspotorganizuje wszystkie prace, ktore prowadzg do przygotowania ostatecznej wersji obrazu filmu
przez Montazyste obrazu i Rezysera. Koordynuje - na polecenie Kierownika produkcji - prace zwigzane
z pozyskaniem cytatow z innych utworow do wtgczenia w film, wykonanie efektow specjalnych,
animowanej czotowki itp. i przekazuje wszystkie materiaty dodatkowe Montazyscie obrazu; organizuje

przeglad zmontowanego obrazu filmu (ewentualnie z probnie podtozonym dzwiekiem) do akceptacii
przez Producenta.

443, Po zatwierdzeniu (zamknieciu) obrazu filmu, organizuje w Scistej wspotpracy z Kierownikiem produkcji,
Operatorem dzwieku i jego asystentami oraz m.in. z Montazystg dzwigku, Konsultantem muzycznym,
Imitatorem dzwieku, Kompozytorem, Rezyserem i Drugim rezyserem, prace zwigzane z udzwiekowieniem;
naleza do nich:

4431 Organizacja nosnikow z kopig niema obrazu filmu przeznaczong do udzwiekowienia. Organizacja
przegladu filmu dla Kompozytora i przekazanie egzemplarza kopii filmu Kompozytorowi
I Konsultantowi muzycznemu. Odpowiada za bezpieczenstwo kopii, aby nie trafity do 0sob
nieuprawnionych (czesto oznaczajac je znakiem wodnym z podang datg, wersjg i nazwiskiem
0soby, do ktorej trafia kopia).
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4432 Organizacja nagran postsynchronow dialogow Aktorow, synchronicznych efektow dzwiekowych,
efektow niesynchronicznych (bocznych) oraz innych nagran towarzyszacych, poprzez wynajecie
wyspecjalizowanych studiow dzwiekowych wraz z obstuga i pomaoc organizacyjng w dotarciu do
wtasciwych cytatow dzwiekowych w archiwach i fonotekach.

44.33. Organizacja (wspolnie z Konsultantem muzycznym) nagrania oryginalnej muzyki z udziatem
muzykow; wynajecie studia nagran wraz z obstuga, zawarcie umow na wykonanie muzyki
I obstuge nagrania, zabezpieczenie nagranych nosnikow.

4434 Nadzorowanie zgrania wszystkich strumieni dzwieku (dialogi, efekty, muzyka, czyli tzw. DME] oraz
zawartych w nich sciezek dzwiekowych, w studiu dzwigkowym, w celu przygotowania filmu do
odbioru przez Producenta

4435 Nadzorowanie kodowania dzwieku filmu w uzgodnionym standardzie technicznym [np.
w przypadku wyboru technologii wymagajacej licencji na dzwiek bezszumowy, wielokanatowy
itp. z udziatem upowaznionego konsultanta);

4.436. Organizacja projekcji przegladowych i kolaudacyjnych.

4437 (rganizacja procesu wykonania kopii wzorcowe).

4.5. Zakres czynnosci Drugiego kierownika produkcji w okresie prac koncowych

451 Drugikierownik produkcji po wykonaniu kopii wzorcowej filmu organizuje i przeprowadza proces odbioru
kopii wzorcowej z udziatem Producenta, Producenta kreatywnego (opcjonalnie takze Producenta
wykonawczego, Producenta liniowego] i przede wszystkim Rezysera, Operatora obrazu, Operatora dzwieku
I Montazysty obrazu oraz Gtownego technologia studia postprodukcyjnego lub laboratorium.

452, Drugi kierownik produkcji organizuje i kontynuuje nadzor nad pracami postprodukecyjnymi takimi jak:
kodowanie wariantow dzwieku filmu w uzgodnionym standardzie technicznym, w tym zgranie dzwigku
w standardzie/formacie miedzynarodowym; montaz | udzwiekowienie promocyjnych materiatow
audiowizualnych filmu [zwiastuna, teasera, teledysku itp.).

45.3. Na polecenie Kierownika produkcji nadzoruje terminowe i kompletne wykonanie wszystkich materiatow
wyjsciowych i przekazuje je wskazanym podmiotom.

454, Wspotpracuje z Kierownikiem produkcji przy wykonaniu materiatow informacyjnych o filmie oraz
niezbednej dokumentacji i przekazuje je uprawnionym podmiotom oraz Producentowi, w tym: komplety
fotosow reklamowych i roboczych, streszczenie filmu, spis nazwisk ekipy i rol w filmie, metryke filmu
dla wtasciwej organizacji zbiorowego zarzgdzania prawami autorskimi, liste dialogowg oraz montazowg
(opcjonalnie).

45.5. Wspotpracuje z Kierownikiem produkgcji przy przekazaniu catej dokumentacji produkcyjno-finansowej
Producentowi filmu oraz pomaga w sporzadzeniu kosztorysu wynikowego wraz z opisem. (tzw. raport
koncowy lub osobne dedykowane sprawozdanie organizacyjno-ekonomiczne).



ADMINISTRATOR FILMU?

1. PODSTAWOWE ZADANIA

1.1 Administrator filmu jest bezposrednim wspotpracownikiem Kierownika produkcji. Podstawowym zadaniem
Administratora jest prowadzenie dokumentacji finansowej produkeji filmu zgodnie z przepisami prawa, systemem
organizacyjno-ksiegowym Producenta i strukturg kosztow przewidziang w kosztorysie filmu.

1.2. Administrator filmu wspotpracuje z Kierownikiem produkcji przy sporzgdzaniu planow  kosztorysowych,
sprawozdan i kosztorysow wynikowych oraz przygotowuje na biezaco wszystkie wydatki, dbajac o poprawnosc
I czytelnos¢ dokumentacji finansowej. Informuje Kierownika produkcji o aktualnym stanie realizacji wydatkow
I kosztow produkcji, z uwzglednieniem stanu kosztow w relacji do planowanego budzetu filmu. Prowadzi
dokumentacje wszystkich dziatan finansowych wg zasad okreslonych ustawg o rachunkowosci i innymi
przepisami prawa.

1.3. Administrator filmu moze petni¢ czynnosci kasjerskie, po spetnieniu warunkow organizacyjnych okreslonych
przepisami finansowymi 0 organizacji wyptat, transporcie gotowki i limitach kasowych.

2. ZALEZNOSCI SEUZBOWE

2.1. Administrator filmu podlega bezposrednio Kierownikowi produkcji, Scisle wspotpracuje pod wzgledem

poprawnosci formalnej i terminow dostarczania dokumentacji finansowej (faktury, rachunki, rozliczenia delegacji
itp.) z ksiegowoscig Producenta.

3. ZASTEPSTWO

3.1. Administratora filmu, w razie jego czasowej nieobecnosci, zastepuje Drugi kierownik produkcji lub inna osoba
0 odpowiednich kwalifikacjach zawodowych wyznaczona przez Kierownika produkcii.

4. PRAWA, 0BOWIAZKI | ZAKRES CZYNNOSCI ADMINISTRATORA FILMU

4.1. 0gdlne prawa i obowigzki Administratora filmu

411 Administrator filmu ma prawo i obowigzek uczestnictwa w produkcji filmu w okresie przygotowawczym,
zdjeciowym, montazu i udzwiekowienia oraz w pracach koncowych.

412 Szczegotowy zakres prac Administratora filmu okresla umowa.

41.3. Administrator filmu jest zobowigzany zgtaszac Kierownikowi produkcji wszystkie fakty i okolicznosci
zagrazajgce przekroczeniem kosztow filmu.

1 Jeden Administrator, wystepuje w coraz mniejszej liczbie produkcji. Przewaznie sq to standardowe, Srednie realizacje. Nierzadko wspierajg go takze
dodatkowe 0soby, wyznaczaone z biura ksiegowego Producenta (mogg wowczas petnic funkcje Il Administratora). W matych przedsiewzieciach zdarza
Sig, Ze nie wystepuje samodzielna, 0sobna funkcja Administratora, gdyz w te role wchodzi biuro ksiegowe. W przypadku petnienia funkcji Administratora
lub Il Administratora filmu przez np. Gtdwnego ksiegowego lub innego pracownika ksiegowosci Producenta, nie zwalnia to tych 0sob z obowigzkow
sprawozdawczych i informacyjnych wobec Kierownika produkcii.
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41.4. Producent jest zobowigzany zapewni¢ Administratorowi filmu miejsce pracy z wtasciwym wyposazeniem
W Uurzadzenia tgcznosci (takze internetowej), komputerem z profesjonalnym oprogramowaniem,
zabezpieczeniem antywirusowym i antywtamaniowym oraz z materiatami biurowymi, wyposazeniem
biura itp.

41.5. Administrator filmu ma obowigzek do zachowania tajemnicy finansowej i danych osobowych. Nie moze
udziela¢ zadnych informacji na temat sposobow wydatkowania i finansowania produkgeji filmu osobom
niguprawnionym.

4.2. Zakres czynnos$ci Administratora filmu w trakcie produkc;ji filmu (wszystkie okresy)

421 Administrator filmu powinien zapoznac sie ze scenariuszem (i scenopisem, 0 ile zostat sporzadzony) oraz
z wszelkimi zwigzanymi z nim materiatami dokumentacyjnymi.

422 Wszczegolnych wypadkach napolecenie Kierownika produkcji wspotpracuje przy sporzadzeniu kosztorysu
filmu wraz z zatgcznikami kalkulacyjnymi; sprawdza pod wzgledem rachunkowym poszczegolne pozycje
kosztorysu, sumy czgstkowe i catoS¢ podsumowania.

423 We wspotpracy z Kierownikiem produkcji sporzadza plan przeptywow finansowych, plan koniecznych
naktadow finansowych na poszczegolne etapy produkcji filmu uwzgledniajacy koszty/wydatki (cash
flow-out) oraz plan uwzgledniajacy inwestycje i wktady w finansowanie produkcji filmu (cash flow-in),
a nastepnie wskazuje okresy ewentualnej utraty ptynnosci finansowej i koniecznos¢ wsparcia kredytem
operacyjnym.

424 Administrator filmu jest zobowigzany do scistej wspotpracy ze stuzbami ksiegowymi Producenta i wraz
z Kierownikiem produkcji ustala wszelkie zasady wspotpracy zwigzane z doptywem srodkow finansowych
przeznaczonych na wydatki poszczegolnych pionow ekipy filmowej oraz sposoby realizowania biezacych
I dtugofalowych zobowigzan zacigganych na rzecz produkcji filmu.

425, Administrator [(w szczegolnosci w okresie przygotowawczym) przygotowuje, organizuje i wykonuje
nastepujace prace:

4251 Uzgadnia forme i tryb wspotpracy z biurem ksiegowym Producenta (oraz ewentualnych
Koproducentow, Inwestorow, Sponsorow i Donatorow] w zakresie gospodarki finansowej
(w tym: ustala nazwe podmiotu finansujacego wydatki - do podawania w fakturach, umowach
| rachunkach - z doktadnym adresem, Numerem Identyfikacji Podatkowej [NIP], numerem
rejestrowym w Krajowym Rejestrze Sgdowym [numer KRS] lub innym rejestrze wtasciwym dla
danej dziatalnosci gospodarczej, numerem statystycznym podmiotu gospodarczego w Krajowym
Rejestrze Urzedowym Podmiotow Gospodarki Narodowej [numer REGON]J, sposobow wykonywania
operacji bezgotowkowych (np. przelewow bankowych], planu przekazywania gotowki na biezace
wyptaty, organizacji wyptat, wymagan Koproducentow, Inwestorow, Sponsorow i Donatorow
w zakresie formy rozliczenia finalnego kosztu filmu itp.

4252 Zamawia wtasciwe pieczecie i druki. Przyjmuje od Kierownika produkeji i Producenta wytyczne
w zakresie dostepu? do subkonta utworzonego na potrzeby obstugi finansowej produkcji filmu.

2 W dobie prowadzenia bankowosci elektronicznej, Administrator moze zostac uprawniony do wprowadzania polecen przelewdw na subkoncie utworzonym przez
Producenta dla produkcji danego filmu.
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425.3. Uzgadnia z biurem ksiegowym Producenta kompatybilny system sporzgdzania rejestru kosztow
oraz logistyke i wymogi dokumentacji operacji finansowych, procedure obiegu informacji, Sposob
przekazywania zestawien dokumentow (raporty kasowe, raporty zlecen przelewow bankowych,
rejestry zaliczek, kosztorys biezacy, czyli tzw. cost report itp.), sposob prowadzenia kontroli
wewnetrznej, rozliczenia zakupionych materiatow i srodkow inscenizacyjnych (przedmiotow
nietrwatych [protokoty zniszczenia), Srodkow trwatych itp.), terminy przekazywania dokumentow
celem terminowego odprowadzenia podatkow itp.

4254 Administrator (w szczegolnosci w trakcie okresu zdjeciowego) sprawuje biezgcg kontrole
formalng i rachunkowg dokumentow operacji gospodarczych przedstawionych mu przez
cztonkow ekipy filmowej, w tym przez kierownictwo produkcji lub kontrahentow zewnetrznych,
sprawdzajgc poprawnosc wystawienia dokumentow (prawidtowosc nazwy i adresu firmy, NIP, daty
wystawienia dokumentow, naliczenia podatku VAT, pieczeci i podpisow, zakresu ustug, zgodnosc
faktur i rachunkow z umowami itp.) oraz ich opisu przez wtasciwego cztonka ekipy filmowej i/
lub pionu produkcyjnego odpowiadajgcego za dany obszar prac, zwracajgc m.in. uwage na ich
zasadnosS¢ merytoryczng i - jesli nie budza zadnych zastrzezen - akceptuje je wtasnorecznym
podpisem oraz przekazuje do zatwierdzenia Kierownikowi produkgji.

426. Administrator filmumoze podac wwatpliwos¢ zasadnoSc operacjigospodarczych, jeslijegozdaniemrazaco
odbiegajg od planowanych pozycji kosztow lub sg niezgodne z przepisami prawa. W takich wypadkach
Administrator jest zobowigzany niezwtocznie poinformowac o tym Kierownika produkeji w celu dokonania
stosownych korekt. Administrator filmu nie ma obowigzku realizowania nierzetelnych, niezgodnych
z prawem lub niewtasciwie przygotowanych i opisanych dokumentow finansowych (np. polecen zaptaty,
faktur, rachunkow] i w przypadku nalegania przez zwierzchnikow na akceptacje dokumentacji obarczone)
ww. wadami moze zadac podjecia decyzji, potwierdzonej podpisem, bezposrednio przez Producenta.

427 Administrator filmu prowadzi na biezaco rejestr kosztow i kompletuje dowody ksiegowe. Na
zyczenie Kierownika produkeji powinien niezwtocznie sporzadzi¢ zestawienia kosztow planowanych
I wydatkowanych w poszczegolnych kategoriach, grupach i/lub pozycjach kosztorysu (tzw. kosztorys
biezgcy).

428. Na biezaco, w uzgodnionym trybie, przekazuje do biura ksiegowego Producenta oryginalne dokumenty
zrodtowe oraz wszelkie wymagane przez nie dane i szczegoty na temat przeprowadzonych i planowanych
operacji finansowych.

429 Prowadzi biezgce prace rachunkowe, jak przygotowanie rachunkow do umow o dzieto i zlecenia,
rozliczanie delegacji, zaliczek pobranych przez cztonkow ekipy filmowej itp. Przygotowuje listy wyptat
wynagrodzen Realizatorow, Odtworcow i innych 0sob fizycznych, na podstawie otrzymanych rachunkow
lub stwierdzen o wykonaniu pracy lub etapu pracy, tj. dyspozycji wyptat potwierdzonych merytorycznie
I zatwierdzonych przez Kierownika produkcji lub 0soby przez niego upowaznione. Kontroluje poprawnosc
obliczenia zaliczek na podatek dochodowy od wynagrodzen, sktadek ZUS, diet, ryczattow (np. paliwowych,

hotelowych) i innych wymaganych prawem lub zapisanych w umowach $wiadczen.

4210. W przypadku otrzymania takich uprawnien, wprowadza polecenia przelewow do systemu bankowego
Producenta w terminach umozliwiajacych ich realizacje przez Producenta lub jego upowaznionych
pracownikow, zgodnie z zawartymi umowami, zleceniami, datami ptatnosci faktur. Zawiadamia
Kierownika produkcji o wszelkich okolicznosciach mogacych utrudnic terminowe regulowanie zobowigzan
finansowych.
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4211. Prowadzi i nadzoruje operacje gotowkowe (np. do wyptat dla Statystow), czuwajac nad przestrzeganiem
przepisow prawa dotyczgcych spetnienia warunkow organizacyjnych i innych okreslonych przepisami
prawa [np. 0 organizacji wyptat w odpowiednio bezpiecznych warunkach i w wyznaczonych godzinach
Z udziatem ewentualnej ochrony, transporcie gotowki z udziatem konwojentow oraz limitach kasowych
I koniecznosci posiadania kas pancernych, a takze sejfow).

4212 W szczegolnosci Administrator filmu kontroluje formalnie i rachunkowo dokumenty bedace podstawa
wyptat oraz dba o biezace i doktadne sporzadzanie raportow kasowych. Prowadzi dorazng kontrole stanu
gotowki w wyodrebnionej dla potrzeb danego filmu kasie.

4213. Administrator w trakcie zakonczenia prac okresu zdjeciowego dopilnowuije rozliczenia pobranych zaliczek
przez cztonkow ekipy filmowej, a wraz z Kierownikiem produkcji kontroluje i rozlicza zakupione materiaty,
kostiumy, rekwizyty i inne Srodki inscenizacyjne, co jest warunkiem wyptat ostatnich rat honorariow 0sob
materialnie odpowiedzialnych za te rozliczenia.

4.2 14. Wspotpracuje przy formalnym przekazaniu lub spieniezeniu zakupionych srodkow trwatych i sporzadzeniu
protokotow zniszczenia, przerobu lub zuzycia materiatow oraz przedmiotow podczas zdjec.

4215. W wypadkach przewidzianych w przepisach prawa [np. w ustawie 0 rachunkowosci) przeprowadza wraz
Z 0sobami odpowiedzialnymi materialnie, inwentaryzacje pobranych srodkow inscenizacyjnych.

4216. W trakcie prac koncowych, sporzadza, we wspotpracy z Kierownikiem produkgji, finalne wykazy kosztow
filmu w uktadzie zestawien ogolnych i szczegotowych kalkulacji, obliczajac procent wykonania kosztow
I wskazujac oszczednosci lub przekroczenia kosztow wobec planu.

4217 PomagaKierownikowiprodukejisporzadzic koncowy kosztorys wynikowy wraz z opisem oraz sprawozdanie
organizacyjno-ekonomiczne. Kompletuje catg dokumentacje finansows, sporzadza jej spis i przekazuje
Producentowi filmu, co zostaje potwierdzone wtasciwym protokotem.

5. KOMENTARZ

W ostatnichlatachrola Administratora filmowego zyskata na znaczeniu, a zakres jego obowigzkow ulegt rozszerzeniu.
Zwigzane jest to z finansowaniem filmow z wielu zrodet i uzyskiwaniem przez Producenta dofinansowan w ramach
systemu wsparcia produkeji audiowizualnej tzw. ,zachet”, z Polskiego Instytutu Sztuki Filmowej (PISF] w ramach
Programu Operacyjnego Produkcja Filmowa, srodkow pozyskiwanych z regionalnych funduszy filmowych czy
finansowania europejskiego z Programu Media, z funduszu Eurimages itd. Wymogi rozliczen tych dofinansowan
naktadajg na Producenta wiele obowigzkow co do kwalifikowalnosci dokonanych wydatkow, ustalonego odgornie
sposobu opisywania dokumentow, sporzgdzania raportow czesciowych i wynikowych. Ponadto Administrator
sporzadza raporty kosztow takze dla Koproducentow i innych podmiotow finansujgcych. Administrator o wysokich
kwalifikacjach musi posiadac dobrg znajomosc procesu i terminologii produkcji filmowej, programow przyznajgcych
dofinansowania w czesci odnoszacej sie do ich rozliczen oraz szeregu przepisow prawa dotyczacych muin.
rachunkowosci, umow cywilno-prawnych, ubezpieczen spotecznych, podatkow itd.

Krajowa Izba Producentow Audiowizualnych odpowiadajgc na potrzeby rynku i zwracajac uwage na istotng role
Administratora w procesie produkcji filmow wzieta czynny udziat w umozliwieniu ksztatcenia branzowego w zawodzie
Administratora Produkeji Filmowej i Telewizyjnej, realizowanego w rocznych szkotach policealnych (takze Technika
Animacji ksztatconego w dwuletnich szkotach policealnych) poprzez przygotowanie podstawy programowej zawodu
| doprowadzenie do wprowadzenia zawodu na liste ksztatcenia branzowego Ministerstwa Edukacji od 1 wrzesnia 2023
roku. Co pewien czas organizuje szkolenia dotyczgce pracy Administratora oraz wydata elektroniczng publikacje pn.
ABC Administrac;ji filmowej.



https://kipa.pl/wp-content/uploads/2022/03/ABC-administracji-filmowej_final.pdf

ASYSTENT KIEROWNIKA PRODUKCJI!

1. PODSTAWOWE ZADANIA

1.1 Asystent kierownika produkcji jest najblizszym wspotpracownikiem Kierownika produkcji i Drugiego kierownika
produkeji wykonujgcym wszystkie zlecone mu zadania pomocnicze w ramach realizacji filmu.

1.2. Asystent kierownika produkcji moze - na polecenie Kierownika produkeji filmu - czasowo zastepowac Drugiego
kierownika produkeji w petnieniu jego obowigzkow.

2. ZALEZNOSCI SEUZBOWE

2.1. Asystent kierownika produkcji podlega bezposrednio Kierownikowi produkcji i Drugiemu Kierownikowi produkcji.
Na planie zdjeciowym w dziedzinie organizacyjnych dyspozycji podlega Kierownikowi planu.

2.2. Asystent kierownika produkcji moze petni¢ funkcje kierowniczg w stosunku do wybranej grupy personelu
pomocniczego sposrod cztonkow ekipy filmowej (np. wzgledem Kierowcow, grup rekonstrukeyjnych, Opiekunow
statystow itp.), wedtug szczegotowych ustalen roboczych z Kierownikiem produkcji.

3. ZASTEPSTWO

3.1. Asystenta kierownika produkcji, w przypadku jego czasowej nieobecnosci, zastepuje Drugi kierownik produkcji
lub inny Asystent kierownika produkgcji, a w przypadku ich braku lub koniecznosci dtuzszego zastepstwa, inna
wykwalifikowana osoba wyznaczona przez Kierownika produkcji.

4. PRAWA, 0BOWIAZKI | ZAKRES CZYNNOSCI ASYSTENTA KIEROWNIKA PRODUKCJI FILMU

4.1. 0gdlne prawa i obowigzki Asystenta kierownika produkcji

411 Asystent kierownika produkcji ma prawo i obowigzek uczestnictwa w produkgcji filmu od rozpoczecia prac
przygotowawczych poprzez okres zdjeciowy, az do zakonczenia prac okresu montazu i udzwigkowienia.
W szczegolnych przypadkach moze pracowac takze w okresie prac koncowych. Zakres prac Asystenta
kierownika produkeji okresla umowa.

41.2. Asystent kierownika produkcji jest zobowigzany do realizowania polecen Kierownika produkcji i Drugiego
kierownika produkeji w zakresie organizacji produkcji filmu.

413. Asystent kierownika produkcji jest obowigzany przestrzegac zatwierdzonych terminow realizaci

I warunkow finansowych produkcji, dgzac do skrocenia okresow realizacji | obnizenia kosztow produkcji
filmu.

1 Asystent kierownika produkcji bywa czesto w potocznym uzyciu nazywany Asystentem produkcji, co zmienia nieco charakter funkcji (pomijajac kwestie
jezykowe i fakt, ze nie mozna by¢ asystentem przedmiotu tylko o0soby), czyniac jg blizszg asystentowi w departamencie danego pionu wspotpracujgcego z nim
,Z ramienia produkcji’, np. Asystent z ramienia produkcji oddelegowany do prac przy kostiumach. Asystent kierownika produkcji moze by¢ réwniez przypisany
do Drugiego kierownika produkcji i petni¢ wowczas np. funkcje Asystenta Il kierownika produkcji ds. lokacii.



SPIS ZAWODOW »

41.4. Asystent kierownika produkcji jest zobowigzany zgtaszac Kierownikowi produkcji filmu wszystkie fakty
I okolicznosci ograniczajgce mozliwosc terminowego wykonania prac produkcyjnych oraz zagrazajgce
przekroczeniem kosztow filmu, wnioskujgc rownoczesnie konkretne rozwigzania zmierzajgce do
usuniecia tych okolicznosci.

4.2. Zakres czynnosci Asystenta kierownika produkcji w okresie przygotowawczym

421 Asystent kierownika produkcji jest zobowigzany do zapoznania sie ze scenariuszem (lub scenopisem o ile
zostat sporzgdzony], zwigzanymiz nim wszelkimi materiatami dokumentacyjnymioraz zharmonogramem

produkciji.

422 Wykonuje pomocnicze zadania, okreslone przez Kierownika produkcji, przy sporzadzeniu kosztorysu
filmu, kalkulacji poszczegolnych grup kosztow, danych z kart scen i obiektow oraz innych opracowan.

423. Wykonuje polecenia Kierownika produkeji i Drugiego kierownika produkcji w zakresie wszechstronnego
przygotowania produkeji filmu do okresu zdjeciowego.

4.3.Zakres czynnos$ci Asystenta kierownika produkcji w okresie zdjeciowym

431 Asystent kierownika produkcji pomaga Drugiemu kierownikowi produkcji przy nadzorowaniu kompletnosci
przygotowan inscenizacyjnych do zdje¢ w obiektach zdjeciowych, a w szczegolnosci kompletnosci
rekwizytow, kostiumow i sprzetu technicznego.

4.32. Sprawdza - na zlecenie Kierownika produkcji lub Drugiego kierownika produkcji i w scistej wspotpracy
z Kierownikiem planu - gotowosc Aktorow i innych Odtwarcow do zdjec.

4.3.3. Wykonuje organizacyjne czynnosci pomocnicze na planie wedtug dyspozycji Kierownika planu.

434. Moze kierowac - pod nadzorem zwierzchnikow i wytgcznie na polecenie Kierownika planu - organizacja
transportu 0sob i sprzetu na plan zdjeciowy.

435, Wspotorganizuje w Scistej wspotpracy z Kierownikiem planu pobyt ekipy filmowej w plenerze, na zdjeciach
wyjazdowych rezerwuje zakwaterowanie i wyzywienie, 0 ile takie zadania zostaty mu powierzone przez
kierownictwo produkcji filmu.

4.3.6. Wykonuje czynnosci pomocnicze w biurze kierownictwa produkgji.

4.4.Zakres czynnosci Asystenta kierownika produkcji w okresie montazu i udzwigkowienia

4471 Asystent kierownika produkcji uczestniczy - na zyczenie Kierownika produkgji lub Drugiego kierownika
produkcji - w pracach zwigzanych z organizacjg wspotpracy z departamentem montazu i pionem
dzwiekowym na etapie postprodukcii.

442 Asystentkierownikaprodukejiuczestniczy wpracachzwigzanychzorganizacjgwspotpracy zwykonawcami
efektow specjalnych, studiami postprodukcyjnymi, archiwami, wytworniami filmowymi, itp.

4.4.3. W ramach udzwiekowienia filmu uczestniczy czynnie w organizacji przygotowan i w samych nagraniach:
postsynchronow aktorskich, efektow dzwiekowych oraz muzyki, aktywnie wykonujgc prace pomocnicze
zlecone przez Kierownika produkcji i Drugiego kierownika produkcji.



SEKRETARZ GRUPY ZDJECIOWEJ!

1. PODSTAWOWE ZADANIA

1.1. Sekretarz grupy zdjeciowej (jesli zostat powotany na czas prac na etapie produkcji, tj. w okresie przygotowawczym
I zdjeciowym)] jest bezposrednim wspotpracownikiem Kierownika produkcji. Podstawowym zadaniem Sekretarza
grupy zdjeciowej jest prowadzenie sekretariatu biura kierownictwa produkgji filmu.

1.2. Sekretarz grupy zdjeciowej prowadzi kancelarie biura produkcji filmu i ekipy filmowej, sporzadzajac i archiwizujgc
oficjalng korespondencije zwigzang z produkcja filmu oraz wdrazajac w obieg (wedtug wytycznych Kierownika
produkcji) biezgce informacje miedzy wszystkimi pionami realizatorskimi.

1.3. Sekretarz grupy zdjeciowe] wykonuje wszystkie zlecone mu przez Kierownika produkcji i Drugiego kierownika
produkcji pomocnicze prace organizacyjne zwigzane z koordynacjg produkcji.

2. ZALEZNOSCI StUZBOWE

2.1. Sekretarz grupy zdjeciowej podlega bezposrednio Kierownikowi produkcji i Drugiemu kierownikowi produkcji.

3. ZASTEPSTWO

3.1. Sekretarza grupy zdjeciowej, w przypadku jej czasowej nieobecnosci, zastepuje Asystent kierownika produkcji,
a w przypadku jego braku lub koniecznosci dtuzszego zastepstwa, inna wykwalifikowana 0soba wyznaczona
przez Kierownika produkcji.

4. PRAWA, OBOWIAZKI | ZAKRES CZYNNOSCI SEKRETARZA GRUPY ZDJECIOWEJ

4.1. 0gdlne prawa i obowigzki Sekretarza grupy zdjeciowej

411 Sekretarz grupy zdjeciowej] ma prawo i obowigzek uczestnictwa w produkcji filmu w okresie
przygotowawczym i zdjeciowym, a takze w przypadku takiej decyzji Kierownika produkcji takze w okresie
montazu i udzwiekowienia i w okresie prac koncowych. Ewentualny inny zakres prac Sekretarza grupy
zdjeciowej okresla umowa.

41.2. Sekretarzgrupy zdjeciowejjest zobowigzany zgtaszac Kierownikowi produkcji wszystkie fakty i okolicznosci
ograniczajgce mozliwosc terminowego wykonania prac produkcyjnych oraz zagrazajace przekroczeniem
kosztow filmu, wnioskujgc rownoczesnie konkretne rozwigzania zmierzajgce do usuniecia (w zakresie

swoich kompetencji] tych okolicznosci.

4.2. Zakres czynnosci Sekretarza grupy zdjeciowej w trakcie produkcji filmu

421. Sekretarz grupy zdjeciowej jest zobowigzany do zapoznania sie ze scenariuszem (lub scenopisem czy
storyboardem, o ile zostaty sporzgdzone) i zwigzanymi z nim wszelkimi materiatami dokumentacyjnymi.
Sprawdza zgodnoSc scenariusza przekazanego do realizacji z oryginatem zatwierdzonym przez Producenta

! Inne nazwy: Sekretarz grupy zdjeciowej (najczesciej stosowana), Sekretarz biura produkciji, Sekretarz Producenta, Sekretarz kierownika produkcji. W praktyce
zdarza sie coraz czesciej, ze funkcje te wypetnia Sekretarz producenta, Drugi kierownik produkeji (biuro] lub inne wyznaczone osoby. Wigcej w komentarzu
w Cczesc V.
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422 Na polecenie Kierownika produkcji organizuje powielenie scenariusza, Scenopisu, storyboardow, itp.
w ustalonejliczbieijest odpowiedzialny za dostarczenie wykonanych kopii wskazanym przez niego 0sobom
I podmiotom. W wypadku korekt lub zmian w scenariuszu, po otrzymaniu ich od pionu rezyserskiego,
wprowadza je w posiadany egzemplarz bazowy, powiela wszystkie poprawki i dba o ich niezwtoczne
dostarczenie gtownym realizatorom - cztonkom ekipy filmowej i odtworcom.

423, Sekretarz grupy zdjeciowej jest zobowigzany do sporzgdzenia spisu cztonkow ekipy filmowe
| najwazniejszych wspotpracownikow (lista ekipy) oraz spisu odtworcow wraz z okresleniem ich
funkeji i danymi kontaktowymi (numery telefonow, adresy e-mail itp.). Lista ekipy powinna zawierac
dane identyfikacyjne firmy producenta (i koproducentow) oraz biura kierownictwa produkcji (adresy,
numery telefonow, adresy e-mail itp.). Wedtug wytycznych Kierownika produkcji opracowuje logistyke
obiegu informacji wewnatrz i na zewnatrz ekipy filmowej, a w szczegolnosci jej czesci przygotowujgce)
I realizujgcej zdjecia.

424 W zakresie prowadzenia sekretariatu kierownictwa produkeji do zadan Sekretarza grupy zdjeciowej naleza:
koordynacja spotkan, narad, konferencji oraz innych dziatan Kierownika produkcji i jego asystentow
W ciggu dni pracy, przy czym Sekretarz grupy zdjeciowej ma obowigzek rejestracji wskazanych spotkan
| sporzgdzania z nich notatek stuzbowych; prowadzenie i archiwizacja: korespondencji tradycyjnej (w tym:
wysytka i odbior poczty] i wszelkiego rodzaju korespondencji prowadzonej za pomoca Internetu (w tym:
wysytka i odbior poczty elektronicznej, obstuga zamknietej grupy dyskusyjnej stuzacej jako narzedzia
do szybkiego i rownoczesnego kontaktu z cztonkami ekipy filmowej itp.); prowadzenie wymaganych dla
prawidtowej i sprawnej produkcji rozmow telefonicznych, obstuga urzgdzen biurowych, utrzymywanie
kontaktow z firmami kurierskimi; sporzgdzanie - wedtug polecen i wskazowek Kierownika produkcji
i Drugiego kierownika produkcji - dokumentow wewnetrznych, oficjalnych pism, umow cywilno-prawnych
wg zatwierdzonych wzorow, zamowien, planow pracy, sprawozdan, protokotow itp.

425. 0ile Kierownik produkcji nie zarzadzi inaczej Sekretarz grupy zdjeciowej jest zobowigzany do skutecznego
I szybkiego kolportazu (do cztonkow ekipy filmowej przygotowujacej i realizujgcej zdjecia) wszelkich
biezgcych dyspozycji kierownictwa produkcji (a w szczegolnosci biezgcych plandw pracy).

4.26. Sekretarz grupy zdjeciowej prowadzi uporzgdkowang, numerowang rejestracje wszystkich podstawowych
dokumentow produkcyjnych, jak: korespondencja przychodzaca i wychodzaca, wszelkiego typu umowy
cywilno-prawne zawierane przez Producenta z cztonkami ekipy filmowej (w tym: umowy z realizatorami,
zleceniobiorcami, umowy z odtworcami] lub przez podmioty spoza ekipy filmowej (umowy rekwizytorskie,
umowy wynajmu obiektdw, umowy z wytworniami filmowymi i innymi kontrahentami zewnetrznymi itp.),
zamowienia i zlecenia wykonania ustugi, delegacje i zwolnienia lekarskie, druki scistego zarachowania
itd.

427 Prowadzibiezaca archiwizacje kluczowych dokumentow zwigzanych z obiektami zdjeciowymi (zezwolenia,
plany zabezpieczen ruchu itp.) oraz oryginatow najwazniejszych opracowan dotyczacych produkeji filmu,
tj. kosztorysu zatwierdzonego przez Producenta, teczki obiektow, kalendarzowego planu zdjec, umow
z Inwestorami, Koproducentami, Dystrybutorami, Patronami medialnymi, Sponsorami itp. oraz: wszystkich
planow pracy, raportow Kierownika planu, raportow montazowych, raportow produkcyjnych, spisow
Srodkow inscenizacyjnych, dokumentacji scenograficznej, partytury kompozytorskiej, streszczenia filmu

I kompletu materiatow informacyjnych, metryki, listy montazowej i listy dialogowej.

428. Wykonuje zadania pomocnicze, okreslone przez Kierownika produkcji, zwigzane z organizacjg wyjazdow
I przyjazdow cztonkow ekipy filmowej, w tym odtworcow, zamawia transport 0sobowy, rezerwuje przejazdy
I przeloty, rezerwuje hotele itd., przekazuje ekipie filmowej i innym wskazanym osobom dyspozycje
kierownictwa produkcji.
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429 Sekretarz grupy zdjeciowe] ma obowigzek archiwizowac otrzymane od Kierownika produkcji raporty
produkcyjne, powielac je i przekazywac kopie do Producenta. Powiela i przekazuje Producentowi takze
inne dokumenty wskazane przez zwierzchnikow.

4210. Zaopatruje ekipe filmowag w materiaty biurowe i rozlicza sie z tych zakupow z Administratorem. Zgodnie
z zaleceniami Kierownika produkeji dba o wyposazenie biura kierownictwa produkcji w niezbedny sprzet
biurowy jak np. telefony, komputery, drukarki, kserokopiarke, niszczarke dokumentow i ptyt CD/DVD,
urzadzenia do oprawiania dokumentow, meble biurowe, dba o zaopatrzenie biura kierownictwa produkcji
we wszelkie materiaty eksploatacyjne, niezbedne do prawidtowego funkcjonowania wyposazenia biura.
Jest odpowiedzialny za sprawne dziatanie (a w razie takiej potrzeby za zamaowienie i organizacje montazu)
tacza internetowego o odpowiedniej przepustowosci lub innego rodzaju dostepu do Internetu, ustug
informatycznych lub programow do zabezpieczenia danych itd. Ze wszystkich wydatkow zwigzanych

z prowadzeniem biura kierownictwa produkcji rozlicza sie z Administratorem filmu.

42 11. Wykonuje wszelkie inne pomocnicze prace organizacyjne przy pomocy wspotczesnych metod tgcznosci,
komunikowania sie i przetwarzania danych.

4212 Po zakonczeniu produkcji filmu kompletuje catg dokumentacje, sporzgdza jej spis | przekazuje
Kierownikowi produkgiji.

5. KOMENTARZ

Sekretariat grupy zdjeciowej / ekipy filmowej jest tworem funkcjonujgcym przy biurach KPF-0w [oddzielnych
biurach kierownictwa produkcji filmu), co zresztg nadal sie czesto zdarza. Jednak obecnie funkcje | zadania
sekretariatu ekipy filmowej petni Asystent producenta lub Sekretarz producenta. Sama nazwa funkcji jest
juz rzadko stosowana, choc jesli wystepuje, to w potocznym jezyku jako forma zenska: ,Sekretarka grupy
zdjeciowe]”. Obecnie czesc zadan wynikajgcych z mniej powszechnego uzycia komputerow w XX w. i koniecznosci
pisania pism na maszynie i prowadzenie papierowych katalogow dokumentacji, dzis nie dotyczy juz ogolnie
pojetego sekretariatu ekipy filmowej. Wiekszos¢ tego typu prac wykonujg Asystenci kierownika produkcji badz
prace dzielg sie na Drugich kierownikow produkcji, szczegolnie gdy specjalizacjg jest kwestia spraw biurowych.
Nie nalezy jednak sprawy za bardzo upraszczac, bo w ramach pojecia jakim jest osobne biuro Kierownictwa
produkcji filmu i w ramach rozdzielnej organizacji biura Producenta i biura produkcji istnieje uzasadniona
przestrzen dla sekretariatu biura kierownictwa produkgji filmu. Kiedy$ zawezono te funkcje nomenklaturowo
do okreslenia sekretariatu grupy zdjeciowe] (czyli przygotowujgcej i realizujacej zdjecia na etapie produkcji),
co w teorii wykluczatoby prace na etapie postprodukcji. W praktyce chodzi jednak o sekretariat biura produkcji
| postprodukeji filmu, czyli kierownictwa produkeji filmu. I w tym sensie, w bardziej rozbudowanych, jesli chodzi
0 skale i sktad ekipy produkcjach, taka funkcja ma racje bytu. Jest jednak nazywana inaczej: koordynator biura
produkcji, menadzer biura produkcji, ewentualnie z angielskiego zapozyczenia: ,production office coordinator”.
W uszczuplonym (przez obrot elektronicznej korespondencii) zakresie funkcja moze takze by¢ nazwana jako:

Sekretarz ekipy filmowej, co bytoby nawigzaniem do archaicznej juz dzis nazwy.



KIEROWNIK PLANU!

1. PODSTAWOWE ZADANIA
1.1 Kierownik planu jest bezposrednim wspotpracownikiem Kierownika produkeji filmu.

1.2. Kierownik planu jest organizatorem zdjec, koordynatorem dziatan realizatorow oraz personelu pomocniczego
na planie zdjeciowym, doprowadzajgcym do sprawnego wykonania planowane] partii zdje¢ kazdego dnia
zdjeciowego. Za swojg prace odpowiada przed Kierownikiem produkcji.

1.3. Kierownik planu, wykonujgc codzienne zadania wynikajgce z planow pracy, powinien stwarzac¢ optymalne, ale
jednoczesnie zgodne z zatozeniami finansowymi, warunki pracy Rezyserowi przy realizacji zdjec.

2. ZALEZNOSCI StUZBOWE

2.1. Kierownik planu podlega bezposrednio Kierownikowi produkeji i jest przed nim odpowiedzialny za wyniki Swojgj
pracy. Na planie zdjeciowym sg dla niego wigzgce artystyczne dyspozycje Rezysera, z ktorym ma obowigzek
Scisle wspotpracowac.

2.2. Kierownik planu nie podlega Rezyserowi w kwestiach zwigzanych ze sprawami organizacyjnymi, finansowymi
I przede wszystkim bezpieczenstwem na planie.

2.3. Kierownik planu koordynuje dziatania gtownych realizatorow obecnych na planie i kieruje pracami wszystkich
cztonkow ekipy filmowej wykonujgcych na planie czynnosci pomaocnicze. Jego najblizszym wspotpracownikiem
jest Drugi kierownik produkgji [ds. lokacji i obiektow oraz ds. logistyki/transportul, a w przypadku jego braku

lub innego podziatu zadan dokonanego przez Kierownika produkcji - za zgoda Kierownika produkcji - Asystent
kierownika produkgji.

3. ZASTEPSTWO

3.1. Kierownika planu, w przypadku jego czasowej nieobecnosci (mierzonej w godzinach) w ramach dnia zdjeciowego,
zastepuje Drugi rezyser planowy, Asystent kierownika planu lub Asystent kierownika produkeji lub Drugi
kierownik produkcji ds. lokacji, a w przypadku koniecznosci dtuzszego zastepstwa inna wykwalifikowana 0soba,

wyznaczona przez Kierownika produkgji.

4. PRAWA, 0BOWIAZKI | ZAKRES CZYNNOSCI KIEROWNIKA PLANU

4.1. 0gdlne prawa i obowigzki Kierownika planu

411 Kierownik planuma prawa i obowigzek uczestnictwa w produkcji filmu w okresie zdjeciowym. Nie wyklucza

to zaangazowania Kierownika planu w okresie przygotowawczym, szczegolnie w zakresie dokumentacji
technicznych w lokacjach. Szczegotowy zakres prac Kierownika planu okresla umowa.

1 Funkcja dos¢ specyficzna dla polskiego systemu produkcii filmowej, z kompetencjami nieco wiekszymi niz w przypadku systemow anglosaskich, gdzie wiekszy
zakres uprawnien posiada |-szy asystent rezysera. Wigcej w komentarzu w czesci V.
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41.2. Kierownik planu Kieruje, w scistej wspotpracy z Kierownikiem produkcji i pod jego nadzorem, pracami
organizacyjnymi ekipy filmowej na planie zdjeciowym, przestrzegajgc podstawowych parametrow filmu
okreslonych przez Producenta w warunkach ,skierowania filmu do produkeji’, takimijak m.in.. zastosowana
technologia rejestracji, harmonogram produkgcji, liczba dni zdjeciowych, limit kosztow, wskazniki zuzycia
nosnika filmu, lokalizacja planow zdjeciowych i inne istotne okolicznosci realizacji.

41.3. Kierownik planu ma obowigzek zapoznac sie z tematyka filmu i szczegotowo przestudiowac scenariusz
(lub scenopis i storyboard, o ile zostaty sporzadzone) zatwierdzony przez Producenta do realizacji oraz
zwigzany z nim materiat dokumentacyjny.

414. Kierownik planu jest zobowigzany przestrzegac zatwierdzonych terminow realizacji i warunkow
finansowych produkcji, dgzac do obnizenia kosztu produkcji bez uszczerbku dla wartosci artystycznej
filmu.

415. Kierownik planu jest obowigzany zgtaszac Kierownikowi produkcji wszystkie fakty i okolicznosci
ograniczajgce mozliwosc terminowego wykonania prac produkcyjnych oraz zagrazajace przekroczeniem
kosztow filmu, wnioskujgc rownoczesnie konkretne rozwigzania zmierzajace do usuniecia tych
okolicznosci.

416. Kierownik planu, poprzez mozliwie jak najlepsze wykonanie swoich zadan, powinien przyczyniac sie do
optymalizacji prac dnia zdjeciowego i okresu zdjeciowego poprzez rozwigzania organizacyjne dajgce
mozliwoS¢ eliminacii przestojow, zmniejszenia liczby powtorzen uje¢ (dubli) oraz zapewnienia ciggtosci
zdjec i uzyskania wysokiej wydajnosci dziennej.

417 Kierownik planu odpowiada za przestrzeganie przepisow z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy na
planie zdjeciowym, zwracajac szczegolng uwage na wszelkiego typu zagrozenia dla zycia lub zdrowia
odtworcow i cztonkow ekipy filmowe.

41.8. Kierownik planu moze zostaCc wyznaczony przez Producenta do petnienia funkcji koordynatora ds.
bezpieczenstwa, jesli w danym dniu nie petni jej Inspektor BHP i/lub kaskader koordynator.

4.2. Zakres czynnosci Kierownika planu w okresie przygotowawczym (opcja)

421 Kierownik planu szczegotowo analizuje scenariusz filmu zatwierdzony przez Producenta do realizaci
I materiaty towarzyszace, jak scenopis oraz storyboard, o ile zostaty sporzadzone.

422 Uczestniczy w dokumentacji technicznej lokacji przeznaczonych pod obiekty zdjeciowe filmu, majgc
prawo do wniesienia uwag z zakresu organizacji bazy (zaplecza planu] lub bezpieczenstwa.

423, Po zatwierdzeniu wyboru danych miejsc zdjeC przez Producenta, planuje - we wspotpracy z Drugim
kierownikiem produkcji (w przypadku specjalizacji - menadzer ds. lokacji i obiektow) - usytuowanie
stanowisk ekipy, konieczne $rodki transportu i lokalizacje zaplecza socjalno-bytowego w poblizu kazdego
obiektu; planuje odpowiedni do wymagan technicznych produkcji sposob dostawy energii elektrycznej oraz
okresla metody zabezpieczenia planu zdjeciowego. Uczestniczy w ewentualnych probach i oswojeniach
w obiekcie zdjeciowym z udziatem Odtworcow.

424, Pomaga sporzadzi¢ dokumentacje produkeyjng filmu wraz z Drugim kierownikiem produkcji w zakresie
planu wydatkow zwigzanych z przestrzeganiem przepisow BHP, a wraz z Kaskaderem koordynatorem
wspotpracuje nad sporzadzeniem planu realizacji zdje¢ niebezpiecznych oraz przewidywanych zakupow
materiatow i urzadzen do zabezpieczenia zdje¢ niebezpiecznych i z uzyciem efektow specjalnych.
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425, Uzgadnia z Drugim kierownikiem produkeji (w przypadku specjalizacji zwigzanej z logistyka) i z Drugim
rezyserem biurowym tryb organizacji transportu, tgcznos¢ na planie oraz zasady komunikacji bazy
produkeyjnej filmu z planem [sposob raportowania przebiegu zdjec), podziat kompetencji organizacyjnych
W zwigzku z przygotowaniem zdjec, ich przebiegiem i codzienng likwidacja planu zdjeciowego.

42 6. Nadzoruje osobiscie skompletowanie ekipy technicznej i niezbednego sprzetu w przeddzien zdjec.

4.3.Zakres czynnos$ci Kierownika planu w okresie zdjeciowym

431 Kierownik planu czynnie uczestniczy w organizacji zdje¢ w kolejnych dniach zdjeciowych, poprzez
nastepujgce dziatania:

4311 Jestobecny na planie zdjeciowym z odpowiednim wyprzedzeniem, gdzie nadzoruje kompletnosc
wyposazenia scenograficznego i inscenizacyjnego do zdjec; nadzoruje kompletnoSc ekipy
technicznej, wskazuje miejsca postojowe Srodkow transportu i agregatu.

4312 W zaleznosci od charakteru zdje¢ wspotpracuje ze stuzbami porzadkowymi, miejskimi,
energetycznymi, policjg, lekarzem dyzurnym, strazg pozarna itp. Wskazuje mozliwosci i nadzoruje
ustawienie oswietlenia; koordynuje dziatania pozostatego personelu i w razie kompletnego
przygotowania sceny do zdjec¢, zgtasza Rezyserowi gotowosc do przeprowadzenia prob, anastepnie
gotowosc do zdje¢ w zaplanowanych godzinach z udziatem Odtworcow i Realizatorow.

4.31.3. Zabezpiecza plan zdjeciowy przed osobami niepowotanymi; sprawdza otoczenie obiektu, dba
0 cisze na planie podczas ujec; kieruje zmianami inscenizacji przed zdjeciami do kolejnej sceny;,
W razie potrzeby zgda od Drugiego kierownika produkcji dostarczenia brakujgcych do zdjec

elementow lub dowiezienia na plan Odtworcow.

4314. Po zakonczeniu pracy ekipy w danym dniu lub obiekcie zdjeciowym likwiduje (lub zabezpiecza -
w przypadku kontynuacji pracy w danej lokalizacji w dniu nastepnym]j plan zdjeciowy wyznaczajac
transport dla odtworcow i ekipy, opuszczajac go jako ostatni.

4315. Sporzgdza we wspotpracy z Sekretarzem planu raport Kierownika planu i przekazuje go
Sekretarzowi grupy zdjeciowej lub Drugiemu kierownikowi produkcji; zapoznaje sie $zczegotowo
z planem pracy na kolejny dzien zdjeciowy, konsultujac go na zyczenie Kierownika produkcji.

4316. Wwypadkurealizacjizdje¢ niebezpiecznych bada aktualne dokumenty potwierdzajgce kwalifikacje
zawodowe kaskaderow, pirotechnikow, treserow dzikich zwierzat i wykonawcow efektow
specjalnychnaplanie. Przestrzega warunkow realizacji, zgodnie z wczesniej opracowanym planem
zabezpieczen. W wypadku stwierdzenia uchybien, braku stosownych uprawnien u wykonawcow
(np. wyznaczonych dublerow), braku odpowiednich urzgdzen albo 0sob zabezpieczajgcych plan,
Kierownik planu ma prawo - wytacznie w porozumieniu z Kierownikiem produkcji - odwotac
zdjecia.

4317 Organizuje i nadzoruje we wspotpracy z Drugim rezyserem ds. biurowych/kalendarzowki i Drugim
kierownikiem produkcji wszelkie dalsze prace przygotowawcze do kolejnych dni zdjeciowych
W celu zapewnienia ciggtosci zdjec, eliminacji ewentualnych przestojow i utrzymania wysokiej
wydajnosci dziennej. Kazdorazowo planuje rozpoczecie i zakonczenie pracy tak, aby maksymalnie
wykorzystac mozliwosci realizacyjne w danych warunkach pogodowych i inscenizacyjnych.



SPIS ZAWODOW »

4318. Dba o terminowy wyjazd z planu zdjeciowego i przyjazd Odtworcow do teatrow lub miejsc
innych zaje¢ zawodowych, zgodnie z wczesniejszymi ustaleniami. W razie grozby przestojow
przygotowuje, w porozumieniu z Rezyserem i Drugim rezyserem planowym oraz z Drugim
rezyserem ds. biurowych/kalendarzowki oraz Drugim kierownikiem produkcji ds. lokacji/obiektow,
realizacje zdjeC innych scen, niz zaplanowano pierwotnie.

4319. W wypadku zdje¢ masowych ze Statystami, organizuje ich pobyt na planie, dbajac 0 mozliwie
jak najsprawniejszg realizacje zdjec i sprawny przebieg likwidacji planu. Uzgadnia z Drugim
kierownikiem produkcji sposob rozliczenia honorariow statystow i przeprowadza w imieniu
Kierownika produkcji proces podpisywania umow uproszczonych na udziat statystow w zdjeciach
(jesli Statysci nie sg organizowani przez specjalistyczng agencje, z ktorg produkcja ma podpisang
umowe kompleksowa).

4.3.1.10.Uzgadnia z Drugim kierownikiem produkcji, Operatorem obrazu i ewentualnie innymi realizatorami
Sposob sprawnego dostarczania oryginalnych nosnikow zapisu obrazu i dzwieku filmu do bazy
produkcyjnej lub bezposrednio do wtasciwych podmiotdw odpowiadajgcych za ich dalszg
transformacje i obrobke.

43111 Informuje na biezgco Kierownika produkcji o wszelkiego typu awariach, nieprawidtowosciach
podczas zdjec, usterkach wykonawczych [np. dotyczacych scenografii, techniki, wtasciwego
wykonywania obowigzkow przez Realizatorow lub Odtworcow itp) i wskazuje sposoby ich
usuniecia.

431.12.0sochom i ekipom towarzyszacym [np. realizatorom reportazy o kulisach produkcji [making of],
specjalistom w zakresie przygotowania efektow specjalnych, fotoreporterom, dziennikarzom)
pomaga organizacyjnie w zakresie wspotpracy z cztonkami ekipy filmowej na planie. Dziatania
te nie mogg stanowic jednak przeszkody w wykonywaniu biezgcych zadan zdjeciowych ekipy
filmowe).

4.3.1.13. Jesli jest taka koniecznoSc lub wymag - organizuje ochrong pracy Administratora filmu podczas
transportu gotowki i w trakcie wyptat na planie.

4.31.14.Na planie dba 0 wtasciwg organizacje zaplecza socjalno-bytowego dla cztonkow ekipy filmowej,
tj. Realizatorow i Odtworcow. Koordynuje wydawanie napojow i positkow regeneracyjnych dla
uprawnionych 0sob w okreslonych godzinach i we wskazanym miejscu. Dba 0 obecnosc na
planie zdjeciowym w petni wyposazonej apteczki i lekow ogolnych.

4.31.15. Odpowiadamaterialnie zasprzetdotgcznosciiinny sprzet powierzony muzgodniezwczesniejszymi
ustaleniami.

432. Kierownik planu sprawdza merytorycznie (we wspotpracy z wtasciwymi cztonkami ekipy filmowej) oraz
akceptuje wtasnym podpisem dowody operacji gospodarczych (rachunki, faktury, protokoty itp ), zwigzane
bezposrednio z pracami na planie zdjeciowym i przedktada je Kierownikowi produkcji do zatwierdzenia,
rozliczenia lub realizacji.

4.3.3. Sporzadza protokoty zniszczenia i przerobu lub pomaga w ich przygotowaniu, akceptuje je merytorycznie
wtasnym podpisem.

4.34. Zdaje powierzony sprzet do instytucji, firm lub 0sob, od ktdrych zostat pobrany.



DYZURNY PLANU!

1. PODSTAWOWE ZADANIA

1.1. Dyzurny planu jest wspotpracownikiem Kierownika planu i jego Asystentow do wykonywania zadan pomocniczych
na planie zdjeciowym w dziedzinie przygotowania planu i zaplecza planu, na podstawie otrzymanych biezgcych
dyspozycji ze strony pracownikow pionu produkcji lub Rezysera i Operatora obrazu.

1.2. Dyzurny planu wykonuje takze prace fizyczne na planie zdjeciowym pod kierunkiem Kierownika planu.

2. ZALEZNOSCI SEUZBOWE

2.1. Dyzurny planu podlega kierownictwu Kierownika planu. Moze rowniez podlegac organizacyjnie Drugiemu
scenografowi planowemu, za zgoda Kierownika planu.

3. ZASTEPSTWO

3.1 Dyzurnego planu, w przypadku jego czasowej nieobecnosci, zastepuje Asystent kierownika planu [jesli jest
zatrudniony], Dyzurny scenograficzny (jesli jest na planie] lub wybrany pracownik brygady budowlanej wskazany

przez Kierownika budowy dekoracji lub inna wykwalifikowana osoba wyznaczona przez Kierownika produkcji i/
lub Kierownika planu.

4. PRAWA, OBOWIAZKI | ZAKRES CZYNNOSCI DYZURNEGO PLANU

4.1. 0gdlne prawa i obowigzki Dyzurnego planu
411 Dyzurny planu ma prawo i obowigzek uczestnictwa w produkcji filmu w pracach okresu zdjeciowego.

41.2. Dyzurny planu jest zobowigzany do realizowania operacyjnych i porzadkowych zamierzen Kierownika
planu. Wykonuje pomaocnicze zadania okreslone ogolnie lub szczegotowo przez Kierownika planu,
Asystenta kierownika planu bgdz Drugiego scenografa.

41.3. Kompletuje zestawy narzedzi i materiaty (np. socjalne, czyszczace, zabezpieczajgce) do biezgcego
utrzymania czystosci, obstugi planu, napraw sprzetu pomocniczego i elementow dekoracii | rekwizytow.

41.4. Dyzurny planu ma obowigzek zapoznac sie z tematyka filmu i szczegotowo przestudiowac spis obiektow

zdjeciowych (wraz z charakterystyka lokacji oraz planem ich lokalizacji) i kalendarzowy plan zdjec.

415, Dyzurny planu jest zobowigzany zgtaszac Kierownikowi planu lub Kierownikowi produkcji filmu wszystkie
fakty i okolicznosci ograniczajgce mozliwosSc terminowego wykonania prac produkcyjnych oraz
zagrazajace przekroczeniem kosztow filmu, wnioskujgc rownoczesnie konkretne rozwigzania zmierzajgce
do usuniecia tych okolicznosci.

1 Inne nazwy: Asystent kierownika planu [arch ), wymienne takze jako: Dyzurny scenograficzny, w przypadku matych produkcii i tgczenia tych funkcii.

W opracowaniu podano obowigzki i czynnosci Dyzurnego planu pracujacego w pionie produkcyjnym, jako personel razem z Kierownikiem planu. Niemnigj
pojecie dyzuru na planie moze dotyczy¢ wielu innych czynnosci, w tym kwestii scenograficznych, co czesto ogranicza funkcje Dyzurnego do Dyzurnego
scenograficznego. Zakres powinien sprecyzowac angazujacy go przedstawiciel pionu produkcyjnego (np. pomoc w znakowaniu i zabezpieczeniu planu
filmowego, obstuga tzw. ,matego cateringu”, wspotpraca z catym pionem operatorskim w tym z departamentem kamerowym, gripu i oswietleniowym,
wykonywanie wszelkich nietypowych prac fizycznych jako tzw. ,ztota rgczka’)
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416. Dyzurny planu, poprzez mozliwie najlepsze wykonanie swoich zadan, powinien przyczyniac sie
w szczegolnosci do optymalizacji prac okresu zdjeciowego, w tym do eliminowania przestojow na planie.

4.2. Zakres czynnos$ci Dyzurnego planu w okresie zdjeciowym

421. Dyzurny planu przebywa na planie zdjeciowym w trakcie catego okresu zdjeciowego i aktywnie reaguje
na konieczno$¢ wykonania wszelkich prac porzgdkowych, poprawek, zmian ustawienia elementow
dekoracji lub sprzetu oraz innych prac zaleconych przez realizatorow, takich jak: sprzatanie, drobne
naprawy, czyszczenie elementow brudzacych sie, polerowanie, usuwanie blikow i halacji powierzchni
odbijajgcych Swiatto, mocowanie, podmalowywanie, patynowanie, klejenie, zszywanie, zabezpieczanie
przed uszkodzeniem lub zniszczeniem itp.

422 Dyzurny planu wykonuje prace fizyczne zwigzane z organizacjg planu zdjeciowego, w tym: pomaga
w pracach roztadunkowych i zatadunkowych sprzetu, rozktada materiaty zabezpieczajgce podtoze
w dekoracjach | wnetrzach naturalnych, obstuguje narzedzia i drobne urzadzenia dyzurne (np. dymarka,
propeller], dba o temperature (tj. obstuguje klimatyzatory, ogrzewacze itp) na planie filmowym,
wspotpracuje z wykonawcami efektow specjalnych, blokuje ruch pieszy, rozstawia tasmy i ptotki grodzace,
namiot podgladowy dla Rezysera i Operatora obrazu itp.; wszystkie prace wykonuje za zgodg i wedtug
dyspozycji Kierownika planu.

423, Dyzurny planu pomaga w likwidacji obiektu zdjeciowego i przywroceniu lokacji do stanu pierwotnego
w zakresie porzadku i drobnych prac fizycznych.



SCENOGRAF

1. PODSTAWOWE ZADANIA?

1.1. Scenograf jest autorem stylistyki i oprawy plastycznej filmu - wspotautorem obrazu - i jednym z gtownych
wspottworcow filmu.

1.2. Scenograf realizuje ogolne zatozenia artystyczne filmu uzgodnione z Rezyserem i Producentem na podstawie
zatwierdzonego scenariusza oraz zgodnie z podstawowymi parametrami filmu okreslonymi przez Producenta
w warunkach skierowania do produkgji.

1.3. Scenograf ustala z Rezyserem kluczowe zatozenia stylu, formy i sposobow realizacji zarowno obrazu catego
filmu, jak rowniez poszczegolnych scen i sekwencji, a nastepnie opracowuje koncepcje wizualizacji przestrzeni
filmu dostosowujgc jg do ogolnych zatozen artystycznych. Swoje projekty plastyczne i propozycje obiektow
zdjeciowych przedstawia do akceptacji w pierwszej kolejnosci Rezyserowi i Producentowi.

1.4. Scenograf wykonuje swoje zadania poprzez kierowanie catoscig prac przygotowawczych i zdjeciowych podlegtych
mu pracownikow pionu scenograficznego, tj. departamentu scenografii (w tym departamentu budowy dekoracji
I departamentu dekoracji obiektow, we wspotpracy artystyczno-tworczej z innymi realizatorami i cztonkami
ekipy filmowej, a w szczegolnosci z szefami departamentu kostiumow i departamentu charakteryzacji, a takze

departamentu efektow specjalnych: SFX i VFX.

2. ZALEZNOSCI SEUZBOWE

2.1. Scenograf jest angazowany przez Producenta, ktory ma prawo do wszechstronnego nadzoru nad realizacjg
filmu, w tym takze nad pracg Scenografa. Scenografa obowigzujg takze zalecenia artystyczne Rezysera oraz
operatywne dyspozycje Kierownika produkcji. Szczegotowe warunki wspotpracy Producent okresla w umowie.

2.2. Wwypadku filmow fabularnych Scenograf wraz z Producentem wiodgcym, Producentem kreatywnym, Rezyserem,
Operatorem obrazu i Kierownikiem produkcji tworzg Sciste kierownictwo ekipy filmowej.

2.3. Scenograf wykonujgc swoje zadania artystyczno-produkcyjne wspotpracuje z innymi gtdwnymi realizatorami
filmu, jak Dekorator obiektow, Kostiumograf i Charakteryzator, Koordynator efektow specjalnych (SFXiVFX], celem
zachowania spojnosciuzgodnionej koncepcji plastycznej filmu. Ponadto Scisle wspotpracuje z wybrang wytwaornig,
studiem lub zespotem podwykonawcow do spraw przygotowania i wykonania wszystkich komponentow
scenografii (w tym komputerowych), nadzorujgc te prace artystycznie, merytorycznie i organizacyjnie.

! Podane tu prawa i obowigzki sg potraktowane mozliwie szeroko, w sposob zaktadajacy zaangazowanie Scenografa do tworzenia kreacji wizualno-plastycznej
filmu (jak dla filmu fabularnego o skomplikowanej oprawie plastycznej, z uzyciem wielu $rodkow inscenizacyjnych i efektdw specjalnych). W czesci produkcii
fabularnych, szczegolnie kameralnych i wspatczesnych, rola scenografa moze mie¢ wezszy charakter i mniejszy wptyw na koncowy efekt artystyczny.
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2.4. Scenograf jest bezposrednim przetozonym (w kwestiach artystycznych, technologicznych i petnienia nadzoru
autorskiego] w tzw. pionie scenograficznym nad wspotpracownikami, takimi jak: Drugi scenograf, Dekorator
obiektow, Asystent scenografa, Kierownik budowy dekoracji, Dyzurny scenograficzny oraz posrednim
przetozonym Asystenta dekoratora obiektow, Rekwizytora, Rekwizytora planowego. Jest takze posrednim
przetozonym suwerennych departamentow i ich szefow - tj. Kostiumografa, Charakteryzatora i Koordynatora
efektow specjalnych (SFX i VFX].

3. ZASTEPSTWO

31 W obowigzkach Scenografa moze go zastapi¢, w wypadku czasowe] nieobecnosci, Drugi scenograf lub inny
wykwalifikowany pracownik pionu scenograficznego. W przypadku koniecznosci dtuzszego zastepstwa Producent
ma prawo zaangazowac innego Scenografa.

4. PRAWA, OBOWIAZKI | ZAKRES CZYNNOSCI SCENOGRAFA

4.1. 0gdlne prawa i obowigzki Scenografa

411 Scenograf ma prawo i 0bowigzek uczestnictwa w pracach rozwojowych projektu (etap developmentu), we
wstepnych pracach przygotowawczych oraz w pracach okresu przygotowawczego i okresu zdjeciowego.
Jesli w projekcie przewidziano prace nad obiektami zdjeciowymi realizowanymi metodg komputerows,
z wykorzystaniem wizualnych efektow specjalnych i kreacji komputerowej (CGI/VFX] - Scenograf
kontynuuje swg prace, nadzorujgc dziatania grafikow i animatorow, takze na etapie postprodukcji,
w okresie montazu i udzwiekowienia.

412, Ewentualny inny zakres prac Scenografa okresla umowa z Producentem.

41.3. Scenograf ma obowigzek zapoznac sie z tematykg filmu i szczegGtowo przestudiowaC scenariusz
I ewentualnie scenopis zatwierdzony przez Producenta do realizacji oraz zwigzane z nimi materiaty
dokumentacyjne. Scenograf ma prawo wspotpracowac z Rezyserem i Operatorem obrazu nad
sporzadzeniem scenopisu lub storyboardu do catego filmu lub jego czesci (np. scenopisu obrazkowego
zdje¢ specjalnych], udzielajac Rezyserowi i Operatorowi obrazu wskazowek i konsultaci.

41.4. Scenograf jest zobowigzany - w ramach uzgodnionej ogolnej koncepcji stylistyki i oprawy plastyczne
filmu - do przedstawienia propozycji i wizualizacji obiektow zdjeciowych filmu (z zatozeniem budowy
dekoracji, adaptacji wnetrz naturalnych lub obiektow plenerowych). Opracowuje projekty plastyczne do
wykonania catej oryginalnej scenografii.

415, Scenograf ma prawo do wskazania kandydatow na najblizszych wspotpracownikow. Ma takze prawo do
wyboru instytucji Swiadczacych sprzedaz, ustugi wykonawstwa i wynajmu srodkow inscenizacyjnych
(np. rekwizytow, elementow dekoracyjnych itpJ, wykonujgcych ustugi budowlane, wykonujgcych
fizyczne - scenotechniczne efekty specjalne (efekty na planie zdjeciowym), dostarczajgcych materiaty
scenograficzne oraz ma prawo wyboru ofert dostawcow ustug, sprzetu i materiatow 0 okreslonych
wtasciwosciach; ostatecznej akceptacji finansowej i organizacyjnej tych wyborow dokonuje Producent
lub Kierownik produkgiji.

416. Scenograf jest zobowigzany przestrzegaC zatwierdzonych terminow realizacji, dostosowujac Swojg
koncepcje stylistyki i oprawy plastycznej filmu do warunkow i mozliwosci finansowych produkeji, bez
ograniczenia artystycznych wartosci filmu.
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417 Scenograf jest obowigzany zgtaszac Kierownikowi produkcji wszystkie fakty i okolicznosci ograniczajgce
mozliwoS¢ terminowego wykonania prac produkcyjnych oraz zagrazajgce przekroczeniem kosztow filmu,
wnioskujgc rownoczesnie konkretne rozwigzania zmierzajgce do usuniecia tych okolicznosci.

418. Scenograf ma prawo wnioskowac do Kierownika produkcji 0 wymiane podlegtego mu personelu
technicznego.

419. Scenograf, poprzez mozliwie najlepsze wykonanie swoich zadan, powinien przyczyniac sie w szczegolnosci
do sprawnej obstugi prac okresu zdjeciowego, w tym do eliminowania przestojow, w szczegolnosci
Scenograf winien dazy¢ do optymalizacji prac okresu zdjeciowego poprzez rozwigzania organizacyjne
dajace mozliwosc sprawnego, rownolegtego lub sukcesywnego przygotowywaniakompletnie urzgdzonych
obiektow zdjeciowych.

41.10. Scenograf ma prawo i obowigzek do uczestnictwa we wszystkich dokumentacjach scenograficznych
I przegladach roboczych materiatow zdjeciowych.

4111 Scenograf wspotpracuje z Kierownikiem produkcji wraz z catym podlegtym sobie pionem scenograficznym
w zakresie przygotowania szczegotowego kosztorysu filmu w tym zapotrzebowan na sprzet, materiaty
I ustugi scenograficzne i ich wyceny oraz w zakresie akceptacji wszelkich operacji gospodarczych
Zwigzanych z szeroko pojeta scenografia.

41.12. Scenograf wspotpracuje | akceptuje prace w zakresie dotyczacym strony wizualnej filmu z konsultantami,
projektantami, plastykami oraz wykonawcami efektow wizualnych - fizycznych/scenotechnicznych
I komputerowych.

41.13. We wszystkich pracach dba o mozliwosc¢ zastosowania rozwigzan odpowiednich dla skali rzeczywistych
potrzeb organizacji przestrzeni filmu, szuka i inspiruje wspotpracownikow do znajdywania rozwigzan
zgodnych z nowymi metodami pracy i postepem technicznym [np. w dziedzinie budowy dekorac;i
| efektow specjalnych); zapoznaje sie z nowymi technologiami z zakresu efektow komputerowych
badajac i wskazujgc kierownictwu ekipy filmowej mozliwosci zastosowania wzbogacenia lub uzupetnienia

scenograficznej oprawy wizualnej filmu w okresie postprodukcii.

4.2.Zakres czynnosci Scenografa na etapie developmentu, w okresie developmentu produkcyjnego lub
w tak zwanym wstepnym okresie przygotowawczym

421 Scenograf na etapie developmentu analizuje przedstawiong wersje scenariusza filmu i zapoznaje sie
z koncepcjg przedstawiong przez Rezysera.

422 Na prosbe Scenarzysty zobowigzany jest do udzielenia konsultacji w ramach swoich kompetencji, co
moze wptyngc na zmiany w tekscie scenariusza.

423, Wspotpracuje z Kierownikiem produkcji przy tworzeniu wstepnej wersji kalkulacji kosztow zwigzanych ze
scenografig i szeroko pojetg inscenizacia.

424, Organizuje i opcjonalnie uczestniczy w zwiadzie lokalizacyjnym, pozwalajgcym na podjecie decyzji
0 wyborze regionu/regionow realizacji zdjec.

425 Na zyczenie Producenta przygotowuje wizualizacje obiektow zdjeciowych i koncepcje plastyczne
inscenizacji filmu, tworzac katalog obiektow (tzw. mood book]), do ktorego dodane sg tablice referencyjne
(tzw. moodboardy) poszczegolnych obiektow, dekoracji, rekwizytow, a takze efektow specjalnych,
a w szczegolnych przypadkach takze referencja dla wizualizacji postaci (kostium/charakteryzacja).
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4.3.Zakres czynno$ci Scenografa w okresie przygotowawczym

431 Scenograf szczegGtowo analizuje skierowang do produkcji (produkeyjng) wersje scenariusza filmu,

tworzac baze informacji 0 potrzebach scenograficznych, bazujac na liscie obiektow, wynikajacych
Z nagtowkow scen (tzw. sluglines)

432 Wspotpracuje przy tworzeniu scenopisu i storyboardow na zyczenie Rezysera. Opracowuje na potrzeby
pionu scenagraficznego dokumentacje ikonograficzna.

43.3. Przedstawia do akceptacjiRezyseraiProducenta propozycje podziatu obiektow zdjeciowych wymienionych
W scenariuszu na budowane dekoracje i adaptacje scenograficzne, wnetrza naturalne i obiekty plenerowe
oraz przedstawia i uzgadnia w gronie scistego kierownictwa ekipy filmowej swoje zamierzenia dotyczgce
kluczowych problemow adaptacji scenograficznych i planowanego zakresu przygotowania obiektow do
zdjec. Zapoznaje sie z limitami finansowymi produkeji filmu i harmonogramem prac okresu zdjeciowego.

434. Ustala z Kierownikiem produkcji i Producentem sktad ekipy w pionie scenograficznym, a w szczegolnosci
sktad departamentu budowy dekoracji i dekoracji obiektow, dokonujgc podziatu zadan pomiedzy
wspotpracownikow.

435. Podczas dokumentacji scenograficznej - wstepnej, na podstawie pre-dokumentacji wykonanej przez
Skauta, dokonuje artystycznego wstepnego wyboru lokalizacji lokacji, w ktorych beda ulokowane obiekty
zdjeciowe. Wybor ten konsultuje z Drugim kierownikiem produkeji ds. lokacji, biorgc pod uwage warunki
finansowe, logistyczne i organizacyjne (w mozliwie jak najwczesniejszej fazie okresu przygotowawczego);
dokonuje podziatu na obiekty zdjeciowe zlokalizowane w plenerze, wnetrzach naturalnych lub
przeznaczone do budowy na hali zdjeciowe.

436. Przedstawia Rezyserowi i Operatorowi obrazu lokacje i zwigzane z nimi koncepcje powstania obiektow
zdjeciowych do akceptacji podczas tzw. dokumentacji scenograficznej - finalnej (ang. director’s scout).

4.3.7. Scenograf typujgc obiekty pod katem walorow plastycznych i inscenizacyjnych planuje wstepnie zakres
adaptacji scenograficznych i wyposazenia wnetrz. W wypadku wspotpracy z osobami lub firmami
zajmujgcymi sie wyborem lokacji obiektow (location scout) akceptuje ich propozycje. Przedstawia
projekty scenograficzne dekoracji budowanych w atelier i w plenerze.

4.38. Konsultuje z Operatorem obrazu wymogi adaptacji obiektow pod katem zaplanowanej optyki i techniki
zdjeciowej oraz konsultuje z Operatorem dzwieku zakres zastosowania konkretnych rozwigzan
scenograficznych pod katem akustyki i warunkow do nagran dzwieku. Ostateczne] akceptacji wyboru
obiektow zdjeciowych dokonuje Rezyser i Producent, czesto za posrednictwem swoich wspotpracownikow
Z pionu produkcyjnego.

4.39. Wykonuje osobiscie lub ze wspotpracownikami wszystkie projekty plastyczne scenografii w uzgodnionej
formie (np. szkice, rysunki, makiety, wizualizacje komputerowe)i opracowuje wytyczne do ich wykonania;
przygotowuje badz nadzoruje wykonanie planow architektonicznych i rysunkow technicznych, koordynuje
wykonanie lub inne sposoby pozyskania elementow scenografii prowadzgc nadzor autorski nad budowg
dekoracji i adaptacjami scenograficznymi, nadzoruje ostateczne przygotowanie i urzadzenie obiektow
zdjeciowych, rozpatruje wnioski i propozycje zmian oraz poprawek scenograficznych przedtozonych przez
Producenta, Rezysera, Operatora obrazu i ewentualnie Operatora dzwieku, przedstawia pierwsze gotowe
obiekty zdjeciowe do akceptacji przed rozpoczeciem zdjec.

4.3.10. Doradza i scisle wspotpracuje z Drugim scenografem i Dekoratorem obiektow, w sprawach zwigzanych
z projektowaniem dekoracji obiektow i rekwizytow (w tym rekwizytow specjalnych); zasiega opinii
Operatora obrazu w tych kwestiach.
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4311 Doradza i scisle wspotpracuje z Kostiumografem i Charakteryzatorem w sprawach zwigzanych
z projektowaniem i wykonaniem kostiumow i elementow charakteryzacji pod kgtem zgodnosci tych
sktadnikow inscenizacji z wybranym stylem zdjec¢ i zachowaniem spojnej koncepcji plastycznej
(w dziedzinie barwy, faktury, funkcjonowania w oswietleniu itp.); zasiega opinii Operatora obrazu w tych

kwestiach.
4312 Nadzoruje i akceptuje wykonanie tet scenograficznych (zastawek] do dekoracji.

4.313. Przeprowadza rekonesans w magazynach srodkow inscenizacyjnych i sporzadza osobiscie lub za
posrednictwem podlegtego personelu szczegotowe wykazy mebli, rekwizytow, elementow wyposazenia
itp. doich wynajecia na czas przygotowan i zdjec; nadzoruje odbior wskazanych srodkow inscenizacyjnych,
sporzadza zestawienia Srodkow inscenizacyjnych do zakupienia bgdz wykonania, nadzoruje i akceptuje
zakupy i wykonawstwo tychze.

4.314. Przedstawia Rezyserowi pozyskane Srodki inscenizacyjne do ostatecznej artystycznej akceptacii.

4.3.15. Udziela wskazowek Kierownikowi produkcji przy aktualizacji szczegotowego kosztorysu (w kategoriach
zwigzanych ze scenografig) i harmonogramu produkeji w zakresie swoich kompetencji. W szczegolnosci
zapoznaje sie ze wstepnym kalendarzowym planem zdjec filmu udzielajac wskazowek, co do planowanej

kolejnosci realizacji zdje¢ w poszczegolnych obiektach.
4316. Przygotowuje scenografie do zdjec ,uciekajgcych” i zdjec do tet filmowych do pozniejszej reprojekeji (np.
na ekranach ledowych w ramach wirtualnej produkcji).
4.4.Zakres czynnosci Scenografa w okresie zdjeciowym

441 Scenograf nadzoruje terminowos¢ wykonania wszelkich prac scenograficznych zgodnie z przyjetym
kalendarzowym planem zdje¢ i biezgcymi planami pracy. Czynnie uczestniczy w przygotowaniach
kolejnych obiektow zdjeciowych do zdjec, wnioskujac oich przyjecie, w miare mozliwosci z wyprzedzeniem
czasowym, pozwalajgcym na wykonanie ewentualnych poprawek i zmian.

442, Udziela wskazowek i konsultuje z wtasciwymi specjalistami wszelkie dziatania inscenizacyjne zwigzane
z realizacja fizycznych scenotechnicznych efektow specjalnych (przeprowadzanych na planie), takich jak

np.:

4421 Symulacja efektow zjawisk atmosferycznych - opadow deszczu, Sniegu, wiejgcego wiatru oraz
innych.

4422 Tworzenie efektow pirotechnicznych: eksplozji, dymow, pozarow itp.

4423, Dodawanie efektow zwigzanych z funkcjonowaniem i wygladem scenografii, jak np. zapadnig,
baseny, suwnice, pomosty, zastawki, ekrany, horyzonty oraz patynowanie, kurz, polerowanie).

4424 Tworzenie efektow mechanicznych i kinetycznych, zwigzanych z ewolucjami kaskaderskimi.
4425, Uzyskiwanie efektow skomplikowanych charakteryzatorskich.

4426. Przygotowanie fizycznych elementow na planie do stworzenia efektow komputerowych, ktore
beda realizowane z wykorzystaniem okreslonej scenografiiistniejgcej na planie (technikitaczone),
bgdz w catosci tworzone w postprodukcii.

443, Udziela wskazowek podlegtemu personelowi, ktory jest obecny stale na planie zdjeciowym, w sprawie
wprowadzania biezgcych korekt i uzupetnien scenograficznych w trakcie zdje¢, a w tym nadzoruje
transformacje obiektow i adaptacje do zmienionego stanu obiektow.

444 Uczestniczy w okresowych przegladach podmontowanych materiatow roboczych.
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445, Wspotpracujez Kierownikiem produkcji pomagajgc w sprawdzeniu merytorycznymoperacjigospodarczych
zwigzanych ze scenografig, potwierdzajac podpisem wtasciwe dokumenty (faktury, rachunki, protokoty).

44.6. Nadzoruje rozliczenie srodkow inscenizacyjnych po zdjeciach i likwidacje pracowni scenograficzne;.

447  Realizuje ponownie scenografie - wytacznie za zgoda i wiedzg Producenta - do wybranych ujec i scen
wymagajgcych ponownej realizacji (przekretki] oraz przygotowuje miejsca zdje¢ do materiatow juz
nakreconych (dokretki) za dodatkowym wynagrodzeniem, jesli te prace nie sg realizowane w ramach
okresu zdjeciowego oraz dotyczg nowych scen i ujec nie przewidzianych uprzednio.

4.5.Zakres czynnosci Scenografa w okresie montazu i udzwiekowiania

451 Scenograf w czasie prac w okresie montazu i udzwigkowienia wspomaga swoich wspotpracownikow
w sprawnym rozliczeniu srodkow inscenizacyjnych i catosci prac okresu zdjeciowego, dbajac
W szczegolnosci 0 wtasciwg gospodarke materiatami odzyskanymi z rozbiorek dekoracji.

452 Jezeli przyjety model realizacji filmu zaktada wykorzystywanie technik komputerowych i animacji (ang.
CGI - computer generated imagery) do tworzenia obiektow zdjeciowych w postprodukeji lub tworzenia
efektow specjalnych wzbogacajgcych inscenizacyjnie obraz, Scenograf przygotowuje projekty plastyczne
I nadzoruje prace grafikow i animatorow udzielajgc nim konsultacji w zakresie plastyki i stylistyki

tworzonych obiektow i ostatecznie akceptujac gotowe prace.

5. KOMENTARZ

Wspotczesne modele pracy nad scenografig filmowg coraz czesciej rozmywajg granice miedzy tradycyjng
scenografig fizyczng a scenografig cyfrowg. W produkcjach wykorzystujgcych CGl i VFX, scenografia bywa
tworzona poza planem zdjeciowym, na etapie postprodukcji filmu, przez grafikow komputerowych i animatorow,
CO rodzi pytanie 0 autorstwo i nadzor artystyczny nad przestrzenig filmowa (szeroko pojeta inscenizacjg). Nie jest
jednoznacznie okreslone, czy w takich przypadkach funkcje Scenografa powinien petni¢ specjalista od wizualnych
efektow komputerowych, czy tez nad catoscig powinien czuwac Scenograf filmowy, ktory tradycyjnie odpowiada
za spojnosc wizualng Swiata przedstawionego. Model pracy zalezy od struktury organizacji ekipy filmowej w dang
produkcji - w niektorych przypadkach Graficy 3D przejmujg petng kontrole nad projektowaniem przestrzeni, w innych
Scenografowie nadzorujg cyfrowe lokacje, zapewniajac ich zgodnosc z koncepejg artystyczng filmu. Dyskusja o tym,
kto faktycznie ,tworzy” scenografie w epoce zaawansowanych efektow specjalnych, pozostaje otwarta i wymaga
dostosowania tradycyjnych podziatow obowigzkow do wspotczesnych realiow produkcji. Dlatego bardzo wazne jest,
aby Producent Scisle sprecyzowat to w umowie zawieranej ze Scenografem.



Il SCENOGRAF

1. PODSTAWOWE ZADANIA?

1.1. Drugi scenograf jest najblizszym i bezposrednim wspotpracownikiem Scenografa i wykonawca jego artystycznej
koncepcji oprawy plastycznej filmu.

1.2. Drugi scenograf jest koordynatorem i wykonawcg polecen Scenografa kierowanych do poszczegolnych cztonkow
pionu scenagraficznego.

1.3. Drugi scenograf ma prawo i obowigzek wykonywania samaodzielnych prac - na polecenie Scenografa i pod jego
ogolnym kierownictwem - w dziedzinie:

14. koordynacji i nadzoru nad budowa dekoracji atelierowych lub plenerowych (specjalizacja: Il scenograf -
koordynator);

a. petnienia biezacego nadzoru nad wykonaniem elementow scenografii, a w tym dekoracji, adaptacji sce-
nograficznych, wykonywanych rekwizytow i rekwizytow specjalnych, elementow fizycznych do wizualnych
efektow specjalnych SFX i VFX (specjalizacja: Il scenograf - obiekty lub Il scenograf ds. obiektow);

b. projektowania plastycznego badz wykonywania rysunkow technicznych (specjalizacja: Il scenograf -
kreslarz);

C. projektowania i pozyskania militariow lub nadzorowania zdje¢ z uzyciem specyficznych elementow sce-
nografii, wtasciwych dla danego scenariusza i okolicznosci realizacyjnych (specjalizacja: Il scenograf ds.
militariow);

d. reprezentowania Scenografa i nadzoru scenografii na planie zdjeciowym (Il scenograf - planowy].

1.5. Scenograf dokonuje podziatu zadan w pionie scenograficznym. Wtasciwy zakres prac Drugiego scenografa
okresla umowa.

2. ZALEZNOSCI SEUZBOWE

2.1. Drugi scenograf podlega artystycznemu i technicznemu kierownictwu Scenografa, a w wypadku jego czasowej
nieobecnosci, podlega Rezyserowi i Producentowi. W dziedzinie organizacyjnych dyspozycji podlega Kierownikowi
produkcji, a w przypadku specjalizacji zwigzanej z nadzorem scenografii na planie - Kierownikowi planu.

2.2. Drugi scenograf kieruje pracami i jest bezposrednim przetozonym w tzw. pionie scenograficznym nad
wspotpracownikami, takimi jak: Kierownik budowy dekoracji (oraz kierowana przez niego brygada budowlana),
Asystent scenografa, a posrednim przetozonym dla Rekwizytora i jego pomocnikow, Dyzurnego scenograficznego
na planie. Scenograf ma prawo ustali¢ inne zaleznosci stuzbowe.

L W ekipie filmowej nazwa funkcji wystepuje zwykle w postaci: Il scenograf z uzupetnionym cztonem opisujacym specjalizacje, np. Il scenograf - plan, Il
scenograf - obiekty, Il scenograf - kreslarz, Il scenograf - koordynacja itp. W minionym wieku funkcjonowata tez nazwa | Asystent scenografa (arch.). Wraz

z rozwojem technik taczonych w przygotowywaniu scenografii z grafika tworzong komputerowo nalezy sie spodziewac uksztattowania sig funkgji Il scenografa
ds. koordynacji z postprodukcjg, choc dzi$ skutecznie ten zakres moze realizowac takze Il scenograf ds. obiektow.
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3. ZASTEPSTWO

3.1 Drugiego scenografa, w przypadku jego czasowej nieobecnosci, zastepuje Scenograf lub inna wykwalifikowana
0soba, wyznaczona przez Producenta lub Kierownika produkcji, na wniosek Scenografa.

4. PRAWA, 0BOWIAZKI | ZAKRES CZYNNOSCI DRUGIEGO SCENOGRAFA

4.1. 0gdlne prawa i obowigzki Drugiego scenografa

411 Drugiscenograf maprawoiobowigzek uczestnictwaw produkcji filmuw pracach okresu przygotowawczego
I pracach okresu zdjeciowego. Ewentualny inny zakres prac Drugiego scenografa okresla umowa.

41.2. Drugi scenograf jest obowigzany do realizowania artystycznych i technicznych zamierzen Scenografa
filmu. Wykonuje pomocnicze zadania okreslone przez Scenografa, w zakresie merytorycznym okreslonym
obowigzkami Scenografa i umowa.

4.1.3. Drugi scenograf ma obowigzek zapoznac sie z tematyka filmu i szczegotowo przestudiowac scenariusz
skierowany do produkeji i zatwierdzony przez Producenta do realizacji oraz zwigzany z nim materiat
dokumentacyjny.

414, Drugi scenograf jest zobowigzany przestrzegac zatwierdzonych terminow realizacji i warunkow
finansowych produkcji, bez ograniczenia artystycznych wartosci filmu.

415. Drugi scenograf jest zobowigzany zgtaszac¢ Scenografowi i Kierownikowi produkcji wszystkie fakty
I okolicznosci ograniczajgce mozliwosc terminowego wykonania prac produkcyjnych oraz zagrazajgce
przekroczeniem kosztow filmu, wnioskujgc rownoczesnie konkretne rozwigzania zmierzajgce do
usuniecia tych okolicznosci.

416. Drugi scenograf, poprzez mozliwie najlepsze wykonanie swoich zadan, powinien przyczyniac sie
w szczegolnosci do optymalizacji prac okresu zdjeciowego, w tym do eliminowania przestojow na planie
| przerw w okresie zdjeciowym z przyczyn scenograficznych.

417 Drugi scenograf, z upowaznienia Scenografa, wspotpracuje z Producentem liniowym lub Kierownikiem
produkcji w zakresie aktualizacji i modyfikacji szczegotowego kosztorysu wstepnego filmu, w tym
zapotrzebowan na sprzet, materiaty i ustugi scenograficzne i ich wyceny oraz w zakresie akceptacji
wszelkich operacji gospodarczych zwigzanych ze scenografig, podpisujgc niezbedne dokumenty

wskazane przez Kierownika produkcji.

4.2. Zakres czynnosci Drugiego scenografa w okresie przygotowawczym

421 Drugiscenograf [specjalizacja: koordynacja, obiekty badz kreslarz), dziatajac w porozumieniu ina polecenie
Scenografa, wykonuje swoje zadania w zakresie wszechstronnego przygotowania filmu do zdjec, w tym:

4211 Wspotpracuje przy kompletowaniu ikonografii zwigzanej z tematyka filmu.

4212 Opracowuje scenariusz lub scenopis pod katem podziatu scenariuszowych obiektdw zdjeciowych
na budowane lub adaptowane dekoracje, obiekty we wnetrzach naturalnych i obiekty plenerowe.
Na zyczenie Scenografa wspotpracuje przy opracowywaniu kompletnej dokumentacji projektowo-

kosztorysowej oraz uczestniczy w dokumentacjach scenograficznychw poszukiwaniu lokacji
| ich wyborze w celu stworzenia w nich obiektow zdjeciowych.

421.3. Przygotowuje stanowisko pracy Scenografa oraz niezbedne materiaty kreslarskie i pismiennicze
do pracowni scenograficzne).
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421.4. Wspotpracujac z Kierownikiem produkeji | swoimi wspotpracownikami, opracowuje Szczegotowy
harmonogram wynajmu hal zdjeciowych na budowe, zdjecia i rozbiorke dekoracji oraz
harmonogram wykonania prac adaptacyjnych we wnetrzach naturalnych i w plenerze.
Wspotpracuje z pionem produkcyjnym w opracowaniu zatgcznikow do kosztorysu filmu;
weryfikuje koszty prac scenograficznych w granicach swoich kompetencii.

421.5. Nawigzuje kontakt z wytypowanymi instytucjami/firmmami/ustugodawcami budujgcymi dekoracje
I wykonujgcymi $rodki inscenizacyjne, jak meble, rekwizyty, urzgdzenia specjalne; wspotpracuje
lub osobiscie wykonuje szkice i projekty dekoracji; dostarcza dokumentacje scenograficzng
poszczegolnym podwykonawcom; wyszukuje niezbedne elementy budowlane i dekoracyjne;
sprawuje biezgcy nadzor nad Kierownikiem budowy dekoracji i jego brygada budowlang; odbiera
I akceptuje w imieniu Scenografa wszelkie wykonane lub wynajmowane do filmu scenograficzne
Srodki inscenizacyjne; dba wspolnie z Dekoratorem obiektdw o merytoryczng prawidtowosc
urzadzenia kolejnych obiektow zdjeciowych i terminowosc obstawienia ich rekwizytami.

4216, Wspotpracuje z konsultantami i specjalistami w dziedzinie przygotowania efektow specjalnych
SFX 1 VFX oraz efektow kaskaderskich, wykonywanych z uzyciem scenografii

422 Czynnie uczestniczy w probach i tzw. oswojeniach podczas przygotowan zdjec w pierwszych obiektach
zdjeciowych. Wykonuje zalecone poprawki i uzupetnienia scenograficzne.

4.3.Zakres czynnosci Drugiego scenografa w okresie zdjeciowym

431 Drugi scenograf, na polecenie Scenografa, uczestniczy w odbiorze kolejnych obiektow zdjeciowych przez
gtownych realizatorow. Nadzoruje kompletnoSc i poprawnosc merytoryczng przygotowan inscenizacyjnych
w zakresie scenograficznym do zdje¢ w kolejnych obiektach, wedtug biezacych i perspektywicznych
planow pracy.

4.32. Kooperuje z szefami innych departamentow inscenizacji - z Koordynatorem efektow specjalnych
z Kostiumografem i Charakteryzatorem, dbajac 0 spojnosc inscenizacyjna filmu.

43.3. Na polecenie Scenografa przebywa na planie zdjeciowym podczas zdjec¢ (w przypadku specjalizacji: |l
scenograf planowy), uczestniczy we wszystkich dniach zdjeciowych i czynnie reaguje na koniecznosc
wykonania poprawek lub zmian scenograficznych, wspotpracujgc z podlegtym sobie personelem
pomaocniczym.

434. Wspotpracuje z projektantami i wykonawcami efektow specjalnych podczas przygotowan i zdjec
Z uzyciem elementow scenografii.

435. Nadzoruje i koordynuje prace rozbiorkowe i likwidacje dekoracji.
436. Opcjonalnie uczestniczy, za zgodg Rezysera, w projekcjach roboczych.

4.3.7. Wspotpracuje zKierownikiem produkcji pomagajgc w sprawdzeniu merytorycznym operacji gospodarczych
zwigzanych ze scenografig, potwierdzajac podpisem fakt wykorzystania Srodkow inscenizacyjnych
(Faktury, rachunki, protokoty zniszczen).

4.38. Realizuje ponownie swoje prace scenograficzne - wytgcznie za zgoda i wiedzg Producenta - do wybranych
ujec i scen wymagajgcych ponownej realizacji [przekretki) oraz przygotowuje miejsca zdje¢ do materiatow
juz nakreconych (dokretki) za dodatkowym wynagrodzeniem, jesli te prace nie sg realizowane w ramach
okresu zdjeciowego i dotyczg nowych ujec/scen.



KIEROWNIK BUDOWY DEKORACJI*

1. PODSTAWOWE ZADANIA?

1.1. Kierownik budowy dekoracji jest najblizszym wspotpracownikiem Scenografa i jego asystentow do wykonywania

zleconych zadan w dziedzinie przygotowania scenografii filmu, na podstawie otrzymanych dyspozycji
I dokumentacji projektowe.

1.2. Kierownik budowy dekoracji kieruje pracg brygady budowlanej i specjalistow-rzemiestnikow przy budowie
I rozbiorce dekoracji filmowych oraz wykonywaniu wszelkich adaptacji scenograficznych we wnetrzach
naturalnych i w plenerze.

2. ZALEZNOSCI SEUZBOWE

2.1 Kierownik budowy dekoracji podlega artystycznemu i technicznemu Kkierownictwu Scenografa i Drugiego
scenografa oraz Asystenta scenografa (jesli takie kompetencje zostaty mu przyznane przez Scenografa).
Scenograf ma prawo ustalic inne zaleznosci stuzbowe. W dziedzinie organizacyjnych dyspozycji Kierownik
budowy dekoracji podlega Kierownikowi produkgji.

2.2. Kierownik budowy dekoracji kieruje pracami i jest bezposrednim przetozonym pracownikow o wybranych
zawodach | specjalnosciach w tzw. brygadzie budowlanej (ekipie budowy dekoracji), takimi jak: Ciesla, Stolarz,
Malarz [w tym: Malarz zastawek, Malarz liternik, Lakiernik], Szklarz, Tapeciarz, Glazurnik, Hydraulik, Slusarz,
Mechanik, Modelarz, Sztukator, Makieciarz, Butafor, Formierz modeli itp. - dobranymi w zaleznosci od zadan

scenograficznych. Moze mu takze podlegac organizacyjnie Dyzurny scenograficzny planu.

3. ZASTEPSTWO

3.1. Kierownika budowy dekoracji, w przypadku jego czasowej nieobecnosci, zastepuje wybrany brygadzista ekipy
budowy dekoracji lub inna kwalifikowana osoba, wyznaczona przez Kierownika produkcji, na wniosek Scenografa.

4. PRAWA, OBOWIAZKI | ZAKRES CZYNNOSCI KIEROWNIKA BUDOWY DEKORACJI

4.1. Ogolne prawa i obowigzki Kierownika budowy dekoracji

411 Kierownik budowy dekoracji, w szczegolnych wypadkach, moze byc zatrudniony, na wniosek Scenografa,
juz na etapie developmentu do oszacowania kosztow budowy skomplikowanych dekoracji, kiedy zapadaja
kluczowe decyzje strategiczne dotyczgce kosztow filmu i kosztow scenografii.

1 Nazwa Kierownik budowy ,dekoracji” moze by¢ nieco mylaca, szczegolnie, ze w ekipie filmowej pojawia sie funkcja dekoratora obiektdw, zajmujgcego sie
dekorowaniem, ale w znaczeniu wyposazania (np. w meble czy rekwizyty] i ustrajania obiektow (drobne elementy wystroju). Zdecydowanie bardziej odpowiada
jego funkeji nazwa: Kierownik budowy ,scenografii”. Jednak nazwa powigzana jest znaczeniowo z dekoracjami teatralnymi, czyli elementami scenicznymi -
sztucznym $wiatem budowanym na scenie i w tym sensie odpowiada pojeciu ,dekoracji’. Mamy zatem [zgodnie z nazwa anglojezyczna ,set construction’) do
czynienia z ,budowa konstrukeji obiektu” i z kierownikiem budowy ,konstrukcji obiektu”.

2 Dawniej byt to przedstawiciel wydziatu budowy dekoracji wtasciwej wytworni filmowej oddelegowany do ekipy. Zawaod coraz rzadziej spotykany. Obecnie
budowg dekoracji zajmuje Sie coraz czescie] wyspecjalizowana firma z uprawnieniami budowlanymi, reprezentowana przez jej wtasciciela lub np. zespot
podwykonawcow pracujacy pod kierunkiem Scenografa. Warto jednak pamietac, ze z uwagi na relacje w ekipie filmowej i podziat obowigzkow taka osoba
powinna by¢ wyznaczona, chociazby z tytuty konkretnej odpowiedzialnosci stuzbowej za proces budowy dekoracji.



SPIS ZAWODOW »

412 Kierownik budowy dekoracji ma prawo i obowigzek uczestnictwa w produkcji filmu w pracach
przygotowawczych | pracach okresu zdjeciowego. Ewentualny inny zakres prac Kierownika budowy
dekoracji okresla umowa.

41.3. Kierownik budowy dekoracji jest zobowigzany do realizowania artystycznych i technicznych zamierzen
Scenografa. Wykonuje pomocnicze zadania okreslone przez Scenografa lub Drugiego scenografa
w przedtozonej mu dokumentacji projektowe;.

41.4. Kierownik budowy dekoracji ma obowigzek zapoznac sie z tematyka filmu i szczegotowo przestudiowac
scenariusz skierowany do produkejii zatwierdzony przez Producenta do realizacji oraz spis scenariuszowych
obiektow zdjeciowych [tzw. lista obiektow] i plan lokalizacji obiektow zdjeciowych.

41.5. Kierownik budowy dekoracji jest zobowigzany przestrzegac zatwierdzonych terminow realizacjii warunkow
finansowych produkcji, bez ograniczenia artystycznych wartosci filmu.

41.6. Kierownik budowy dekoracji jest zobowigzany zgtaszac Kierownikowi produkeji filmu wszystkie fakty
I okolicznosci ograniczajgce mozliwosc terminowego wykonania prac produkcyjnych oraz zagrazajgce
przekroczeniem kosztow filmu, wnioskujac rownoczesnie konkretne rozwigzania, zmierzajgce do
usuniecia tych okolicznosci.

417 Kierownik budowy dekoracji, poprzez mozliwie najlepsze wykonanie swoich zadan, powinien przyczyniac
sie w szczegolnosci do optymalizacji prac okresu zdjeciowego, w tym do eliminowania przestojow na
planie i przerw w okresie zdjeciowym z przyczyn scenagraficznych.

4.2. Zakres czynnos$ci Kierownika budowy dekoracji w okresie przygotowawczym

421 Kierownik budowy dekoracji, dziatajgc w porozumieniu i na polecenie Scenografa oraz Drugiego scenografa,
wykonuje swoje zadania w zakresie przygotowania dekoracji i wybranych obiektow zdjeciowych do zdjec,
w tym:

4211 Analizuje przedstawiong przez Scenografa dokumentacje projektowg i fachowo wycenia jej
wykonanie w dziedzinie zaopatrzenia materiatowego i sprzetowego oraz kosztow robocizny.

Obliczony koszt budowy dekoracji, ztozonych rekwizytow (opcjonalnie) i adaptacjiscenograficznych
przedstawia do akceptacji Scenografowi i Kierownikowi produkcji lub Producentowi.

4212 Typuje instytucje/ustugodawcow/firmy zaopatrzeniowe i budujgce dekoracje oraz wykonywujace
ztozone Srodki inscenizacyjne wymagajgce prac brygady budowlanej; dostarcza dokumentacje
scenograficzng ewentualnym innym podwykonawcom i nadzoruje ich dziatania;, wyszukuje
niezbedne elementy budowlane i dekoracyjne, materiaty i sprzet techniczny w sktadach
| wytworniach filmowych.

4213, Prowadzibudowe dekoracji (konstrukcji obiektu zdjeciowego), koordynujac prace ekipy budowlang
zgodnie z zatwierdzong dokumentacjg projektowo-kosztorysowa oraz harmonogramem budowy;,
prowadzi dziennik budowy, rozlicza robocizne pracownikow i dokumentuje zuzycie materiatow.
W wypadku budowy dekoracji lub prowadzenia innych podobnych prac w odlegtym plenerze, dba
wraz z kierownictwem produkcji 0 wtasciwe warunki socjalno-bytowe ekipy budowy dekoracji.

4214, Wykonuje wszelkie dyspozycje Scenografa podczas budowy, zapewniajac ewentualng mozliwosc
przestawiania scian lub innych elementow dekoracji celem mozliwosci zastosowania roznych
ustawien sprzetu zdjeciowego. Omawia ze Scenografem i Operatorem obrazu warunki konfiguracji
sprzetu oswietleniowego w dekoracji lub nad nig, oraz mozliwosci wykonania scenotechnicznych
fizycznych efektow specjalnych [SFX] i/lub elementow przygotowawczych do wykonania

wizualnych efektow specjalnych (VFX], podczas zdjec.



SPIS ZAWODOW »

4215. Nadzoruje przestrzeganie przepisow budowlanych, P.poz i BHP w trakcie budowy i podczas zdjec

w wybudowanych dekoracjach, impregnuje dekoracje tatwopalne przed rozpoczeciem zdjec
I informuje Kierownika planu o wszelkich zagrozeniach.

4216. Przedstawia Scenografowi do akceptacji gotowe pierwsze dekoracje (konstrukcje obiektow
zdjeciowych), doprowadzone do stanu wymaganego w pierwszej realizowanej scenie i inne
wykonane elementy inscenizacyjne przed rozpoczeciem zdjec. Wykonuje zalecone poprawki
I uzupetnienia scenograficzne.

4.3.Zakres czynnosci Kierownika budowy dekoracji w okresie zdjeciowym?

431 Kierownik budowy dekoracji, na polecenie Scenografa, uczestniczy w odbiorze kolejnych obiektow
zdjeciowych przez gtownych realizatorow. Nadzoruje kompletnos¢ i poprawnoSC merytoryczng
przygotowan inscenizacyjnych w zakresie scenograficznym do zdje¢ w kolejnych obiektach, wedtug
biezacych i perspektywicznych planow pracy, w miare mozLiwosci z jak najwiekszym wyprzedzeniem.

4.3.2. Napolecenie Scenografa przebywa na planie zdjeciowym podczas zdje¢ w wyznaczonych dniachi aktywnie
reaguje na konieczno$¢ wykonania wszelkich poprawek lub zmian scenograficznych, wspotpracujgc
z podlegtym sobie personelem. Koordynuje rownolegle trwajace prace przy budowie dekoracji i wykonaniu
ztozonych elementow scenograficznych, przestrzegajgc termindw wykonania, zdjec i rozbiorki dekoracj,
zawartych w harmanogramie budowy.

4.3.3. Koordynuje prace rozbiorkowe i likwidacje dekoracji po uzyskaniu informacji od Kierownika produkgcji
0 zakonczeniu wszelkich prac zdjeciowych w danym obiekcie i obejrzeniu materiatow roboczych. Dba
0 mozliwos¢ odzyskania trwatych elementow budowlanych i kosztownych materiatow.

434. Sktada Kierownikowi produkcji rozliczenie robocizny i zuzycia materiatow, poswiadcza podpisem przebieg
operacji gospodarczych zwigzanych z wykonaniem budowy dekoracji i innymi nadzorowanymi przez
siebie pracami, na wtasciwych dokumentach (rachunki, faktury, protokoty).

¢ Prace rozbiorkowe i likwidacyjne moga takze mie¢ miejsce po zakonczeniu okresu zdjeciowego, w okresie montazu i udzwiekowienia.



DYZURNY SCENOGRAFICZNY PLANU?

1. PODSTAWOWE ZADANIA

1.1 Dyzurny scenograficzny planu jest wspotpracownikiem Scenografa i jego asystentow do wykonywania zadan
pomocniczych na planie zdjeciowym w dziedzinie przygotowania i zmian elementow scenografii filmu, na
podstawie otrzymanych biezacych dyspozycji ze strony pracownikow pionu scenograficznego lub Rezysera
I Operatora obrazu.

1.2. Dyzurny scenograficzny planu, za zgoda Scenografa lub jego zastepcow, wykonuje takze prace fizyczne na planie
zdjeciowym pod kierunkiem Kierownika planu.

2. ZALEZNOSCI SEUZBOWE

2.1 Dyzurny scenograficzny planu podlega artystycznemu i technicznemu kierownictwu Scenografa i Drugiego
scenografa oraz Asystenta scenografa. Moze rowniez podlegac organizacyjnie Kierownikowi budowy dekoracji.
Scenograf ma prawo ustali¢ inne zaleznosci stuzbowe.

2.2. W dziedzinie operatywnych dyspozycji Dyzurny scenograficzny planu podlega Kierownikowi planu.

3. ZASTEPSTWO

3.1. Dyzurnego scenograficznego planu, w przypadku jego czasowej nieobecnosci, zastepuje wybrany pracownik

brygady budowlanej wskazany przez Kierownika budowy dekoracji lub inna wykwalifikowana osoba wyznaczona
przez Kierownika produkcji, na wniosek Scenografa lub jego asystentow.

4. PRAWA, OBOWIAZKI | ZAKRES CZYNNOSCI DYZURNEGO SCENOGRAFICZNEGO PLANU

4.1.0gdlne prawa i obowigzki Dyzurnego scenograficznego planu

411 Dyzurny scenograficzny planu ma prawo i obowigzek uczestnictwa w produkeji filmu w pracach okresu
zdjeciowego.

41.2. Dyzurny planu jest zobowigzany do realizowania artystycznych i technicznych zamierzen Scenografa
filmu. Wykonuje pomocnicze zadania okreslone ogolnie lub szczegotowo przez Drugiego scenografa
obecnego na planie (specjalizacja: Il scenograf - plan) lub Scenografa, Dekoratora obiektu lub Asystenta
scenografa przed rozpoczeciem zdjec. Kompletuje zestawy narzedzi i materiaty (stolarskie, malarskie
I inne] do biezacych napraw i obstugi elementdw scenografii.

41.3. Dyzurny scenograficzny planu ma obowigzek zapoznac sie z tematyka filmu i szczegotowo przestudiowac
spis obiektow zdjeciowych, plan ich lokalizacji i harmonogram zdjec.

! Ponizej podano obowigzki i czynnosci Dyzurnego scenograficznego planu pracujgcego w pionie scenograficznym. Niemniej pojecie dyzuru na planie moze
dotyczy¢ wielu innych czynnosci, w tym porzadkowych, zwigzanych z ustawianiem planu i zaplecza planu, co €zesto powigzane jest z poleceniami Kierownika
planu (np. pomoc w znakowaniu i zabezpieczeniu planu filmowego, obstuga tzw. ,matego cateringu”, wspotpraca z wdzkarzem i catym pionem zdjgciowym

i oSwietleniowym, wykonywanie wszelkich nietypowych prac fizycznych jako tzw. ,ztota raczka"). Stad rozréznienie miedzy Dyzurnym planu, a Dyzurnym
scenograficznym planu - co w zakresach obowigzkdw w umowie powinien sprecyzowac angazujacy go przedstawiciel pionu produkcyjnego.
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414. Dyzurny scenograficzny planu jest zobowigzany zgtasza¢ Scenografowi, Drugiemu scenografowi,
Kierownikowi produkcji fitlmu lub Kierownikowi planu wszystkie fakty i okolicznosci ograniczajgce
mozliwoSc¢ terminowego wykonania prac produkcyjnych oraz zagrazajgce przekroczeniem kosztow filmu,
wnioskujac rownoczesnie konkretne rozwigzania zmierzajace do usuniecia tych okolicznosci.

415, Dyzurny scenograficzny planu, poprzez mozliwie najlepsze wykonanie swoich zadan, powinien przyczyniac
sie w szczegolnosci do optymalizacji prac okresu zdjeciowego, w tym do eliminowania przestojow na
planie i przerw w okresie zdjeciowym z przyczyn scenograficznych.

4.2. Zakres czynnosci Dyzurnego scenograficznego planu w okresie zdjeciowym

421. Dyzurny scenograficzny planu przebywa na planie zdjeciowym w trakcie catego okresu zdjeciowego
(lub w wyznaczone dni) i aktywnie reaguje na koniecznos¢ wykonania wszelkich poprawek, zmian
scenograficznych lub innych prac zaleconych przez realizatorow, takich jak: naprawa uszkodzen,
czyszczenie elementow brudzgcych sie, polerowanie, usuwanie blikow i halacji powierzchni odbijajacych
Swiatto, podmalowywanie, patynowanie, klejenie, zszywanie, wykonywanie drobnych prac stolarskich,
przestawianie Scian i innych elementow scenografii celem ich transformacji, zabezpieczanie scenografii
przed uszkodzeniem lub zniszczeniem.

422 Dyzurny scenograficzny planu wykonuje prace fizyczne zwigzane ze scenografig i dekoracjg na planie
zdjeciowym, w tym: pomaga w pracach roztadunkowych i zatadunkowych elementow budowy dekoracji,
rozktada materiaty zabezpieczajgce podtoze w dekoracjach i wnetrzach naturalnych, obstuguje elementy
ruchome urzadzen znajdujgcych sie w scenografii, wspotpracuje z wykonawcami scenotechnicznych
fizycznych efektdw specjalnych [SFX] oraz przygotowan na planie do wykonania wizualnych efektow
specjalnych (VFX] itp. wszystkie te prace wykonuje za zgoda | wedtug dyspozycji pracownikow pionu
scenograficznego.



DEKORATOR OBIEKTOW:

1. PODSTAWOWE ZADANIA

1.1. Dekorator obiektow jest najblizszym i bezposrednim wspotpracownikiem Scenografa, wspotautorem i wykonawca
jego artystycznej koncepcji oprawy dekaracyjnej filmu.

1.2. Dekorator obiektow odpowiada za organizacje wizualnej przestrzeni obiektow zdjeciowych, poprzez ich
wyposazenie w elementy wystroju obiektow (zarowno wnetrz jak i plenerow), odpowiednio dobrane rekwizyty
i inne srodki inscenizacyjne, zgodnie z planowanym stylem, formg i sposobami realizacji filmu, uzgodnionymi
ze Scenografem. Swoje projekty plastyczne i propozycje wyposazenia obiektow zdjeciowych przedstawia do
akceptacji w pierwszej kolejnosci Scenografowi.

1.3. Dekorator obiektow ma prawo i obowigzek wykonywania samodzielnych prac - na polecenie Scenografa i pod
jego ogolnym kierownictwem - w dziedzinie:
a. projektowania plastycznego,
b. koordynacji i nadzoru nad wyposazeniem dekoracji atelierowych i obiektow naturalnych oraz ewentualnych
charakteryzacji scenograficznych obiektow plenerowych.

1.4. Scenograf dokonuje podziatu zadan w pionie scenograficznym. Wtasciwy zakres prac Dekoratora obiektow
okresla umowa.

2. ZALEZNOSCI SEUZBOWE

2.1. Dekorator obiektow podlega artystycznemu i technicznemu kierownictwu Scenografa, a w wypadku jego czasowej
nieobecnosci podlega Rezyserowi i Producentowi. W dziedzinie organizacyjnych dyspozycji podlega Kierownikowi
produkciji.

2.2. Dekorator obiektow Kkieruje pracami i jest bezposrednim przetozonym Asystentow dekoratora obiektow,
Rekwizytorow i ich pomocnikow.

3. ZASTEPSTWO

3.1. Dekoratoraobiektow w przypadku jego czasowej nieobecnosci zastepuje Drugi scenograf lub innawykwalifikowana
0soba, wyznaczona przez Producenta lub Kierownika produkcji, na wniosek Scenografa.

4. PRAWA, 0BOWIAZKI | ZAKRES CZYNNOSCI DEKORATORA OBIEKTOW

4.1. 0gdlne prawa i obowigzki Dekoratora obiektow

411 Dekorator obiektdw ma prawo i obowigzek uczestnictwa w produkgji filmu w pracach przygotowawczych
| pracach okresu zdjeciowego.

! Funkcja dekoratora przez lata wystepowata jako funkcja Dekoratora wnetrz, co jest przeniesieniem z tradycji teatralnej i okresu budowy obiektow w halach
zdjeciowych. Obecnie coraz czesciej spotykana jest skrocona nazwa: Dekorator lub zmieniona - Dekorator obiektow, co jest odpowiednikiem anglojezycznej
nazwy: set dressing/set dresser. Nalezy jednak zwrdci¢ uwage, ze nazwa Dekorator wnetrz funkcjonuje w metrykach ZAPA oraz w ustawach.



SPIS ZAWODOW »

41.2. Dekorator obiektow jest zobowigzany do realizowania artystycznych i technicznych zamierzen Scenografa
filmu. Wykonuje pomocnicze zadania okreslone przez Scenografa, w zakresie dekoracji obiektow filmu.
Ewentualny inny zakres prac Dekoratora obiektow okresla umowa.

41.3. Dekorator obiektow ma obowigzek zapoznac sie ztematyka filmu i szczegdtowo przestudiowac scenariusz
zatwierdzony przez Producenta do realizacji oraz zwigzany z nim materiat dokumentacyjny.

414. Dekorator obiektow jest zobowigzany przestrzegaC zatwierdzonych terminow realizacji i warunkow
finansowych produkcji, bez ograniczenia artystycznych wartosci filmu.

41.5. Dekoratorobiektow jest zobowigzany zgtaszac ScenografowiiKierownikowiprodukeji filmu wszystkie fakty
I okolicznosci ograniczajace mozliwosc terminowego wykonania prac produkeyjnych oraz zagrazajace
przekroczeniem kosztow filmu, wnioskujgc rownoczesnie konkretne rozwigzania, zmierzajace do
usuniecia tych okolicznosci.

416. Dekorator obiektow, poprzez mozliwie najlepsze wykonanie swoich zadan, powinien przyczyniac sie
w szczegolnosci do optymalizacii prac okresu zdjeciowego, w tym do eliminowania przestojow na planie
| przerw w okresie zdjeciowym z przyczyn scenograficznych.

417 Dekorator obiektow, z upowaznienia Scenografa, wspotpracuje z Kierownikiem produkcji w zakresie
przygotowania szczegotowego kosztorysu filmu, w tym zapotrzebowan i ich wyceny m.in. na rekwizyty
I elementy wystroju obiektow zdjeciowych, materiaty i ustugi scenograficzne, a takze wspotpracuje

w zakresie akceptacji wszelkich operacji gospodarczych zwigzanych z pozyskiwaniem i rozliczeniem
rekwizytow, podpisujac niezbedne dokumenty wskazane przez Kierownika produkcji.

4.2. Zakres czynnos$ci Dekoratora obiektow w okresie przygotowawczym

421 Dekorator obiektow, dziatajgc w porozumieniu i na polecenie Scenografa, wykonuje swoje zadania
w zakresie wszechstronnego przygotowania filmu do zdjec, w tym:

4211 Wspotpracuje przy kompletowaniu ikonografii zwigzanej z tematyka filmu, przeprowadza w razie
potrzeby dokumentacje historyczna.

4212 Opracowuje scenariusz lub scenopis ustalajgc potrzeby wyposazenia poszczegolnych obiektow

zdjeciowych. Nazyczenie Scenografa wspotpracuje przy opracowywaniu kompletnej dokumentacji
projektowo-kosztorysowej oraz uczestniczy w dokumentacji obiektow zdjeciowych.

4213, Wspotpracujgc z podlegtym sobie personelem planuje wielkos¢ sktadow do zakupu, wynajmu
| przechowywania S$rodkow inscenizacyjnych [mebli, rekwizytow, materiatow i elementow
wystroju obiektow] informujgc Kierownika produkcji 0 potrzebie ich organizacji na potrzeby
okresu przygotowawczego i zdjeciowego.

4214, Wspotpracujac z Kierownikiem produkeji i swoimi wspotpracownikami, opracowuje szczegotowy
wykaz niezbednych srodkow scenograficznych do wyposazenia obiektow wszystkich wskazanych
obiektow zdjeciowych, w szczegolnosci sporzadza spis rekwizytow do zakupu, wykonania lub
wynajmu wraz z wyceng tych dziatan. Wspotpracuje z pionem produkeyjnym i rezyserskimw
opracowaniu zatgcznikow do aktualizacji kosztorysu filmu, w tym takze kart scenikart obiektow
w zakresie dekoracji obiektow; weryfikuje umowy wynajmu; okresla koszty prac dekoratorskich
| scenograficznych w granicach swoich kompetenciji.



422.
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4215 Nawigzuje kontakt z wytypowanymi instytucjami/firmami/ustugodawcami wykonujgcymi srodki
inscenizacyjne, jak meble, rekwizyty, elementy dekoracyjne, materiaty specjalne; wspotpracuje
lub osobiscie wykonuje szkice i projekty dekoracji; dostarcza dokumentacje scenograficzng
poszczegolnym podwykonawcom; wyszukuje niezbedne elementy wystroju obiektow i rekwizyty;
sprawuje biezgcy nadzor nad pracg Rekwizytorow iich pomocnikami; odbiera i akceptuje w imieniu
Scenografa wszelkie wykonane lub wynajmowane do filmu scenograficzne Srodki inscenizacyjne
z zakresu dekoracji obiektow i charakteryzacji scenograficznej obiektow plenerowych; dba
0 merytoryczng prawidtowosc urzadzenia kolejnych obiektow zdjeciowych i terminowosc
obstawienia ich rekwizytami.

4216. Wycenia stylowe meble i inne wartosciowe rekwizyty w wypadku ich zakupu lub wynajmu; ma
prawo korzystac z opinii profesjonalnego rzeczoznawcy.

4217 Wspotpracuje z Konsultantami i Specjalistami w dziedzinie przygotowania efektow specjalnych
SEX 1 VEX, wykonywanych z uzyciem scenografii, dekoracji lub rekwizytow; wspotpracuje w tym
zakresie z Koordynatorem efektow specjalnych na planie (SFX) i Supervisorem VFX.

4218, Wspotpracuje zKonsultantamii Specjalistamiw dziedzinie przygotowania rekwizytow specjalnych
takich jak:

42181 Pojazdy, np. samochody, motocykle, todzie, pociggi, tramwaje, helikoptery itp,
wspotpracujac w tym zakresie z Konsultantem ds. pojazdow.

42182 Bron, aw tym: bron palna, np. pistolety, armaty, strzelby, karabiny oraz bron biata, np.
szable, miecze, tuki, kusze, dzidy, wspotpracujgc w tym zakresie ze Zbrojmistrzem,
Pirotechnikiem lub Specjalistg ds. militariow.

42183. Zwierzeta, a w tym zwierzeta zywe, np. psy, konie, koty, ptactwo, ryby, zwierzeta
hodowlane i dzikie oraz zwierzeta preparowane [np. mock up SFX]; wspotpracujac
w tym zakresie z Konsultantami ds. zwierzat i ich opiekunami oraz Koordynatorem
efektow specjalnych (SFX] lub z innymi wykonawcami.

Czynnie uczestniczy w probach i tzw. oswojeniach podczas przygotowan do zdjec¢ w pierwszych obiektach
zdjeciowych. Wykonuje zalecone poprawki i uzupetnienia.

4.3.Zakres czynnos$ci Dekoratora obiektow w okresie zdjeciowym

431

432

433.

Dekorator obiektow, na polecenie Scenografa, uczestniczy w odbiorze kolejnych obiektow zdjeciowych
przez Rezysera. Nadzoruje kompletnosc i poprawnosC merytoryczng przygotowan inscenizacyjnych
w zakresie scenograficznym i dekoratorskim do zdje¢ w kolejnych obiektach, a w szczegolnosci
wyposazenia obiektow w meble i rekwizyty - wedtug biezgcych i perspektywicznych planow pracy.

Na polecenie Scenografa przebywa na planie zdjeciowym podczas zdje¢ (w wyznaczonych dniach)
I czynnie reaguje na koniecznosc¢ wykonania poprawek lub zmian w udekorowaniu obiektow zdjeciowych
(szczegolnie w danych zdjeciowych, gdy dochodzi do zmiany stanu obiektow, tj. adaptacji do stanu

wynikajgcego z rozwoju akcji], wspotpracujac z podlegtym sobie personelem pomaocniczym.

Wspotpracuje z Projektantami i Wykonawcami efektow specjalnych SFX i VFX podczas przygotowan
I zdje¢ z uzyciem rekwizytow, specjalnie preparowanych do tego typu scen.
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4.34. Uczestniczy za zgodg Rezysera w projekcjach roboczych.

4.3.5. Wspotpracuje zKierownikiem produkcji pomagajgc w sprawdzeniu merytorycznym operacji gospodarczych
zwigzanych z zakresem swoich kompetencji, potwierdzajac podpisem fakt wykorzystania rekwizytow
I ewentualnie innych srodkow inscenizacyjnych (faktury, rachunki, protokoty zniszczen).

43.6. Nadzoruje likwidacje obiektow zdjeciowych i rozliczenie srodkow inscenizacyjnych w zakresie dekoracji
obiektow.



REKWIZYTOR!

1. PODSTAWOWE ZADANIA

1.1. Rekwizytor jest najblizszym wspotpracownikiem Dekoratora obiektow, a w wypadku jego braku - Scenografa,
Drugiego scenografa i jego Asystentow, do przygotowania wskazanych rekwizytow, fizycznego pozyskania i ich
przetransportowania na plan zdjeciowy oraz zapewnienia fachowej opieki i terminowego zwrotu.

1.2. Rekwizytor wykonuje swoje zadania wspotpracujgc z dodatkowym [Drugim) Rekwizytorem [najczescie
pozostajgcym caty czas na planie zdjeciowym Rekwizytorem planowym), ewentualnymiPomocnikami rekwizytora
I Z catym pionem scenaograficznym, odpowiadajgc materialnie za stan i liczbe pobranych przez siebie rekwizytow
(z zastrzezeniem podanym w punkcie 1.4.). Rekwizytor wraz ze Scenografem i Dekoratorem obiektow ustalaja
liczbe niezbednych Pomocnikow.

1.3. Rekwizytor Scisle wspotpracuje z pionem rezyserskim w biezgcym ustalaniu rekwizytow grajgcych.

1.4. W wypadku zdje¢ w obiektach muzealnych lub innych o bogatym wyposazeniu lub w obiektach wyposazonych
w duzg liczbe rekwizytow, lub w wypadku uzywania rekwizytow wysokiej wartosci, Rekwizytor ma prawo zazgdac
od Producenta lub jego przedstawicieli zaangazowania wyspecjalizowanej ochrony do dozorowania, co zwalnia
g0 z ponoszenia nominalnej catkowitej odpowiedzialnoSci materialnej za powierzone rekwizyty.

2. ZALEZNOSCI SEUZBOWE

2.1. Rekwizytor podlega artystycznemu i technicznemu kierownictwu Scenografai Drugiego scenografa oraz Asystenta
scenografa. Bezposrednio sg dla niego wigzgce polecenia Dekoratora obiektow, ktory jest jego bezpoSrednim

przetozonym. Scenograf ma prawo ustalic inne zaleznosci stuzbowe. W dziedzinie organizacyjnych dyspozycji
Rekwizytor podlega Kierownikowi produkcji, a na planie - Kierownikowi planu.

2.2. Rekwizytor kieruje pracami Pomocnikow do prac zatadunkowo-wytadunkowych i Kierowcy wozu rekwizytorskiego.

3. ZASTEPSTWO

3.1. Rekwizytora, w przypadku jego czasowej nieabecnosci, zastepuje Drugi rekwizytor lub inna kwalifikowana osoba,

wyznaczona przez Kierownika produkcji, na wniosek Scenografa lub Dekoratora obiektow.

1 Zawod ma dwie specjalnosci: | Pierwszy) Rekwizytor, nazywany czasem Gtownym rekwizytorem - obstugujacy caty film, zawierajacy umowy i pracujgcy
takze w okresie przygotowawczym oraz Il (Drugi) Rekwizytar, nazwany zwykle Rekwizytorem planu - obstugujacy plan zdjeciowy. Coraz czesciej,

w skomplikowanych inscenizacyjnie filmie funkcjonuje Il Rekwizytor obstugujacy caty film w zakresie okreslonym przez Dekoratora obiektow. Moze to byc
podziat wynikajacy z podziatu obiektdw zdjeciowych lub z zakresu dziatania, np. Il Rekwizytor ds. zaopatrzenia (zajmujacy sie wytgcznie zakupami, ang. props
buyer).



4. PRAWA, 0BOWIAZKI | ZAKRES CZYNNOSCI REKWIZYTORA

4.1. 0gdlne prawa i obowigzki Rekwizytora

4.2. Rekwizytor ma prawo i obowigzek uczestnictwa w produkeji filmu w pracach przygotowawczych i pracach okresu
zdjeciowego. Ewentualny inny zakres prac Rekwizytora okresla umowa.

4.3. Rekwizytor jest zobowigzany do realizowania artystycznych i technicznych zamierzen Scenografa i Dekoratora
obiektow oraz ich Asystentow. W szczegolnosci wykonuje zadania okreslone przez Dekoratora obiektow na
podstawie przedtozonej mu dokumentacji scenograficznej w sferze zaopatrzenia filmu w rekwizyty.

431 Rekwizytor ma obowigzek zapoznac sie z tematyka filmu i szczegotowo przestudiowac scenariusz lub
scenopis zatwierdzony przez Producenta do realizacji oraz spis obiektow zdjeciowych (tzw. liste obiektow],
plan lokalizacji obiektow zdjeciowych, karty scen i obiektdw oraz harmonogram produkci.

4.32. Rekwizytor jest zobowigzany przestrzegac zatwierdzonych terminow realizacji i warunkow finansowych
produkcji, bez ograniczenia artystycznych wartosci filmu.

4.33. Rekwizytor jest zobowigzany zgtaszac Kierownikowi produkcji filmu wszystkie fakty i okolicznosci
ograniczajgce mozliwosc terminowego wykonania prac produkcyjnych oraz zagrazajace przekroczeniem
kosztow filmu, wnioskujgc rownoczesnie konkretne rozwigzania, zmierzajgce do usuniecia tych
okolicznosci. Rekwizytor podpisuje zobowigzanie 0 odpowiedzialnosci materialnej za stan, liczbe i sposob
rozliczenia pobieranych rekwizytow.

4.3.4. Rekwizytor, poprzez mozliwie najlepsze wykonanie swoich zadan, powinien przyczyniac sie w szczegolnosci
do optymalizacji prac okresu zdjeciowego, w tym do eliminowania przestojow na planie i przerw w okresie
zdjeciowym z przyczyn scenograficznych (np. braku rekwizytow).

4.4.Zakres czynnos$ci Rekwizytora w okresie przygotowawczym

441 Rekwizytor, dziatajgc w porozumieniu i na polecenie pracownikow pionu scenograficznego, a zwtaszcza
Dekoratora obiektow, wykonuje swoje zadania w zakresie pozyskania rekwizytow do wyposazenia
obiektow zdjeciowych i przygotowania ich do zdjec, w tym:

4411 Analizuje przedstawiong dokumentacje scenograficzng, wspotpracuje z Dekoratorem obiektow
| innymi realizatorami (szczegolnie z Drugim rezyserem) przy sporzadzeniu planu zaopatrzenia
w rekwizyty do kazdej ze scen filmu na podstawie kart scen i obiektow oraz fachowo
wycenia pozyskanie rekwizytow w podziale na ich zakupy, wynajem i wykonanie. Obliczony
koszt zaopatrzenia dekoracji w rekwizyty przedstawia do akceptacji swoim zwierzchnikom
| Kierownikowi produkgji.

4412 Wspotpracujgc z kierownictwem produkgji filmu typuje do wynajecia na czas realizacji filmu
wtasciwe magazyny i podreczne sktady (rekwizytornie) na rozne rodzaje rekwizytow; ustala
transport rekwizytow w trakcie ich kompletowania i do obstugi planu zdjeciowego;, wyszukuje
niezbedne elementy dekoracyjne, materiaty, meble i rekwizyty w sktadach i wytworniach
filmowych i wynajmuje je na polecenie Dekoratora obiektow.
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441.3. Pobiera rekwizyty od 0sob fizycznych i instytucji/firm/ustugodawcow, prowadzac dokumentacje
umow najmu uzgadniajgc z Dekoratorem obiektow kwoty czynszu i uzupetniajgc je w szczegolnych
wypadkachospecjalistyczngwycenewypozyczanychprzedmiotow; zatatwiaformalnoscizwigzane
z dokumentacjg masowego skupu rekwizytow okreslonego rodzaju i zakupow pojedynczych
Srodkow inscenizacyjnych; dba o prawidtowe prowadzenie gospodarki magazynowej, gromadzi
rekwizyty przeznaczone do zniszczenia na planie zdjeciowej w liczbach adekwatnych do ustalen
Z pionem rezyserskim i pionem scenograficznym w kwestii liczby ewentualnych powtorzen ujec
(dubli); odbiera od wtasciwych instytucji/firm/ustugodawcow oryginalne rekwizyty wykonane
specjalnie do filmu; prowadzi rozliczenia robocizny pomocnikow rekwizytora; nawigzuje kontakty
Z wtascicielami pojazdow, zwierzat, militariow [sam lub z wyznaczonymi konsultantami do
tych spraw] celem zamawienia wszelkich nietypowych rekwizytow na okreslony czas w trakcie
zdjec; wspotpracuje z pirotechnikami i wykonawcami efektow specjalnych SFX i VEX na planie
zdjeciowym pomagajgc pozyskac stosowne materiaty i rekwizyty.

4414 Wykonujgc polecenia Dekoratora obiektow obstawia rekwizytami pierwszy komplet obiektow
zdjeciowych przed zdjeciami.

4415. Dba o zawarcie umow najmu gwarantujgcych zachowanie ciggtosci zdje¢ z wtascicielami
rekwizytow, przed rozpoczeciem zdjec.

442 0bstuguje w razie potrzeby od strony zaopatrzenia w rekwizyty zdjecia ,uciekajace” i inne prace [np.
zdjecia probne).

4.5.Zakres czynnosci Rekwizytora w okresie zdjeciowym?

451 Rekwizytor gromadzi,zamawia, transportuje i umieszcza wedtug dyspozycji Dekoratora obiektow rekwizyty
w Kkolejnych obiektach zdjeciowych, wykonujac swoje zadania wedtug biezacych i perspektywicznych
planow pracy, w miare mozliwosci z jak najwiekszym wyprzedzeniem, celem odbioru i zatwierdzenia tych
obiektow przez gtownych realizatorow. Nadzoruje kompletnosc rekwizytow przed zdjeciami, aktywnie
opiekuje sie nimi podczas zdjec | zabezpiecza je takze po zdjeciach przed zniszczeniem, zagubieniem lub
uszkodzeniem, we wspotpracy z Kierownikiem planu.

452 Przebywa na planie zdjeciowym podczas zdje¢ w wyznaczonych dniach lub w trakcie catego okresu
zdjeciowego [specjalizacja Drugi rekwizytor, tj. Rekwizytor planowy] i czynnie reaguje na koniecznosc
wykonania wszelkich poprawek lub zmian inscenizacyjnych z uzyciem rekwizytow.

4.5.3. Po zgraniu poszczegolnych uzywanych rekwizytow i po uzyskaniu informacji od Drugiego Rezysera i/lub
Kierownika produkcji 0 zakonczeniu wszelkich prac zdjeciowych w danym obiekcie i obejrzeniu materiatow
roboczych, dokonuje zwrotu rekwizytow do wtascicieli i magazynow. W wypadku uszkodzen przedmiotow
dba oich naprawe lub wyptacenie odszkodowania, zgodnie z zawartymi umowami, sporzadza na biezgco
stosowny protokot np. uszkodzen rekwizytu. Dba o rozliczenie wszystkich pobranych i zakupionych
rekwizytow, pracujac pod nadzorem pionu produkcyjnego i scenograficznego.

454 Sktada Kierownikowi produkcji catkowite rozliczenie prowadzonych przez siebie prac; rozlicza pobrane
zaliczki; przedstawia pokwitowania zwrotu lub protokoty przekazania rekwizytow wskazanym podmiotom;
sporzadza protokoty zniszczen lub zuzycia rekwizytow i przedstawia je do akceptacji; poswiadcza

podpisem przebieg operacji gospodarczych zwigzanych z zakupem, wykonaniem, dostarczaniem
I wynajmem rekwizytow, na wtasciwych dokumentach (rachunki, faktury].

2 Prace likwidacyjne moga takze mie¢ miejsce po zakonczeniu okresu zdjeciowego, w okresie montazu i udzwiekowienia.



KOORDYNATOR SFX!

1. PODSTAWOWE ZADANIA

1.1. Koordynator SFX jest wspotpracownikiem Scenografa, Dekoratora obiektow, a w szczegolnych przypadkach
takze Kostiumografa i Charakteryzatora oraz Supervisora VFX i/lub Kaskadera koordynatora, pozostajgcych
w krzyzowej podlegtosci stuzbowej z Kierownikiem produkcji.

1.2. Koordynator SFXwykonuje swoje zadaniawspotpracujgc z technikamiefektow (np.atmosferycznych, kinetycznych,
mechanicznych, optycznych, animatronicznych, pirotechnicznych, charakteryzatorskich), konsultujac swoje
prace i ich rezultaty z adekwatnymi pionami i departamentami oraz ich szefami, odpowiadajgc za wymiane
informacji, koordynacje dziatan, przygotowanie, uzgodnienie i wycene oraz sposob realizacji poszczegolnych
efektow lub ich sktadowych. Koordynator SFX wraz ze Scenografem i Dekoratorem obiektow lub opcjonalnie
z Kostiumografem, Charakteryzatorem, Supervisorem VEX i/lub Kaskaderem koordynatorem, ustalajg liczbe
niezbednych technikow i pomocnikow.

1.3. Koordynator SFX scisle wspotpracuje z pionem rezyserskim i produkcyjnym w biezgcym ustalaniu sposobu
realizacji efektow na planie.

14. W wypadku zdje¢ z wykorzystaniem technik tgczonych inscenizacji fizycznej na planie i obrobki cyfrowej (VFX/
CGI/AI/VP)?, Koordynator SFX uczestniczy w przygotowaniu doktadnych harmonogramow prac, podziatow
obowigzkow i zakresow prac miedzy departamentami.

1.5. W przypadku realizacji efektow wysokiego ryzyka Koordynator SFX ma prawo zazadac od Producenta lub
jego przedstawicieli dodatkowych zabezpieczen oraz zatrudnienia wyspecjalizowanej ekipy nadzorujgcej
bezpieczenstwo.

2. ZALEZNOSCI SEUZBOWE

2.1. Koordynator SFX podlega artystycznemu i technicznemu kierownictwu Scenografa i Drugiego scenografa oraz
(w szczegolnych wypadkach) Kostiumografa, Charakteryzatora i/lub Kaskadera koordynatora. Bezposrednio
sg dla niego wigzace polecenia Scenografa, ktory ma prawo ustali¢ inne zaleznosci stuzbowe. W dziedzinie
operatywnych dyspozycji Koordynator SFX podlega Kierownikowi produkcji, a na planie - Kierownikowi planu
I Kaskaderowi koordynatorowi, jesli efekty specjalne dotyczg scen niebezpiecznych i/lub kaskaderskich.

2.2. Koordynator SFX kieruje pracami specjalistow i technikow efektow specjalnych, korelujgc z nimi prace innych
pionow i departamentow ekipy filmowej.

1 Koordynator SFX jest stosunkowo nowa funkcja, pojawiajaca sie w ekipie filmowej w wyniku rozrostu sfery efektow specjalnych, a w szczegolnosci w wyniku
coraz wiekszej liczby efektow taczanych z technikami komputerowymi. Samodzielnie pracujacy specjalisci i technicy wykonujacy okreslone efekty (np.
atmosferyczne, kinetyczne, mechaniczne, optyczne, animatroniczne, pirotechniczne, charakteryzatorskie) w przypadkach bardziej skomplikowanych zatozen
realizacyjnych musza by¢ koordynowani przez dodatkowa osobe, ktdra bedzie w stanie taczy¢ wymogi réznych departamentow inscenizacji i kontaktowac sie
innymi pionami. W mnigjszych produkcjach te funkcje moze petnic Il kierownik produkeji - koordynator, wspotpracujac ze specjalistami ds. poszczegolnych
typow efektow.

2 VEX - Visual Effects / CGI - Computer Generated Imagery / Al - Artificial Intelligence / VP - Virtual Production
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3. ZASTEPSTWO

3.1. Koordynatora SFX, w przypadku jego czasowej nieobecnosci, zastepuje Drugi Kierownik produkcji (specjalizacja:
Il kierownik produkgji - koordynator) lub dedykowany specjalista z zakresu wybranego efektu specjalnego (np.
pirotechnik, zbrojmistrz, specjalista ds. efektow pogodowych, tworca efektow mechanicznych, tworca efektow
charakteryzatorskich, kaskader zabezpieczajacy) wskazany przez Kierownika produkcji, po uzgodnieniu ze

Scenografem lub inna wykwalifikowana osoba, wyznaczona przez Kierownika produkcji, na wniosek Scenografa.

4. PRAWA, 0BOWIAZKI | ZAKRES CZYNNOSCI KOORDYNATORA SFX

4.1. 0gdlne prawa i obowigzki Koordynatora SFX

411 Koordynator SFX ma prawo i obowigzek uczestnictwa w produkcji filmu w pracach przygotowawczych
I pracach okresu zdjeciowego. Ewentualny inny zakres prac Koordynatora SFX okresla umowa.

41.2. Koordynator SFX jest zobowigzany do realizowania artystycznych i technicznych zamierzen Rezysera,
Operatora obrazu i Scenografa, na podstawie przedtozonej mu dokumentacji koncepcyjnej i/lub
technicznej i realizacyjne;.

41.3. Koordynator SFX ma obowigzek zapoznac sie z tematyka filmu i szczegdtowo przestudiowac scenariusz
lub scenopis zatwierdzony przez Producenta do realizacji oraz spis obiektow zdjeciowych, plan lokalizacji
lokacji dla obiektow zdjeciowych, karty scen i obiektow oraz harmonogram produkcji, a w szczegolnosci

kalendarzowy plan zdjec.

414. Koordynator SFX przygotowuje karty efektow specjalnych, bazujac na scenariuszu i (jesli scena tego
wymaga) opisujac wskazany w scenariuszu do uzyskania rezultat oraz proponujgc sposob uzyskania
tego rezultatu z zastosowaniem efektdw specjalnych fizycznych (SFX) lub efektow specjalnych fizycznych
taczonych z wizualnymi efektami elektronicznymi (VFX].

415. Koordynator SFX jest zobowigzany przestrzegac zatwierdzonych terminow realizacji 1 warunkow
finansowych produkcji, bez ograniczenia artystycznych wartosci filmu.

41.6. Koordynator SFX jest zobowigzany zgtaszac Kierownikowi produkgji filmu wszystkie fakty i okolicznosci
ograniczajgce mozliwosc¢ terminowego wykonania prac produkcyjnych oraz zagrazajace przekroczeniem
kosztow filmu, wnioskujgc rownoczesnie konkretne rozwigzania, zmierzajgce do usuniecia tych
okolicznosci,

417 Koordynator SFX, poprzez mozliwie najlepsze wykonanie swoich zadan, powinien przyczyniac sie
w szczegolnosci do optymalizacji prac okresu zdjeciowego, w tym do eliminowania przestojow na planie
I przerw w okresie zdjeciowym z przyczyn zwigzanych z fizycznymi efektami specjalnymi.

41.8. Koordynator SFX konsultuje czas pracy przeznaczony na realizacje scen z efektami specjalnymi z Drugim
rezyserem, a kwestie bezpieczenstwa zwigzane z wykonywanymi efektami specjalnymi z Kaskaderem
koordynatorem, Inspektorem BHP (jesli sposob realizacji efektu tego wymaga) i Kierownikiem produkgji.

4.2. Zakres czynnosci Koordynatora SFX w okresie przygotowawczym

421 Koordynator SFX, dziatajgc w porozumieniu z Rezyserem, Operatorem obrazu oraz pionem produkcyjnym
I na polecenie pracownikow pionu scenograficznego, a zwtaszcza Scenografa i Dekoratora obiektow,
wykonuje swoje zadania w zakresie pozyskania przygotowania, koordynacji i wykonania efektow
specjalnych fizycznych, a w tym:

4211 Analizuje przedstawiong dokumentacje scenograficzng, wspotpracuje ze Scenografem
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| Dekoratorem obiektow i innymi realizatorami przy sporzadzeniu planu przygotowania, wykonania
| realizacji fizycznych efektow specjalnych. Obliczony koszt wykonania kazdego z efektow
specjalnych przedstawia do akceptacji swoim zwierzchnikom i Kierownikowi produkgii.

4212 Wspotpracujac z kierownictwem produkeji filmu typuje do wynajecia odpowiedni sprzet oraz
typuje odpowiednich podwykonawcow efektow specjalnych, w zaleznosci od ich specyfiki,
tworzac podgrupy specjalistow i technikow.

4213 Ustala kwestie zwigzane z przygotowaniem, probami i realizacja efektow specjalnych na planie,
wyszukuje niezbedne rozwigzania i technologie oraz nadzoruje elementy dekoracyjne, materiaty,
meble, rekwizyty irekwizyty specjalne (np.bron, pojazdy, zwierzeta), wykorzystywane bezposrednio
w scenach z efektami specjalnymi, zlecajgc wykonanie ich zamiennikdw preparowanych na
potrzeby sceny (np. z balsy czy z uzyciem crash glass).

4214. Prowadzi dokumentacje techniczng i kosztowa przygotowan i wariantow wykorzystania efektow
specjalnych i przedstawia jg Scenografowi i Kierownikowi produkcji do akceptacii.

4215 W szczegolnych wypadkach uzupetnia dokumentacje o specjalistyczng wycene realizacji
procesow niezbednych do uzyskania efektow specjalnych.

4216. Koordynuje przygotowania do realizacji efektow specjalnych ze wszystkimi potencjalnie
zaangazowanymi pionami i departamentami, kierujgc sie przede wszystkim dyspozycjami
Scenografa, Rezysera i Operatora obrazu, ale uwzgledniajgc kwestie kosztowe i zwigzane
z bezpieczenstwem jako nadrzedne.

4.3.Zakres czynnosci Koordynatora SFX w okresie zdjeciowym

431 Koordynator SFXwspotpracuje z Drugim rezyserem w celu odpowiedniego zaplanowania dnia zdjeciowego
z wykorzystaniem fizycznych efektow specjalnych, uwzgledniajgc w tej materii wszystkie ustalenia
poczynione wczesniej ze Scenografem, Rezyserem, Operatorem obrazu, Kierownikiem produkcji i innymi
zaangazowanymi w dany efekt specjalny przedstawicielami roznych pionow i departamentow.

432 Koordynator SFX bierze czynny udziat w zdjeciach z wykorzystywaniem fizycznych efektow specjalnych
w wybrane dni zdjeciowe okresu zdjeciowego i we wspotpracy z Kierownikiem planu nadzoruje ich
bezpieczny przebieg, rownolegle moze prowadzi¢ prace przygotowawcze do kolejnych dni zdjeciowych
z fizycznymi efektami specjalnymi.

4.3.3. Nadzoruje likwidacje skutkow wykorzystania efektow specjalnych na planie, w tym prace porzadkowe [np.
po wykonaniu efektdw atmosferycznych), prace demontazowe [np. po wykonaniu efektdw kinetycznych
I mechanicznych), prace naprawcze (np. po wykonaniu efektow pirotechnicznych) i inne.

434. Dba o rozliczenie wszystkich pobranych i zakupionych elementow inscenizacji przygotowanych lub
spreparowanych na potrzeby efektow specjalnych, pracujgc pod nadzorem pionu scenograficznego
I produkcyjnego.

4.35. Sktada Kierownikowi produkcji catkowite rozliczenie prowadzonych przez siebie prac; rozlicza pobrane
zaliczki; przedstawia pokwitowania zwrotu lub protokoty przekazania sprzetu i zasobow wykorzystywanych
przy wykonywaniu efektow specjalnych wskazanym podmiotom; sporzadza protokoty zniszczen ub
zuzycia zasobow i przedstawia je do akceptacji; poswiadcza podpisem przebieg operacji gospodarczych
zwigzanych z zakupem, wykonaniem, dostarczaniem i wynajmem zasobow, na wtasciwych dokumentach
(rachunki, faktury]).



KOSTIUMOGRAF!

1. PODSTAWOWE ZADANIA

1.1. Kostiumograf jest wspotautorem oprawy plastycznej filmu w zakresie kostiumow Odtworcow ijednym z gtownych
wspottworcow filmu.

1.2. Kostiumograf realizuje ogolne zatozenia artystyczne filmu uzgodnione z Rezyserem, Producentem i Scenografem
na podstawie zatwierdzonego scenariusza oraz zgodnie z podstawowymi parametrami filmu okreslonymi przez
Producenta w warunkach skierowania do produkcji.

1.3. Kostiumograf ustala ze Scenografem kluczowe zatozenia stylu, formy i sposobow realizacji zarowno obrazu
catego filmu, jak rowniez poszczegolnych scen i sekwencji, a nastepnie opracowuje koncepcje funkcjonowania
kostiumow jako elementu wizualizacji przestrzeni filmu, dostosowujac jg do ogolnych zatozen artystycznych.
Swoje projekty plastyczne i propozycje kostiumow i elementow ubiorow Odtworcow przedstawia do akceptaci
W pierwszej kolejnosci Scenografowi, a za jego posrednictwem lub ewentualnie bezposrednio - Rezyserowi

i Producentowi.

1.4. Kostiumograf wykonuje swoje zadania poprzez kierowanie catoscig prac przygotowawczych i zdjeciowych
podlegtych mu pracownikow departamentu kostiumow?, we wspotpracy artystyczno-tworczej z innymi
realizatorami i cztonkami ekipy filmowej.

2. ZALEZNOSCI SEUZBOWE

2.1. Kostiumograf jest angazowany przez Producenta, ktory ma prawo do wszechstronnego nadzoru nad realizacjg
filmmu w tym nad pracg Kostiumografa. Kostiumografa obowigzujg takze zalecenia artystyczne Scenografa
I Rezysera oraz operatywne dyspozycje Kierownika produkcji filmu. Szczegotowe warunki wspotpracy i podziat
kompetencji okresla umowa.

2.2. Kostiumograf wykonujac swoje zadania artystyczno-produkcyjne wspotpracuje takze z innymi gtownymi
realizatorami filmu - jak Charakteryzator i Operator obrazu - celem zachowania spojnosci uzgodnionej koncepcji
plastycznej filmu. Ponadto Scisle wspotpracuje z wybrang wytwornig, studiem lub zespotem podwykonawcow do
Spraw przygotowania i wykonania wszystkich kostiumow i ich komponentow, nadzorujac te prace merytorycznie

I organizacyjnie

1 Dawnigej stosowano takze inne nazwy, szczegolnie w filmach historycznych, takiej jak: Kostiumolog lub Starszy asystent scenografa ds. kostiumaow (arch.).
Obecnie funkcje kostiumografa nalezy rozumiec jako osobe projektujaca kostiumy (ang. costume designer), co nie wyklucza drugiej kompetencii, jaka jest
fachowa wiedza na temat kostiumow historycznych (z zakresu z kostiumologii) i wowczas kostiumograf moze by¢ réwnoczesnie kostiumologiem. Nie jest
wykluczone istnienie dwach funkeji w departamencie, z czego kompetencja jedynie kostiumologiczna mogtaby by¢ przypisana do funkcji Il kostiumografa -
kostiumologa, podobnie jest to jest praktykowane w przypadku kostiumoéw mundurowych, gdy pojawia sie funkcja Il kostiumografa ds. mundurdw i militariow,
z tym, ze umundurowanie i zwigzane z nim militaria moga mie¢ charakter wiedzy kostiumologicznej (filmy historyczne), ale nie musza (filmy futurystyczne

i fantasy).

2 7 uwagi na samodzielny i suwerenny sposob pracy cztonkow ekipy filmowej zajmujacych sie kostiumami, zwykto sie mowic o tej grupie 0sob ,pion
kostiumowy” lub ,pion kostiumagraficzny”, co w rzeczywistosci nie jest prawda, gdyz zaréwno Kostiumograf (dawna nazwa funkgcji to Starszy asystent
scenografa ds. kostiumow] jak i Charakteryzator (dawna nazwa funkcji to Starszy asystent scenografa ds. charakteryzacji) naleza do pionu scenograficznego,
ktorego szefem jest Scenograf. W podziale wertykalnym ekipy filmowej - zespot 0sob pracujgey pod kierunkiem Kostiumografa stanowi de facto departament
pionu Scenografa, ale na tyle samodzielny i suwerenny, ze nazwa ,suwerenny subpion kostiumografa” jest takze uprawniona i praktyce skracana do
kolokwialnego okreslenia ,pion kostiumaograficzny”.
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2.3. Kostiumograf jest bezposrednim przetozonym [w kwestiach artystycznych, technologicznych i petnienia
nadzoru autorskiego) w tzw. departamencie kostiumow nad wspotpracownikami, takimi jak: Drugi kostiumograf
(rozne specjalizacje: od koordynacji, poprzez zakupy, jak i nadzor kostiumow na planie zdjeciowym), Asystent
kostiumografa, Garderobiany i inni rzemieslnicy przygotowujacy kostiumy (Krawiec, Szewc, Kaletnik itp.).

3. ZASTEPSTWO

3.1. W obowigzkach Kostiumografa moze go zastgpic, w wypadku czasowej nieobecnosci, Drugi kostiumograf lub inny
wykwalifikowany pracownik departamentu kostiumow, a w przypadku decyzji natury artystycznej - Scenograf.

3.2. W przypadku koniecznosci dtuzszego zastepstwa Producent ma prawo zaangazowac innego Kostiumografa.

4. PRAWA, 0BOWIAZKI | ZAKRES CZYNNOSCI KOSTIUMOGRAFA

4.1. Ogolne prawa i obowigzki Kostiumografa

411 Kostiumograf ma prawo i obowigzek uczestnictwa w pracach przygotowawczych | pracach okresu

zdjeciowego (z obowiazkiem catkowitego rozliczenia | likwidacji prac zwigzanych z pozyskaniem
kostiumow]. Ewentualny inny zakres prac Kostiumografa okresla umowa z Producentem.

41.2. Kostiumograf ma obowigzek zapoznac sie z tematyka filmu i szczegotowo przestudiowac scenariusz
I ewentualnie scenopis zatwierdzony przez Producenta do realizacji oraz zwigzane z nimi materiaty
dokumentacyjne, jak karty scen i karty obiektow i harmonogram zdjec.

41.3. Kostiumograf jest zobowigzany (w ramach uzgodnionej ogolnej koncepcji oprawy plastycznej filmu] do
przedstawienia do akceptacji przez Scenografa, Rezysera i Producenta propozycji projektow kostiumow
z uwzglednieniem stylu, epoki, tematyki filmu i jego specyfiki gatunkowej. Opracowuje projekty wszystkich
ubiorow do filmu przedstawiajac wytyczne swoim wspotpracownikom w dziedzinie form pozyskania tych
kostiumow (zakup, wykonanie, wypozyczenie) - zarowno do rol pierwszoplanowych, drugoplanowych,
trzecioplanowych jak i Epizodystow oraz Statystow.

414 Kostiumograf ma prawo do wskazania kandydatow na najblizszych wspotpracownikow. Ma takze
prawo do wyboru instytucji i innych podmiotow swiadczgcych sprzedaz, ustugi wykonania i wynajmu
Srodkow inscenizacyjnych (kostiumow, elementow uzupetniajgcych ubiory), a takze wyboru podmiotow
dostarczajgcych materiaty krawieckie i inne materiaty o okreslonych witasciwosciach do uzytku
Kostiumografa. Ostatecznej akceptacji (wytgcznie finansowej, a nie merytorycznej) tych wyborow
dokonuje Producent lub Kierownik produkciji.

41.5. Kostiumograf jest zobowigzany przestrzegac zatwierdzonych terminow realizacji, dostosowujgc Swojg
koncepcje oprawy plastycznej filmu w dziedzinie kostiumow do warunkow i mozliwosci finansowych
produkcji, bez uszczerbku dla wartosci artystycznej filmu.

416. Kostiumograf jest zobowigzany zgtaszac Kierownikowi produkcji wszystkie fakty i okolicznosci
ograniczajgce mozliwosc terminowego wykonania prac produkcyjnych oraz zagrazajace przekroczeniem
kosztow filmu, wnioskujgc rownoczesnie konkretne rozwigzania, zmierzajgce do usuniecia tych
okolicznosci.

417 Kostiumograf ma prawo wnioskowac do Kierownika produkcji 0 wymiane podlegtego mu personelu
pomaocniczego.
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41.8. Kostiumograf, poprzez mozliwie najlepsze wykonanie swoich zadan, powinien przyczyniaC sie
w szczegolnosci do sprawnej obstugi prac okresu zdjeciowego, w tym do eliminowania przestojow,
w szczegolnosciKostiumograf winien dgzy¢ do optymalizacji prac okresu zdjeciowego poprzez rozwigzania
organizacyjne dajace mozliwosC sprawnego, rownolegtego lub sukcesywnego przygotowywania
kompletnych zestawow kostiumow dla poszczegolnych Wykonawcow i Odtworcow scen masowych.

419. Kostiumograf ma prawo do uczestnictwa we wszystkich przegladach roboczych materiatow zdjeciowych,
na zyczenie i za zgoda Rezysera, oraz w odbiorze gotowego filmu przez Producenta.

41.10. Kostiumograf wspotpracuje z Kierownikiem produkeji wraz z catym podlegtym sobie departamentem
kostiumow w zakresie przygotowania szczegotowe] aktualizacji kosztorysu filmu, a w tym zapotrzebowan

na sprzet, materiaty, ustugi kostiumaograficzne iich wyceny oraz w zakresie akceptacji wszelkich operacji
gospodarczych zwigzanych z pozyskaniem kostiumow.

4.1.11. Kostiumograf wspotpracuje, w granicach swoich kompetencji, z konsultantami historycznymi i do spraw
obyczaju, dbajac 0 wiarygodnosc poruszania sie Odtworcow w zaprojektowanych kostiumach.

41.12. We wszystkich pracach dba o mozliwosc¢ zastosowania rozwigzan odpowiednich dla skali rzeczywistych
potrzeb kostiumowych filmu; szuka i inspiruje wspotpracownikow do wyszukiwania rozwigzan zgodnych
Z nowymi metodami pracy i postepem technicznym [np. w dziedzinie wykonawstwa kostiumow, nowych
materiatow, wykorzystania technik komputerowych).

4.2. Zakres czynnosci Kostiumografa w okresie przygotowawczym

421 Kostiumograf szczegotowo analizuje scenariusz filmu i materiaty towarzyszace, opracowuje na potrzeby
departamentu kostiumow dokumentacje ikonograficzna.

422 Sporzadza wraz ze wspotpracownikami na bazie tzw. listy postaci wykaz opcji kostiumowych dla rol
aktorskich pierwszoplanowych, drugoplanowych i epizodycznych, a takze Statystow.

423. Konsultuje z pionem rezyserskim potrzeby filmu w zakresie przygotowania duplikatow kostiumow (do
dubli i do zmiennego stanu kostiumow w ramach akcji scenariusza), omawia planowane warunki zdjec
| potrzeby scenariuszowe, uzgadnia koniecznosc patynowania niektorych kostiumow i zakres poprawek
0raz zmian w ubiorach.

424 Ustala z Kierownikiem produkgji i Producentem sktad grupy zdjeciowej w departamencie kostiumow,

dokonujac podziatu zadan pomiedzy wspotpracownikow. Zapoznaje sie z limitami finansowymi produkcji
filmu i harmonogramem okresu zdjeciowego.

425, Udziela wskazowek3 Kierownikowi produkcji przy sporzgdzaniu aktualizacji kosztorysu filmu w zakresie
swoich kompetencji; osobiscie lub ze wspotpracownikami wycenia fachowo koszty pozyskania kostiumow
wraz z elementami ubiorow w dziedzinie zakupow, wykonawstwa i wypozyczen.

426. Zapoznaje sie z przewidywanym kalendarzowym planem zdjec filmu i kartami scen, obiektow i postaci;
wskazuje Kierownikowi produkcji potrzeby w zakresie wynajmu pomieszczen i sktadow podczas produkcji
filmu wraz z niezbednym wyposazeniem (magazyny z Szafami i wieszakami, urzadzone garderoby,

wyspecjalizowany transport), dostosowujac te zamowienia do rzeczywistych potrzeb.

% Prace te powinny by¢ prowadzone na etapie developmnentu, w okresie developmentu produkcyjnego, kiedy powstaje kosztorys wstepny. Jednak czesto

te dane dostarcza Scenograf lub sg one estymowane co do rzedu wielkosci na bazie wczesniejszych doswiadczen i skali inscenizacji w filmie, a dopiero po
poznaniu petnej obsady i zwigzanej z nig warunkow przygotowania kostiumaw, dokonuje sie w okresie przygotowawczym aktualizacji kosztorysu w ramach
kwot przewidzianych na kostiumy. Opcjonalnie dokonuje sie roszad w grupach kosztow, pozwalajgcych na dopasowanie wydatkdw do mozliwosci budzetowych.
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427 Wykonuje osobiscie lub ze wspotpracownikami wszystkie projekty plastyczne kostiumow i elementow
ubiorow Odtwdrcow w uzgodnionej formie (szkice, barwne rysunki, modele, wizualizacje komputerowe
itp.), przedstawia je do akceptacji oraz opracowuje wytyczne do ich przygotowania, a takze dostarcza
informacji do kart scen w zakresie kostiumow.

428. Wspotpracuje z Rezyserem, Operatorem obrazu, Scenografem, Charakteryzatorem, a w wyjatkowych
sytuacjach takze z Koordynatorem efektow specjalnych i Kaskaderem koordynatorem - w sprawach
zwigzanych z projektowaniem i wykonaniem kostiumow pod katem zgodnosci tych sktadnikow
inscenizacji z wybranym stylem zdjec i zachowaniem spojnej koncepcji plastycznej (w dziedzinie barwy,
faktury, funkcjonowania w oswietleniu, a takze pod wzgledem wykonania efektow specjalnych, ewolucji
kaskaderskich i mozliwosci zastosowania dublury itp.). Wybiera i nadzoruje zakup okreslonej jakosci
materiatow do szycia lub do oryginalnego sporzadzenia kostiumow o specyficznych wtasciwosciach

| przekazuje je (wraz ze szczegotowymi dyspozycjami] krojczym, krawcom i innym wykonawcom.

429. Po przegladzie mozliwosci rynkowych (producentow ubiorow, wyspecjalizowanych sklepow i sktadow
0dziezy uzywanej) sporzadza zestawienia srodkow inscenizacyjnych do zakupienia. Nadzoruje i akceptuje
zakupy kostiumow odbierajgc je wraz z Drugim kostiumografem lub Asystentem kostiumografa,
przekazujgc je Garderobianemu. Koordynuje wykonanie lub inne sposoby pozyskania elementow ubiorow
prowadzac nadzor autorski nad szyciem i zestawieniem roznych kostiumow dla poszczegolnych postaci
filmuido scen masowych - dbajac o terminowosc i kompletnose wszystkich prac. Nadzoruje wykonywanie
przerobek i poprawek oraz patynowanie i stosowng charakteryzacje kostiumow.

4210. Przeprowadza rekonesans (samodzielnie lub zlecajgc to swoim wspotpracownikom) w magazynach
Srodkow inscenizacyjnych i wsrod podmiotow wynajmujgcych odziez, sporzadza osobiscie lub za
posrednictwem podlegtego personelu szczegotowe wykazy kostiumow i dodatkow do nich jak kapelusze,
buty, rekawiczki, torebki itp. do ich wynajecia na czas przygotowan i zdjec; nadzoruje merytorycznie odbior
wskazanych Srodkow inscenizacyjnych.

4211 Uczestniczy czynnie w probach i przymiarkach kostiumow z udziatem zaangazowanych Odtworcow;
przedstawiaRezyserowiiScenografowi przygotowane kostiumy, zwtaszcza dla gtownychrol, do ostatecznej

artystycznej akceptacji. Udziela wskazowek Odtworcom w sprawach zwigzanych z uzytkowaniem ubiorow.

4212 Dba o zawarcie przez Kierownika produkcji umow najmu gwarantujgcych zachowanie ciggtosci zdjec
z wtascicielami kostiumow, przed rozpoczeciem zdjec.

4213 Ustala z Drugim rezyserem uktad godzinowy planu pracy pierwszych dni zdje¢ (z naciskiem na
organizacje poczatku dnia zdjeciowego) w celu sprawnego przygotowania Odtworcow do zdjec. Decyzje
te moze delegowaC na Drugiego kostiumografa. W razie potrzeby zgtasza koniecznoS¢ zatrudnienia
dodatkowych 0sob pomagajgcych w sprawnym przeprowadzeniu procesu ubierania Odtworcow w danym
dniu zdjeciowym.

4214 Przygotowuje kostiumy do ewentualnych zdjec ,uciekajgcych”.

4.3.Zakres czynno$ci Kostiumografa w okresie zdjeciowym?*

431 Kostiumograf nadzoruje terminowoS¢ wykonania wszelkich prac zwigzanych z pozyskaniem kostiumow
I dodatkow zgodnie z przyjetym kalendarzowym planem zdje¢ i biezgcymi planami pracy. Czynnie
uczestniczy w przygotowaniach kolejnych, ktore nie byty dotgd przyjete i odebrane, kostiumow dla
Odtworcow, wnioskujgc o ich akceptacje, w miare mozliwosci z wyprzedzeniem czasowym, pozwalajgcym
na wykonanie ewentualnych poprawek i zmian.

4 Rozliczenie kostiumow i pracy Kostiumografa nastepuje w zasadzie w okresie montazu i udzwigkowienia, ale Kostiumaograf nie uczestniczy w procesie
postprodukcji filmu.
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432. Ustalaz Drugim rezyserem uktad godzinowy planu pracy kolejnych dni zdjec (z naciskiem na organizacje
poczatku dnia zdjeciowego) w celu sprawnego przygotowania Odtworcow do zdjec. Decyzje te moze
delegowac na Drugiego kostiumografa. W razie potrzeby zgtasza koniecznosc zatrudnienia dodatkowych
0S0b pomagajacych w sprawnym przeprowadzeniu procesu ubierania Odtworcow w danym dniu
zdjeciowym.

4.3.3. Nadzoruje prace wspotpracownikow w czasie zdjec, czuwajac nad wtasciwym skompletowaniem ubiorow,
wraz z niezbednymi dodatkami, dla Odtwaorcow rol filmowych.

434. Nadzoruje prawidtowoS¢ uzywania poszczegolnych kostiumow przez Odtworcow, zgodnie z ich
funkcjonowaniemw filmie, stylem epokii chronologig akcji. Udziela wskazowek swoim wspotpracownikom
w zakresie przygotowania kostiumow zapasowych, dokonywania przerobek i poprawek krawieckich,

biezgcych napraw, czyszczenia, prania i prasowania ubiorow.

435. Udziela wskazowek podlegtemu personelowi, ktory jest obecny stale na planie zdjeciowym, w sprawie
wprowadzania biezacych korekt i uzupetnien kostiumowych w trakcie zdjec.

4.36. Nadzoruje autorsko i formalnie prace 0sob zaangazowanych dodatkowo, np. do scen zbiorowych
Z udziatem Statystow, w zwigzku z potrzeba rownolegtego ubrania wielu Odtworcow.

4.3.7. Czynnie uczestniczy w zdjeciach, kazdorazowo na zyczenie Producenta lub Rezysera, oraz podczas scen
skomplikowanych inscenizacyjnie, z duzg liczbg stylowo ubranych Wykonawcow, kluczowych z punktu
widzenia funkcjonowania kostiumow itp.

438. Uczestniczy w okresowych przegladach podmontowanych materiatow roboczych za wiedzg i zgoda
Rezysera.

4.39. Nadzoruje prace swoich podwtadnych podczas zwrotu wypozyczonych kostiumow, biezgcego sporzadzania
protokotow zuzycia i zniszczen ubiorow i ich dodatkow podczas zdjec.

4.3.10. Wspotpracuje z Kierownikiem produkcji pomagajgc w sprawdzeniu merytorycznym operacjigospodarczych
zwigzanych z przygotowaniem i rozliczeniem materiatow i kostiumow, potwierdzajgc podpisem wtasciwe
dokumenty (faktury, rachunki, protokoty); wspotpracuje takze z w sprawach zwigzanych z odsprzedazs,
przekazaniem lub ewentualnie innym zagospodarowaniem oryginalnych kostiumow wykonanych na
potrzeby filmu (wspotpraca moze polegac jedynie na 0szacowaniu wartosci kostiumowy).

4311 Przygotowuje ponownie kostiumy - wytacznie za zgodag i wiedzg Producenta - do wybranych ujec
| scen wymagajacych ponownej realizacji (przekretki) lub do materiatow juz nakreconych (dokretki) za
dodatkowym wynagrodzeniem, jesli te prace nie sg realizowane w ramach okresu zdjeciowego.

4.4.Zakres czynnosci Kostiumografa w okresie montazu i udzwiekowiania

441 Kostiumograf w czasie prac w okresie montazu i udzwigkowienia wspomaga swoich wspotpracownikow
w sprawnym rozliczeniu srodkow inscenizacyjnych i catosci prac okresu zdjeciowego, dbajac
W SzCzegolnosci 0 wtasciwg gospodarke materiatami pozostatymi po wykonaniu kostiumow.

442  Jezeli przyjety model realizacji filmu zaktada wykorzystywanie technik komputerowych i animacji (ang.
CGl - computer generated imagery) do tworzenia kostiumow w postprodukcji lub tworzenia efektow
specjalnych wzbogacajgcych inscenizacyjnie obraz, a w tym kostiumy, Kostiumograf na zyczenie
Scenografa, moze przygotowywac projekty plastyczne i nadzorowac prace grafikow i animatorow
udzielajac nim konsultacji w zakresie plastyki i stylistyki tworzonych kostiumow i ostatecznie moze
akceptowac gotowe prace.
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5. KOMENTARZ

Wspotczesne modele pracy nad scenografig filmowg coraz czesciej rozmywajg granice miedzy tradycyjng
scenografig fizyczng a scenografig cyfrowg. W produkcjach wykorzystujgcych CGli VEX, takze kostiumy bywajg
tworzone poza planem zdjeciowym, na etapie postprodukcji filmu, przez Grafikow komputerowych i Animatorow,
co rodzi pytanie 0 autorstwo i nadzor artystyczny nad przestrzenig filmowa (szeroko pojetg inscenizacja). Nie jest
jednoznacznie okreslone, czy w takich przypadkach funkcje Kostiumografa (projektanta cyfrowych kostiumow]
powinien petni¢ specjalista od wizualnych efektow komputerowych, czy tez nad catoscig powinien czuwac
Scenograf, ktory tradycyjnie odpowiada za spojnoSc wizualng Swiata przedstawionego, czy wrecz Kostiumograf.
Model pracy zalezy od struktury organizacji ekipy filmowej w danej produkcji - w niektorych przypadkach Graficy
3D przejmuja petng kontrole nad projektowaniem przestrzeni, a w tym kostiumow, w innych Scenografowie
iI/lub Kostiumografowie nadzorujg cyfrowe kostiumy, zapewniajgc ich zgodnosc z koncepcjg artystycznag filmu.
Dyskusja o tym, kto faktycznie tworzy” kostiumy w epoce zaawansowanych efektow specjalnych, pozostaje
otwarta i wymaga dostosowania tradycyjnych podziatow obowigzkow do wspotczesnych realiow produkcji.
Dlatego bardzo wazne jest, aby Producent scisle sprecyzowat to w umowie zawieranej z Kostiumografem.



DRUGI KOSTIUMOGRAF*

1. PODSTAWOWE ZADANIA

1.1 Drugi kostiumograf jest najblizszym i bezposrednim wspotpracownikiemn Kostiumografa i wykonawcg jego
artystycznej koncepcji oprawy plastycznej filmu w zakresie kostiumow Odtworcow.

1.2. Drugi kostiumograf jest koordynatorem i wykonawcg polecen Kostiumografa kierowanych do poszczegolnych
cztonkow departamentu kostiumaow.

1.3. Drugi kostiumograf ma prawo i obowigzek wykonywania samodzielnych prac - na polecenie Kostiumografa i pod
jego ogolnym kierownictwem - w dziedzinie:

a. projektowania plastycznego badz technicznego kostiumow i elementow ubiorow;
b. koordynacji i nadzoru nad zakupem, wynajmem lub wykonaniem kostiumow i dodatkow do nich;

C. projektowania i pozyskania zestawow lub grup kostiumow o okreslonych wtasciwosciach
lub przeznaczonych dla okreslonych grup Odtworcow (np. mundurow, odziezy dla statystow w scenach
masowych) z uzyciem specyficznych elementow kostiumow, wtasciwych dla danego scenariusza i oko-
licznosci realizacyjnych;

d. kierowania wigkszymi zespotami wspotpracownikow, Asystentow kostiumografa Garderobianych i pomoc-
nikow itp. podczas przygotowan i zdjec.

2. ZALEZNOSCI SEUZBOWE

2.1. Drugi kostiumograf podlega artystycznemu i technicznemu kierownictwu Kostiumografa, a w wypadku jego

Czasowej nieobecnosci podlega Scenografowi, Rezyserowi i Producentowi. W dziedzinie operatywnych dyspozycji
podlega Kierownikowi produkgji.

2.2. Drugi kostiumograf kieruje pracami i jest bezposrednim przetozonym w tzw. departamencie kostiumow nad
wspotpracownikami, takimijak: Asystent kostiumografa, Garderobiany, Pomocnicy garderobianego. Kostiumograf
ma prawo ustalic inne zaleznosci stuzbowe.

3. ZASTEPSTWO

3.1 Drugiego kostiumografa, w przypadku jego czasowej nieobecnosci, zastepuje Kostiumograf lub Asystent
kostiumografa, aw wypadku ich braku inna wykwalifikowana 0soba, wyznaczona przez Producenta lub Kierownika
produkcji, na wniosek Kostiumografa.

1 Stosowane 0znaczenia i nazwy: ll-gi Asystent scenografa ds. kostiumaw (arch.] lub I-szy Asystent kostiumografa (rzadziej stosowane). Uwaga: nie mozna
wykluczy¢ zatrudnienia w miejsce Il kostiumografa - Asystenta kostiumografa. Jest to wytgcznie decyzja i kwestia stylu pracy Kostiumografa. Czesto
praktykuje wymienne stosowanie nazw i zatrudnianie Drugiego kostiumografa do bardziej skomplikowanych i szerszych zakresowo czynnosci asystenckich.
Zdarza sie, ze jesli zakres prac Asystenta kostiumografa zaktada samodzielne projektowanie mniej istotnej czesci kostiumow (np. Statystow] funkcje taka
okresla sie wasnie mianem Il kostiumografa.
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4. PRAWA, 0BOWIAZKI | ZAKRES CZYNNOSCI DRUGIEGO KOSTIUMOGRAFA

4.1. 0gdlne prawa i obowigzki Drugiego kostiumografa

411 Drugikostiumograf ma prawo i obowigzek uczestnictwa w produkcji filmu w pracach przygotowawczych
| pracach okresu zdjeciowego (z obowigzkiem catkowitego rozliczenia i likwidacji prac zwigzanych
Z pozyskaniem kostiumow]. Ewentualny inny zakres prac Drugiego kostiumografa okresla umowa.

412 Drugi kostiumograf jest zobowigzany do realizowania artystycznych i technicznych zamierzen
Kostiumografa filmu. Wykonuje pomocnicze zadania okreslone przez Kostiumografa, w zakresie
merytorycznym okreslonym obowigzkami Drugiego kostiumografa i umowa.

41.3. Drugikostiumograf ma obowigzek zapoznac sie z tematyka filmu i szczegotowo przestudiowac scenariusz
zatwierdzony przez Producenta do realizacji oraz zwigzany z nim materiat dokumentacyjny.

414. Drugi kostiumograf jest zobowigzany przestrzegac zatwierdzonych termindw realizacji i warunkow
finansowych produkeji, bez uszczerbku dla wartosci artystycznej filmu.

415. Drugi kostiumograf jest obowigzany zgtaszac Kostiumografowi i Kierownikowi produkeji wszystkie fakty
I okolicznosci ograniczajgce mozliwosc terminowego wykonania prac produkcyjnych oraz zagrazajgce
przekroczeniem kosztow filmu, wnioskujgc rownoczesnie konkretne rozwigzania zmierzajgce do
usuniecia tych okolicznosci.

416. Drugi kostiumograf, poprzez mozliwie najlepsze wykonanie swoich zadan, powinien przyczyniac sie
w szczegolnosci do optymalizacji prac okresu zdjeciowego, w tym do eliminowania przestojow na planie
I przerw w okresie zdjeciowym spowodowanych brakiem kostiumow.

417 Drugi kostiumograf, z upowaznienia Kostiumografa, wspotpracuje z Kierownikiem produkcji w zakresie
przygotowania szczegotowego kosztorysu filmu, w tym zapotrzebowan na materiaty i ustugi zwigzane
z zakupem, wynajmem lub wykonaniem kostiumow, elementdw towarzyszacych i ich wyceny oraz
w zakresie akceptacji wszelkich operacji gospodarczych zwigzanych z pozyskaniem kostiumow,
podpisujgc niezbedne dokumenty wskazane przez Kierownika produkcji.

4.2. Zakres czynnosci Drugiego kostiumografa w okresie przygotowawczym

421 Drugi kostiumograf, dziatajgc w porozumieniu i na polecenie Kostiumografa, wykonuje swoje zadania
w zakresie wszechstronnego przygotowania filmu do zdjec, w tym:

4211 Wspotpracuje przy kompletowaniu ikonografii zwigzanej z tematyka filmu.

4212 Sporzgdza wraz z Kostiumografem na bazie tzw. listy postaci wykaz opcji kostiumowych dla rol
aktorskich pierwszoplanowych, drugoplanowych, trzecioplanowych, epizodycznych i Statystow.
Konsultuje z pionem rezyserskim potrzeby filmu w zakresie przygotowania duplikatow kostiumow
(do dubli i do zmiennego stanu kostiumow w ramach akcji scenariusza), omawia planowane
warunki zdjeC | potrzeby scenariuszowe, uzgadnia koniecznoS¢ patynowania niektorych
kostiumow i zakres poprawek oraz zmian w ubiorach.
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421.3. Udziela wskazowek Kierownikowi produkcji przy sporzadzaniu aktualizacji kosztorysu filmu
w zakresie swoich kompetencji; osobiscie lub ze wspotpracownikami wycenia fachowo koszty
pozyskania kostiumow (wraz z elementami ubiorow] w dziedzinie zakupow, wykonawstwa
I wypozyczen. Zapoznaje sie z przewidywanym kalendarzowym planem zdjec filmu i kartami
scen, obiektow i postaci; organizuje przy pomocy kierownictwa produkeji filmu i Garderobianego
wyposazenie sktadow magazynowych i garderdb w niezbedny sprzet i meble (szafy, regaty,
wieszaki, stojaki na kostiumy i rozne dodatki, lustra, stoty, maszyny do Szycia, materiaty
krawieckie itp.) oraz wskazuje koniecznosci przygotowania wyspecjalizowanego Srodka
transportu kostiumow na plan.

4214. Wykonuje osobiscie projekty plastyczne do niektorych wskazanych kostiumow i elementow
ubiorow Odtworcow, przedstawia je do akceptacji Kostiumografowi w uzgodnionej formie (szkice,
barwne rysunki, modele, wizualizacje komputerowe itp.) oraz opracowuje wytyczne do ich
przygotowania; dostarcza informacji do kart scen w zakresie kostiumow; nadzoruje - wykonujac
polecenia Kostiumografa - zakup okreslonegj jakosci materiatow do szycia lub do oryginalnego
sporzgdzenia kostiumow 0 specyficznych wtasciwosciach i przekazuje je krojczym, krawcom
lub innym wykonawcom wraz ze szczegotowymi dyspozycjami; autorsko nadzoruje wykonanie
I zestawienia roznych kostiumow dla poszczegolnych postaci filmu i do scen masowych - dbajac
0 ichjakosc oraz terminowosc i kompletnoSc wszystkich zleconych prac. Nadzoruje lub osobiscie

wykonuje przerobki i poprawki oraz patynuje i charakteryzuje kostiumy.

4215. Po przegladzie mozliwosci rynkowych ([np. producentow ubiorow, wyspecjalizowanych
sklepow | sktadow odziezy uzywanej] sporzadza zestawienia srodkow inscenizacyjnych do
zakupienia. Przeprowadza wraz z Kostiumografem zakupy kostiumow, przekazujgc je nastepnie
Garderobianemu.

4216. Przeprowadza rekonesans w magazynach Srodkow inscenizacyjnych i wsrod podmiotow
wynajmujgcych odziez, sporzgdza osobiscie szczegotowe wykazy kostiumow i dodatkow do
nich (jak kapelusze, buty, rekawiczki, torebki itp.) do ich wynajecia na czas przygotowan i zdjec;
nadzoruje merytorycznie odbior wskazanych srodkow inscenizacyjnych przez Garderobianego.

4217 Uczestniczy czynnie w probach i przymiarkach kostiumow z udziatem zaangazowanych
Odtworcow; nadzoruje lub wykonuje poprawki i przerobki; udziela wskazowek Odtworcom
W sprawach zwigzanych z uzytkowaniem ubiorow.

422 Przygotowuje kostiumy do ewentualnych zdjec ,uciekajgcych”.

4.3.Zakres czynnos$ci Drugiego kostiumografa w okresie zdjeciowym?

431 Drugi kostiumograf nadzoruje terminowos¢ wykonania wszelkich prac zwigzanych z pozyskaniem
kostiumow | dodatkow zgodnie z przyjetym kalendarzowym planem zdjec i biezgcymi planami pracy.
Czynnie uczestniczy w przygotowaniach kolejnych kostiumow dla Odtworcow, ktore nie byty dotad przyjete
I odebrane, wnioskujac o ich akceptacje, w miare mozliwosci z wyprzedzeniem czasowym, pozwalajgcym
na wykonanie ewentualnych poprawek i zmian.

2 Rozliczenie kostiumow i pracy Drugiego Kostiumografa nastepuje w zasadzie w okresie montazu i udzwiekowienia, ale Drugi Kostiumaograf nie uczestniczy
w procesie postprodukeii fitmu.
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432 Nazyczenie Kostiumografa ustala z Drugim rezyserem uktad godzinowy planu pracy kolejnych dni zdjec
(z naciskiem na organizacje poczatku dnia zdjeciowego] w celu sprawnego przygotowania Odtworcow
do zdjec. Decyzje te moze delegowac na Drugiego kostiumografa. W razie potrzeby zgtasza koniecznosc
zatrudnienia dodatkowych 0s0b pomagajgcych w sprawnym przeprowadzeniu procesu ubierania
Odtworcow w danym dniu zdjeciowym

4.3.3. Nadzoruje osobiscie prace Garderobianych w kolejnych dniach zdjeciowych, czuwajac nad wtasciwym
skompletowaniem ubiorow wraz z dodatkami kostiumowymi dla wszystkich Odtwaorcow.

434 Kompletuje zestawy kostiumow zapasowych (do dubli, planowanego zniszczenia na planie itp.) oraz
nadzoruje lub wykonuje biezgce przerobki i poprawki krawieckie. Nadzoruje prace Garderobianego
w dziedzinie konserwacji, biezgcych napraw, czyszczenia, prania i prasowania kostiumow.

435. Udziela wskazowek Garderobianemu, ktory jest obecny stale na planie zdjeciowym, w sprawie
wprowadzania biezgcych korekt i uzupetnien kostiumowych w trakcie zdjec.

436. Czynnie uczestniczy w zdjeciach, kazdorazowo na zyczenie Kostiumografa, Drugiego rezysera lub
Kierownika planu oraz podczas scen skomplikowanych inscenizacyjnie, z duzg liczba stylowo ubranych
wykonawcow, kluczowych z punktu widzenia funkcjonowania kostiumow itp.

437 Uczestniczy, w okresowych przegladach podmontowanych materiatow roboczych za wiedzg i zgoda
Rezysera i Kostiumaografa.

4.38. Nadzoruje prace Garderobianego podczas zwrotu wypozyczonych kostiumow, biezgcego sporzadzania
protokotdw zuzycia i zniszczen ubiorow i ich dodatkow podczas zdjec.

4.39. Wspotpracuje zKierownikiem produkcji pomagajgc w sprawdzeniu merytorycznym operacji gospodarczych
zwigzanych z przygotowaniem i rozliczeniem materiatow i kostiumaow, potwierdzajac podpisem wtasciwe
dokumenty (faktury, rachunki, protokoty); wspotpracuje takze z w sprawach zwigzanych z odsprzedazsg,
przekazaniem lub ewentualnie innym zagospodarowaniem oryginalnych kostiumow wykonanych na
potrzeby filmu.

4.3.10. Przygotowuje ponownie kostiumy - wytgcznie za zgoda i wiedzg Producenta - do wybranych ujec
I scen wymagajacych ponownej realizacji (przekretki) lub do materiatow juz nakreconych (dokretki] za
dodatkowym wynagrodzeniem, jesli te prace nie sg realizowane w ramach okresu zdjeciowego.



ASYSTENT KOSTIUMOGRAFA!

1. PODSTAWOWE ZADANIA

1.1. Asystent kostiumografa jest najblizszym wspotpracownikiem Kostiumografa i Drugiego kostiumografa do
wykonywania wszystkich zleconych mu zadan pomocniczych w ramach realizacji oprawy plastycznej filmu.

1.2. Asystent kostiumografa moze - za zgodg i na polecenie Kostiumografa - czasowo zastepowac Drugiego
kostiumografa w petnieniu obowigzkow.

2. ZALEZNOSCI SEUZBOWE

2.1 Asystent kostiumografa podlega artystycznemu i technicznemu kierownictwu Kostiumografa i Drugiego
kostiumografa. W dziedzinie operatywnych dyspozycji podlega Kierownikowi produkcji, a podczas pracy na planie
zdjeciowym - Kierownikowi planu.

2.2. Asystent kostiumografa kieruje pracami i jest bezposrednim przetozonym w tzw. departamencie kostiumow nad
praca Garderobianego i Pomocnikow garderobianego.

3. ZASTEPSTWO

3.1 Asystenta kostiumografa, w przypadku jego czasowej nieobecnosci, zastepuje Drugi kostiumograf (ub inna
wykwalifikowana 0soba, wyznaczona przez Kierownika produkcji, na wniosek Kostiumografa.

4. PRAWA, OBOWIAZKI | ZAKRES CZYNNOSCI ASYSTENTA KOSTIUMOGRAFA

4.1. Ogolne prawa i obowigzki Asystenta kostiumografa

411 Asystent kostiumografa ma prawo | obowigzek uczestnictwa w produkcji filmu w pracach
przygotowawczych i pracach okresu zdjeciowego. Ewentualny inny zakres prac Asystenta kostiumografa
okresla umowa.

412 Asystent kostiumografa jest zobowigzany do realizowania artystycznych i technicznych zamierzen
Kostiumografa. Wykonuje pomocnicze zadania w departamencie kostiumow, okreslone przez
Kostiumografa lub Drugiego kostiumografa.

41.3. Asystent kostiumografa ma obowigzek zapoznac sie z tematyka filmu i szczegotowo przestudiowac
scenariusz zatwierdzony przez Producenta do realizacji oraz zwigzany z nim materiat dokumentacyjny.

414 Asystent kostiumografa jest zobowigzany przestrzegac zatwierdzonych terminow realizacji i warunkow
finansowych produkcji, bez uszczerbku dla wartosci artystycznej filmu.

415, Asystent kostiumografa jest zobowigzany zgtaszac Kierownikowi produkcji wszystkie fakty i okolicznosci
ograniczajgce mozliwosc terminowego wykonania prac produkcyjnych oraz zagrazajace przekroczeniem
kosztow filmu, wnioskujgc rownoczesnie konkretne rozwigzania zmierzajgce do usuniecia tych
okolicznosci.

1 Stosowane oznaczenia i nazwy: Asystent kostiumografa ds. garderoby. Uwaga: nie mozna wykluczy¢ zatrudnienia w miejsce Asystenta kostiumografa -
Garderobianego. Jest to wytgcznie decyzja i kwestia stylu pracy Kostiumografa. Czesto praktykuje sie wymienne stosowanie nazw i zatrudnianie Asystenta
kostiumografa do bardziej odpowiedzialnych i skomplikowanych zadan niz zakres prac Garderobianego.
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416. Asystent kostiumografa poprzez mozliwie najlepsze wykonanie swoich zadan powinien przyczyniac sie
w szczegolnosci do optymalizacji prac okresu zdjeciowego, w tym do eliminowania przestojow na planie
I przerw w okresie zdjeciowym z przyczyn powigzanych z przygotowaniem kostiumow.

4.2. Zakres czynnosci Asystenta kostiumografa w okresie przygotowawczym

421 Asystent kostiumografa, dziatajgc w porozumieniu i na polecenie Kostiumografa oraz Drugiego
kostiumografa, wykonuje swoje zadania w zakresie wszechstronnego przygotowania filmu do zdjec,
w tym:

4211 Wspotpracuje przy kompletowaniu ikonografii zwigzanej z tematyka filmu jako tzw. Researcher.

4212 Pomaga w sporzgdzeniu Kostiumografowi badz Drugiemu kostiumografowi na bazie tzw. listy
postaci, wykazu opcji kostiumowych dla wszystkich rol aktorskich, a w szczegolnosci zakresu
grup Statystow. Konsultuje z pionem rezyserskim potrzeby filmu w zakresie przygotowania
duplikatow kostiumow (do dubli i do zmiennego stanu kostiumow w ramach akcji scenariusza),
omawia planowane warunki zdjec i potrzeby scenariuszowe, uzgadnia koniecznoS¢ patynowania
niektorych kostiumow i zakres poprawek i zmian w ubiorach.

4213. Dziatajac z petnomocnictwa Kostiumografa udziela informacji Kierownikowi produkcji przy
sporzadzaniu aktualizacji kosztorysu filmu w zakresie swoich kompetencji; osobiscie lub
ze wspotpracownikami wycenia fachowo koszty pozyskania kostiumow wraz z elementami
ubiorow w dziedzinie zakupow, wykonawstwa i wypozyczen. Zapoznaje Sie z przewidywanym
kalendarzowym planem zdjec filmu i kartami scen, obiektow | postaci; organizuje przy pomocy
kierownictwa produkgji filmu i Garderobianego wyposazenie sktadow magazynowych i garderob
w niezbedny sprzet i meble [szafy, regaty, wieszaki, stojaki na kostiumy i rozne dodatki, lustra,
stoty, maszyny do szycia, materiaty krawieckie itp.) oraz wskazuje koniecznosci przygotowania
wyspecjalizowanego srodka transportu kostiumow na plan.

4214. Opcjonalnie, za zyczenie Kostiumografa wykonuje osobiscie projekty plastyczne do niektorych
wskazanych kostiumow i elementow ubiorow odtworcow, przedstawia je Kostiumografowi do
akceptacji w uzgodnionej formie (szkice, barwne rysunki, modele, wizualizacje komputerowe
itp.) oraz opracowuje wytyczne do ich przygotowania; dokonuje lub nadzoruje - wykonujac
polecenia Kostiumografa - zakup okreslonej jakosci materiatow do szycia lub do oryginalnego
sporzadzenia kostiumow 0 specyficznych wtasciwosciach i przekazuje je krojczym, krawcom
| innym wykonawcom wraz ze Szczegotowymi dyspozycjami; nadzoruje wykonanie i zestawienia
roznych kostiumow dla poszczegolnych postaci filmu i do scen masowych - dbajac o ich jakosc
oraz terminowosc | kompletnos¢ wszystkich zleconych prac. Nadzoruje lub osobiscie wykonuje

przerobki i poprawki oraz patynuje i charakteryzuje kostiumy.

4215 Po przegladzie mozliwosci rynkowych [np. producentow ubiorow, wyspecjalizowanych sklepow
| sktadow odziezy uzywanej) sporzgdza zestawienia srodkow inscenizacyjnych do zakupienia.
Przeprowadza wraz z Kostiumografem i/lub Drugim kostiumografem zakupy kostiumow,
przekazujac je nastepnie Garderobianemu.

4216. Przeprowadza rekonesans w magazynach Srodkow inscenizacyjnych i wsrod podmiotow
wynajmujgcych odziez, sporzadza osobiscie szczegotowe wykazy kostiumow i dodatkow do
nich jak kapelusze, buty, rekawiczki, torebki itp. do ich wynajecia na czas przygotowan i zdjec;
nadzoruje merytorycznie odbior wskazanych srodkow inscenizacyjnych przez Garderobianego.
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4217 Uczestniczy czynnie w probach i przymiarkach kostiumow z udziatem zaangazowanych
odtworcow; nadzoruje lub wykonuje poprawki i przerobki; udziela wskazowek odtworcom
W sprawach zwigzanych z uzytkowaniem ubiorow.

422 Przygotowuje kostiumy do ewentualnych zdjec ,uciekajgcych” .

4.3.Zakres czynnos$ci Asystenta kostiumografa w okresie zdjeciowym?

431 Asystent kostiumografa nadzoruje terminowos¢ wykonania wszelkich prac zwigzanych z pozyskaniem
kostiumow oraz dodatkow zgodnie z przyjetym kalendarzowym planem zdjec i biezgcymi planami pracy.
Informuje swoich zwierzchnikow o ewentualnych nieprawidtowosciach i zagrozeniach.

432 Nadzoruje osobiscie prace Garderobianych w kolejnych dniach zdjeciowych, czuwajgc nad wtasciwym
skompletowaniem ubiorow wraz z dodatkami kostiumowymi dla wszystkich Odtworcow.

43.3. Kompletuje zestawy kostiumow zapasowych (do dubli, planowanego zniszczenia na planie, itp.) oraz
nadzoruje lub wykonuje biezgce przerobki i poprawki krawieckie. Nadzoruje prace Garderobianego
w dziedzinie konserwacji, biezacych napraw, czyszczenia, prania i prasowania kostiumow.

434. Udziela wskazowek Garderobianemu, ktory jest obecny stale na planie zdjeciowym, w Sprawie
wprowadzania biezgcych korekt i uzupetnien kostiumowych w trakcie zdjec.

4.35. Czynnie uczestniczy w zdjeciach, kazdorazowo na zyczenie Kostiumografa, Drugiego kostiumografa lub
Kierownika planu oraz podczas scen skomplikowanych inscenizacyjnie, z duzg liczbg stylowo ubranych
wykonawcow, kluczowych z punktu widzenia funkcjonowania kostiumow itp.

436. Uczestniczy w okresowych przegladach podmontowanych materiatow roboczych za wiedzg i zgoda
Rezysera i Kostiumografa.

437 Nadzoruje prace Garderobianego podczas zwrotu wypozyczonych kostiumow, biezgcego sporzadzania
protokotdw zuzycia i zniszczen ubiorow i ich dodatkow podczas zdjec.

4.38. Wspotpracujez Kierownikiem produkcji pomagajgc w sprawdzeniu merytorycznymoperacjigospodarczych
zwigzanych z przygotowaniem i rozliczeniem materiatow oraz kostiumow, potwierdzajgc podpisem
wtasciwe dokumenty (faktury, rachunki, protokoty), wspotpracuje takze z w sprawach zwigzanych
7 odsprzedaza, przekazaniem lub ewentualnie innym zagospodarowaniem oryginalnych kostiumow
wykonanych na potrzeby filmu.

2 Rozliczenie kostiumow i pracy Asystenta kostiumografa nastepuje w zasadzie w okresie montazu i udzwiekowienia, ale Asystent kostiumografa nie
uczestniczy w procesie postprodukeii filmu.



GARDEROBIANY!

1. PODSTAWOWE ZADANIA

1.1. Garderobiany jest najblizszym wspotpracownikiem Kostiumografa | jego Asystentow, do przygotowania
wskazanych kostiumow, fizycznego pozyskania ich i przetransportowania na plan zdjeciowy, zapewnienia
fachowej opieki | terminowego zZwrotu.

1.2. Garderobiany wykonuje swoje zadania wspotpracujac z ewentualnie zaangazowanym dodatkowym Drugim
garderobianym, Pomocnikiem garderobianego itp. oraz z catym departamentem kostiumow, odpowiadajgc
materialnie za stan i liczbe pobranych przez siebie kostiumow.

2. ZALEZNOSCI SEUZBOWE

2.1. Garderobiany podlega artystycznemu i technicznemu kierownictwu Kostiumografa i Drugiego kostiumografa oraz
Asystenta kostiumografa. W dziedzinie operatywnych dyspozycji Garderobiany podlega Kierownikowi produkcji,
a na planie - Kierownikowi planu.

2.2. Garderobiany moze kierowaC pracami Drugiego garderobianego i Pomocnikow garderobianego do prac
zatadunkowo-wytadunkowych i innych prac fizycznych zwigzanych z przygotowaniem kostiumow oraz obstugg
garderaby.

3. ZASTEPSTWO

3.1. Garderobianego, w przypadkujego czasowejnieobecnosci, zastepuje Drugi garderobiany, Pomocnik garderobianego
lub inna wykwalifikowana osoba wyznaczona przez Kierownika produkcji, na wniosek Kostiumografa.

4. PRAWA, OBOWIAZKI | ZAKRES CZYNNOSCI GARDEROBIANEGO

4.1. 0golne prawa i obowigzki Garderobianego

411 Garderobiany ma prawo i obowigzek uczestnictwa w produkeji filmu w pracach przygotowawczych
| pracach okresu zdjeciowego (z obowigzkiem catkowitego rozliczenia i likwidacji prac zwigzanych
z pozyskaniem kostiumow]. Ewentualny inny zakres prac Garderobianego okresla umowa.

412 Garderobiany jest zobowigzany do realizowania w praktyce artystycznych i technicznych zamierzen
Kostiumografa i jego Asystentow. W szczegolnosci wykonuje zadania zwigzane z pozyskiwaniem,
przechowywaniem, przerabianiem oraz naprawianiem kostiumow i obstugg garderoby w okresie
przygotowawczym i zdjeciowym.

41.3. Garderobiany ma obowigzek zapoznac sie z tematyka filmu i szczegotowo przestudiowac scenariusz
lub scenopis zatwierdzony przez Producenta do realizacji oraz tzw. liste postaci i catg dokumentacje
projektowo-kosztorysowg w departamencie kostiumow, a takze zapoznac sie z kartami scen, obiektow
I postaci i harmonogramem produkcji, a w szczegolnosci z kalendarzowym planem zdjec.

1 Zawod moze mie¢ dwie specjalnosci: | (Pierwszy) Garderobiany - obstugujacy caty film, pracujgcy m.in. w okresie przygotowawczym oraz Il (Drugi)
Garderabiany, lub po prostu Garderobiany - obstugujgcy tylko plan zdjeciowy i ew. inne prace okresu zdjeciowego.
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414. Garderobiany jest zobowigzany przestrzegac zatwierdzonych termindw realizacji i warunkow finansowych
produkcji, bez uszczerbku dla wartosci artystycznej filmu.

415. Garderobiany jest zobowigzany zgtaszac Kierownikowi produkeji filmu wszystkie fakty i okolicznosci
ograniczajgce mozliwosc terminowego wykonania prac produkcyjnych oraz zagrazajace przekroczeniem
kosztow filmu, wnioskujgc rownoczesnie konkretne rozwigzania, zmierzajgce do usuniecia tych
okolicznosci. Garderobiany podpisuje zobowigzanie o odpowiedzialnosci materialnej za stan, liczbe
I Sposob rozliczenia pobieranych kostiumow.

416. Garderobiany, poprzez mozliwie najlepsze wykonanie swoich zadan, powinien przyczyniac sie
w szczegolnosci do optymalizacji prac okresu zdjeciowego, w tym do eliminowania przestojow na planie
| przerw w okresie zdjeciowym z przyczyn zwigzanych z kostiumami (np. braku kostiumow lub ich
elementow).

4.2. Zakres czynnosci Garderobianego w okresie przygotowawczym

421 Garderobiany, dziatajgc w porozumieniu i na polecenie przetozonych pracownikow departamentu
kostiumow wykonuje swoje zadania w zakresie pozyskania kostiumow dla wszystkich odtworcow
I przygotowania ich do zdjec, w tym:

4211 Analizuje przedstawiong dokumentacje kostiumograficzng, wspotpracuje przy sporzagdzeniu
planu zaopatrzenia w kostiumy do kazdej ze scen filmu na podstawie kart scen, kart obiektow
| kart postaci oraz pomaga wycenic pozyskanie kostiumow i elementow towarzyszacych (torebki,
rekawiczki, szale, kapelusze, czapki, buty itp.] w podziale na ich zakupy, wynajem i wykonanie,
Z 7astrzezeniem, ze nie musi wykazac sie wiedzg na temat wartosci kostiumow.

4212 Wspotpracujac z kierownictwem produkeji filmu typuje do wynajecia na czas realizacji filmu
wtasciwe magazyny | podreczne sktady (garderoby aktorskie, garderoby dla statystow itp.)
dbajac o ich wtasciwe wyposazenie w szafy, regaty, wieszaki, stojaki, stoty, lustra, zelazka, deski
do prasowania, materiaty krawieckie, maszyny do szycia, pralki itp.; uzgadnia transport dla
kostiumow w trakcie ich kompletowania i do obstugi planu zdjeciowego, wyszukuje niezbedne
elementy ubiorow, materiaty i kompletne kostiumy w sktadach oraz wytworniach filmowych oraz
wynajmuje je na polecenie Kostiumografa lub Drugiego kostiumografa.

4213, Opcjonalnie, na zyczenie Drugiego kostiumografa, pobiera kostiumy od 0sob fizycznych
| instytucji/firm/ustugodawcow, prowadzgc na biezgco dokumentacje umow najmu uzgadniajac
z Kostiumografem lub jego asystentami kwoty najmu; zatatwia formalnosci zwigzane
z dokumentacjg masowego skupu kostiumow okreslonego rodzaju i zakupow pojedynczych
kostiumow, dba o prawidtowe prowadzenie gospodarki magazynowej, gromadzi kostiumy
przeznaczone do zniszczenia na planie zdjeciowym w liczbach adekwatnych do ustalen z pionem
rezyserskim i swoimi zwierzchnikami w kwestii liczby ewentualnych powtorzen ujec (dubli);
odbiera od wtasciwych instytucji/firm/ustugodawcow oryginalne kostiumy wykonane specjalnie
do filmu; prowadzi rozliczenia robocizny Pomocnikow garderobianego; zamawia i Kupuje
w uzgodnionych liczbach bielizne osobistg dla wskazanych Aktorow oraz materiaty do uzytku

w garderobie (np. materiaty krawieckie i inne do charakteryzacji lub naprawy kostiumow, dodatki,
Srodki konserwujgco-piorgce).

4214 Wykonujac polecenia Kostiumografa dokonuje napraw, przerobek i zmian w kostiumach, czynnie
uczestniczy w probach i przymiarkach kostiumow, pomaga w ubieraniu sig Aktorom i innym
Odtworcom, udziela wskazowek dotyczacych poruszania sie w kostiumie; kompletuje oraz
oznacza zestawy kostiumow dla poszczegolnych odtworcow.
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422. Obstuguje w razie potrzeby od strony zaopatrzenia w kostiumy zdjecia ,uciekajgce” i inne prace (np.
zdjecia probne).

4.3.Zakres czynnosci Garderobianego w okresie zdjeciowym?

431 Garderobiany czynnie uczestniczy w codziennych przygotowaniach do zdje¢, pomaga lub nadzoruje
w ubieraniu sie Odtworcow we wtasciwe kostiumy - zgodnie z przyjetym kalendarzowym planem zdjec
I biezacymi planami pracy. Informuje swoich zwierzchnikow o ewentualnych nieprawidtowosciach
| Zagrozeniach.

432. Odpowiada za wtasciwe skompletowanie ubiorow wraz z dodatkami kostiumowymi dla wszystkich
Odtworcow.

43.3. Kompletuje zestawy kostiumow zapasowych [do dubli, do planowanego zniszczenia na planie itp.),
wykonuje biezace przerobki i poprawkiw zakresie posiadanych kwalifikacji. Bokonuje biezgcej konserwacji,
biezacych napraw, uzupetniania, czyszczenia, prania i prasowania kostiumow.

434. W wypadku braku Drugiego garderobianego w ekipie filmowej, Garderobiany jest obecny stale na planie
zdjeciowym, w sprawie wprowadzania biezgcych korekt i uzupetnien kostiumowych w trakcie zdjec oraz
czuwa nad bezpieczenstwem powierzonych srodkow

435. Czynnie uczestniczy w zdjeciach, kazdorazowo na zyczenie Kostiumografa, Drugiego kostiumografa lub
Kierownika planu, oraz podczas scen skomplikowanych inscenizacyjnie, z duzg liczbg stylowo ubranych
wykonawcow, kluczowych z punktu widzenia funkcjonowania kostiumow itp.

4.3.6. Pomaga Odtworcom przy rozbieraniu sie i zdawaniu kostiumow, bada kompletnosc wszystkich ubiorow
wraz z dodatkami po kazdym dniu zdjeciowym i zabezpiecza je przed zniszczeniem, zagubieniem ub
uszkodzeniem.

437 (Odpowiada za zwrot wszystkich wypozyczonych kostiumow do wtascicieli po zakonczeniu zdjec, po
dokananiu ich naprawy, wyczyszczeniu i zakonserwowaniu. Dba 0 dobry stan wszystkich pobranych
I zakupionych kostiumow, pracujac pod nadzorem pionu produkcyjnego i zwierzchnikow z departamentu
kostiumow; dba o rozliczenie stanu kostiumow, odpowiada za biezace sporzgdzanie protokotow zuzycia
I Zniszczen ubiorow oraz ich dodatkow podczas zdjec.

4.38. Sktada Kierownikowi produkcji catkowite rozliczenie prowadzonych przez siebie prac; rozlicza pobrane
zaliczki; przedstawia pokwitowania zwrotu lub protokoty przekazania kostiumow wskazanym podmiotom;
wspotpracuje z Kierownikiem produkcjipomagajgc w sprawdzeniu merytorycznym operacji gospodarczych
zwigzanych z przygotowaniem i rozliczeniem materiatow oraz kostiumow, potwierdzajgc podpisem
wtasciwe dokumenty (faktury, rachunki, protokoty); wspotpracuje takze z w sprawach zwigzanych
Z odsprzedazg lub ewentualnie innym zagospodarowaniem oryginalnych kostiumow wykonanych na
potrzeby filmu.

2 Prace likwidacyjne moga takze mie¢ migjsce po zakonczeniu okresu zdjeciowego, w okresie montazu i udzwigkowienia.
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1. PODSTAWOWE ZADANIA?

1.1 Charakteryzator jest autorem charakteryzacji postaci filmu, tzn. za pomocg kosmetykow, peruk, zarostow
I catego arsenatu innych srodkow Charakteryzator nadaje twarzy i sylwetce Odtworcy cechy wieku i 0sobowosci
odtwarzanej przez niego postaci. Jest jednym z gtownych wspottwarcow filmu.

1.2. Charakteryzator realizuje ogolne zatozenia artystyczne filmu uzgodnione z Rezyserem, Producentem
I Scenografem, konsultujgc sie z Operatorem obrazu, na podstawie zatwierdzonego scenariusza oraz Scenopisu
I zgodnie z podstawowymi parametrami filmu okreslonymi przez Producenta w warunkach skierowania do
produkci.

1.3. Charakteryzator ustala ze Scenografem kluczowe zatozenia stylu, formy i sposobow realizacji, zarowno
obrazu catego filmu, jak rowniez poszczegolnych scen i sekwencji, a nastepnie opracowuje wtasne projekty
charakteryzatorskie dostosowujgc je do ogolnych zatozen artystycznych. Swoje propozycje plastyczne
I rozwigzania techniczne zwigzane z charakteryzacjg odtworcow przedstawia do akceptacji w pierwszej kolejnosci

Scenografowi, a za jego posrednictwem lub ewentualnie bezposrednio - Rezyserowi | Producentowi.

14. Charakteryzator w trakcie swojej pracy wykorzystuje mozliwosci dostepnych Srodkow charakteryzatorskich,
wtasng wiedze plastyczng i historyczng oraz zrecznosci manualne.

1.5. Charakteryzator wykonuje swoje zadania takze poprzez kierowanie catoscig prac przygotowawczych
I zdjeciowych podlegtych mu pracownikow departamentu charakteryzacji®, we wspotpracy artystyczno-tworczej
z innymi realizatorami i cztonkami ekipy filmowej. W wypadku braku wspotpracownikow, odpowiada osobiscie za
wszelkiego typu rozliczenia pozyskanych materiatow i Srodkow charakteryzatorskich oraz powierzonego sprzetu
technicznego i wyposazenia charakteryzatorni.

2. ZALEZNOSCI SEUZBOWE

2.1. Charakteryzator jest angazowany przez Producenta, ktory ma prawo do wszechstronnego nadzoru nad realizacjg
filmu, w tym nad pracg Charakteryzatora. Charakteryzatora obowigzujg takze zalecenia artystyczne Rezysera,
uzgodnienia ze Scenografem oraz operatywne dyspozycje Kierownika produkeji filmu. Szczegotowe warunki
wspotpracy i podziat kompetencji Producent okresla w umowie.

1 Funkcji Charakteryzatora lub inaczej takze: Gtdwnego charakteryzatora, nie nalezy mylic z funkcjg Wykonawcy efektow charakteryzatorskich. Funkcje te
moze oczywiscie taczyC ta sama 0soba, ale nie musi. To roztgczny zakres obowigzkow. Czesto przygotowaniem efektow charakteryzatorskich poza planem
[przed rozpoczeciem zdjec, szczegolnie w zakresie protetyki) zajmujg sie dedykowani Specjalisci ds. efektdw specjalnych (SFX) o specjalizacji dotyczacej
efektow charakteryzatorskich.

2 Zadania i obowigzki ewentualnie zaangazowanego do ekipy filmowej Il Charakteryzatora s3 zbiezne z zadaniami [Gtdwnego) Charakteryzatora. Z drugiej
strony praktykuje sie zardwno angazowanie 0sobnego Asystenta charakteryzatora, wykonujgcego prace Il Charakteryzatora, jak i angazowanie Drugiego
charakteryzatora do czynnosci asystenckich. Decyzje te podejmuje Charakteryzator i uzaleznia je od skali potrzeb filmu.

¢ 7 uwagi na samodzielny i suwerenny sposob pracy cztonkow ekipy filmowej zajmujgcych sie charakteryzacja, zwykto sie mowic o tej grupie 0seb ,pion
charakteryzatorski’, co w rzeczywistosci nie jest prawda, gdyz zaréwno Kostiumograf [dawna nazwa funkcji to Starszy asystent scenografa ds. kostiumadw] jak
i Charakteryzator ([dawna nazwa funkgji to Starszy asystent scenografa ds. charakteryzacji) naleza do pionu scenograficznego, ktérego szefem jest Scenograf.
W podziale wertykalnym ekipy filmowej - zespot 0sob pracujgcy pod kierunkiem Charakteryzatora stanowi de facto departament pionu Scenografa, ale na tyle
samodzielny i suwerenny, ze nazwa ,suwerenny subpion charakteryzatora” jest takze uprawniona i w praktyce skracana do kolokwialnego okreslenia ,pion
charakteryzatorski”.
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2.2. Charakteryzator wykonujac swoje zadania artystyczno-produkcyjne wspotpracuje takze z innymi gtownymi
realizatorami filmu, jak Operator obrazu i Kostiumograf - celem zachowania spojnosci uzgodnione] koncepcji
plastycznej filmu. Ponadto Scisle wspotpracuje z wybrang wytwarnig, studiem lub zespotem podwykonawcow
do spraw przygotowania i wykonania wszystkich srodkow charakteryzatorskich | przygotowania zaplecza

sprzetowego, nadzorujac te prace merytorycznie i organizacyjnie.

2.3. Charakteryzatorjest bezposrednim przetozonym (w kwestiach artystycznych, technologicznychipetnienianadzoru
autorskiego]) w tzw. departamencie charakteryzacji nad wspotpracownikami, takimi jak: Drugi charakteryzator,
Asystent charakteryzatora oraz zewnetrzni podwykonawcy, np. Fryzjerzy, Perukarze, Manikiurzysci itp.

3. ZASTEPSTWO

3.1. Wobowigzkach Charakteryzatora moze go zastapic, w wypadku czasowej nieobecnosci, Drugi charakteryzator lub
Asystent charakteryzatora. W przypadku koniecznosci dtuzszego zastepstwa Producent ma prawo zaangazowac
innego Charakteryzatora.

4. PRAWA, 0BOWIAZKI | ZAKRES CZYNNOSCI CHARAKTERYZATORA

4.1. 0gdlne prawa i obowigzki Charakteryzatora

411 Charakteryzator ma prawo i obowigzek uczestnictwa w pracach przygotowawczych i pracach okresu
zdjeciowego [z obowigzkiem catkowitego rozliczenia i likwidacji prac zwigzanych z pozyskaniem srodkow
charakteryzatorskich). Ewentualny inny zakres prac Charakteryzatora okresla umowa z Producentem.

41.2. Charakteryzator ma obowigzek zapoznac sie z tematyka filmu i szczegotowo przestudiowac scenariusz

(oraz ewentualnie scenopis zatwierdzony przez Producenta do realizacji), a takze zwigzane z nimi
materiaty dokumentacyjne, jak karty scen, obiektow i postaci i harmonogram zdjec.

41.3. Charakteryzator jest zobowigzany - w ramach uzgodnionej ogolnej koncepcji oprawy plastycznej filmu
I koncepcji zdjec z efektami specjalnymi - do przedstawienia propozycji projektow charakteryzatorskich
Z uwzglednieniem stylu, epoki, tematyki filmu i jego specyfiki gatunkowej - do akceptacji przez
Scenografa, Rezysera | Producenta, w konsultacji z Operatorem obrazu. Opracowuje projekty
wszystkich efektow charakteryzatorskich przedstawiajgc swoim wspotpracownikom i Kierownikowi
produkcji konkretne rozwigzania dotyczgce form pozyskania specyficznych materiatow, kosmetykow
I Srodkow charakteryzatorskich dla Odtworcow (zakup, wykonanie, wypozyczenie) - zarowno do rol
pierwszoplanowych, jak i Epizodystow i Statystow.

414. Charakteryzator ma prawo do wskazania kandydatow na najblizszych wspotpracownikow. Ma takze
prawo do wyboru instytucji/firm/ustugodawcow i innych podmiotoéw swiadczacych sprzedaz, ustugi
wykonania i wynajmu S$rodkow charakteryzatorskich, a takze wyboru podmiotow dostarczajgcych
kosmetyki i materiaty do charakteryzacji 0 okreslonych wtasciwosciach; ostatecznej akceptaci tych
wyborow dokonuje Producent Liniowy lub Kierownik produkgji.

415. Charakteryzator jest zobowigzany przestrzegac zatwierdzonych terminow realizacji, dostosowujac swoje
projekty charakteryzacji do warunkow i mozliwosci finansowych produkcji, bez ograniczenia artystycznych
wartosci filmu.



SPIS ZAWODOW »

416. Charakteryzator jest zobowigzany zgtaszaC Kierownikowi produkcji wszystkie fakty i okolicznosci
ograniczajgce mozliwosc terminowego wykonania prac produkcyjnych oraz zagrazajace przekroczeniem
kosztow filmu, wnioskujgc rownoczesnie konkretne rozwigzania, zmierzajgce do usuniecia tych
okolicznosci.

417 Charakteryzator ma prawo wnioskowac do Kierownika produkcji o wymiane podlegtego mu personelu
pomacniczego.

41.8. Charakteryzator, poprzez mozliwie najlepsze wykonanie swoich zadan, powinien przyczyniaC sie
w szczegolnosci do sprawnej obstugi prac okresu zdjeciowego, w tym do eliminowania przestojow;
w szczegolnosci Charakteryzator winien dazy¢ do optymalizacji prac okresu zdjeciowego poprzez
rozwigzaniaorganizacyjnedajgcemozliwoscsprawnego,rownolegtegolubsukcesywnegoprzygotowywania
kompletnie ucharakteryzowanych Odtworcow, tj. zardwno poszczegolnych wykonawcow, jak i odtworcow

scen masowych.

419. Charakteryzator ma prawo do uczestnictwa we wszystkich przegladach roboczych materiatow
zdjeciowych, na zyczenie i za zgodg Rezysera oraz w odbiorze gotowego filmu przez Producenta.

41.10. Charakteryzator wspotpracuje z Kierownikiem produkeji wraz z podlegtym sobie personelem w zakresie
przygotowania aktualizacji szczegotowego kosztorysu filmu w tym zapotrzebowan na sprzet, materiaty
I ustugi charakteryzatorskie i ich wyceny oraz w zakresie akceptacji wszelkich operacji gospodarczych
zwigzanych z pozyskaniem materiatow i srodkow charakteryzatorskich.

4111. Charakteryzator wspotpracuje, w granicach swoich kompetencji, z Konsultantami historycznymi i do
spraw obyczaju, dbajac 0 wiarygodnosc zachowania sie odtworcow w zaprojektowanej charakteryzacji.

41.12. Charakteryzator we wszystkich pracach dba o mozliwoS¢ zastosowania rozwigzan odpowiednich
dla skali rzeczywistych potrzeb inscenizacyjnych filmu; szuka i inspiruje wspotpracownikow do
znajdywania rozwigzan zgodnych z nowymi metodami pracy i postepem technicznym [np. w dziedzinie
wykonawstwa efektow charakteryzatorskich, nowych materiatow). Dba 0 stosowanie podczas swojej
pracy wyprobowanych, atestowanych i bezpiecznych dla odtworcow srodkow charakteryzatorskich.

4.2.Zakres czynno$ci Charakteryzatora w okresie przygotowawczym

421, Charakteryzator szczegotowo analizuje scenariusz filmu i materiaty towarzyszace; opracowuje na swoje
potrzeby dokumentacje ikonograficzna.

422 Sporzadza wraz ze wspotpracownikami na bazie tzw. listy postaci, wykaz opcji charakteryzatorskich dla
rol aktorskich pierwszoplanowych, drugoplanowych i epizodycznych oraz Statystow.

423, Konsultuje z pionem rezyserskim potrzeby filmu w zakresie przygotowania efektow charakteryzatorskich
I liczby powtorzen ujec z ich udziatem (do dubli i do zmiennego stanu charakteryzacji w ramach akcji
scenariusza), omawia planowane warunki zdje¢ i potrzeby scenariuszowe, uzgadnia koniecznosc

przeprowadzenia prob charakteryzacji z Odtworcami.

424, Ustala z Kierownikiem produkcji i Producentem sktad grupy zdjeciowe] w departamencie charakteryzacji.
Zapoznaje sie z limitami finansowymi produkcji filmu i harmonogramem okresu zdjeciowego.

425, Udziela wskazowek Kierownikowi produkcji przy sporzadzaniu aktualizacji kosztorysu filmu w zakresie
swoich kompetencji; osobiscie lub ze wspotpracownikami wycenia fachowo koszty pozyskania materiatow
I Srodkow charakteryzatorskich w dziedzinie zakupow, wykonania | wypozyczen.
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426. Zapoznaje sie z przewidywanym kalendarzowym planem zdjec filmu i kartami scen, obiektow i postaci.
Wskazuje Kierownikowi produkcji potrzeby w zakresie wynajmu pomieszczen i stanowisk przenosnych do
charakteryzacji podczas produkeji filmu wraz z niezbednym wyposazeniem [urzgdzone charakteryzatornie
z meblami i oSwietleniem], wskazuje warunki przechowywania kosmetykow i firmowych materiatow oraz
zamawia wyspecjalizowany transport - dostosowujgc te zamowienia do rzeczywistych potrzeb.

427 Wykonuje osobiscie lub ze wspotpracownikami wszystkie projekty plastyczne charakteryzacji odtworcow
w uzgodnionej formie [szkice, barwne rysunki, fotografie, wizualizacje komputerowe itp.), przedstawia je
do akceptacji oraz opracowuje wytyczne do ich przygotowania.

428 Wspotpracuje z Rezyserem, Operatorem obrazu, Kostiumografem i z Wykonawcg efektow
charakteryzatorskich (SFX] w sprawach zwigzanych z projektowaniem i wykonaniem efektow
charakteryzatorskich pod katem zgodnosci tych sktadnikow inscenizacji z wybranym stylem zdjec
| zachowaniem spojnej koncepcji plastycznej (w dziedzinie barwy, faktury, funkcjonowania w oswietleniu
itp.) dbajgc o specyfike gatunku filmu. Wybiera i nadzoruje zakup okreslonej jakosci materiatow
0 specyficznych wtasciwosciach (jak srodki imitujace krew i tzy, wtosie do peruk i zarostow, materiaty
plastyczne do wykonania masek i zmiany figury odtworcy lub inne materiaty do wykonania okreslonych
ran i uszkodzen ciata, protez itp. do oryginalnego wykonania efektow charakteryzatorskich i przekazuje
je Wykonawcy efektow charakteryzatorskich lub innym podwykonawcom wraz ze szczegotowymi
dyspozycjami.

429. Sporzadza zestawienia gotowych Srodkow charakteryzatorskich do zakupienia po przegladzie mozliwosci
rynkowych (producentow kosmetykow, wyspecjalizowanych sklepow i sktadow inscenizacyjnych).
Nadzoruje i akceptuje zakupy tych srodkow odbierajac je wraz z Drugim charakteryzatorem lub Asystentem
charakteryzatora i kwitujac ich odbior do uzytkowania.

4.210. Koordynuje wykonanie lub inne sposoby pozyskania elementow charakteryzacji (np. zarosty,
peruki, elementy transformacji postaci) prowadzac nadzor autorski nad przygotowaniami srodkow
charakteryzatorskich dla poszczegolnych postaci filmu i do scen masowych - dbajac 0 terminowosc
I kompletnosc wszystkich prac. W wypadku braku asystentow, osobiscie odbiera i kwituje te Srodki

przyjmujac je do uzytkowania.

4211 Przeprowadza rekonesans w magazynach srodkow inscenizacyjnych i podmiotach wypozyczajgcych
roznego typu sprzet i elementy charakteryzacji; nadzoruje merytorycznie i formalnie odbior wybranych
Srodkow inscenizacyjnych.

4.212. Uczestniczy czynniew probachcharakteryzatorskichzudziatem zaangazowanych Odtworcow; przedstawia
Rezyserowi efekty swej pracy, zwtaszcza dla gtownych rol, do ostatecznej artystycznej akceptacii.
Udziela wskazowek Odtworcom w sprawach zwigzanych ze stosowaniem srodkow charakteryzatorskich
0 okreslonych wtasciwosciach.

4213 Ustala z Drugim rezyserem uktad godzinowy planu pracy pierwszych dni zdje¢ (z naciskiem na
organizacje poczatku dnia zdjeciowego) w celu sprawnego przygotowania Odtworcow do zdjec. Decyzje
te moze delegowac na Drugiego charakteryzatora. W razie potrzeby zgtasza koniecznoSc¢ zatrudnienia
dodatkowych 0sob pomagajacych w sprawnym przeprowadzeniu procesu charakteryzacji Odtworcow
w danym dniu zdjeciowym.

4214 Przygotowuje charakteryzacje Odtworcow do ewentualnych zdjec ,uciekajgcych” oraz do probnych zdjec.
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4.3.Zakres czynnosci Charakteryzatora w okresie zdjeciowym

431 Charakteryzator nadzoruje terminowoS¢ wykonania wszelkich prac zwigzanych z pozyskaniem
zaplanowanych $rodkow charakteryzatorskich, zgodnie z przyjetym kalendarzowym planem zdjec
I biezgcymi planami pracy. Czynnie uczestniczy w przygotowaniach projektow kolejnych efektow
charakteryzatorskich, ktore nie byty dotad przyjete i odebrane, wnioskujgc o ich akceptacje, w miare
mozliwosci z wyprzedzeniem czasowym pozwalajacym na wykonanie ewentualnych poprawek i zmian.

43.2. Ustala z Drugim rezyserem uktad godzinowy planu pracy kolejnych dni zdjec (z naciskiem na organizacje
poczatku dnia zdjeciowego) w celu sprawnego przygotowania Odtworcow do zdjec. Decyzje te moze
delegowac na Drugiego charakteryzatora. Wrazie potrzeby zgtasza koniecznosc zatrudnienia dodatkowych
0sS0b pomagajgcych w sprawnym przeprowadzeniu procesu charakteryzacji Odtworcow w danym dniu
zdjeciowym.

4.3.3. Nadzoruje prace wspotpracownikow w czasie zdjec, czuwajgc nad wtasciwym ucharakteryzowaniem
wszystkich odtworcow. Zabezpiecza i konserwuje powierzone mu Srodki charakteryzatorskie. Prowadzi
I nadzoruje prace zwigzane z rozcharakteryzowaniem odtworcow po zdjeciach.

434. Nadzoruje prawidtowosSc uzywania poszczegolnych srodkow i efektow charakteryzatorskich przez
odtworcow, zgodnie z ich funkcjonowaniem w filmie, stylem epoki i chronologig akeji. Udziela wskazowek
swoim wspotpracownikom w zakresie przygotowania kolejnych zmian charakteryzatorskich, zgodnie
Z wWymogami scenariusza i wskazowkami pionu rezyserskiego.

435. Udziela wskazowek podlegtemu personelowi, ktory jest obecny stale na planie zdjeciowym, w sprawie

wprowadzania biezacych korekt i uzupetnien charakteryzacji odtworcow w trakcie zdjec.

4.3.6. Nadzoruje autorskoiformalnie prace 0sob zaangazowanych dodatkowo, np. do scen zbiorowych z udziatem
Statystow (np. Fryzjerow, Makijazystow, dodatkowych Asystentow charakteryzatora) w zwigzku z potrzeba
rownolegtego ucharakteryzowania wielu Odtworcow.

437 Czynnie uczestniczy w zdjeciach, kazdorazowo na zyczenie Rezysera lub Kierownika produkcji oraz
podczas scen skomplikowanych inscenizacyjnie, z duzg liczbg ucharakteryzowanych Wykonawcow bgdz
scen kluczowych z punktu widzenia efektow charakteryzatorskich.

438. Uczestniczy w okresowych przegladach podmontowanych materiatow roboczych za zgodg Rezysera
I Scenografa.

439. Nadzoruje prace swoich podwtadnych podczas zwrotu wypozyczonych elementow charakteryzacj,
sprzetu, narzedzii pomieszczen oraz podczas sporzadzania protokotow zuzycia materiatow i ewentualnych
zniszczen srodkow charakteryzatorskich podczas zdjec.

4.3.10. Wspotpracuje zKierownikiem produkcji pomagajac w sprawdzeniu merytorycznym operacji gospodarczych
zwigzanych z przygotowaniem i rozliczeniem materiatow i sSrodkow charakteryzatorskich, potwierdzajgc
podpisem witasciwe dokumenty (faktury, rachunki, protokoty); wspotpracuje takze z w sprawach
zwigzanych z odsprzedaza, przekazaniem lub ewentualnie innym zagospodarowaniem oryginalnych
elementow charakteryzatorskich wykonanych na potrzeby filmu.

4311 Przygotowuje ponownie charakteryzacje - wytgcznie za zgoda i wiedzg Producenta - do wybranych ujec
I scen wymagajacych ponownej realizacji (przekretki) lub do materiatow juz nakreconych (dokretki) za
dodatkowym wynagrodzeniem, jesli te prace nie sg realizowane w ramach okresu zdjeciowego.
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4.4.Zakres czynnosci Charakteryzatora w okresie montazu i udzwigkowiania

441 Charakteryzatorw czasie prac w okresie montazu i udzwiekowienia wspomaga swoich wspotpracownikow
w sprawnym rozliczeniu srodkow inscenizacyjnych i catosci prac okresu zdjeciowego, dbajac
W szCzegolnosci o wtasciwg gospodarke materiatami pozostatymi po wykonaniu charakteryzacii.

442 Jezeli przyjety model realizacji filmu zaktada wykorzystywanie technik komputerowych i animacji (ang.
CGI - computer generated imagery) do tworzenia charakteryzacji postaci w postprodukeji lub tworzenia
efektow specjalnych wzbogacajgcych inscenizacyjnie obraz, a w tym charakteryzacje, Charakteryzator na
zyczenie Scenografa, moze przygotowywac projekty plastyczne i nadzorowac prace grafikow i animatorow
udzielajgc nim konsultacji w zakresie plastyki i stylistyki tworzonych charakteryzacji postaci i ostatecznie
moze akceptowac gotowe prace.

5. KOMENTARZ

Wspatczesne modele pracy nad scenografig filmowa coraz czesciej rozmywajg granice miedzy tradycyjng scenografia
fizyczng a scenografig cyfrowg. W produkcjach wykorzystujgcych CGl i VFX, takze charakteryzacje bywajg tworzone
poza planem zdjeciowym, na etapie postprodukcji filmu, przez Grafikdw komputerowych i Animatorow, co rodzi pytanie
0 autorstwo i nadzor artystyczny nad przestrzenig filmowa (szeroko pojetg inscenizacja). Nie jest jednoznacznie
okreslone, czy w takich przypadkach funkcje Charakteryzatora (projektanta cyfrowych charakteryzacji postaci]
powinien petnic¢ specjalista od wizualnych efektow komputerowych, czy tez nad catoscig powinien czuwac Scenograf
filmowy, ktory tradycyjnie odpowiada za spojnosc wizualng Swiata przedstawionego, czy wrecz Charakteryzator.
Model pracy zalezy od struktury organizacji ekipy filmowej w danej produkcji - w niektorych przypadkach Graficy
3D przejmujg petng kontrole nad projektowaniem przestrzeni, a w tym charakteryzacji, w innych Scenografowie i/
lub Charakteryzatorzy nadzorujg cyfrowe charakteryzacje, zapewniajac ich zgodnosc z koncepcja artystyczna filmu.
Dyskusja o tym, kto faktycznie ,tworzy” charakteryzacje postaci w epoce zaawansowanych efektow specjalnych,
pozostaje otwartaiwymaga dostosowania tradycyjnych podziatow obowigzkow do wspotczesnych realiow produkcii.
Dlatego bardzo wazne jest, aby Producent scisle sprecyzowat to w umowie zawieranej z Charakteryzatorem.



ASYSTENT CHARAKTERYZATORA

1. PODSTAWOWE ZADANIA

1.1. Asystent charakteryzatora jest najblizszym wspotpracownikiem Charakteryzatora i Drugiego charakteryzatora
do wykonywania wszystkich zleconych mu zadan pomocniczych w ramach realizacji charakteryzacji Odtworcow
w filmie.

1.2. Asystent charakteryzatora odpowiada materialnie za powierzony mu sprzet, urzadzenia oraz pobrane materiaty
i Srodki charakteryzatorskie. Jest bezposrednim opiekunem wyposazenia charakteryzatorni.

1.3. Asystent charakteryzatora moze - za zgodg i na polecenie Charakteryzatora filmu - czasowo zastepowac Drugiego
charakteryzatora w petnieniu obowigzkow.

2. ZALEZNOSCI SEUZBOWE

2.1 Asystent charakteryzatora podlega artystycznemu i technicznemu Kierownictwu Charakteryzatora i Drugiego
charakteryzatora. W dziedzinie operatywnych dyspozycji podlega Kierownikowi produkcji, a podczas pracy na
planie zdjeciowym - Kierownikowi planu.

3. ZASTEPSTWO

3.1 Asystenta charakteryzatora, w przypadku jego czasowej nieobecnosci, zastepuje Drugi charakteryzator lub inna
wykwalifikowana osoba wyznaczona przez Kierownika produkcji, na wniosek Charakteryzatora.

4. PRAWA, OBOWIAZKI | ZAKRES CZYNNOSCI ASYSTENTA CHARAKTERYZATORA

4.1. 0gdlne prawa i obowigzki Asystenta charakteryzatora

411 Asystent charakteryzatora ma prawo i obowigzek uczestnictwa w produkcji filmu w pracach
przygotowawczych (wybrane dni) i pracach okresu zdjeciowego. Ewentualny inny zakres prac Asystenta
charakteryzatora okresla umowa.

412 Asystent charakteryzatora jest zobowigzany do realizowania artystycznych i technicznych zamierzen

Charakteryzatora filmu. Wykonuje pomocnicze zadania w departamencie charakteryzacji okreslone przez
Charakteryzatora lub Drugiego charakteryzatora.

41.3. Asystent charakteryzatora ma obowigzek zapoznac sie z tematyka filmu i szczegotowo przestudiowac
scenariusz zatwierdzony przez Producenta do realizacji oraz zwigzany z nim materiat dokumentacyjny.

41.4. Asystent charakteryzatora jest zobowigzany przestrzegac zatwierdzonych terminow realizacji i warunkow
finansowych produkcji, bez ograniczenia artystycznych wartosci filmu.

415. Asystentcharakteryzatorajest zobowigzany zgtaszac Kierownikowi produkcji wszystkie fakty i okolicznosci
ograniczajgce mozliwosc¢ terminowego wykonania prac produkcyjnych oraz zagrazajace przekroczeniem
kosztow filmu, wnioskujgc rownoczesnie konkretne rozwigzania zmierzajgce do usuniecia tych
okolicznosci.
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416. Asystent charakteryzatora, poprzez mozliwie najlepsze wykonanie swoich zadan, powinien przyczyniac
sie w szczegolnosci do optymalizacji prac okresu zdjeciowego, w tym do eliminowania przestojow na
planie i przerw w okresie zdjeciowym z przyczyn powigzanych z przygotowaniem ucharakteryzowanych
Odtworcow.

4.2. Zakres czynnosci Asystenta charakteryzatora w okresie przygotowawczym

421 Asystent charakteryzatora, dziatajgc w porozumieniu i na polecenie Charakteryzatora oraz Drugiego
charakteryzatora, wykonuje swoje zadania w zakresie wszechstronnego przygotowania filmu do zdjec,
w tym:

4211 Wspotpracuje przy kompletowaniu ikonografii zwigzanej z tematyka filmu (jako tzw. Researcher]),
udziela wszechstronnej pomocy Charakteryzatorowi w projektowaniu charakteryzacji.

4212 Pomaga Charakteryzatorowi w sporzadzeniu na bazie tzw. listy postaci, wykazu opcji
charakteryzatorskich dla rol aktorskich pierwszoplanowych, drugoplanowych i epizodycznych
oraz Statystow.

421.3. Konsultuje, za zgodg Charakteryzatora, z pionem rezyserskim potrzeby filmu w zakresie
przygotowania efektow charakteryzatorskich i liczby powtorzen ujec¢ (dubli) z ich udziatem,
omawia planowane warunki zdjec i potrzeby scenariuszowe.

4214. Dziatajac z petnomocnictwa Charakteryzatora udziela informacji Kierownikowi produkcji przy
sporzgdzaniu aktualizacji kosztorysu filmu w zakresie swoich kompetencji; pomaga fachowo
wyceni¢ koszty pozyskania materiatow, kosmetykow, roznych srodkow charakteryzatorskich
w dziedzinie zakupow, wykonawstwa | wypozyczen. Zapoznaje Sie z przewidywanym
kalendarzowym planem zdjec filmu i kartami scen, obiektow | postaci; organizuje przy pomocy
kierownictwa produkgji filmu wyposazenie charakteryzatorni w niezbedny sprzet i meble [szafy,
stoty, regaty, stojaki na peruki, stanowiska charakteryzatorskie z fotelami i oswietlonymi lustrami
itp.) oraz wskazuje koniecznosc przygotowania wyspecjalizowanego srodka transportu na plan

| ewentualnego przygotowania przenosnych charakteryzatorni.

4215. Wykonuje osobiscie lub nadzoruje - wedtug szczegotowych polecen Charakteryzatora - prace
zwigzane z wykonaniem elementow charakteryzatorskich jak peruki, zarosty, specjalne efekty
charakteryzatorskie jak rany, blizny, elementy transformacji postaci Odtworcy itp. - dbajgc o ich
jakos¢ oraz terminowosc i kompletnosc.

4216. Sporzadza zestawienia materiatow oraz Srodkow charakteryzatorskich i konserwujgcych po
przegladzie mozliwosci rynkowych (producentow kosmetykow, wyspecjalizowanych sklepow
| sktadow inscenizacyjnych).

4217 Gromadzi srodki czystosci i kosmetyki do rozcharakteryzowywania Odtworcow po zdjeciach.
Kupuje wskazane przez Charakteryzatora materiaty i elementy charakteryzatorskie i kwituje ich
odbior do uzytkowania i pdzniejszego rozliczenia.

4218. Przeprowadza rekonesans w magazynach srodkow inscenizacyjnych i podmiotach
Wypozyczajgcych roznego typu sprzet i elementy charakteryzacji; pobiera formalnie wybrane
Srodki charakteryzatorskie i niezbedny sprzet do pozniejszego uzytkowania i rozliczenia po
zdjeciach.
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4219. Uczestniczy czynnie w probach charakteryzatorskich z udziatem zaangazowanych Odtworcow.
Udziela wskazowek Odtworcom w  sprawach zwigzanych ze stosowaniem  srodkow
charakteryzatorskich o okreslonych wtasciwosciach.

42110 Przygotowuje charakteryzacje Odtworcow do ewentualnych zdje¢ ,uciekajgcych” oraz do
probnych zdjec.

4.3.Zakres czynnos$ci Asystenta charakteryzatora w okresie zdjeciowym

431 Asystent charakteryzatora nadzoruje terminowosc wykonania wszelkich prac zwigzanych z pozyskaniem
zaplanowanych Srodkow charakteryzatorskich zgodnie z przyjetym kalendarzowym planem zdjec
I biezacymi planami pracy. Czynnie uczestniczy, wspotpracujgc z Charakteryzatorem i Drugim
charakteryzatorem, w przygotowaniach Odtworcow kazdego dnia do zdje¢. Dokumentuje wedtug
wskazowek Charakteryzatora kolejne charakteryzacje, celem ich powielania lub dokonania zmian
stosownie do chronologii akcji filmu i wymogow scenariusza.

4.32. Zabezpiecza i konserwuje powierzone mu srodki charakteryzatorskie. Pomaga w rozcharakteryzowaniu
sie Odtworcow po zdjeciach.

4.33. Nadzoruje prawidtowos¢ uzywania poszczegolnych Srodkow i efektow charakteryzatorskich przez
Odtworcow, zgodnie z ich funkcjonowaniem w filmie, stylem epoki i kolejnoscig akeji scen w filmie.
Wykonuje na planie kolejne zmiany charakteryzacji.

434. Jest obecny stale na planie zdjeciowym, czynnie reaguje w sprawie wprowadzania biezgcych korekt
I uzupetnien charakteryzacji Odtworcow w trakcie zdje¢, zgodnie z wczesniejszymi dyspozycjami
Charakteryzatora i Drugiego charakteryzatora, a takze zgodnie ze wskazowkami pionu rezyserskiego.
Wspotpracuje w pracach 0sob zaangazowanych dodatkowo, np. do scen masowych ze Statystami
(Fryzjerow, Makijazystow itp.) w zwigzku z potrzebg rownolegtego ucharakteryzowania wielu 0dtworcow.

435. Odpowiada za terminowy zwrot wypozyczonych elementow charakteryzacji, Sprzetu, narzedzi
| pomieszczen oraz sporzadzenie protokotow zuzycia materiatow i ewentualnych zniszczen srodkow
charakteryzatorskich podczas zdjec.

4.3.6. Pomaga - na zyczenie Kierownika produkcji - w sprawdzeniu merytorycznym operacji gospodarczych
zZwigzanych z przygotowaniem i rozliczeniem materiatow i srodkow charakteryzatorskich, potwierdzajac
podpisem witasciwe dokumenty (faktury, rachunki, protokoty]; wspotpracuje takze z w sprawach
zwigzanych z odsprzedaza, przekazaniem lub ewentualnie innym zagospodarowaniem oryginalnych
elementow charakteryzatorskich wykonanych na potrzeby filmu.

437 Przygotowuje ponownie charakteryzacje - wytacznie za zgoda i wiedza Producenta - do wybranych ujec
| scen wymagajacych ponownej realizacji (przekretki) lub do materiatow juz nakreconych (dokretki] za
dodatkowym wynagrodzeniem, jesli te prace nie sg realizowane w ramach okresu zdjeciowego.



OPERATOR D2WIEKU - PLAN?

1. PODSTAWOWE ZADANIA

1.1. Operator dzwieku jest autorem opracowania dzwieku w filmie (na planie w czasie zdje¢ i w montazowni dzwieku
I studiu zgran w czasie udzwigkowienia i zgrania - w zaleznosci od specjalizacji) i jest jednym z gtownych
wspottworcow filmu.

1.2. Operator dzwieku ustala z Rezyserem i Producentem ogolne zatozenia artystyczne realizacji filmu, uzgadnia
z nimi koncepcje udzwiekowienia i doprowadza do jej zrealizowania, zgodnie z tworczg stylistyka catego dzieta
filmowego. Wykonuje zadanie tworczej realizacji dzwieku, organizuje niezbedny materiat dzwiekowy, sprzet i jego
obstuge oraz odpowiada za jakosc techniczng sciezki dzwiekowej filmu.

1.3. Operator dzwieku konsultuje techniczne standardy dzwiekowe dla roznych form rozpowszechniania gotowego
filmmu wybrane przez Producenta, a nastepnie dostosowuje zapotrzebowanie na sprzet, materiaty oraz obstuge
techniczng i pomocniczg w pionie dzwiekowym do ustalonych przez Producenta parametrow technologicznych
filmu.

2. ZALEZNOSCI SEUZBOWE

2.1. Operator dzwieku podlega kierownictwu Rezysera i Producenta. W dziedzinie organizacyjnych dyspozycji podlega
takze Kierownikowi produkcji, a na planie zdjeciowym Kierownikowi planu.

2.2. W przypadku rozdzielenia funkcji na dwie specjalizacje pomiedzy rozne o0soby, przetozonym Operatora dzwieku
na planie jest Operator dzwieku odpowiedzialny za udzwigkowienie i zgranie.

2.3. Operator dzwigku kieruje pracami i jest bezposrednim przetozonym w tzw. pionie dzwiekowym nad
wspotpracownikami, takimi jak:

231 W przypadku specjalizacji - rejestracji dzwieku na planie: Asystent operatora dzwigku, Technik dzwigku
(planu filmowego), Mikrofoniarz i personel pomocniczy obstugujgcy aparature dzwiekowa na planie
zdjeciowym.

2.3.2. W przypadku specjalizacji - nadzoru nad montazem dzwieku, udzwiekowieniem i zgraniem: Operator
dzwieku na planie [opcjonalnie), Technik udzwiekowienia i zgrania, Montazysta dzwieku, Imitator dzwigku,
Realizator zgrania i personel pomocniczy obstugujgcy aparature dzwigkowg w czasie okresu montazu
I udzwiekowienia.

1 Dawniej w produkcji fabularnej w zasadzie tylko jedna osoba w tym zawodzie (funkcji) odpowiadata za caty dzwiek w filmie. Obecnie coraz czesciej angazuje
sie 0sabnych realizatoréw do nagran na planie, osobnych do nagran muzyki i 0sobnych do montazu dzwieku i zgrania catosci Sciezek dzwigkowych lub
zakodowania dzwigku w systemie dzwieku dookolnego. W wypadku koniecznosci precyzowania obowigzkow - o zakresie prac Operatora dzwigku decyduje
tre$¢ umowy z Producentem, tak, aby ten ostatni miat zagwarantowane prawa do catosci materiatow (takze tych z planu). Zakres obowiazkdw Operatora
dzwieku moze dotyczyc takze innych specjalistow i realizatorow pracujgcych najczesciej w okresie montazu i udzwiekowienia, takich jak: Kreator dzwieku
[sound designer), Rezyser dzwieku (zblizone w znaczeniu funkeji do okreslenia: sound supervisor), Realizator dZzwieku, Operator Dolby, samodzielny Montazysta
dzwieku i innych.
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2.4. Operator dzwieku ponadto Scisle wspotpracuje z Montazystg obrazu, Konsultantern muzycznym, Ilustratorem
muzycznym (jesli taka funkcja wystepuje w projekcie), a w przypadku specjalizacji zwigzanej z udzwiekowieniem
I ze zgraniem dzwieku, takze z Kompozytorem, Realizatorem nagrania muzycznego, Konsultantem do spraw
zgrania i kodowania dzwieku wielokanatowego, Konsultantem i wykonawca dzwiekowych efektow specjalnych
(tzw. AFX/Audio FX/Sound FX), obstugg fonotek oraz realizatorami i technikami dzwieku zaangazowanymi poza
ekipa filmowa do nagrania muzyki i innych elementow Sciezki dzwiekowej filmu.

3. ZASTEPSTWO

3.1. Operatora dzwieku, w przypadku jego czasowej nieobecnosci, zastepuje Drugi operator dzwieku, a w wypadku
jego braku - w wyjgtkowych wypadkach - Asystent operatora dzwieku lub Technik dzwieku. W przypadku
koniecznosci dtuzszego zastepstwa Producent wyznacza, za zgoda Rezysera, inng wykwalifikowang osobe (ub
innego Operatora dzwieku odpowiedzialnego za plan zdjeciowy.

4. PRAWA, 0BOWIAZKI | ZAKRES CZYNNOSCI OPERATORA DZWIEKU - PLAN

4.1.0go6lne prawa i obowigzki Operatora dzwieku - plan

411 Operator dzwigku na planie ma prawo i obowigzek uczestnictwa w produkcji filmu od rozpoczecia prac
przygotowawczych, poprzez prace zdjeciowe (w przypadku specjalizacii - rejestracja dzwieku na planie).
Zakres prac i szczegotowe obowigzki Operatora dzwieku okresla umowa.

41.2. Operator dzwieku jest zobowigzany do realizowania artystycznych zamierzen Rezysera.

41.3. Operator dzwieku ma obowigzek zapoznac sie z tematyka filmu i szczegotowo przestudiowac scenariusz
I scenopis (0 ile zostat sporzadzony) oraz zwigzane z nimi materiaty dokumentacyjne, zatwierdzone przez
Producenta do realizacji.

41.4. Producent konsultuje z Operatorem dzwieku terminy zdjec¢ i /lub finalnego udzwiekowienia filmu. Operator

dzwieku jest zobowigzany przestrzegac zatwierdzonych termindw realizacji (harmonogramu] i warunkow
finansowych produkeji, bez uszczerbku dla wartosci artystycznej filmu.

415. Operator dzwigku jest zobowigzany zgtaszac Kierownikowi produkeji wszystkie fakty i okolicznosci
ograniczajgce mozliwosc¢ terminowego wykonania prac produkcyjnych oraz zagrazajgce przekroczeniem
kosztow filmu, wnioskujgc rownoczesnie konkretne rozwigzania zmierzajgce do usuniecia tych
okolicznosci.

416. Operator dzwieku ma prawo do wyboru najblizszych wspotpracownikow oraz instytucji/ firm/
ustugodawcow Swiadczacych ustugi dzwiekowe itp., a takze wybiera nosniki dzwieku o okreslonych
parametrach technicznych, przy czym ostatecznej akceptacji tych wyborow dokonuje Producent filmu.

417 QOperator dzwigku ma prawo wnioskowac do Kierownika produkcji o0 wymiane podlegtego mu personelu
technicznego.

418. Operator dzwieku, poprzez mozliwie najlepsze wykonanie swoich zadan, powinien przyczyniac sie
W szczegolnosci do sprawnej obstugi prac okresu zdjeciowego, w tym do ograniczenia do minimum liczby
powtorzen ujec ze wzgledow dzwiekowych oraz eliminowania przestojow na planie.
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419. Operator dzwieku wspotpracuje z Kierownikiem produkcji przy przygotowaniu aktualizacji szczegotowego
kosztorysu filmu w zakresie zapotrzebowania na sprzet i materiaty oraz ustugi zwigzane z realizacja
dzwieku i obrobkg nosnikow;, na zyczenie Kierownika produkcji pomaga w sprawdzeniu merytorycznym

operacji gospodarczych zwigzanych z technikg dzwiekowg potwierdzajac podpisem  zgodnosc
merytoryczng i finansowa wtasciwych dokumentow (faktury, rachunki, protokoty).

41.10. W wypadku osobistego powierzenia Operatorowi dzwieku sprzetu technicznego odpowiada on za jego
prawidtowg obstuge i eksploatacje, zas konserwacje [serwis) moze powierzy¢ wspotpracownikom.

4.2. Zakres czynno$ci Operatora dzwieku - plan, w okresie przygotowawczym

421 Operator dzwieku, na zyczenie Rezysera, udziela wskazowek i konsultacji przy pracach zwigzanych
z ustaleniem koncepcji rejestracji dzwieku i/lub udzwigkowienia filmu, w tym przy pracach nad
scenopisem, doborem Aktorow pod katem gtosowym, okreslenia stylistyki ilustracji muzycznej itp.

422 Uczestniczy w wyborze lokacji pod przygotowanie obiektow zdjeciowych lub co najmnigj zapoznaje sie
Z nimi w celu sprawdzenia warunkow niezbednych do prawidtowej realizacji zdje¢ dzwiekowych zarowno
w plenerze, jak i we wnetrzach naturalnych i obiektach atelierowych; planuje i uzgadnia z Kierownikiem

produkcji i Scenografem zakres ewentualnych adaptacji akustycznych gwarantujgcych pozniejsza
pOpPrawnosc nagran.

423, Okresla i uzgadnia z Kierownikiem produkcji sktad podlegtego sobie personelu pomaocniczego, wybor
sprzetu technicznego do nagran dialogow na planie, rodzaje i liczby nosSnikow dzwieku;, wspotpracuje
z Kierownikiem produkcji przy zamawianiu Sprzetu specjalnego oraz transportu na potrzeby zdjec, a takze
uzgadnia wszystkie pozycje zwigzane z rejestracjg dzwieku na planie w kosztorysie filmu.

424 Przeprowadza proby sprzetu, a na zyczenie Rezysera moze uczestniczy¢ w zdjeciach probnych.
Przygotowuje sprzet rejestrujgcy dzwiek na planie do synchronicznej wspotpracy z kamerg (w tym
potgczenia podgladu z dzwiekiem | wszelkie inne urzgdzenia, jak monitory kontrolne itp.).

425. Przygotowuje wszelkie tta dzwiekowe (playbacki) niezbedne do zdje¢; w wypadku filmu muzycznego
przygotowuje i nadzoruje w scistym porozumieniu z Konsultanterm muzycznym (dla ktorego jest to takze
obowigzkiem) nagrania utwordw muzycznych - wokalnych i instrumentalnych - do uzycia w filmie oraz
opracowuje zatozenia organizacyjne zdje¢ dzwiekowych z udziatem playbackow i - w porozumieniu
z Rezyserem, Operatorem obrazu i Kierownikiem produkeji - wdraza je do realizacji; prace te obejmujg
takze skonfigurowanie sprzetu odtwarzajgcego nagrania synchronicznie z pracq kamery.

4.3.Zakres czynnos$ci Operatora dzwigku - plan, w okresie zdjeciowym

431 Operator dzwieku uczestniczy w akceptacji i przyjeciu kolejnych obiektow zdjeciowych z odpowiednim
wyprzedzeniem, celem sprawdzenia optymalnych warunkow sprzyjajgcych zdjeciom dzwiekowym;
przeprowadza proby sprzetu w konkretnych warunkach przed zdjeciami.

432 Kieruje nagraniamidzwieku podczas zdjec, udzielajgc wskazowek podlegtemu personelowi, tj. Asystentowi
operatora dzwieku, Technikowi dzwieku, Mikrofoniarzom, pracownikom pomocniczym itp. W szczegolnosci
Operator dzwieku wykonuje nastepujgce czynnosci na planie zdjeciowym:

4321 Wspotpracuje z Kierownikiem planu i innymi cztonkami ekipy filmowej w dziedzinie usuwania
wszelkich zrodet niepozadanych dzwiekow, szumow i hatasow podczas nagran; zada zapowiedzi
rozpoczecia ciszy przed ujeciem oraz zapowiedzi numeru ujecia przez Klapsera.
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4322 Rejestruje podczas ujec dialogi aktorskie w mozliwie jak najwyzszej jakosci oraz inne dzwieki
oryginalne z planu mogace sie znalez¢ w finalnej wersji filmu (tzw. zdjecia 100%, inaczej: setki);
dziatajgc we wspotpracy z Rezyserem dba 0 mozliwoS¢ powtdrzen ujec (dubli) w celu uzyskania
lepszej jakosci nagrania. Wobec braku mozliwosci realizacji dubli nagrywa ponownie dialogi
z Aktorami, bez wspotpracy z kamerg, ,na ptasko”. Informuje 0 ewentualnym braku mozliwosci
nagran stuprocentowych.

4323. Rejestruje dzwiek synchronicznie z kamerg podczas uje¢ bezdialogowych (tzw. pilota),
odpowiadajgc za synchronicznosc sprzetu dzwiekowego i zdjeciowego.

4324 Nagrywa-w trakcie zdjec lub poza planem zdjeciowym - wszelkiego rodzaju materiaty dzwigkowe
towarzyszace, ktore mogg by¢ uzyte w pozniejszej fazie montazu dzwigku (np. atmosfere
naturalng danego obiektu plenerowego, ruchy pojazdow, efekty pirotechniczne i specjalne,
odgtosy przyrody czy gwary statystow], w roznych planach przestrzennych i z rozng dynamika.

4325. Prowadzi dokumentacje i notatki na planie. Kompletuje i opisuje wszystkie nosniki po zakonczeniu
kolejnych partii nagran z planu oraz przekazuje je bezposrednio do skopiowania Kierownikowi
produkciji.

43.2.6. Nadzoruje lub osobiscie wykonuje kopie wszystkich oryginalnych nagran z planu (tzw. backup);
w zaleznoSci od przyjetej i uzgodnionej technologii montazu, na biezgco dostarcza Kierownikowi
planu i/lub Kierownikowi produkcji materiaty dzwiekowe do zsynchronizowania z obrazem.
Nadzoruje sposob i jakosc wpisywania materiatow do komputera montazowego wg Szczegotowo
opisanego raportu rejestracji dzwieku.

4327 Przekazuje catg dokumentacje nagran po ich zakonczeniu Kierownikowi planu i/lub Kierownikowi
produkcji. Jest zobowigzany do wykonania poprawek i udzielenia wszelkich informacji
Producentowi lub wyznaczonym przez Producenta wspotpracownikom, utatwiajgcych pozniejsze

finalne udzwiekowienie.

4.328. Uczestniczy w projekcjach roboczych i okresowych przegladach wstepnie zmontowanych
materiatow filmowych; udziela Rezyserowi konsultacji w dziedzinie wyboru dzwigkowych dubli
do montazu, sposobow pozniejszego udzwigkowienia finalnego filmu, wskazuje koniecznosce
wykonania przez Aktorow (i/lub innych odtworcow) postsynchronow itp.



MIKROFONIARZ!

1. PODSTAWOWE ZADANIA

1.1. Mikrofoniarzjest najblizszym wspotpracownikiem Technika dzwieku wykonujgcym wszystkie zadania pomocnicze
zwigzane z realizacjg dzwieku na planie filmowym podczas zdjec, zlecone mu przez Operatora dzwieku lub
Asystenta operatora dzwieku.

1.2. Mikrofoniarz odpowiada, wraz z Technikiem dzwieku, za przygotowanie akustyczne planu, tj. rozmieszczenie
I obstuge wszystkich urzadzen technicznych [w tym prowadzenie mikrofondw) zwigzanych z nagrywaniem
dzwieku na planie zdjeciowym podczas zdje¢ - pod kierownictwem i zgodnie z wytycznymi Operatora dzwieku
lub zastepujacego go Asystenta operatora dzwieku.

2. ZALEZNOSCI SEUZBOWE

2.1. Mikrofoniarz wspotpracuje bezposrednio z Technikiem dzwieku, a podlega posrednio Operatorowi dzwieku.
W dziedzinie organizacyjnych dyspozycji podlega takze Kierownikowi produkcji, a na planie zdjeciowym
Kierownikowi planu.

3. ZASTEPSTWO

3.1. Mikrofoniarza, w przypadku jego czasowej nieobecnosci, zastepuje Technik dzwieku, a w przypadku jego braku -

inna 0soba wyznaczona przez Kierownika produkeji (w porozumieniu z Operatorem dzwieku).

4. PRAWA, 0BOWIAZKI | ZAKRES CZYNNOSCI MIKROFONIARZA

4.1. 0gdlne prawa i obowigzki Mikrofoniarza

411 Mikrofoniarz uczestniczy w pracach okresu zdjeciowego oraz - opcjonalnie - uczestniczy w pracach
przygotowawczych. Ewentualny inny zakres prac Mikrofoniarza okresla umowa.

412. Mikrofoniarz jest obowigzany do realizowania koncepcji realizacji dzwigku na planie filmowym
I wykonywania wszelkich czynnosci zleconych mu przez Operatora dzwieku.

41.3. Mikrofoniarz zapoznaje sie szczegotowo z planowanymi normami technicznymi obowigzujgcymi
w konkretnej produkcji filmowey.

414. Mikrofoniarz jest odpowiedzialny przed Operatorem dzwieku i Technikiem dzwieku za sprawdzenie
sprawnosci i kompletnosci urzadzen mikrofonowych oraz osprzetu przed rozpoczeciem zdjec. Jest
odpowiedzialny za zgtaszanie zwierzchnikom wszelkich nieprawidtowosci i okolicznosci mogacych
zaktocic prawidtowy przebieg nagran.

41.5. Mikrofoniarz jest zobowigzany zgtaszac Kierownikowi produkeji filmu wszystkie fakty i okolicznosci
ograniczajgce mozliwoSc terminowego wykonania prac produkcyjnych oraz zagrazajgce przekroczeniem
kosztow filmu, wnioskujgc rownoczesnie konkretne rozwigzania zmierzajgce do usuniecia tych
okolicznosci.

1 Funkcja Mikrofoniarza jest w zasadzie wymienna z funkcjg Technika dzwigku, choc z reguty Mikrofoniarz nie zajmuije sie rejestracjg dzwieku, a obstuga
mikrofondw, mikroportow, okablowania itp. Z kolei Technik dzwieku moze by¢ np. Drugim mikrofoniarzem lub dokonywac instalacji sprzetu dzwiekowego,
a takze opcjonalnie rejestrowac dzwiek w ekipie dodatkowej (Il Unit).
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4.2. Zakres czynnosci Mikrofoniarza w okresie przygotowawczym (opcja)

421 Mikrofoniarz jest zobowigzany do zapoznania sie ogolnie z tematykg filmu, rodzajami przysztych
obiektow zdjeciowych i liczbg odtworcow;, ze scenariuszem lub scenopisem (0 ile zostat sporzgdzony]
oraz z harmonogramem zdjec.

422 Dziatajgc na polecenie Operatora dzwieku wraz z Technikiem dzwieku pobiera osobiscie z wtasciwe]
instytucji/firmy wynajmujacej sprzet, urzadzenia dzwigkowe, jak: mikrofony, mikroporty, radiotelefony,
tyczki, statywy mikrofonowe itp. wraz z urzadzeniami towarzyszacymi (jak tuba, gtosniki, stuchawki,
okablowanie, zapasowe tgcza, narzedzia, itd.). Sporzadza i dopilnowuje skompletowania wtasciwe
liczby akcesoriow i materiatow (akumulatorow, baterii, zasilaczy, nosnikow do rejestracji i wykonywania
backupow itp.) zgodnie z wczesniejszymi ustaleniami oraz w wybranych formatach i standardach

technologicznych na potrzeby catego filmu.

423, Czynnie uczestniczy w probach i tzw. oswojeniach podczas przygotowan zdje¢ w kolejnych obiektach
zdjeciowych. Moze takze obstugiwaC wraz z Technikiem dzwieku nagrania dzwieku podczas zdjec
probnych.

424, Czynnie uczestniczy w nagraniach playbackow i innych materiatow, ktore realizuje (nagrywa) Operator
dzwieku, przygotowujgc i konfigurujgc wtasciwy sprzet mikrofonowy.

4.3.Zakres czynnos$ci Mikrofoniarza w okresie zdjeciowym

431 Mikrofoniarz - zgodnie ze wskazowkami Operatora dzwieku - zajmuje sie catoscig technicznych
zagadnien akustycznych na planie zdjeciowym [mikrofonizacja planu zdjeciowego) w kolejnych obiektach
zdjeciowych, tj. instaluje i konfiguruje wraz z Technikiem dzwieku urzadzenia rejestrujgco-odtwarzajace
dzwiek, a w szczegolnosci roznego typu mikrofony i mikroporty - celem poprawnego nagrania dialogow
I efektow dzwiekowych. Sygnalizuje istnienie zagrozen akustycznych do poprawnej rejestracji dzwieku,

czynnie uczestniczy w probach inscenizacyjnych celem zabezpieczenia jak najwyzszej jakosci nagrania
dzwieku, wykonujac polecenia Operatora dzwieku i jego Asystenta wspotpracujac z Technikiem dzwieku.

432 0bstuguje (prowadzi) mikrofony lub inne urzadzenia tego typu podczas rejestracji dzwieku dla
pojedynczych ujeciscen; szczegolng uwage przywigzuje do jakosci nagrania dialogow aktorskich, operujgc
sprzetem stosownie do ruchow odtworcow i kamery. Przed rozpoczeciem kazdego ujecia upewnia sie -
wspotpracujac z Operatorem kamery - co do planowanych granic kadru, tak aby statywy mikrofonowe,
tyczki, wieszaki, kable itp. jak rowniez urzgdzenia bezprzewodowe, nie zostaty ujawnione i zarejestrowane
w obrazie. Ustawia i konfiguruje (mikrofonizuje) sprzet mikrofonowy tak, by rowniez zostat nagrany dzwiek
zapowiedzi ujecia i odgtos klapsa filmowego oraz inne wskazane efekty dzwiekowe. Prowadzi biezgcg
konserwacje obstugiwanego przez siebie sprzetu dzwiekowego.

4.3.3. W miare mozliwosci instruuje Aktorow i innych cztonkow ekipy zdjeciowej o funkcjonowaniu mikroportow,
mikrofonow i okablowaniu, dbajgc 0 stan techniczny sprzetu i poprawnosc nagran.

434. Po zakonczeniu okresu zdjeciowego zwraca wraz z Technikiem dzwigku wynajetg aparature.



TECHNIK DiWIEKU - PLAN / ZGRANIE!

1. PODSTAWOWE ZADANIA

1.1. Technik dzwieku jest najblizszym wspotpracownikiem Operatora dzwieku (lub zastepujacego go Asystenta
operatora dzwieku) wykonujgcym wszystkie zlecone mu zadania pomocnicze zwigzane z udzwigkowieniem
filmu i podczas zdjec.

1.2. Technik dzwieku przygotowuje wraz z Mikrofoniarzem dla Operatora dzwieku stanowisko pracy na planie
zdjeciowym, sprawdza dziatanie sprzetu technicznego, kompletuje nosniki i opiekuje sie nagranymi materiatami
dzwiekowymi. Wspotpracuje Scisle z Asystentem operatora dzwieku (jesliwystepuje w projekcie] i Mikrofoniarzem.

1.3. Technik dzwieku moze w wyjatkowych sytuacjach - za zgodg Rezysera i Kierownika produkcji - czasowo
zastepowac Operatora dzwieku w petnieniu obowigzkow na planie zdjeciowym.

1.4. Technik dzwiegku scisle wspotpracuje z Mikrofoniarzem obstugujac, w razie potrzeby, dodatkowy mikrofon,
mikroporty itp.

2. ZALEZNOSCI SEUZBOWE

2.1. Technik dzwieku podlega bezposrednio Operatorowi dzwieku. W dziedzinie organizacyjnych dyspozycji podlega
takze Kierownikowi produkcji, a na planie zdjeciowym Kierownikowi planu.

2.2. Technik dzwieku moze kierowaC pracg Mikrofoniarza, o ile sam nie wykonuje takze czynnosci Drugiego
mikrofoniarza.

3. ZASTEPSTWO

3.1 Technika dzwieku, w przypadku jego czasowej nieobecnosci, zastepuje Mikrofoniarz lub ewentualnie Operator
dzwieku lub Asystent operatora dzwieku. W wypadku koniecznosci dtuzszego zastepstwa, zastepuje go inny
Technik dzwieku wyznaczony przez Kierownika produkeji (w porozumieniu z Operatorem dzwieku).

4. PRAWA, 0BOWIAZKI | ZAKRES CZYNNOSCI TECHNIKA DZWIEKU

4.1. 0gdlne prawa i obowigzki Technika dzwieku

411 Technik dzwieku uczestniczy w pracach okresu zdjeciowego oraz - opcjonalnie - w pracach w okresie
przygotowawczym i/lub w pracach okresu montazu i udzwiekowienia. Ewentualny inny zakres prac
Technika dzwieku okresla umowa.

41.2. Technik dzwieku jest zobowigzany do realizowania koncepcji realizacji dzwieku na planie zdjeciowym (lub
w studio] i wykonywania wszelkich czynnosci zleconych mu przez Operatora dzwieku.

! Funkcja Technika dZzwigku dawniej wystepowata komplementarnie lub zamiennie z funkcjg Asystenta operatora dzwieku (ktéry jednak ma standardowo
szersze obowigzki, bardziej twdrcze oraz dtuzszy okres zatrudnienia). W podanej tu wersji prace Technika dzwigku obejmuja gtownie okres zdjeciowy, ale nie
wyklucza to kontynuacji prac w okresie montazu i udzwigkowienia. Technik dzwieku na planie pracuje z Mikrofoniarzem (niekiedy wymiennie), a w mnigjszych
realizacjach tgczy obie funkcje. Technik dzwieku moze by¢ takze Drugim mikrofoniarzem. Warto tez zauwazyc, ze coraz czesciej rozroznia sie Technika dzwieku
planu filmowego od Technika dzwieku studyjnego.
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41.3. Technik dzwigeku zapoznaje sie szczegtowo z planowanymi normami technicznymi obowigzujgcymi
w konkretnej produkeji filmowej oraz prowadzi biezgcg dokumentacje materiatow i znakuje zapisane
nosniki (w tym tzw. backupy i wszelkiego typu wykonywane przez siebie duplikacje).

414. Technik dzwieku jest odpowiedzialny przed Operatorem dzwieku za sprawdzenie sprawnosci urzadzen
technicznych i obecnosci wszystkich pracownikow obstugi tych urzgdzen oraz za przygotowanie
wszelkich nosnikow i materiatow do nagran w uprzednio uzgodnionych formatach i standardach.
Uzgadnia techniczne warunki wspotpracy z ekipg Operatora obrazu, sprawdza jakos¢ odstuchow dla
Rezysera i zestawy podglagdow na planie pod katem dzwiekowym. Jest odpowiedzialny za zgtaszanie
Operatorowi dzwieku wszelkich nieprawidtowosci i okolicznosci mogagcych zaktocic prawidtowy przebieg
nagran.

415, Technik dzwieku ma prawo do wykonywania samodzielnych nagran, na polecenie i pod nadzorem
Operatora dzwieku lub zastepujacego go Asystenta operatora dzwieku (jesli wystepuje w projekcie), ktore
postuzg do pozniejszego opracowania Sciezki dzwiekowej filmu. Dotyczy to takze obstugi dodatkowego
rejestratora, nagrania efektow lub atmosfery.

416. Technik dzwigku jest zobowigzany przestrzegac zatwierdzonych terminow realizacji i warunkow
finansowych produkgji.

417 Technik dzwieku jest zobowigzany zgtaszaC Kierownikowi produkcji wszystkie fakty i okolicznosci
ograniczajgce mozliwosc terminowego wykonania prac produkcyjnych oraz zagrazajgce przekroczeniem
kosztow filmu, wnioskujgc rownoczesnie konkretne rozwigzania zmierzajace do usuniecia tych
okolicznosci.

4.2. Zakres czynnos$ci Technika dzwigku w okresie przygotowawczym (opcja)

421 Technik dzwieku jest zobowigzany do zapoznania sie z tematyka filmu, scenariuszem lub scenopisem (o ile
jest sporzgdzony], rodzajami przysztych obiektow zdjeciowych i liczbg odtworcow oraz z harmonogramem
zdjec.

422 Dziatajgc na polecenie Operatora dzwieku osobiscie (lub wraz z Mikrofoniarzem) pobiera z wtasciwe;
instytucji wynajmujacej sprzet urzgdzenia rejestrujgce dzwiek wraz z urzgdzeniami towarzyszacymi,
a takze sporzadza i dopilnowuje skompletowania wtasciwej liczby akcesoriow i materiatow (baterii,
nosnikow itp.) w uzgodnionych standardach technologicznych na potrzeby catego filmu.

423, Przeprowadza proby sprawnosci sprzetu i jakosci nosnikow we wspotpracy z Operatorem dzwigku.
Wspotpracujgc z Kierownikiem produkcji zamawia i przygotowuje odpowiednie Srodki transportu na plan
zdjeciowy.

424 Wykonuje polecenia Operatora dzwigku w zakresie sprawdzenia warunkow akustycznych w kolejnych
obiektach zdjeciowych, nadzoruje wykonanie ewentualnych adaptacji akustycznych zleconych przez
Operatora dzwieku, gwarantujgcych pozniejszg poprawnosc nagran.

425, Czynnie uczestniczy w probach i tzw. oswojeniach podczas przygotowan zdje¢ w pierwszych obiektach
zdjeciowych. Moze takze - za zgodg Operatora dzwigku - obstugiwac wraz z Mikrofoniarzem nagrania
dzwieku podczas zdje¢ probnych.

426. Czynnie uczestniczy w nagraniach playbackow, przygotowujac sprzet i materiaty we wspotpracy
Z Realizatorem nagrania; petni opieke wraz z Mikrofoniarzem nad nagranymi nosnikami dzwigku.
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4.3.Zakres czynnosci Technika dzwigku w okresie zdjeciowym

431 Technik dzwieku - zgodnie ze wskazowkami Operatora dzwieku - przygotowuje plan zdjeciowy
w obiektach zdjeciowych, a w szczegolnosci pobiera, instaluje i konfiguruje wraz z Mikrofoniarzem
urzadzenia rejestrujgce dzwiek z osprzetem [magnetofony, miksery, wzmacniacze, gtosniki, mikrofony,
mikroporty, aparature do playbackow, tube, tgcznosc dla pionu dzwigkowego itp.). Sprawdza - rowniez
dziatajgc wedtug wytycznych Operatora dzwieku - warunki akustyczne, badajac plan zdjeciowy od strony
zagrozen hatasem, szumem lub innymi niepozgdanymi dzwiekami, jak np. funkcjonowanie agregatu,
dziatania rekwizytow, odgtosy sprzetu ekipy filmowej oraz mozliwosc sprzezen elektroakustycznych;
sprawdza poprawnosc rejestracji dzwieku we wspotpracy z kamerg oraz poprawnosc dziatania urzadzen
towarzyszgcych jak podglad na planie, odstuchy stuchawkowe dla Rezysera i innych realizatorow itp,
czynnie uczestniczy w probach inscenizacyjnych celem zabezpieczenia jak najwyzszej jakosci nagrania
dzwieku.

432 Technik dzwieku, opcjonalnie, rejestruje dzwiek pojedynczych ujeC i scen, obstugujac urzagdzenia
rejestrujgce, wedtug parametrow uzgodnionych z Operatorem dzwieku, na oryginalnych nosnikach;
informuje 0 kazdorazowym wtgczeniu aparatury pracujgcej synchronicznie z kamera przy rozpoczynaniu
ujecia. Obstuguje i na biezgco konserwuje wszystkie techniczne urzgdzenia dzwigkowe na planie
zdjeciowym. Obstuguje dodatkowy sprzet rejestrujacy, aparature odtwarzajgcg playbacki. Znakuje
| odpowiada za nagrane nosniki z kazdego dnia zdjeciowego, zabezpieczajac je przed uszkodzeniem ub
zZaginieciem.

433. Po zakonczeniu kazdego dnia zdjeciowego lub catkowitym zapisaniu [nagraniu) nosnika na planie,
przekazuje opisane nosniki Operatorowi dzwieku lub innej wskazanej 0sobie do skopiowania, montazu
I dalszej transformacji. Na zyczenie Operatora dzwieku wspotpracuje z nim przy kopiowaniu materiatow
dziennej produkeji i nadzoruje terminowe przekazanie tych zapisow do montazowni oraz wykonuje kopie
bezpieczenstwa (backupy] oryginalnych nagran.

434 Po zakonczeniu okresu zdjeciowego zwraca wraz z Mikrofoniarzem wynajetg aparature i rozlicza sie
Z pobranych materiatow.



OPERATOR D2WIEKU - ZGRANIE!

1. PODSTAWOWE ZADANIA

1.1. Operator dzwieku jest autorem opracowania dzwieku w filmie (na planie w czasie zdje¢ i w montazowni dzwieku
I studiu zgran w czasie udzwigkowienia i zgrania - w zaleznosci od specjalizacji) i jest jednym z gtownych
wspottworcow filmu.

1.2. Operator dzwieku ustala z Rezyserem i Producentem ogolne zatozenia artystyczne realizacji filmu, uzgadnia
z nimi koncepcje udzwiekowienia i doprowadza do jej zrealizowania, zgodnie z tworczg stylistyka catego dzieta
filmowego. Wykonuje zadanie tworczej realizacji dzwieku, organizuje niezbedny materiat dzwiekowy, sprzet i jego
obstuge oraz odpowiada za jakosc techniczng sciezki dzwiekowej filmu.

1.3. Operator dzwieku konsultuje techniczne standardy dzwiekowe dla roznych form rozpowszechniania gotowego
filmmu wybrane przez Producenta, a nastepnie dostosowuje zapotrzebowanie na sprzet, materiaty oraz obstuge
techniczng i pomocniczg w pionie dzwiekowym do ustalonych przez Producenta parametrow technologicznych
filmu.

2. ZALEZNOSCI SEUZBOWE

2.1. Operator dzwieku podlega kierownictwu Rezysera i Producenta. W dziedzinie organizacyjnych dyspozycji podlega
takze Kierownikowi produkcji, a na planie zdjeciowym Kierownikowi planu.

2.2. W przypadku rozdzielenia funkcji na dwie specjalizacje pomiedzy rozne o0soby, przetozonym Operatora dzwieku
na planie jest Operator dzwieku odpowiedzialny za udzwigkowienie i zgranie.

2.3. Operator dzwigku kieruje pracami i jest bezposrednim przetozonym w tzw. pionie dzwiekowym nad
wspotpracownikami, takimi jak:

231 W przypadku specjalizacji - rejestracji dzwieku na planie: Asystent operatora dzwigku, Technik dzwigku
(planu filmowego), Mikrofoniarz i personel pomocniczy obstugujgcy aparature dzwiekowa na planie
zdjeciowym.

2.3.2. W przypadku specjalizacji - nadzoru nad montazem dzwieku, udzwiekowieniem i zgraniem: Operator
dzwieku na planie (opcjonalnie), Technik udzwiekowienia i zgrania, Montazysta dzwigku, Imitator dzwigku,
Realizator zgrania i personel pomocniczy obstugujgcy aparature dzwigkowg w czasie okresu montazu
I udzwiekowienia.

1 Dawniej w produkcji fabularnej w zasadzie tylko jedna osoba w tym zawodzie (funkcji) odpowiadata za caty dzwiek w filmie. Obecnie coraz czesciej angazuje
sie 0sabnych realizatoréw do nagran na planie, osobnych do nagran muzyki i 0sobnych do montazu dzwieku i zgrania catosci Sciezek dzwigkowych lub
zakodowania dzwigku w systemie dzwieku dookolnego. W wypadku koniecznosci precyzowania obowigzkow - o zakresie prac Operatora dzwigku decyduje
tre$¢ umowy z Producentem, tak, aby ten ostatni miat zagwarantowane prawa do catosci materiatow (takze tych z planu). Zakres obowiazkdw Operatora
dzwieku moze dotyczyc takze innych specjalistow i realizatorow pracujgcych najczesciej w okresie montazu i udzwiekowienia, takich jak: Kreator dzwieku
[sound designer), Rezyser dzwieku (zblizone w znaczeniu funkeji do okreslenia: sound supervisor), Realizator dZzwieku, Operator Dolby, samodzielny Montazysta
dzwieku i innych.
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2.4. Operator dzwieku ponadto Scisle wspotpracuje z Montazystg obrazu, Konsultantern muzycznym, Ilustratorem
muzycznym (jesli taka funkcja wystepuje w projekcie), a w przypadku specjalizacji zwigzanej udzwiekowieniem
I ze zgraniem dzwieku, takze z Kompozytorem, Realizatorem nagrania muzycznego, Konsultantem do spraw
zgrania i kodowania dzwieku wielokanatowego, Konsultantem i wykonawca dzwiekowych efektow specjalnych
(tzw. AFX/Audio FX/Sound FX), obstugg fonotek oraz realizatorami i technikami dzwieku zaangazowanymi poza
ekipa filmowa do nagrania muzyki i innych elementow Sciezki dzwiekowej filmu.

3. ZASTEPSTWO

3.1. Operatora dzwieku, w przypadku jego czasowej nieobecnosci, zastepuje Drugi operator dzwieku, a w wypadku
jego braku - w wyjatkowych wypadkach - Asystent operatora dzwigku lub Technik dzwigku studyjny. W przypadku
koniecznosci dtuzszego zastepstwa Producent wyznacza, za zgoda Rezysera, inng wykwalifikowang osobe (ub
innego Operatora dzwieku odpowiedzialnego za etap postprodukcii.

4. PRAWA, 0BOWIAZKI | ZAKRES CZYNNOSCI OPERATORA DZWIEKU - ZGRANIE

4.1.0go6lne prawa i obowigzki Operatora dzwieku - zgranie

411 Operator dzwieku ma prawo i obowigzek uczestnictwa w produkcji filmu od rozpoczecia prac
przygotowawczych, poprzez prace zdjeciowe (kooperacja z Operatorem dzwieku na planie], prace okresu
montazu i udzwiekowienia oraz prace koncowe (w przypadku specjalizacji - nadzor nad montazem
dzwieku, udzwiekowieniem i zgraniem). Zakres prac i szczegotowe obowigzki Operatora dzwieku okresla
umowa.

41.2. Operator dzwigku jest zobowigzany do realizowania artystycznych zamierzen Rezysera.

41.3. Operator dzwieku ma obowigzek zapoznac sie z tematyka filmu i szczegotowo przestudiowac scenariusz
I scenopis (0 ile zostat sporzadzony) oraz zwigzane z nimi materiaty dokumentacyjne, zatwierdzone przez
Producenta do realizacji.

41.4. Producent konsultuje z Operatorem dzwigku terminy zdjec i /lub finalnego udzwiekowienia filmu. Operator

dzwieku jest zobowigzany przestrzegac zatwierdzonych termindw realizacji (harmonogramu] i warunkow
finansowych produkcji, bez uszczerbku dla wartosci artystycznej filmu.

415, Operator dzwieku jest zobowigzany zgtaszac Kierownikowi produkcji wszystkie fakty i okolicznosci
ograniczajgce mozliwosc terminowego wykonania prac produkcyjnych oraz zagrazajace przekroczeniem
kosztow filmu, wnioskujgc rownoczesnie konkretne rozwigzania zmierzajgce do usuniecia tych
okolicznosci.

416. Operator dzwieku ma prawo do wyboru najblizszych wspotpracownikow oraz instytucji/ firm/
ustugodawcow Swiadczgcych ustugi dzwiekowe, studia wykonujgce nagrania itp.,a takze wybiera nosniki
dzwieku o okreslonych parametrach technicznych, przy czym ostatecznej akceptacji tych wyborow
dokonuje Producent.

417 Qperator dzwigku ma prawo wnioskowac do Kierownika produkcji o wymiane podlegtego mu personelu
technicznego.
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41.8. Operator dzwieku, poprzez mozliwie najlepsze wykonanie swoich zadan, powinien przyczyniac sie
w szczegolnosci do optymalizacji prac okresu montazu i udzwigkowienia oraz okresu prac koncowych
poprzez rozwigzania organizacyjne dajgce mozliwoSc rownolegtego przygotowywania poszczegolnych
elementow Sciezki dzwiekowej filmu do finalnego zgrania i sprawne wykonywanie wersji dzwiekowych
filmu.

419. Operator dzwieku odpowiedzialny za montaz dzwieku, udzwiekowienie i zgranie odpowiada za wykonanie
wszystkich dzwiekowych materiatow wyjsciowych umozliwiajgcych nieskrepowang dystrybucje filmu
w kraju i za granicg na roznych polach eksploatacji, w zakresie uzgodnionym z Producentem. W zwigzku
Z tym ma prawo | obowigzek uczestniczy¢ w przygotowaniu, nadzorze nad wykonaniem, przyjeciu
| akceptacji wszelkich finalnych kopii filmu bez wzgledu na ich format i standard technologiczny.

4.1.10. Operator dzwieku wspotpracuje z Kierownikiem produkcji przy przygotowaniu aktualizacji szczegotowego
kosztorysu filmu w zakresie zapotrzebowania na sprzet i materiaty oraz ustugi zwigzane z realizacjg
dzwieku i obrobkg nosnikow;, na zyczenie Kierownika produkcji pomaga w sprawdzeniu merytorycznym

operacji gospodarczych zwigzanych z technikg dzwiekowg potwierdzajagc podpisem zgodnosc
merytoryczng i finansowa wtasciwych dokumentow (faktury, rachunki, protokoty).

4111 W wypadku osobistego powierzenia Operatorowi dzwieku sprzetu technicznego odpowiada on za jego
prawidtowg obstuge i eksploatacje, zas konserwacje [serwis) moze powierzy¢ wspotpracownikom.

4.2.Zakres czynnosci Operatora dzwieku - zgranie, w okresie przygotowawczym

421. Operator dzwieku, na zyczenie Rezysera, udziela wskazowek i konsultacji przy pracach zwigzanych
z ustaleniem Kkoncepcji rejestracji dzwieku i/lub udzwigkowienia filmu, w tym przy pracach nad
scenopisem, doborem Aktorow pod kgtem gtosowym, okreslenia stylistyki ilustracji muzycznej itp.

422 QOperator dzwigku, opcjonalnie, uczestniczy w wyborze lokacji pod przygotowanie obiektow zdjeciowych
lub co najmniej zapoznaje sie z nimi w celu sprawdzenia warunkow niezbednych do prawidtowej realizacji
zdje¢ dzwiekowych zarowno w plenerze, jak i we wnetrzach naturalnych i obiektach atelierowych;
planuje i uzgadnia z Kierownikiem produkcji i Scenografem zakres ewentualnych adaptacji akustycznych

gwarantujgcych pozniejszg poprawnosc nagran.

423, 0Okreslaiuzgadnia z Kierownikiem produkcji sktad podlegtego sobie personelu pomocniczego, konsultuje
z Operatorem dzwigku odpowiedzialnym za rejestracje dzwieku na planie wybor sprzetu technicznego do
nagran dialogow na planie, rodzaje i liczby nosnikow dzwieku oraz uzgadnia wybor wtasciwych studiow
nagraniowych i sal synchronizacyjnych, sposoby nagrania dzwiekowych efektow synchronicznych
I bocznych o raz przygotowaniach dzwigkowych efektow specjalnych; wspotpracuje z Kierownikiem
produkcji przy zamawianiu sprzetu specjalnego oraz transportu na potrzeby udzwiekowienia, a takze
uzgadnia wszystkie pozycje zwigzane z udzwiekowieniem w kosztorysie filmu.

424, Przeprowadza proby sprzetu, a na zyczenie Rezysera moze uczestniczy¢ w zdjeciach probnych.

425 Opcjonalnie nadzoruje przygotowania sprzetu rejestrujgcego dzwiek na planie do synchroniczne
wspotpracy z kamerg (w tym potgczenia podgladu z dzwiekiem i wszelkie inne urzgdzenia, jak monitory
kontrolne itp.).
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426. Przygotowuje wszelkie tta dzwiekowe (playbacki) niezbedne do zdje¢; w wypadku filmu muzycznego
przygotowuje i nadzoruje w Scistym porozumieniu z Konsultantem muzycznym (dla ktorego jest to
takze obowigzkiem) nagrania utworow muzycznych - wokalnych i instrumentatnych - do uzycia w filmie
0raz opracowuje zatozenia organizacyjne zdje¢ dzwiekowych z udziatem playbackow i w porozumieniu
z Rezyserem, Operatorem obrazu i Kierownikiem produkeji - wdraza je do realizacji; prace te obejmujg
takze skonfigurowanie sprzetu odtwarzajgcego nagrania synchronicznie z pracg kamery.

4.3.Zakres czynno$ci Operatora dzwigku - zgranie, w okresie zdjeciowym

431 Operator dzwigku moze opcjonalnie uczestniczy¢ w akceptacii i przyjeciu kolejnych obiektow zdjeciowych
z odpowiednim wyprzedzeniem, celem sprawdzenia optymalnych warunkow sprzyjajagcych zdjeciom
dzwigkowym,

432 Nadzoruje lub osobiscie wykonuje kopie wszystkich oryginalnych nagran z planu (tzw. backup);
w zaleznosci od przyjetej i uzgodnionej technologii montazu. Nadzoruje sposob i jakoS¢ wpisywania
materiatow do komputera montazowego wg Szczegotowo opisanego raportu rejestracji dzwieku.

433. Moze uczestniczy¢ w projekcjach roboczych i okresowych przegladach wstepnie zmontowanych
materiatow filmowych

434. Udziela Rezyserowi konsultacji w dziedzinie wyboru dzwiekowych dubli do montazu, sposobow
pozniejszego udzwiekowienia finalnego filmu, wskazuje koniecznosS¢ wykonania przez Aktorow (i/lub
innych odtworcow) postsynchronow itp.

4.4.Zakres czynnosSci Operatora dzwieku - zgranie, w okresie montazu i udzwiekowienia

441 Operator dzwigku (specjalizacja: nadzor nad montazem dzwieku, udzwiekowieniem i zgraniem) do
momentu zakonczenia montazu obrazu filmu i przyjecia go przez Producenta przygotowuje rownolegle
materiaty dzwiekowe do finalnego udzwigkowienia, tj. opracowuje proces odszumiania nagran dialogow
z planu, opracowuje liste potencjalnych nagran efektow niesynchronicznych i specjalnych, wyszukuje
poprawne duble dzwiekowe, wspotpracuje z fonotekami i archiwami, wykazujac szczegolng Swiadomosc
zapisow Ustawy o prawie autorskim i prawach pokrewnych (niezwtocznie informuje Kierownika produkc;i
0 zamiarze wykorzystania materiatow archiwalnych, do ktorych nalezy naby¢ prawa); w oczekiwaniu na
zmontowanie obrazu opracowuje koncepcje ostatecznego udzwiekowienia filmu w konsultacji z pionem

rezyserskim, Montazystg obrazu, Konsultantem muzycznym i Kompozytorem.

442 Po zakonczeniu i przyjeciu montazu obrazu filmu nadzoruje i akceptuje prace Montazysty dzwieku
(0 ile byt zaangazowany] oraz przedstawia propozycje koncowego udzwiekowienia filmu Rezyserowi
i Producentowi. Uczestniczy w przegladzie materiatow pod katem ich wszechstronnej postsynchronizacji
(dialogi, gwary, efekty]. Nadzoruje opracowanie dialogow; Kieruje nagraniami postsynchronow aktorskich
oraz postsynchronow innych Odtworcow i tzw. gwarow, akceptuje je merytorycznie oraz technicznie
Z Rezyserem | Montazystg obrazu; kieruje nagraniami efektow synchronicznych udzielajac wskazowek
Imitatorowi dzwieku i jego personelowi; wybiera i akceptuje efekty niesynchroniczne (boczne] i atmosfery
(badz kieruje ich nagraniami); kieruje ewentualnymi nagraniami ilustracji muzycznej - jesli zostaty mu
powierzone.

443. 7 udziatem Rezysera i Producenta przygotowuje i nadzoruje przeglad gotowego udzwigkowienia przed

zgraniem, nadzoruje i uzgadnia z wtasciwym studiem dzwiekowym przyszte technologiczne warunki
zgrania.
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444, (Qdbieraod Konsultanta muzycznego i Kompozytora nosniki z nagraniamiilustracji muzycznej realizowang;
W czasie zewnetrznych sesji nagraniowych [przyjmuje i akceptuje sesje muzyczne) oraz uzgadnia
z Rezyserem i Montazystg obrazu koncepcje uzycia muzyki w filmie.

445 Kieruje zgraniem wszystkich elementow dzwiekowych (nadzorujac prace catej ekipy studia zgran)
I wnioskuje 0 jej akceptacje przez Rezysera; taczy i synchronizuje dzwiekowo wszystkie akty filmu.

44.6. Uczestniczy w pokazie kolaudacyjnym. Na zlecenie Producenta wykonuje wszelkie niezbedne poprawki
w sferze dzwieku w zakresie montazu dzwigku i zgrania i ponownie przedstawia finalng wersje do
akceptacji.

4.5.Zakres czynno$ci Operatora dzwigeku w okresie prac koncowych

451 Operator dzwieku - dziatajac wedtug wytycznych Producenta i Scisle wspotpracujac z Montazysta
obrazu - uczestniczy czynnie w kodowaniu dzwieku, np. licencjonowanej wersji dzwieku [bezszumowe;,
wielokanatowej itp.] - z udziatem upowaznionego konsultanta (np. do spraw udzwiekowienia w standardzie
Dolby Atmos); wykonuje finalne udzwiekowienie we wszystkich formatach i standardach.

452 Dokonuje zgrania dzwigku w standardzie/formacie miedzynarodowym oraz kompletuje materiaty
wyjsciowe dzwieku, w uzgodnionych standardach i na odpowiednich nosnikach, celem przekazania ich
do wtasciwych podmiotow zajmujgcych sie dalszg transformacjg materiatow i produkcja kopii filmu;
wykonuje finalng kopie dzwieku catego filmu dla celow bezpieczenstwa (final backup). Doktadny zakres
prac Operatora dzwieku w wykonywaniu materiatow wyjsciowych filmu i materiatdw promocyjno-
reklamowych okresla umowa z Producentem.

4.5.3. Opcjonalnie kieruje nagraniem dzwieku do zwiastuna i ewentualnie innych dodatkowych promocyjno-
reklamowych materiatow audiowizualnych filmu (teaser, teledysk itp.), o ile zakres prac okreslonych
umowag zawiera te czynnosci.

454 Akceptuje pod wzgledem dzwiekowym kopie wzorcowa filmu i opcjonalnie zwiastuna oraz wszelkie
inne wzorcowe kopie dzwiekowe [mastery) wykonane w formatach i standardach odpowiednich dla
poszczegolnych pol eksploatacji, w tym takze wersje dzwieku bez Sciezki dialogowej dla celow dubbingu
(tzw. TM - ton miedzynarodowy lub M&E - muzyka i efekty).



ASYSTENT OPERATORA D2WIEKU - ZGRANIE!

1. PODSTAWOWE ZADANIA

1.1 Asystent operatora dzwieku jest najblizszym wspotpracownikiem Operatora dzwigku wykonujgcym wszystkie
zlecone mu zadania pomocnicze zwigzane z realizacjg dzwigku na planie filmowym lub w trakcie udzwiekowienia
I zgrania filmu.

1.2. Asystent operatora dzwieku sprawdza pomaga w przygotowaniu przez technikow stanowiska pracy dla Operatora
dzwieku na planie zdjeciowym lub czyni to osobiscie w okresie montazu dzwieku i udzwiekowienia finalnego,
W szczegolnosci ustala czy jest ono dobrze usytuowane i odpowiednio wyposazone. Ewentualnie sprawdza takze
dziatanie sprzetu technicznego i kompletnos¢ nosnikow, pomaga prowadzi¢ dokumentacje nagran i opisywanie
materiatow.

1.3. Asystent operatora dzwieku moze w waskim i technicznym zakresie - za zgoda Rezysera i Kierownika produkcji
- czasowo zastepowac Operatora dzwieku w petnieniu obowigzkow, zgodnie z otrzymanymi wytycznymi.

2. ZALEZNOSCI SEUZBOWE

2.1. Asystent operatora dzwieku podlega bezposrednio Operatorowi dzwigku, zarowno w kwestiach artystycznych jak
I technicznych. W dziedzinie organizacyjnych dyspozycji podlega takze Kierownikowi produkeji, a gdy znajduje sie
na planie zdjeciowym Kierownikowi planu.

2.2. Asystent operatora dzwieku moze petni¢ funkcje kierowniczg w stosunku do wybranej grupy personelu
pomocniczego i technicznego podczas udzwigkawiania filmu.

3. ZASTEPSTWO

3.1. Asystenta operatora dzwieku, w przypadku jego czasowej nieobecnosci, zastepuje Technik dzwieku studyjny
lub Operator dzwieku, a w przypadku jego braku lub koniecznoSci dtuzszego zastepstwa, inna wykwalifikowana

0soba wyznaczona przez Kierownika produkcji (w porozumieniu z Operatorem dzwieku).

4. PRAWA, OBOWIAZKI | ZAKRES CZYNNOSCI ASYSTENTA OPERATORA DZWIEKU

4.1. 0gdlne prawa i obowigzki Asystenta operatora dzwieku

411 Asystent operatora dzwieku (jesli zostat zatrudniony) ma prawo i obowigzek uczestnictwa w produkcji
filmu od rozpoczecia prac przygotowawczych, poprzez prace zdjeciowe, az do zakonczenia prac okresu
montazu i udzwiekowienia lub opcjonalnie takze w okresie prac koncowych. Ewentualny inny zakres prac
Asystenta operatora dzwieku okresla umowa.

412 Asystent operatora dzwieku jest zobowigzany do realizowania koncepcji udzwiekowienia filmu
I wykonywania wszelkich czynnosci zleconych mu przez Operatora dzwigku.

1 Asystent operatora dzwieku jest coraz rzadziej spotykana specjalnoscig i najczesciej funkcje te petnig praktykanci w zawodzie Operatora dzwieku. Asystent
operatora dzwieku jest nizej w hierarchii od Drugiego operatora dzwieku, a w praktyce takze nizej Technika dzwieku i Mikrofoniarza. Moze wspotpracowac

z Operatorem dzwieku zaréwno w czasie przygotowan do filmu, w czasie zdje¢ jak i na etapie postprodukeji - w okresie montazu i udzwiekowienia i okresie
prac koncowych, gdzie jest czesciej zatrudniany.
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41.3. Asystent operatora dzwieku zapoznaje sie Szczegotowo z wybrang technologig udzwiekowienia filmu,
nawigzuje wspotprace z montazownig, studiami dzwiekowymi, wytwornig filmowa i innymi podmiotami,
z ktorymi planowana jest wspotpraca w procesie udzwigkowienia filmu; zapoznaje sie z planowanymi
normami technicznymi obowigzujgcymi w produkcji filmoweyj.

414 Asystent operatora dzwieku jest odpowiedzialny przed Operatorem dzwieku za sprawdzenie wykonanych
poprawek akustyki wszystkich miejsc nagran, zleconych uprzednio przez Operatora dzwieku, Sprawdzenie
sprawnosci urzgdzen technicznych i obecnosci wszystkich pracownikow obstugi tych urzgdzen oraz
za przygotowanie wszelkich nosnikow i materiatow do nagran we wczesniej uzgodnionych formatach
I standardach. Jest odpowiedzialny za zgtaszanie Operatorowi dzwieku wszelkich nieprawidtowosci
I okolicznosci mogacych zaktacic prawidtowy przebieg nagran.

415, Asystent operatora dzwieku na polecenie | pod nadzorem Operatora dzwieku wykonuje samodzielne
nagrania, ktore postuzg do pozniejszego opracowania sciezki dzwiekowe.

41.6. Asystentoperatoradzwieku jest zobowigzany przestrzegac zatwierdzonych terminow realizacjii warunkow
finansowych produkgji.

417 Asystent operatora dzwieku jest zobowigzany zgtaszac Kierownikowi produkeji filmu wszystkie fakty
I okolicznosci ograniczajgce mozliwosc terminowego wykonania prac produkcyjnych oraz zagrazajgce
przekroczeniem kosztow filmu, wnioskujgc rownoczesnie konkretne rozwigzania zmierzajgce do usuniecia
tych okolicznosci. Informacje te przekazuje zgodnie z poleceniami Operatora dzwieku lub w sytuacjach
zastepstwa.

4.2.Zakres czynnosci Asystenta operatora dzwieku w okresie przygotowawczym

421 Asystent operatora dzwieku jest zobowigzany do zapoznania sie ze scenariuszem (badz scenopisem)
I zwigzanymi z nim wszelkimi materiatami dokumentacyjnymi oraz z harmonogramem zdjec.

422 Asystent operatora dzwieku wykonuje pomocnicze zadania okreslone przez Operatora dzwieku przy
sporzadzaniu zapotrzebowania na sprzet rejestrujgcy dzwiek wraz z urzadzeniami towarzyszgcymi oraz
ustala sktad i liczbe zespotu obstugi tych urzadzen, a takze sporzgdza i dopilnowuje skompletowania
wiasciwej liczby stosownych materiatdw (np. baterii, nosnikow] w uzgodnionych standardach
technologicznych na potrzeby catego filmu. We wspotpracy z Operatorem dzwieku przeprowadza proby
sprawnosci sprzetu i jakosci nosnikow.

423, Opcjonalnie wykonuje polecenia Operatora dzwieku w zakresie nadzoru nad wykonaniem ewentualnych
adaptacji akustycznych, gwarantujgcych pozniejszg poprawnos¢ nagran, dokonuje odbioru tych
adaptacji (zleconych uprzednio przez Operatora dzwieku] w kolejnych obiektach zdjeciowych oraz
czynnie uczestniczy w probach i tzw. oswojeniach podczas przygotowan zdje¢ w pierwszych obiektach
zdjeciowych. Moze takze - za zgodg Operatora dzwigku - obstugiwac nagrania dzwieku podczas zdjec
probnych.

424 Czynnie uczestniczy w nagraniach playbackow, przygotowujac sprzet i materiaty we wspotpracy
Z Realizatorem nagrania; petni opieke nad nagranymi nosnikami dzwieku.

4.3.Zakres czynnosci Asystenta operatora dzwieku w okresie zdjeciowym (opcja)

431 Asystent operatora dzwieku - jesli zostat zatrudniony w tym okresie i oddelegowany na plan moze zgodnie
ze wskazowkami Operatora dzwieku - przygotowywac plan zdjeciowy w kolejnych obiektach zdjeciowych,
a w szczegolnosci sprawdzac warunki akustyczne, dopilnowujgc wprowadzenia wczesniej zaleconych
poprawek, badajgc plan zdjeciowy od strony zagrozen hatasem, szumem ub innymi niepozadanymi
dzwiekamijak np. funkcjonowanie agregatu, dziatania rekwizytow, odgtosy sprzetu ekipy filmowe;.
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432 Na polecenie i pod nadzorem Operatora dzwieku rejestruje dzwiek pojedynczych ujec i scen, Ktory

postuzy do pozniejszej transformacji i finalnego opracowania; znakuje i opiekuje sie nagranymi nosnikami
7 kazdego dnia zdjeciowego.

433. 7azgoda i wiedzg Operatora dzwigku i Kierownika planu kieruje pracag personelu pomocniczego w pionie
dzwiekowym, rozplanowujgc ustawienie mikrofonow, mikroportow itym podobnych urzgdzen, konfigurujgc
Z nimi aparature rejestrujgcg oraz czuwa nad sprzetem ewentualnego odtwarzania playbackow.

4.34. Wspotpracuje z Operatorem dzwieku w pracach przy kopiowaniu materiatow z dziennej produkgji
| nadzoruje terminowe przekazanie tych nagran do montazowni; wykonuje kopie bezpieczenstwa (tzw.
backup). Przygotowuje projekcje robocze.

4.4.Zakres czynnos$ci Asystenta operatora dzwieku w okresie montazu i udzwiekowienia

441 Asystent operatora dzwieku uczestniczy, na polecenie Operatora dzwieku, w pracach dotyczgcych
wtgczenia do filmu cytatow z innych utworow, poszukuje materiatow w archiwach, fonotekach i innych
zrodtach oraz przedstawia te materiaty do akceptacji merytorycznej i formalnej.

442 W ramach udzwigkowienia filmu uczestniczy czynnie w przygotowaniach i w samych nagraniach:
postsynchronow aktorskich i innych odtworcow, efektow dzwiekowych oraz muzyki wykonujac prace
pomocnicze zlecone mu przez Operatora dzwieku. W szczegolnosci wykonuje nastepujgce prace:

4421 Sprawdza przygotowanie studiow i sal synchronizacyjnych do nagran, konfiguruje mikrofony
| ruchome adaptacje akustyczne (parawany), konfiguruje sprzet nagraniowy i inny stuzacy do
realizacji zleconych dziatan dzwiekowych, a takze inne zrodta dzwigku, dostarcza wtasciwe
technologicznie, oryginalne nosniki i czuwa nad przebiegiem nagran - wszystko zgodnie
z ustaleniami Operatora dzwigku.

4422 Sporzgdza wraz z Imitatorem dzwieku spis rekwizytow dzwiekowych i plan nagran efektow
synchronicznych.

4423 Prowadzi dokumentacje nagran, wspotpracujac z Operatorem dzwieku kopiuje te nagrania,
znakuje nagrane nosniki i dostarcza je Kierownikowi produkcji lub zgodnie z jego dyspozycjami
do montazowni obrazu.

4424 Wspotpracuje z Montazysta obrazu i Montazystg dzwieku w sprawach wtasciwej synchronizacii
nagran z obrazem filmu, zgodnie z ustalong koncepcja udzwiekowienia.

4425 Kompletuje materiaty dzwiekowe do finalnego zgrania Sciezki dzwiekowej, wspotpracuje
z Operatorem dzwigku przy opracowaniu partytury zgrania, uczestniczy w zgraniu i czynnosciach
Zwigzanych z kopiowaniem nagran.

4426. Uczestniczy, za zgodg Rezysera i Producenta, w przegladach filmu i dokonuje nastepnie
niezbednych poprawek w jego udzwiekowieniu - pod kontrolg i we wspotpracy z Operatorem
dzwieku.
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4.5.Zakres czynnos$ci Asystenta operatora dzwigku w okresie prac koncowych

451 Asystent operatora dzwieku wspotpracuje z Operatorem dzwieku podczas kodowania masterow dzwieku
w uzgodnionym standardzie technicznym [(bezszumowym, wielokanatowym itp.), zgrania dzwieku
W standardzie miedzynarodowym oraz kompletuje materiaty wyjsciowe dzwieku, w uzgodnionych
standardach i na odpowiednich nosnikach, celem przekazania do wtasciwych podmiotow zajmujgcych
sie produkejg kopii filmu, wspotpracuje przy wykonaniu finalnej kopii dzwieku catego filmu dla celow
bezpieczenstwa (final backup); moze uczestniczy¢ w nagraniach dzwieku do zwiastuna i ewentualnie
innych promocyjno-reklamowych materiatow audiowizualnych filmu.

452 W porozumieniu z Operatorem dzwieku i Kierownikiem produkcji wykasowuje zbedne nosniki.

453, Wspotpracuje z Operatorem dzwieku przy sporzadzeniu wtasciwej dokumentacji dotyczacej materiatow
wyjsciowych dzwieku, w tym materiatow po zgraniu do archiwizacji.



MONTAZYSTA DZWIEKU"

1. PODSTAWOWE ZADANIA
1.1. Montazysta dzwieku jest autorem montazu dzwieku (zsynchronizowanego z obrazem] w filmie.

1.2. Montazysta dzwieku ustala z Operatorem dzwieku a posrednio takze z Rezyserem i Producentem ogolne zatozenia
artystyczne realizacji filmu, uzgadnia metode i catg koncepcje zmontowania dzwieku filmu oraz doprowadza do
jej zrealizowania, zgodnie z tworczg stylistyka dzieta filmowego. Montazysta dzwieku wykonuje zadanie tworczej
organizacji przebiegu sekwencji, scen i ujec filmu w czasie, dostosowujac sie do nadrzednego wzgledem dzwieku
montazu obrazu, wptywajgc posrednio na tempo filmu, jego nastroj i dynamike; odpowiada takze za jakosc
techniczng montazu dzwieku.

1.3. Montazysta dzwieku dostosowuje Swoje zapotrzebowanie na sprzet, materiaty oraz sktad personelu pomocniczego
do wybranych przez Producenta podstawowych parametrow technologicznych i odpowiadajgcych im technicznie
standardom montazowym.

2. ZALEZNOSCI SEUZBOWE

2.1 Montazysta dzwieku podlega artystycznemu kierownictwu Operatora dzwieku odpowiedzialnego za montaz

dzwieku, udzwiekowienie i zgranie oraz posrednio Rezysera i Producenta. W dziedzinie organizacyjnych dyspozycji
podlega takze Kierownikowi produkgii.

2.2. Montazysta dzwieku kieruje pracami i jest bezposrednim przetozonym wszystkich pracownikow pionu
dzwiekowego (w tym Asystenta montazysty dzwieku, jesli zostat zatrudniony].

2.3. Montazysta dzwieku Scisle wspotpracuje z Montazystg obrazu, Operatorem dzwigku, Konsultantem muzycznym,
Grafikiem komputerowym, Supervisorem VEX i wykonawcami komputerowych efektdw specjalnych, a takze
z innymi realizatorami oraz wspotpracownikami z ekipy filmowej; wspotpraca ta dotyczy wszelkich kwestii
zwigzanych z montazem obrazu i dzwigku oraz decyzjami majgcymi wptyw na udzwiekowienie filmu.

3. ZASTEPSTWO

3.1 Montazyste dzwieku, w przypadku jego czasowej nieobecnosci, zastepuje Drugi Montazysta dzwieku (jesli
wystepuje) lub Asystent montazysty dzwieku [w przypadku prostych czynnosci technicznych] lub Asystent
operatora dzwieku.

3.2. W przypadku koniecznosci dtuzszego zastepstwa Producent, za zgodg Operatora dzwieku i/lub Rezysera,
Wyznacza innego Montazyste dzwieku.

1 W produkcji fabularnej zwykle jeden wiodgcy Montazysta dzwieku odpowiada za catos¢ prac montazowych. Nie wyklucza to jednak zaangazowania 0sobnego
specjalisty do spraw montazu dzwieku jedynie wybranego strumienia dzwieku - tj. dialogdw, efektdw czy muzyki lub Kreatora dzwieku (sound design).
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4. PRAWA, OBOWIAZKI | ZAKRES CZYNNOSCI MONTAZYSTY DZWIEKU

4.1. 0g6lne prawa i obowigzki Montazysty dzwieku

411 Montazysta dzwieku ma prawo i obowigzek uczestnictwa w produkgji filmu od rozpoczecia prac okresu
montazu i udzwiekowienia, po prace koncowe (opcjonalnie). Szczegotowy zakres prac i obowigzkow
Montazysty dzwieku okresla umowa.

41.2. Montazysta dzwieku jest zobowigzany do realizowania polecen Operatora dzwieku oraz artystycznych
zamierzen Rezysera filmu.

413, Montazysta dzwieku ma obowigzek zapoznac sie z tematykag filmu i szczegotowo przestudiowac
zatwierdzony przez Producenta do realizacji scenariusz oraz zwigzane z nimi materiaty dokumentacyjne,
a w szczegolnosci uktad montazu obrazu offline.

414. Montazysta dzwieku jest zobowigzany przestrzegac zatwierdzonych terminow realizacji i warunkow
finansowych produkeji, bez uszczerbku dla wartosci artystycznej filmu.

415. Montazysta dzwieku jest zobowigzany zgtaszac Kierownikowi produkejii/lub Producentowi wszystkie fakty
i okolicznosci ograniczajgce mozliwosc terminowego wykonania prac produkcyjnych i postprodukcyjnych
oraz zagrazajace przekroczeniem kosztow filmu, wnioskujgc rownoczesnie konkretne rozwigzania
zmierzajgce do usuniecia tych okolicznosci.

41.6. Montazysta dzwieku ma prawo zaproponowania najblizszego wspotpracownika [Asystenta montazysty
dzwieku), ale zwykle ta decyzjanalezy do Operatora dzwieku odpowiedzialnego za udzwiekowienie i zgranie.
Ma takze prawo zaproponowania instytucji/firm/ustugodawcow Swiadczacych ustugi montazowe oraz
nosnikow dzwieku o okreslonych parametrach technicznych, zgodnie z uzgodniong technologig montazu

obrazu i dzwieku, przy czym wstepnej akceptacji dokonuje Operator dzwieku, a ostatecznej akceptacii
tych wyborow dokonuje Producent.

417 Montazysta dzwieku ma prawo wnioskowac do Kierownika produkcji 0 wymiane podlegtego mu Asystenta
montazysty dzwieku, jesli sg ku temu przestanki wynikajgce z niewtasciwego przygotowywania pracy
Montazysty dzwieku.

418. Montazysta dzwieku, poprzez mozliwie jak najlepsze wykonanie swoich zadan, powinien przyczyniac sie
do sprawnej obstugi prac okresu montazu i udzwigkowienia oraz prac koncowych [czyli catego etapu

postprodukcji), ale takze, w miare mozliwosci, udzielania konsultacji i pomocy gtownym realizatorom
w trakcie okresu zdjeciowego.

419 Montazysta dzwieku winien dazy¢ do optymalizacji prac okresu montazu i udzwiekowienia poprzez
wprowadzanie rozwigzan organizacyjnych dajgcych mozliwos¢ rownolegtego  przygotowywania
poszczegolnych elementow dzwieku do finalnego montazu dzwieku.

41.10. Montazysta dzwieku, jesli takie prace powierzy mu Operator dzwieku odpowiedzialny za udzwigkowienie
I zgranie, odpowiada za montaz dzwigkowych materiatow wyjsciowych filmu umozliwiajgcych
nieskrepowang dystrybucje filmu w Kraju i za granicg na roznych polach eksploatacji, w zakresie
uzgodnionym z Producentem, przy czym Producent moze zdecydowac 0 innym podziale obowigzkow
I zlecic te prace innym osobom ub firmom.
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4111 Montazysta dzwieku wspotpracuje z Operatorem dzwieku, a posrednio z Kierownikiem produkeji i/lub
Drugim kierownikiem produkcji ds. postprodukcji przy przygotowaniu szczegotowego kosztorysu filmu
w zakresie zapotrzebowania na sprzet i materiaty oraz ustugi zwigzane z realizacjg montazu dzwigku na
wybranych nosnikach; na zyczenie Kierownika produkcji pomaga w sprawdzeniu merytorycznym operacji
gospodarczych zwigzanych z technikg montazowg potwierdzajgc podpisem witasciwe dokumenty
(faktury, rachunki, protokoty). Kierownik produkcji mozne jednak zlecic ten zakres prac innym osobom,

np. Drugiemu kierownikowi produkcji ds. postprodukcii.

41.12. W wypadku osobistego powierzenia Montazyscie dzwieku sprzetu technicznego, odpowiada on za jego
prawidtowg obstuge, eksploatacje oraz ewentualng konserwacje (0 ile posiada stosowne kwalifikacje).

41.13. Podczas wszystkich prac Montazysta dzwieku dba 0 mozliwosc zastosowania rozwigzan odpowiednich
dla skali rzeczywistych potrzeb organizacji przebiegu sekwencji, scen i uje¢ w czasie ekranowym filmu.
Odpowiednio do przyjetej koncepcji montazu dzwieku szuka oryginalnych rozwigzan oraz nowatorskich
technicznie metod pracy (np. w dziedzinie montazu elektronicznego i zastosowania Al]; zapoznaje sie
znowymi technologiami z zakresu: montazu offline i online, grafiki, animacji oraz efektow komputerowych,
badamozliwosciwzbogacenialub uzupetnienia oprawy wizualnejfilmuw okresie montazu i udzwiekowienia
I wskazuje kierownictwu produkeji filmu stosowne rozwigzania do zastosowania.

4.2. Zakres czynnosci Montazysty dzwieku w okresie przygotowawczym (opcja)

421. Na zyczenie Rezysera lub Operatora dzwieku Montazysta dzwieku udziela wskazowek i konsultacji przy
pracach zwigzanych z ustaleniem koncepcji montazu dzwigku filmu.

422 Wspotpracuje z Operatorem dzwieku, Rezyserem, Producentem i opcjonalnie z Supervisorem VFX przy
przygotowaniach do montazu dzwieku do sekwencji efektowych.

4.23. Uzgadnia z Kierownikiem produkcji wybor swojego najblizszego wspotpracownika [Asystent montazysty
dzwieku, jesli jego zatrudnienie jest planowane) oraz sktad podlegtego sobie personelu pomocniczego,
wybor sprzetu technicznego do montazu dzwieku i dzwieku, wybor wtasciwych studiow postprodukeyjnych,
ustala procedure obiegu zmontowanych nosnikow w uzgodnionej technologii produkcji filmu.

424 Wspotpracuje z Kierownikiem produkcji przy zamawianiu sprzetu specjalnego do montazu, a takze
uzgadnia wszystkie pozycje zwigzane z montazem dzwieku w kosztorysie filmu.

425, Przeprowadza proby sprzetu montazowego dzwieku, Ktory bedzie uzywany w jego pracy.
426. Uczestniczy w montazu dzwieku zdje¢ probnych (opcjonalnie).

427 W filmowych formach muzycznych, jak np. musical, Montazysta dzwieku w pierwszej kolejnosci montuje
playbacki lub nagrania muzyczne.

4.3.Zakres czynnos$ci Montazysty dzwieku w okresie zdjeciowym

431 Montazysta dzwieku (jesli taki zakres obowigzkow zostanie mu nadany przez Operatora dzwieku]
zabezpiecza przed zagubieniem lub uszkodzeniem wszystkie otrzymywane Kopie robocze lub materiaty
zapisu elektronicznego z planu, segreguje je i opisuje w uzgodnionej technologii, stosownie do chronologii
akeji w scenariuszu lub w scenopisie oraz do zapisow z klapsa i zapowiedzi Klapsera. Kompletuje raporty
montazowe z planu i inne materiaty mogace utatwi¢c montaz dzwieku filmu. W wypadku montazu
filmu w technologii elektronicznej opisuje otrzymane pliki komputerowe. Wyzej wymienione czynnosci
Montazysta dzwieku wykonuje samodzielnie lub zleca do wykonania Asystentowi montazysty dzwigku.
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432 W zaleznosci od przyjetej i uzgodnionej techniki montazu, wspotpracujgc z Operatorem dzwieku,
Montazysta dzwieku przygotowuje i wstepnie montuje dzwiek filmu, synchronizujgc go z obrazem offline.

4.33. Jesli procedury wyznaczone przez Producenta nie zaktadajg innego sposobu dziatania®, Montazysta
dzwieku zleca Asystentowi montazysty dzwieku wykonywanie 3 kopii w dwoch standardach zapisu
(nosnikow]) wszystkich oryginalnych nagran z planu (tzw. backup), po kazdym dniu zdjeciowym.

4.4.Zakres czynnosci Montazysty dzwieku w okresie montazu i udzwigekowienia

441 Montazysta dzwieku prowadzi montaz wybranych strumieni dzwieku (dialogi i/lub efekty i/lub muzyka)
filmu az do momentu akceptacji zmontowanego dzwieku filmu przez Operatora dzwieku, Rezysera
| przyjecia go przez Producenta. Montujgc dzwiek filmu w przyjetej technologii, taczy nagrania dzwiekowe
roznych ujec ze sobg, opracowuje przejscia montazowe, wprowadza dzwiekowe efekty montazowe
(w ramach swoich kompetencji i mozliwosci technicznych) lub opracowuje wytyczne do ich wykonania.
W wypadku oczekiwania na wykonywane przez zewnetrzne podmioty materiaty dodatkowe do wtgczenia
w film (jak np. efekty dzwiekowe, efekty specjalne, muzyka) Montazysta dzwieku rezerwuje na nie miejsce
w zmontowane] wersji dzwieku filmu wedtug doktadnego czasu trwania i dtugosci tych planowanych do
wtgczenia materiatow.

442 Pozakonczeniu prac nad danym strumieniem dzwieku filmu, moze czynnie uczestniczy¢ w opracowaniu
koncepcji ostatecznego udzwiekowienia filmu w konsultacji z pionem rezyserskim i Operatorem dzwigku,
wspotpracujac w tym zakresie z Konsultantem muzycznym i Kompozytorem.

443 Wspotpracuje z wykonawcami animacji, grafiki, retuszy, efektow komputerowych, skomplikowanych
czotowek itp. udzielajgc im wskazowek technicznych i merytorycznych. W razie potrzeby, w porozumieniu
z Producentem, zleca Asystentowi montazysty dzwieku udostepnienie im kopii zmontowanych sekwencji
dzwigku i scen filmu. Przyjmuje materiaty dodatkowe do montazu po ich akceptacji przez Rezysera
| Producenta.

444, Wspotpracuje w przygotowaniach i odbiera zebrane przez Asystenta montazysty dzwieku gotowe
zamowione (w uzgodnieniu z Rezyserem | Producentem] dzwiekowe cytaty z innych utworow
audiowizualnych [np. archiwalia) | zgtasza chec ich wykorzystania Operatorowi dzwieku i/lub Kierownikowi
produkcji. Ewentualne konsekwencje prawne uzycia cytatow [w Swietle prawa autorskiego) ponosi
Producent, dlatego tez ich uzycie w montazu dzwieku filmu jest warunkowane zgoda Producenta.

445, Montazysta dzwigeku wspotpracuje przy montowaniu napisow czotowych i koncowych, gdyz mogg one
wptywac na sciezke dzwiekowa filmu i jej synchronizacje.

446. Wskazuje Operatorowi dzwieku odpowiedzialnemu za udzwiekowienie filmu parametry techniczne
| czasowe zwigzane z przygotowaniem finalnego dzwieku; zapewnia wybrane fragmenty dzwieku filmu
do organizacji nagran postsynchronow dialogow, efektow dzwigkowych (synchronicznych i bocznych)
I muzyki filmu.

447 Scisle wspotpracuje z pionem dzwiekowym, udzielajac na zyczenie realizatorow wskazowek montazowych
podczas nagran na planie lub nagran postsynchronow, efektow dzwiekowych synchronicznych i bocznych
lub muzyki.

4.4.8. Montazysta dzwigku, opcjonalnie, przyjmuje wszystkie wykonane nagrania dzwigku.

2 Kopiowanie elektronicznych oryginalnych materiatow z planu wykonywane jest takze czesto przez Operatora dzwigku jeszcze na planie zdjeciowym,
szczegolnie gdy transport materiatow z planu do montazowni dzwieku nie jest mozliwy lub jest utrudniony. Logistyka wykonywania backupdw, wymaga
doktadnego i indywidualnego uzgodnienia oraz decyzji, czy pozostaje ona w zakresie prac na planie zdjeciowym, czy tez w zakresie prac studia postprodukcji.
Pliki dzwigkowe sg duzo lzejsze niz pliku obrazu, dlatego tez kopiowanie ich jest szybsze i tatwiejsze. Nie wymaga az tak duzej liczby pojemnych nosnikow.
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449 Montazysta dzwieku, opcjonalnie, przygotowuje - na zlecenie Producenta we wspotpracy z Rezyserem
- materiaty promocyjne filmu, tj. montuje wersje dzwieku zwiastunow, teasera, reklamy radiowe itp.
Szczegotowy zakres tych prac okresla umowa z Producentem?.

4410. Opcjonalnie uczestniczy w pracach zwigzanych z ostatecznym zgraniem wszystkich elementow
dzwiekowych na jedna Sciezke i wspomaga przygotowanie, kompletnej kopii przegladowej gotowego filmu
w takiej formie, aby mozna byto przeprowadzi¢ ewentualne poprawki zarowno w obrazie, jak i w dzwieku.

4411 Opcjonalnie uczestniczy w pokazie kolaudacyjnym. Na zlecenie Producenta wykonuje lub nadzoruje
wykananie wszelkich niezbednych dzwiekowych poprawek montazowych i ponownie przedstawia finalng
wersje dzwieku filmu do akceptacii‘.

4.5.Zakres czynnosci Montazysty dzwieku w okresie prac koncowych

451 Po ostatecznej akceptacji - przez Rezysera, Producenta, Operatora obrazu i Operatora dzwieku - finalngj
wersji filmu, Montazysta dzwieku wspiera przekazanie Kierownikowi produkcji kompletnych materiatow
wyjsciowych dzwieku filmu, w uzgodnionych standardachina odpowiednich nosnikach, w celu przekazania
ich do wtasciwych podmiotow zajmujgcych sie dalsza transformacja tych materiatow i produkcja kopii

filmu; w zwigzku z tym wykonuje m.in. nastepujace prace:

4511 W wypadku montazu elektronicznego, nadzoruje i zleca przekazanie plikow komputerowych
z dzwiekiem filmu w wersji online oraz sesje z montazu dzwieku (opcjonalnie) wyznaczonemu
przez Kierownika produkcji podmiotowi, do dalszego opracowania [np. do transferu na negatyw
tonu® w celach archiwizacyjnych].

45.1.2. Opcjonalnie, jeslitakie obowigzkiwskaze mu Operator dzwieku odpowiedzialny zamontaz dzwieku,
udzwiekowienie i zgranie filmu, wspiera i/lub zleca wykonanie kopii materiatow dzwiekowych
catego filmu dla celow bezpieczenstwa (final backup) oraz nadzoruje przygotowanie na
polecenie Producenta kopii pokazowych i innych materiatow wyjsciowych, w uzgodnionej liczbie,
we wskazanych standardach oraz formatach technicznych i na okreslonych nosnikach - o ile nie
zlecit wezesniej tych wszystkich prac Asystentowi montazysty dzwieku ub nie zostaty zlecone
upowaznionym pracownikom, przedstawicielom montazowni lub studia postprodukcii.

45.2. Doktadny wykaz materiatow wyjsciowych filmu umozliwiajgcych dystrybucje fitlmu na réznych polach

eksploatacji (jak kino, home video, telewizja, internet, nowe media itd.), wtacznie z materiatami
promocyjnymi (zwiastuny, teasery itp.) przygotowywanymi przez Montazyste dzwieku, okresla co do
zasady (w zawartej z Montazystg dzwieku umowie) Producent.

453, Jesliumowa z Montazysta dzwieku nie przewiduje wykonywania dodatkowych materiatow - szczegotowy
ich wykaz sporzadza petnomocnik Producenta (Kierownik produkeji, Drugi kierownik produkeji

ds. postprodukeji lub dedykowany Kierownik postprodukcji itp.), okreslajgc techniczne parametry
eksploatacyjne tych materiatow i wskazujac ich wykonawcow.

% Obowigzki dotyczgce materiatow dodatkowych sg kwestig umowy i uzgodnien z Producentem, gdyz w praktyce promocja filmu zajmujg sie
wyspecjalizowane, inne osoby i firmy (np. agencja reklamowa, dystrybutor filmu).

4 W koncowej fazie prac etapu postprodukcji - szczegolnie po kolaudacji nie powinno juz dochodzi¢ do zmian w montazu obrazu; ewentualnie poprawki powinny
dotyczy¢ napisdw, efektdw wizualnych lub elementéw wprowadzanych po zatwierdzeniu montazu obrazu (offline).

> Negatyw tonu jest optycznym - analogowym lub cyfrowym zapisem dzwigku na tasmie Swiattoczutej, kiedy$ stuzacym do wykonania kopii pozytywowych
z dzwiekiem. Dzi$ moze stuzy¢ jako materiat archiwizacyjny, ale ze wzgledu na ograniczenia technologii (konieczno$é kodowania) jest to praktyka dosc rzadka,
a w Polsce wrecz nie jest stosowana.
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Drodzy Panstwo,

przedstawiamy uzupetnienie zakresu praw i obowigzkow cztonkow ekipy filmowej, w ktorym zwracamy uwage na
wazna role dystrybucji w procesie tworzenia filmu. Chcemy tym samym podkreslic, ze wspotdziatanie Dystrybutora
z Producentem jest kluczowe dla powodzenia catego projektu filmowego, a produkcja ma sens jedynie, gdy moze
dotrzec do odbiorcow. Cho¢ sam Dystrybutor nie nalezy do ekipy produkcyjnej, to przewodzi ekipie dystrybucyjnej
| wehodzi w sktad szeroko pojetej ekipy filmowej, co czesto ma juz swe potwierdzenie w napisach korncowych filmu.

Naszym zdaniem najbardziej efektywna wspotpraca oparta jest na relacji partnerskiej, wzajemnym zaufaniu, ale tez
okresleniu konkretnych, wspolnych celow i strategii dystrybucyjnej, wedle ktorej film ma byc eksploatowany.

To Dystrybutor i Producent bedg bowiem osobami najbardziej i najdtuzej zaangazowanymi w caty proces eksploatacii
| komercjalizacji filmu, stad tak wazne jest, by wspolna strategia dziatania zostata doprecyzowana i realizowana.

Zwracamy uwage, ze mozliwe sg bardzo rozne warianty takiej kooperacji - czasem Dystrybutor jest zaangazowany
juz na etapie developmentu, czasem przystepuje do projektu na etapie postprodukcji filmu lub dopiero po jego
ukonczeniu. Niezaleznie od momentu wejscia w projekt, kluczowe jest precyzyjne okreslenie zakresu obowigzkow
ekipy dystrybucyjnej, prowadzonej przez Dystrybutora (jako osobe), kosztorysu i budzetu P&A oraz strategii sprzedazy
| eksploatacji filmu.

Chcemy wiec podkreslic, ze ponizsze opracowanie przygotowane jest przede wszystkim z punktu widzenia Producenta,
jako osoby lub podmiotu, ktory bierze na siebie ostateczne ryzyko zwigzane z sukcesem dystrybucyjnym filmu -
wzgledem relacji z osobg/formalnie z firma, ktora odpowiada za jego rozpowszechnianie, dziatania marketingowe
| strategie sprzedazy licenciji.

Dlatego tez, jako podmiot reprezentujgcy producentow filmowych i telewizyjnych, naszym celem byto sformutowanie
tych elementow, ktore powinny znalezC odzwierciedlenie w ustaleniach miedzy Dystrybutorem a Producentem,
aw konsekwencji takze w licencyjnych umowach dystrybucyjnych. Nie przesgdzajgc rezultatow wzajemnych ustalen
W poszczegolnych punktach, cheieliSmy przede wszystkim wskazac, ktore tematy powinny bycC nieodtgcznym
elementem doprecyzowywania warunkow wspotpracy. Jest to wiec wykaz tego, nad czym trzeba sie zastanowic,
pracujgc wspolnie z Dystrybutorem, Agentem sprzedazy i/lub innymi podmiotami odpowiedzialnymi za promocje
| rozpowszechnianie. Warto je omowiC | w rezultacie przyja¢ badz nie - w zaleznosci od wariantu wspotpracy
| specyfiki danej produkgj.



DYSTRYBUTOR!

1. PODSTAWOWE ZADANIA

1.1. Dystrybutor filmu jest gtownym organizatorem | koordynatorem procesu wprowadzenia filmu na rynek,
ponoszacym odpowiedzialnos¢ za jego dystrybucje we wszystkich fazach - od przygotowania strategii
dystrybucyjnej, poprzez kampanie promocyjna, organizacje premiery, az po sprzedaz licencji i eksploatacje filmu
w rdznych kanatach dystrybucyjnych.

1.2. Dystrybutor filmu dziata zgodnie z przyjetymi przez siebie i zaakceptowanymi przez Producenta (i opcjonalnie
innych Koproducentow i Inwestorow, ktorych reprezentuje Producent), warunkami dystrybucji, w tym ustalonym

modelem dystrybucyjnym, harmonogramem premier, terytorium, kosztorysem oraz budzetem dystrybucji
I promocji (tzw. P&A), a takze strategig sprzedazy i korelujgca z nig strategig festiwalowa.

1.3. Dystrybutor filmu ponosi odpowiedzialnoS¢ za organizacyjny, ekonomiczny i promocyjny ksztatt dystrybucji
filmmu wobec firmy Producenta, Koproducentow i innych podmiotow finansujgcych film oraz otoczenia formalno-
prawnego, co nadaje mu nadrzedne kompetencje decyzyjne w zakresie rozpowszechniania filmu, w petni jednak
skorelowane z umowg zawartg z firmg producenta filmu, reprezentowang w relacjach z Dystrybutorem przez
Producenta wiodacego.

2. ZALEZNOSCI SEUZBOWE

2.1. Dystrybutor filmu, w ramach dziatan firmy dystrybucyjnej, organizuje proces dystrybucji na podstawie umowy
z Producentem wiodgcym (reprezentujgcym firme produkujaca film i posiadajaca do niego petnie praw) oraz
innymi podmiotami zaangazowanymi w eksploatacje filmu, majgc prawo do nadzoru nad wszystkimi aspektami
Zwigzanymi z jego rozpowszechnianiem.

2.2. Dystrybutor kieruje ekipg dystrybucyjng filmu, pozostajgc w korelacji z ekipg produkcyjng, a w szczegolnych
wypadkach takze ekipg projektowg, jesli uczestniczy w przedsiewzieciu juz na etapie developmentu. Jest szefem
dystrybucji, nie podlega bezposrednio zadnej innej funkeji, niemniej pozostajac z Producentem filmu w zaleznosci
biznesowej, okreslonej w umowie.

2.3. Szczegotowe warunki wspotpracy miedzy Dystrybutorem filmu a Producentem wiodgcym okresla umowa
dystrybucyjna zawarta miedzy firmg produkcyjng a firmg dystrybucyjng, obejmujgca wszystkie zaktadane fazy

I okna dystrybucji (tzw. windowing), prawa (licencyjne) i cbowigzki obu stron, a takze wynagrodzenie prowizyjne,
okres trwania licencji oraz warunki rozwigzania umowy.

2.4. Dystrybutor wspotpracuje z Producentem wiodgcym, Producentem wykonawczym, Agentami sprzedazy, kinami,
platformami VOD, nadawcami telewizyjnymi, operatorami nosnikow fizycznych oraz podmiotami zajmujgcymi sie
promocja filmu.

2.5. Dystrybutor organizuje i nadzoruje strategie marketingowa, promocyjng oraz tzw. PR (public relations) filmu,

Zapewniajgc jego obecnosSc na mozliwie najwiekszej liczbie kanatow dystrybucji w okreslonym strategig porzadku.

1 Nazwa funkcji ,,Dystrybutor” jest umownym tworem
nomenklaturowym, pozwalajacym wskaza¢ konkretng osob¢ w firmie dystrybucyjnej, pracujaca nad projektem razem z Producentem wiodacym
i kierujaca sztabem ekipy dystrybucyjnej, pracujacej w firmie Dystrybutora. Trudno zaktadad, Ze ta z pozoru wspoétpraca B2B, mogtaby dobrze
funkcjonowac bez relacji konkretnych osob, w konkretnie okreslonej funkcji.
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2.6. Dystrybutor organizuje i nadzoruje wykonanie i dostarczenie kopii filmu do kin, stacji telewizyjnych i serwisow
streamingowych oraz innych operatorow rozpowszechniajgcych filmy, kooperuje w tym zakresie w scistym
porozumieniu z Producentem wiodacym.

3. ZASTEPSTWO

3.1. Wprzypadku czasowej nieobecnosci Dystrybutora, jego obowigzki moze przejgc wyznaczony przez niego zastepca,
Co w praktyce oznacza delegowanie zadan na osoby specjalizujgce sie w danym obszarze dystrybucji (np. Szef
marketingu firmy dystrybucyjnej lub Szef rezerwacji ekranow kinowych) - niemniej dzieje sie to wytgcznie za
zgoda Producenta wiodgcego oraz [opcjonalnie) innych podmiotow finansujgcych film.

3.2. Dystrybutor ma prawo delegowac czeS¢ obowigzkow zwigzanych z organizacjg dystrybucji, promocjg oraz
sprzedazg licencji na innych specjalistow lub podmioty, ponoszac jednak petng odpowiedzialnosc za ich realizacje
przed Producentem.

4. PRAWA, 0BOWIAZKI | ZAKRES CZYNNOSCI DYSTRYBUTORA FILMU

4.1. 0gdlne prawa i obowigzki Dystrybutora filmu

411 Dystrybutor ma prawo i obowigzek uczestniczenia w kluczowych etapach produkcji filmu oraz w etapie
dystrybucji, od momentu poczatku okresu promocji, az po zakonczenie okresu eksploatacji i sprzedazy
licencji, dozwolonych umowa z Producentem.

412, Dystrybutor zobowigzany jest do organizacji i nadzoru nad wszystkimi aspektami dystrybucji filmu, w tym
strategig marketingowa i promocja.

4.1.3. Dystrybutor ponosi odpowiedzialnosc za przygotowanie kosztorysu i zorganizowanie lub pokrycie budzetu
dystrybucji i promocji (P&A) i za jego realizacje.

414. Dystrybutor podejmuje ostateczne decyzje dotyczace daty premiery, wyboru kin oraz strategii
dystrybucyjnej filmu, w petni konsultujac to z Producentem, chyba, ze umowa pomiedzy podmiotami
stanowi inaczej.

415. Dystrybutor nadzoruje ekipe dystrybucyjng, dziatania marketingowe i logistyczne oraz wspotprace
z podmiotami odpowiedzialnymi za rozne formy eksploatacji i reklamy filmu.

41.6. Dystrybutor monitoruje skutecznoS¢ kampanii promocyjnej, zamawia badania fokusowe | wprowadza
ewentualne korekty do strategii dystrybucyjne;.

417 Dba o zgodnosc dziatan dystrybucyjnych z umowami licencyjnymi oraz regulacjami prawnymi.

41.8. Dystrybutor odpowiada za raportowanie wynikow dystrybucji Producentowi i innym podmiotom
finansujacym fitm.

4.2. Zakres czynnos$ci Dystrybutora filmu w okresie promocji filmu

421 Dystrybutor organizuje kampanie marketingowa i promocyjng filmu, w tym przygotowanie plakatow,
trailerow, teaserow, gadzetow, akcji specjalnych i materiatow prasowych oraz organizuje ich sprawne
finansowanie.

422  Wspotpracuje z mediami, influencerami i agencjami reklamowymi, domami mediowymi, mediami itp.
w celu zwiekszenia rozpoznawalnosci marki filmu i poinformowania widowni 0 datach i sposobach

rozpowszechniania filmu w ramach roznych okien dystrybucji.
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423, Realizuje strategie promocji i dystrybucji okreslong eksplikacjg dystrybucyjng, planem promoc;i
I dystrybucji, zatozeniami budzetu reklamowego oraz wskaznikami dystrybucyjnymi, bedacymi
ztgcznikami do umowy dystrybucyjnej.

424 Koordynuje organizacje pokazow przedpremierowych, prasowych oraz premierowych, odpowiadajgc za
wszystkie ich aspekty.

425, Dystrybutor, opcjonalnie, wspotorganizuje udziat filmu w festiwalach i wydarzeniach branzowych.
426. Dystrybutor przygotowuje estymacje wynikow rozpowszechniania w wariantach: zachowawczym,
realnym i optymistycznym oraz omawia z Producentem schematy dziatan w przypadku ich wystgpienia.
4.3.Zakres czynnosci Dystrybutora filmu w okresie rozpowszechniania (I obieg - premiery)

431 Dystrybutor odpowiada przede wszystkim za dystrybucje kinowg filmu, w tym negocjacje z sieciami
kinowymi i kinami studyjnymi.

432 Dystrybutor koordynuje wprowadzenie filmu na platformy VOD i sprzedaz licencji telewizyjnych.

4.3.3. Dystrybutor okresla, w uzgodnieniu z Producentem i w zgodzie z podpisanymi przez Producenta umowami,
okna wytgcznosci dla poszczegolnych form rozpowszechniania i daty wprowadzania filmu na kolejne
pola eksploatacji, takie jak:

4331 Kino

433.2. Home video (w tym T-VOD i opcjonalnie sprzedaz nosnikow BD/DVD itp.)
4.3.3.3. Subskrypcja (w tym PAY TV i S-VOD)

4334 Emisje wspierane reklamami (w tym FREE TV i A-VOD]

433.5. Statki, hotele, samoloty i inne formy [w tym F-VOD | PPV].

4.3.4. Monitoruje wyniki eksploatacji i sprzedazy, w efekcie czego podejmuje decyzje o przedtuzeniu lub
zakonczeniu eksploatacji w danym kanale dystrybucii.

4.3.5. Monitoruje wptywy z eksploatacji i raportuje je producentowi zgodnie z warunkami umowy dystrybucyjnej,
wyptacajgc naleznosci, po potraceniu kosztow promocji | prowizji.

4.36. Opracowuje strategie drugiego obiegu licencji filmu.

4.4.Zakres czynnosci Dystrybutora filmu w okresie sprzedazy licenc;ji (Il obieg)

441, Dystrybutor negocjuje umowy licencyjne z nadawcami telewizyjnymi oraz platformami streamingowymi
Il obiegu, po zakonczeniu wytacznosci na dane okna dystrybucii.

4.4.2. Dystrybutor, opcjonalnie, moze odpowiadac¢ za dystrybucje filmu na rynkach miedzynarodowych,
wspotpracujac z agentami sprzedazy.

4.4.3. Dystrybutor monitoruje wptywy z eksploatacji i raportuje je Producentowi zgodnie z warunkami umowy
dystrybucyjnej, wyptacajac naleznosci, po potrgceniu kosztow promocji i prowizji.
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5. KOMENTARZ

Relacje umowne miedzy Dystrybutorem a Producentem filmu majg kluczowe znaczenie dla sukcesu dystrybucyjnego
filmu, a co za tym idzie takze sukcesu biznesowego.

Dobrze skonstruowana umowa dystrybucyjna powinna precyzowac:

5.1. Model dystrybucyjny fitmu (kinowy i/lub home video / VOD i/lub telewizyjny itp.).

5.2. Zakres obowigzkow Dystrybutora we wszystkich okresach i fazach etapu dystrybucii.
5.3. Skale budzetu dystrybucji i promocji (P&A] i jego szczegotowy kosztorys.

5.4. Czas trwania i warunki rozwigzania umawy dystrybucyjnej.

5.5. Strategie promocji i skale dystrybucji, daty premiery oraz strategie festiwalowa.

5.6. Okres eksploatacji filmu w rdznych kanatach dystrybucyjnych.

Dobrze zaplanowana i efektywnie realizowana strategia dystrybucyjna zapewnia filmowi szerokg widownie
I maksymalizuje jego potencjat komercyjny.
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